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CONSEJO DIRECTIVO - ACUERDO N. 9 de 2021

Por el cual se aprueban las estrategias de flexibilizacion transitoria curricular y del Sistema de Evaluacion, para

el tiempo que dure la contingencia por causa de la pandemia a causa del coronavirus COVID19; atendiendo

a las modalidades de aprendizaje remoto en casa y aprendizaje presencial y en concordancia con el decreto
1290 del 2009

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL COLEGIO DISTRITAL LUIS EDUARDO MORA OSEJO L.E
En uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

e Que la Organizacién Mundial de la Salud declaré el 11 de marzo de 2020 que el brote del nuevo coronavirus
COVID-19 es una pandemia, esencialmente por la velocidad en su propagacion, por lo que instd a los
Estados a tomar acciones urgentes y decididas para la identificacion, confirmacidn, aislamiento, monitoreo
de los posibles casos y el tratamiento de los casos confirmados, asi como la divulgacion de las medidas
preventivas, todo lo cual debe redundar en la mitigacion del contagio.

e Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidié la Resolucidon 385 del 12 de marzo de 2020, «Por la
cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVIDI19 y se adoptan medidas para
hacer frente al virusy, en la cual se establecieron disposiciones destinadas a la prevencidn y contencién del
riesgo epidemioldgico asociado al nuevo coronavirus COVID-19.

e Que el articulo 49 de la Constitucion Politica determina, entre otros aspectos, que toda persona tiene el
deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad y el articulo 95 del mismo
ordenamiento dispone que las personas deben "obrar conforme al principio de solidaridad social,
respondiendo con acciones humanitarias, ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud'.

e Que una de las principales medidas, recomendadas por la Organizacién Mundial de la Salud, es el
distanciamiento social y aislamiento, para lo cual, las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
y los servicios de comunicaciones, en general, se convierten en una herramienta esencial para permitir la
proteccidon de la vida y la salud de los Colombianos.

¢ Que mediante Decreto Legislativo 660 de 13 de mayo de 2020, se dictan medidas relacionadas con el
calendario académico para la prestacion del servicio educativo en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica, se adiciond un pardgrafo transitorio al Articulo 86 de la Ley 115 de 1994, a
saber: "Paragrafo Transitorio. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social, con ocasién de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19,
el Ministerio de Educacidén Nacional podrd organizar las semanas de trabajo académico que se realizan
durante el afo en periodos diferentes a los previstos en el inciso primero del presente articulo, a solicitud
motivada de la autoridad competente en educacion.

e Que la directiva 11 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, el 29 de mayo de 2020 considera
dentro de las orientaciones para continuar el trabajo académico en casa; la medida de aislamiento
preventivo obligatorio como mecanismo para prevenir el contagio de COVID-19, la cual ha implicado que,
en el marco de la emergencia sanitaria, el servicio educativo se transforme con el fin de atender la
contingencia y asegurar que los ninos, nifas, adolescentes y jovenes continden en casa su trabgjo
académico con la orientacion por parte de los docentes y el acompanamiento de sus familias

e Que las orientaciones dadas por el Ministerio de Educacién Nacional, frente al Estado de emergencia
econdmica, social y ecoldgica, el aislamiento social por la expansion de la pandemia del COVID-19; en
especial la Directiva N° 5 de 25 de marzo de 2020 titulada "Crientaciones para la implementacién de
estrategias pedagdgicas de trabajo académico en casa...” para la prestacion del servicio educativo en
casa durante la emergencia sanitaria; “privilegia la proteccidn, el cuidado y el desarrollo emocional, ... en
funcién de dar prelacidn a la asuncién y mantenimiento de hdbitos y practicas que garanticen la vida y el
bienestar de sus integrantes”.

e Que mediante Decreto Distrital 193 de 26 de agosto de 2020, se adoptan medidas transitorias de policia
para garantizar el orden publico en el Distrito Capital y mitigar el impacto social y econdmico causado por
la pandemia de Coronavirus SARS-Cov-2 (COVID-19) en el periodo transitorio de nueva realidad, se regulan
las condiciones que posibilitan a Bogotd D.C. entrar en un periodo transitorio de nueva realidad bajo el cual
sea posible adelantar la reactivacion de los sectores econdmicos a través de la distribucidn razonable de
las diferentes actividades comerciales, laborales y de servicios, mediante la aplicacién de franjas y horarios
de funcionamiento, que permitan garantizar que el despliegue de estas actividades no exceda el cupo
epidemioldgico mdximo que puede soportar el distrito capital, protegiendo con esto la vida, la salud, la
libertad y demds derechos de los ciudadanos de Bogotd y procurando evitar circunstancias graves de
rebrote del COVID-19 que obliguen al regreso de medidas de aislamiento preventivo mds restrictivas.
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Que mediante Decreto Distrital 202 de 11 de septiembre de 2020, se modifico el numeral 2 del literal F) del
Articulo 3 del Decreto Distrital 193 de 2020, relacionado con las garantias para la ejecucién de las medidas
de la nueva realidad, especialmente en relacidn con las actividades educativas, sefialando expresamente
que la Secretaria de Educacidn del Distrito, respecto de la prestacion del servicio educativo del preescolar,
la bdsica primaria, secundaria y media en los establecimientos educativos oficiales, liderard las acciones
requeridas para el retorno gradual, progresivo y seguro a la presencialidad, contando con la concertacion
con la comunidad educativa y los respectivos gobiernos escolares, y el consentimiento de los padres,
madres, acudientes o responsables de su cuidado, la observancia de las medidas de bioseguridad y de
conformidad con los lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional. Las actividades
educativas tendrdn en cuenta la guia y los protocolos definidos, que incluirdn aquellas relacionadas con el
complemento de la actividad pedagdgica, las cuales hacen parte del proceso de formacion integral, y
estdn relacionadas con la promocion de los hdbitos de vida saludables. Dichas actividades se pueden
desarrollar dentro o fuera de los establecimientos educativos y deberdn acatar las disposiciones sobre
medidas de bioseguridad contenidas en dicho decreto y la normatividad expedida por los gobiernos
distrital y nacional.

Que mediante Decreto Distrital 207 del 21 de septiembre de 2020, se establecieron en su articulo Segundo,
las condiciones para la ejecucién de actividades econdmicas, sefialando que las actividades econdmicas
en Bogotd D.C. podrdn funcionar sin restriccién alguna de dias u horarios, con excepcion de algunas que
tendrdn que dar cumplimiento a los horarios establecidos y para el caso de los establecimientos educativos
indicd: Presencialidad parcial segun determine la Secretaria de Educacidon en los términos del literal F) del
articulo 3° del Decreto Distrital 193 de 2020.

Que mediante Directiva 016 de 09 de octubre de 2020 del Ministerio de Educacién Nacional, se definen
orientaciones para la implementacién del plan de alternancia educativa que contemple la
implementacion del protocolo adaptado en la Resolucion 1721 de 24 de septiembre de 2020 del Ministerio
de Salud y Proteccidén Social.

Que mediante resolucion No. 1739 del 30 de octubre de 2020 la Secretaria de Educacién del Distrito
establece el Calendario Académico para el ano 2021 en los establecimientos educativos oficiales de
educacion preescolar, bdsica y media y establecimientos que prestan atencién de primera infancia en los
grados de pre jardin y jardin operados directamente por la SDIS, incluidos en el sistema de educacidn oficial,
de Bogotd D.C.

Que el Ministerio de Salud y Proteccidn Social en el marco de la emergencia sanitaria por COVID 19, emitid
la Resolucidn 222 del 25 de febrero de 2021 la cual prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo
coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucién 385 de 2020 y prorrogada a su vez por las
Resoluciones 844, 1462 y 2230 de 2020" y senala en su articulo 2, numeral 2.3.: “Ordenar a las entidades
territoriales y a los particulares adoptar todas las medidas para garantizar el retorno gradual, progresivo y
seguro de los nifos, ninas, adolescentes y jdvenes a la presencialidad en las instituciones educativas, a partir
del esquema de alternancia, como una prioridad de salud publica que responde a las necesidades de
promocidén de su desarrollo y salud mental, bajo la implementaciéon de medidas de bioseguridad”.

Que el Ministerio de Educacién Nacional de manera conjunta con el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
expidié la Circular Externa 26 del 31 de marzo de 2021, en la que se impartieron instrucciones para la
apertura de los establecimiento educativos, senalando ademds que todos los actores a los que se refiere
la circular, deben continuar de manera clara, segura y decidida la implementacién de los protocolos de
bioseguridad en las instituciones educativas descritos en la Resolucion 1721 de 2020.

Que la Secretaria de Educacidn Distrital expidid la circular 003 del 10 de febrero de 2021, donde se emitieron
las orientaciones especiales para llevar a cabo la reapertura gradual, progresiva y segura (R-GPS) a la
presencialidad escolar de los colegios oficiales de la ciudad, considerando la adopcién de protocolos de
bioseguridad, el alistamiento y demarcacién de espacios escolares, la flexibilizacion escolar, las estrategias
de autocuidado, la dotacion de elementos de protecciéon personal y bioseguridad, el auto-reporte de
condiciones de salud y el acompanamiento de los equipos técnicos del nivel central y del nivel local para
la adaptacion a los lineamientos de R-GPS. Que dichas orientaciones, fueron ratificadas en la circular 004
del 7 de abril mediante los lineamientos para la reapertura gradual, progresiva y segura (RGPS).

Que mediante Resolucién 777 del 02 de junio de 2021 y su respectivo anexo, expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social (Minsalud), el Gobierno Nacional definid los criterios y condiciones para el
desarrollo de las actividades econdmicas, sociales y gubernamentales, adoptando el protocolo de
bioseguridad para su ejecucion. Dentro de este marco, se establecié que el servicio educativo en los niveles
de educacidn inicial, preescolar, bdsica y media debe prestarse de manera presencial, incluyendo los
servicios de alimentacién escolar, transporte y actividades curriculares complementarias

Que el Decreto 199 del 04 junio de 2021 de la Administracién Distrital ha dispuesto el inicio de la nueva fase
de reactivacién econdmica segura en la ciudad, y especialmente, en relacidn con las actividades
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educativas, senald que el proceso R-GPS en la prestacion del servicio educativo de los niveles preescolar,
basica primaria, secundaria y media en las instituciones educativas distritales, continuaria bajo el liderazgo
de la Secretaria de Educacioén del Distrito.

e Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd y el Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, DASC, expidié la Circular Conjunta N° 010 del 11 de junio de 202; mediante la cual se imparten
instrucciones para el retorno seguro, escalonado y responsable a las actividades laborales presenciales en
el sector publico de Bogotd D.C., las Entidades y Organismos Distritales deben disponer las medidas
administrativas tendientes a garantizar el cumplimiento de los estdndares de aforo mdximo en sus sedes y/u
oficinas, para el desarrollo de las actividades presenciales, en el marco del retorno seguro, escalonado y
responsable para servidores y contratistas publicos, y para garantizar la correcta prestacion de los servicios
a la civdadania

e Que la Directiva 05 del 17 de junio de 2021 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN), se
definieron orientaciones para el regreso seguro a la prestacion del servicio educativo de manera presencial
en los establecimientos educativos oficiales y no oficiales, precisando, entre ofros, que “las Entfidades
Territoriales Certificadas en Educacion deben expedir los actos administrativos en los que se defina con
precision la fecha de retorno a la presencialidad plena con el cumplimiento de las condiciones de
bioseguridad en todas las instituciones educativas oficiales y no oficiales de su jurisdiccion. La fecha de
inicio de prestacion del servicio educativo general de manera presencial, debe ser anterior o concordante
con la fecha de retorno a actividades académicas luego del periodo de receso estudiantil de mitad de
ano, segun el calendario académico de la entidad territorial para 2021"; y ademds, que "“Con base en lo
senalado en la Resolucion 777 de 2021, las entidades territoriales a través de sus secretarias de educacion
deben convocar alos Directivos Docentes, Docentes y personal logistico y administrativo de las Instituciones
Educativas Oficiales al retorno a la prestacion del servicio educativo de forma presencial en la totalidad de
las sedes de las instituciones oficiales y no oficiales de su jurisdiccion

e Que entre las funciones que tiene el consejo directivo se encuentran: Tomar las decisiones que afecten el
funcionamiento de la institucidon y que no sean competencia de otfra autoridad ; Adoptar el reglamento de
la institucidon, de conformidad con las normas vigentes Participar en la planeacion y evaluacién del
Proyecto Educativo Institucional, del curriculo y del plan de estudios y someterlos a la consideraciéon de la
Secretaria de Educacion respectiva o del organismo que haga sus veces para que verifique el
cumplimiento de los requisitos; Estimular y controlar el buen funcionamiento de la institucion educativa.

ACUERDA:

ARTICULO 1°. ADOPCION. adoptar un acuerdo de flexibilizacion curricular transitorias y del SIE (Sistema
Institucional de Evaluacién), para el tiempo que dure la contingencia por causa de la pandemia ocasionada
por el coronavirus COVID19; atendiendo a la estrategia aprenden en casa, al proceso reapertura gradual
progresiva y segura R-GPS y de presencialidad orientada por la Secretaria de Educacién Distrital.

El acuerdo de flexibilizacion contempld un trabajo articulado entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa, para la revision, ajuste y adaptacion de los elementos propios de un proceso curricular flexible, la
adaptaciéon a las posibilidades del contexto para dar continuidad a los planes de estudio de los estudiantes y
potenciar su aprendizaje durante la estrategia aprende en casa y la modalidad de alternancia vy
presencialidad, en un frabajo articulado y de corresponsabilidad familia - escuela; promoviendo aprendizajes
significativos y fundamentado en los siguientes aspectos:

Principios orientadores para la evaluacién de los estudiantes

Criterios y procesos para la evaluacion de los estudiantes

Criterios para la promocién de los estudiantes

Actores implicados en el seguimiento de los procesos de evaluacién y promocion de los estudiantes
Acciones de seguimiento y acompanamiento para el mejoramiento de los desempenos del estudiante
Periodos académicos e informes de desempeio académico

Instancias, procedimientos y mecanismos de atencidon y resolucidon de reclamos sobre la evaluacién y la
promociéon de los estudiantes

Acciones para garantizar el cumplimiento del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes

VVVVVYYYVY
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CAPITULO | i
PRINCIPIOS ORIENTADORES PARA LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 2°. CONCEPCION DE ENSENANZA: las temdticas y estrategias para el proceso de ensefanza estardn
basadas en la identificacién de necesidades vy situaciones problemdticas de su contexto familiar, local, nacionall
y/o internacional; en el planteamiento de alternativas diferenciadas para los estudiantes que cuentan con
conectividad y los que no la tienen; para la modalidad de aprendizaje remoto, alternancia y presencialidad;
en la apropiacién e interrelacién de los conocimientos previos con su realidad y su contexto; en la bUsqueda
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de recursos que permitan contribuir en su proceso de aprendizaje, de acuerdo a sus posibilidades y las de su
entorno familiar; y teniendo en cuenta las siguientes estrategias diddcticas y metodoldgicas:

» Generar oportunidades y experiencias para que, en el escenario del hogar, los estudiantes reconozcan
y profundicen las capacidades y habilidades que les permiten comprender y hacer frente desde lo
personal y lo colectivo a sus realidades, y proyectar sus vidas en el corto y mediano plazo

> Planeacion de acciones pedagdgicas de flexibilizacion del curriculo v el plan de estudios atendiendo a
las condiciones de la emergencia sanitaria; contemplando la disponibilidad de recursos, el contexto
familiar, los dispositivos y herramientas tecnoldgica, la conectividad con que cuenta cada estudiante y
la modalidad de aprendizaje remoto, alternancia y presencialidad.

» Generacién de equipos de frabajo por grado y ciclo, para la planeacion de guias interdisciplinares y
actividades en la modalidad de aprendizaje remoto, alternancia y presencialidad en los cuales se
determina las temdaticas a abordar, las habilidades, desempenos, criterios de evaluacidon e indicadores
para su desarrollo.

> Elaboracion de guias interdisciplinares y actividades en la modalidad de alternancia y presencialidad;
previendo el uso de multiples formas de presentacion de la informacién, proporcionando opciones de
percepcion, de lenguaje, simbolos y comprension

> Revision, edicién y envio de guias interdisciplinares, para aprobacién por parte de coordinacion; revision,
compilacién de entregables en cartillas, por parte de pares académicos y envio a coordinacion para
aprobacion.

> Publicacion de las guias en la pdgina web del colegio:
https://www.redacademica.edu.co/colegios/colegio-luis-eduardo-mora-osejo-ied y envio por los
diferentes canales de comunicaciéon establecidos con los estudiantes y/o padres, madres de familia o
cuidadores.

> Retroalimentacion: atendiendo a las posibilidades de conectividad y de asistencia presencial a la
institucién de los estudiantes, se realizard comunicacidén permanente y directa, garantizando la
recepcion de actividades por diferentes medios (correo, telefonia, WhatsApp), la valoracién de los
mismos, la motivacién permanente; asi como la reflexidn y establecimiento de posibilidades de mejora
en caso de no cumplir con los criterios o pardmetros requeridos

> Brindar espacios dindmicos y creativos, con indicaciones y explicaciones claras, sencillas prdcticas y
creativas, buscando la facilidad del entendimiento que permitan fortalecer habilidades, el aprendizaje
significativo y colaborativo y el trabajo en equipo, a partir del acompanamiento del padre de familia
y/0 acudiente en el desarrollo de las diferentes actividades planteadas por los docentes y plasmadas
en las guias de trabajo interdisciplinario en la modalidad de alternancia, aprendizaje remoto vy
presencialidad.

> Monitorear la entrega, revision, desarrollo, valoracién y evaluacion del material entregado y/o
actividades desarrolladas en la modalidad de alternancia, aprendizaje remoto y presencialidad; a
través de instrumentos de sistematizacién

> Usar multiples formas de expresidon, proporcionando las opciones de actuacién fisica, habilidades de la
expresion vy fluidez y opciones de las funciones de la ejecucién.

> Usar multiples formas de motivacion, proporcionando las opciones de la busqueda de los intereses,
mantenimiento del esfuerzo y la persistencia y opciones de autorregulacion

> Para los estudiantes que cuentan con conectividad: planeacién y ejecucién de encuentros sincronicos
en articulaciéon interinstitucional, utilizacion de videos pregrabados, sesiones de andlisis, reflexion,
validacién y debate en torno a su proceso, sus aprendizajes y compromiso con el desarrollo de las
actividades propuestas, sesiones de sustentacidon sincrénica de sus productos e interaccion en las
mismas, utilizacidon de herramientas como kahoot, quizziz o socrative para realizar evaluacion formativa
y sumativa al proceso de valoracién de los aprendizajes.

ARTICULO 3°. CONCEPCION DE APRENDIZAJE: Es el resultado del proceso de una educacién remota y/o
presencial, a partir del trabajo auténomo llevado a cabo por los estudiantes con el apoyo y asesoria de
docentes y familiares; recurriendo a diferentes formas de lenguaje, utilizando diversos medios de expresién y
comunicacién en diferentes experiencias y situaciones; explorando, manipulando, tfransformando materiales y
objetos, demostrando iniciativa y capacidad creadora, dinamizacién y aplicacién del conocimiento y de los
contenidos propuestos

Para el desarrollo de la planeacidn curricular, ensefianza-aprendizaje y evaluacién, se tendrd como marco de
referencia los postulados del Aprendizaje Significativo, entendido éste como un proceso de construccion, de
contraste, de modificacién de los esquemas de conocimiento, de equilibrio, de conflicto y de nuevo equilibrio
en el que las ideas previas del aprendiz sobre un aspecto particular se relacionan de manera no arbitraria y
sustancial con las nuevas ideas e informaciones sobre el mismo.

Las temdticas y estrategias de aprendizaje desarrolladas en la estrategia aprenden en casa, alternancia y
presencial, desde las diversas dreas del conocimiento se enfocardn en:

> Fortalecer las habilidades lingUisticas como argumentar, interpretar y proponer; a partir de lecturas
motivadoras, interesantes y de actualidad en las distintas dreas del conocimiento.
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Desarrollar, reforzar y potencializar sus habilidades a nivel cognitivo y comunicativo frente a la
implementacién de actividades que se relacionan con su cotidianidad enfocadas en la toma de
decisiones de manera responsable y la resolucion de problemas.

Crear o hacer producciones escritas a partir de preguntas motivadoras que hacen parte de cada uno
de los niveles de lectura.

Promover la formulacién de interrogantes relacionando los conocimientos previos con su realidad y su
contexto sobre su coftidianidad, y desde alli la construccion de explicaciones e interrelaciéon de
fendmenos que involucran diversas dreas.

Contribuir al afianzamiento de las capacidades y habilidades que permitan a las ninas, ninos,
adolescentes y jévenes salvaguardar su vida

La familia es un apoyo a tfravés del acompanamiento en casa, por tanto su acompanamiento, se
considera fundamental para el éxito de la estrategia aprende en Casa

ARTICULO 4°. CONCEPCION DE EVALUACION: la evaluacién se basa en competencias comunicativas,
investigativas y de lectoescritura potencializando la habilidad de comunicacion oral y escrita, la expresién, la
creatividad, la comprensioén.

Se entiende la evaluacion como un proceso formativo, reflexivo, continuo, oportuno, ordenado y sistemdatico
que lleva a comprender el estado de los procesos de ensenanza, aprendizaje y de desarrollo de las
competencias y habilidades de los estudiantes; a percibir los avances y dificultades en el aprendizaje de los
estudiantes, aportando informacién Util para hacer los correctivos necesarios en la planeacién de la
prdctica pedagdgica que faciliten el éxito académico y formativo de los y las estudiantes.

Esta forma de concebir la evaluacién implica:

a.

b.

Y V VY

Y

El didlogo e interaccidn continua entre los actores de los procesos de enseianza y aprendizaje que
entrana acciones de heteroevaluacién, autoevaluacion y coevaluacion o evaluacion por pares;
Disenar un plan de evaluacion de los aprendizajes v la ensefianza que proporcione informacién
suficiente para conocer el avance de los estudiantes y reorientar las prdcticas de enseianza con miras
a la consecucién de los logros de aprendizaje propuestos;

Recoger informacién sobre los procesos de ensefanza y aprendizaje a través de diferentes técnicas e
instrumentos vdlidos, confiables, practicos y Utiles;

Establecer criterios que permitan el andlisis de las informaciones recogidas, y posibiliten la comparacién
con los avances de los estudiantes y la comprensidon de lo que acontece en los procesos de ensenanza
y aprendizaje;

Comparar el estado de avance de los procesos con lo planteado como logros, con base en indicadores
claros, precisos, consensuados y conocidos tanto por el docente como por los estudiantes;

Disenar y aplicar diferentes estrategias que respondan a los requerimientos de ensenanza y aprendizaje
para que los estudiantes alcancen los desempenos propuestos;

Hacer juicios de valor fundamentados en el andlisis de las informaciones recogidas sobre los procesos
de aprendizaje y ensenanza de estudiantes y docentes respectivamente.

Tomar decisiones documentadas sobre la promocion de los estudiantes.

El proceso de evaluacion se basard en los siguientes aspectos:

Los avances, identificando el progreso de los estudiantes en el desarrollo de los aprendizajes.

Los aciertos, centrar la valoracion en lo que el estudiante logra, no en lo que falla.

Las acciones, resaltar el interés y dedicacidén que muestran los estudiantes y sus familias, al desarrollar las
actividades propuestas.

La creatividad, considerar la recursividad en la forma de realizar las actividades y su participacion en
ellas.

El desarrollo de las habilidades, seguir y apoyar el desarrollo social, afectivo, emocional, fisioldgico y
cognitivo.

La capacidad de reflexion, destacar los procesos de autoevaluacion y coevaluaciéon, asi como el
trabajo autébnomo.

Diligenciamiento de formatos de Google form como parte de procesos de seguimiento y evaluacion.
La coevaluacion tiene en cuenta las observaciones de los padres, madres de familia y/o acudientes
frente al desarrollo de las diferentes actividades dado que son quienes perciben los avances y
dificultades encontradas en el proceso de aprendizaje del estudiante; luego de esto surge la
intervencion del docente quien brinda las retroalimentaciones correspondientes al desarrollo de las
actividades desarrolladas por los estudiantes en la estrategia aprende en casa, alternancia y presencial.

ARTICULO 5°. PROPOSITOS DE LA EVALUACION: a partir de la planeaciéon conjunta en equipos de trabaijo, el
diserio de las guias interdisciplinares y experiencias pedagdgicas, se orientard a los siguientes propdsitos de
formacion:

a. Comparar experiencias, debatir, discutir y reformular explicaciones de fendmenos acontecidos en el

contexto familiar, local, nacional e internacional, permitiéndole al estudiante potenciar sus habilidades
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comunicativas, relacionarse con el entorno, entender las emociones propias y las de los demds y
comprometerse en la interaccion social.

Indagary experimentar sobre prdcticas comunicativas en interaccién con contextos de familia, ciudad
y de nacién, a partir de redes que contemplen otras visiones del mundo, que les permitan relacionarse,
comprender emociones propias y ajenas, y avanzar en el reconocimiento de necesidades para
proponer soluciones a diferentes problemdticas.

Reforzar los procesos de lectoescritura a través de la realizacion de lecturas cortas de distintas tipologias
y la elaboracién de composiciones escritas cortas.

Tomar temas articuladores de distintas dreas del conocimiento que permitan fortalecer y desarrollar
competencias tfransversales tales como: escribir, leer, pensar, reflexionar, expresar posturas y proponer
soluciones a diferentes situaciones problema propuestas

Fomentar el estudio de fendmenos naturales cercanos a su cotidianidad, que permitan fortalecer
competencias comunicativas, tecnoldgicas, investigativas y de lectoescritura potencializando la
habilidad de comunicaciéon oral y escrita.

Ser punto de partida o referente en cada uno de los procesos formativos y/ o académicos.

Identificar las caracteristicas individuales, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje del (la) estudiante
para valorar sus avances y apoyar su desarrollo y esfuerzos.

Proporcionar informacioén bdsica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados con
el desarrollo integral del (la) estudiante.

Suministrar informacién que permita proponer y aplicar estrategias pedagdgicas para apoyar a los (las)
estudiantes que presenten debilidades o desempenos superiores en su proceso formativo.

Determinar la promociéon de los (las) estudiantes.

Suministrar informacién para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.
Mejorar la calidad educativa institucional.

ARTICULO 6°. CICLO INICIAL

Realiza valoraciones en los procesos de desarrollo de manera integral desde las dimensiones (cognitiva,
comunicativa, corporal, artistica y personal social), sus avances innatos, individuales y a su propio ritmo
de desarrollo, no solo aprendizaje.

Siendo la observacion la herramienta fundamental para la valoracion, se hace necesario como insumo
los videos que envian cada una de las familias, para observar y valorar los procesos de los ninos y las
ninas.

Las valoraciones en ciclo inicial se desarrollan de manera descriptiva por cada dimension (cognifiva,
comunicativa, corporal, artistica y personal social), teniendo en cuenta las habilidades que se van a
potenciary valorar en los ninos y ninas en cada periodo.

No se realiza autoevaluacién ni coevaluacién, ya gue el nifo se encuentra en proceso de formacién y
no ha desarrollado un pensamiento critico; ademds que los procesos de desarrollo no se evalian ni son
medibles.

CAPITULO II. i
CRITERIOS Y PROCESOS PARA LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 7°. ASPECTOS A EVALUAR EN LAS AREAS DEL CONOCIMIENTO: las temdticas a desarrollar en la
estrategia aprenden en casa y la modalidad de alternancia y presencial; partirdn de las adoptaciones a la
malla curricular orientadas por el Ministerio de Educacidén y se caracterizardn por ser:

>
>

Flexibles, estratégicas, integradoras y contextualizadas.

Reconocedoras de las caracteristicas individuales de las nifas, nifos, adolescentes y jévenes y de sus
capacidades en términos de autonomia para poderlas realizar.

Posibles de ser desarrolladas con tranquilidad y en los tiempos disponibles.

Que promuevan el aprendizaje auténomo, colaborativo e incentive el desarrollo de proyectos
pedagdgicos.

Conscientes de las dindmicas de las familias y consideradas con sus condiciones y capacidades para
poder cumplir un papel de acompanantes en la realizacion de las mismas, de acuerdo con las
caracteristicas y momentos de desarrollo de las nifas, ninos, adolescentes y jdvenes y sus circunstancias
Que permita cumplir con las necesidades de los ninos y ninas en la estrategia aprende en casa.
Valoracion de la participacién en los proyectos de media. En las asignaturas de profundizacion de la
media

La autoevaluacién es una estrategia que hace parte del proceso formativo de los estudiantes, cuyo
propodsito es la consolidacién paulatina de su autonomia. La autoevaluacion se realizard a través de una
matriz de evaluacion o formato unificado que indique a los estudiantes los criterios a tener en cuenta.

Se tendrd en cuenta el desempeno de los estudiantes en los aspectos relacionados con: las competencias
instifucionales y disciplinares; las habilidades del pensamiento; el conocimiento factual y conceptual; los
procedimientos y las actitudes definidas en el curriculo como objeto de aprendizaje. En educacion inicial se
considerardn las dimensiones del desarrollo.
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Para efectos de lo arriba senalado se entenderd por:

a. Competencia. Es un saber hacer flexible que puede actualizarse en distintos contextos. Es la capacidad
de usar los conocimientos en situaciones diferentes de aquellas en las que se aprendieron. Implica la
comprension del sentido de cada actividad, asi como de sus implicaciones éticas, sociales, politicas y
econdmicas. Las competencias no son independientes de los contenidos temdticos. Cada
competencia requiere muchos conocimientos, habilidades, destrezas, comprensiones, actitudes vy
disposiciones especificas del dominio de que se trata. Sin ellos, no es posible que una persona sea
realmente competente.

b. Habilidad. Se entiende como un proceso de desarrollo que implica: condiciones previas o capacidad
gue puede aprenderse y ser progresivamente mejorada hasta llegar a la destreza en el desempeno; y
conocimientos declarativos (saber) y procesuales (saber hacer).

c. Desempeno. Una accidn o ejecucidn en la que se pone a prueba y se evidencia el grado de
competencia, habilidad, comprensién, significatividad, dominio y manejo del conocimiento factual y
conceptual, de los procedimientos y de las actitudes en situaciones naturales o artificiales.

d. Conocimiento factual y conceptual. Aquel de naturaleza informativa, definitoria, tedrica, explicativa
propio de las disciplinas académicas que corresponde al saber.

e. Procedimiento Un conjunto de acciones ordenas y orientadas a la consecucién de una meta vy
corresponde al saber hacer. En este aspecto se incluyen técnicas o métodos (de laboratorio, estudio,
lectura, escritura), algoritmos, habilidades (moftrices, mentales, instrumentales), estrategias (de
aprendizaje, pensamiento) y rutinas.

f. Actitudes. Tendencias o disposiciones adquiridas y relativamente duraderas orientadas a evaluar de un
modo determinado un objeto, persona, suceso o situacidén y a actuar en consonancia con dicha
evaluacién. Las actitudes involucran un componente: Cognitivo, (conocimientos y creencias); afectivo
(sentimientos y preferencias); conductual (acciones manifiestas y declaraciones de intenciones). Asi
entendidas las actitudes, la evaluaciéon de estas en las dreas, estard enfocada a la valoracién que hace
el estudiante del conocimiento, procedimientos, consideraciones éticas y practicas de cada una de las
dreas del conocimiento.

g. Dimensidn de desarrollo. Se concibe como un entramado biolégico, social, psicoldgico, cultural e
histérico que fortalece y trabaja las comprensiones, saberes, sentimientos, capacidades y habilidades
bdsicas para la vida del ser humano, la construccién de si mismo y del mundo exterior. Lineamientos
curriculares primera infancia. Sed

ARTICULO 8°. ESCALA DE VALORACION: los juicios valorativos del desempefio de los estudiantes en cada una
de las dreas serdn cualitativos segun cuatro niveles de desempeno: superior, alto, bdsico y bajo, definidos en
funcidén de lo que los estudiantes conocen y saben hacer en cada una de las dreas académicas impartidas en
la institucion en cada grado vy ciclo de acuerdo con la flexibilizaciéon y ajuste realizada en los planes de estudio
y curriculo institucional. La descripcién general de los niveles de desempeno es como sigue:

Superior: Cuando un estudiante evidencia o muestra ademds de todos los desempefios de los niveles
Bdsico y Alto, todos los desempeinos propuestos para el nivel Superior en un drea.

Alto: Cuando un estudiante evidencia o muestra ademds de todos los desempeios del nivel Bdsico,
todos los desempenos propuestos para el nivel Alto en un drea.

Bdsico: Cuando un estudiante evidencia o muestra fodos los desempenos propuestos para el nivel de
desempeno bdsico en un drea.

Bajo: Cuando un estudiante solo evidencia algunos de los desempenos propuestos para el nivel

bdsico en un drea.

Los niveles de desempeno son de cardcter: global, ya que responden a la planeacién general del drea
para el grado vy el ciclo; jerarquico, en atencién a su complejidad creciente desde el bajo hasta el superior;
e inclusivo, porque el nivel de mayor jerarquiaincluye alinmediatamente inferior y este a suinmediatamente
inferior.

Los docentes tienen autonomia para el desarrollo y registro del nUmero de indicadores de logro por periodo
académico, que en todo caso no podrd ser inferior a dos ni superior a cinco; expresando con claridad las
habilidades de pensamiento y el desempeno esperado en el manejo de los hechos y conceptos,
procedimientos y actitudes que ha de expresar o mostrar el estudiante para estar en un nivel de desempeno
bdsico, alto o superior. Las definiciones se redactardn en términos de lo que el estudiante debe conocer y
saber hacer y en concordancia con lo estipulado en el literal anterior (A); para que su desempeno se
considere Bajo, Bdsico, Alto o Superior.

En el ciclo de educacioén inicial se considerard en la definicidon de los niveles de desempeio las dimensiones;
del desarrollo. La descripcidn de los niveles de desempeno deberd ser explicita y clara para los acudientes
de los estudiantes.

Para el caso de los estudiantes con Discapacidad se tendrdn en cuenta los mismos niveles de desempeno
definidos para cada una de las dreas con los respectivos ajustes en los términos del decreto 1421 de agosto
29 de 2017 que establece el plan individualizado de apoyos y ajustes razonables (PIAR) o de la legislacion
vigente. Ajustes que deberdn ser definidos entre el docente del drea y el docente de apoyo teniendo en
cuenta las caracteristicas particulares de cada estudiante.
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ARTICULO 9°. PLAN DE EVALUACION. La evaluacion del desempeiio de los estudiantes se realizard a través de
un plan de evaluacién elaborado por el docente del drea con base en la visidn y sentido de la evaluacién
presentado en el articulo dos vy los requisitos curriculares previstos por el drea para cada ciclo y grado en los
aspectos senalados en el articulo 3. Este plan deberd ser entregado y socializado a los estudiantes junto con el
plan de trabajo académico del drea al iniciar cada periodo académico y debe contemplar al menos los
siguientes elementos:

a. Un diagnéstico al iniciar el ano escolar tanto de lo esperado para el grado que inicia como del

inmediatamente anterior y al comenzar cada periodo, que le permita tanto al docente como al
estudiante evidenciar el nivel de desempeno de los estudiantes respecto a los desempenos esperados
en el drea para el grado vy el periodo, para que sirva de punto de referencia en la valoracién del grado
de avance de los estudiantes en los desempenos esperados en el drea.
Parte integrante del diagndstico son las actas de las Comités de Evaluacion de Ciclo, los informes
descriptivos de los cursos que cada docente entrega al finalizar cada periodo y al finalizar el ano escolar,
también el informe general de los grados que el equipo de ciclo entrega al concluir cada periodo y el
ano académico.

b. Los desempenos esperados tanto para el grado como para cada uno de los periodos académicos en
los aspectos objeto de ensenanza —aprendizaje y de evaluacién descritos en el apartado anterior.

c. La descripcion cudlitativa de cada uno de los niveles de desempeio que se tendrdn en cuenta en la
valoracién del desempeno de los estudiantes en el drea, que han de estar en consonancia con lo
dispuesto en el apartado sobre los " Juicios Valorativos del desempeno de los estudiantes’.

d. Las estrategias e instrumentos a emplear para recoger la informacién necesaria y suficiente sobre el nivel
de desempeno de los estudiantes en los aspectos objeto de evaluacidn en cada drea del grado
respectivo, especificando qué se indagard con cada instrumento. También, los tiempos y la forma en
que se empleardn.

e. La metodologia de andlisis de la informacién recabada sobre el estado y avance de los estudiantes en
su nivel de desempeno en los aspectos sefalados en el apartado “aspectos que evaluar en las dreas
del conocimiento”, que permitird emitir juicios valorativos cualitativos.

f. La metodologia de autoevaluacidén que ha de seguir el estudiante para identificar tanto su nivel de
competencia y habilidad, como las fortalezas y/o limitantes para tener un desempeno bdsico, alto o
superior en el manejo de los hechos y conceptos, procedimientos y actitudes propuestos en el drea o
grado, también, los instrumentos a emplear.

g. Para los estudiantes con discapacidad de la institucion se considera la valoracién pedagdgica como
instrumento evaluador de las habilidades que presenta cada estudiante y que determinard la
planificacion del PIAR

ARTICULO 10°. ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION: Las estrategias e instrumentos que se empleardn
para recoger la informacién son aquellas que permitan evidenciar el nivel de competencia, el desarrollo de las
habilidades de pensamiento, la asimilacién de conceptos, el proceso de organizacién del conocimiento, las
capacidades de los estudiantes para aplicar el conocimiento y crear formas diferentes para solucionar
problemas. Entre otras y otros muchos estdn: la observacién, la entrevista abierta o el didlogo, la discusién critica,
la participacion en encuentros sincrénicos, el andlisis y comprensién, la consulta de textos o apuntes y otros
recursos que permitan desligar los resultados de factores relacionados con la simple evocacion.

e Asistencia. La certificacion de la asistencia de los estudiantes serd validada por medio de los entregables
qgue cada estudiante o padre de familia, haga llegar a los docentes, ademds de la asistencia vy
participacion a encuentros sincréonicos y asistencia en la modalidad de alternancia y presencialidad.

e Guias interdisciplinarias: constituyen los entregables y deben dar cuenta del abordaje de las temdticas de
todas las dreas obligatorias y fundamentales de la ley 115 y adicionalmente, las dreas de profundizacion
qgue hacen parte del énfasis en la educacidn media. Las actividades propuestas, contardn con
instrucciones claras, concretas y especificas, que permitan su desarrollo en el marco de la estrategia
aprende en casa, alternancia y presencialidad.

e Actividades adicionales y/o complementarias propias de las dindmicas de cada drea, implementadas en
la modalidad de alternancia y presencialidad por parte de los docentes

e Evaluaciones orales y/o sustentacion haciendo uso de los diferentes canales de comunicacién, bajo
condiciones especificas establecidas por el docente.

e Canales y medios de comunicacién para el envio de guias, informacién, retroalimentacién, encuentros
sincrénicos y evaluacion: Grupos de WhatsApp, correo institucional, blog virtual, reuniones virtuales por
medios como Teams, meet, skype, Hangout, Zoom, entre otfros, cronograma de encuentros sincrénicos o
atencién virtual

e Estudiantes contactados y activos en la estrategia aprende en casa: deberdn haber hecho minimo 2
entregas para la valoracion. El nivel de bajo, bdsico, alto o superior estard determinado por la calidad de
sus entregas y el cumplimiento de los indicadores y criterios de evaluacion establecidos en la guia

o Estudiantes no contactados se reportardn como NO EVALUADO; previo informe consolidado de todas las
dreas y proceso con orientacion.

e Estudiantes contactados que no han entregado actividades, se reportardn con DESEMPENO BAJO: previo
informe consolidado de todas las dreas y proceso con orientacién. Deberdn acogerse al plan de
mejoramiento.
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ARTICULO 11°. VALORACION DE ESTUDIANTES NUEVOS. Cuando se presente el ingreso de un estudiante nuevo
durante el ano lectivo, sin valoracion total o parcial de las dreas, asignaturas y/o periodos; se realizard un plan
de evaluacion en cada drea para:

a. Diagnosticar el nivel de desempeno del estudiante enlos conocimientos disciplinares de cardcter factual
y/o conceptual; las habilidades del pensamiento; los procedimientos; las actitudes; o el desarrollo de las
dimensiones (educacion inicial), abordados a la fecha de vinculacion del estudiante a la institucién.

b. Determinar el nivel de desempeno o desarrollo de las dimensiones (educacion inicial) del estudiante en
funciéon de lo abordado y exigido en la institucion.

c. Hacer recomendaciones de nivelacién al estudiante en los aspectos que el alumno muestre falencias
cuando estas se evidencien.

d. En el caso de los estudiantes con discapacidad se tendrd en cuenta la valoracién pedagdgica como
prueba diagndstica emitida por las docentes de apoyo de cada jornada, quienes elaboraran informe
descriptivo de dicha valoracién.

El plan de evaluacion serd organizado por la coordinacién en acuerdo con los docentes encargados de las
dreas en el grado en que sea matriculado el estudiante.

Las herramientas para la evaluacion serdn planteadas, disenadas y aplicadas por los docentes de cada
una de las dreas del grado respectivo, quienes emitirdn un informe cualitativo del nivel de desempeno del
estudiante. Informe que entregardn a la coordinacion.

Finalizado el proceso de evaluacién, los juicios valorativos emitidos por los docentes serdn registrados por la
coordinacién en el sistema de valoraciones vigente.

ARTICULO 12° VALORACION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR. La valoracion de la Convivencia Escolar serd
cualitativa en los términos sefalados en el literal B de este capitulo.

Los cuatro niveles de desempeno serdn definidos, evaluados y valorados por el comité de ciclo junto con la
coordinacién, la orientacién escolar y los docentes de apoyo con base en el nivel esperado para cada
grado de la apropiacién de las orientaciones y prdcticas de la vida en comunidad que permiten al
estudiante vivir armdnicamente y cumpliendo las normas de convivencia, participando positivamente en el
desarrollo de las clases y actuando conforme a reglas claras y benéficas de la vida social. Se valorard el
avance en la consolidacion de una cultura de vida sana y una cultura ciudadana, basada en las evidencias
de respeto, responsabilidad, puntualidad, honestidad, tolerancia y procesos de autoevaluacién, regidos por
las normas del manual de convivencia.

CAPITULO I
CRITERIOS PARA LA PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 13°. AREAS OBLIGATORIAS Y FUNDAMENTALES EN LOS NIVELES DE BASICA PRIMARIA, BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA. En el Colegio Distrital Luis Eduardo Mora Osejo Institucidn Educativa son dreas obligatorias
y fundamentales en la educacion bdsica primaria y bdsica secundaria las senaladas en el articulo 23 de la Ley
115 de 1994 y en la educacién media las indicadas en el articulo 31 de la misma Ley

En consonancia con lo dispuesto en el pardgrafo del articulo 31 de la ley 115 de 1994; del proyecto 1073
“Educacion Media Integral” vy, del énfasis de profundizacién de la institucion en Ciencia Tecnologia vy
Matemdticas, en la Educacion Media del colegio habrd profundizacién en las dreas de: Ciencias Naturales,
Matemdticas y Tecnologia e Informdtica en las lineas de electrénica y sistemas.

AREAS OBLIGATORIAS ASIGNATURAS QUE LA CONFORMAN GRADOS EN LOS QUE
SE IMPARTE

Ciencias Naturales y educacion Primero a quinto

Ciencias naturales y educaciéon | ambiental

Ambiental Biologia Sexto a Noveno
Fisica Sexto a undécimo
Quimica Sexto a undécimo

Ciencias Sociales, historia, Ciencias sociales Primero a undécimo

geografia, constituciéon politica Cdatedra para la paz Sexto a Noveno

y democracia.
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Educacidn ética y en valores Educaciéon ética y en valores humanos. Primero a undécimo
humanos.

Educacioén fisica, recreaciéon y

Educacion fisica, recreacién y deportes. Primero a undécimo

deportes.

Educacion artistica y cultural

Educacion artistica y cultural

Primero a undécimo

Educacion religiosa.

Educacion religiosa.

Primero a undécimo

Humanidades, lengua
castellana e idiomas extranjeros

Lengua castellana

Primero a undécimo

Idioma extranjero

Primero a undécimo

Matemdadticas

Matemadticas

Primero a undécimo

Geometria Sexto a noveno
Trigonometria y cdlculo Décimo y undécimo
Estadistica Sexto a noveno

Tecnologia e informdatica

Tecnologia e informdtica

Primero a undécimo

Sistemas

Décimo y undécimo

Electronica

Décimo y undécimo

Ciencias econdmicas y politicas

Ciencias econdmicas y politicas

Décimo y undécimo

Filosofia

Filosofia

Decimo y undécimo

CICLO INICIAL: Los estudiantes de educacién inicial serdn valorados a partir de las dimensiones (cognitiva,
personal social, comunicativa, artistica y corporal), por ello teniendo en cuenta las etapas del desarrollo
ellos tendrdn informes descriptivos en los que se especifica a través de una observacion, el avance o la
dificultad que el nino o nina presente en la habilidad abordada durante el periodo escolar, por lo tanto, no
se hard conversion ni a la escala institucional (humérica) ni a la escala nacional.

En virtud de la propuesta pedagdgica y a partir de un proceso reflexivo por parte del equipo docente, se
ha construido un modelo de evaluacion cualitativa desde un enfoque de seguimiento y valoracion al
desarrollo de los ninos y ninas, respondiendo a las necesidades y particulares propias del desarrollo integral.

En relacién con esto, se asume como un proceso sistemdtico vy flexible, donde se valoran los desarrollos
individuales y colectivos a partir de las dimensiones del desarrollo infantil, dando cuenta de las habilidades,
avances, fortalezas y alertas en el desarrollo de los nifos y ninas a través de la observacién detallada por
medio del registro descriptivo y reflexivo en los siguientes instrumentos:

e Registro del Estudiante: Pretende reconocer al nino y nina que ingresa a la institucién o a un nuevo nivel.
Recoge los elementos mds esenciales de su vida y desarrollo.

e Ficha de seguimiento: Registro descriptivo de la observaciéon que maestras y maestros realizan de cada
estudiante al finalizar cada periodo. Aqui se consignan las particularidades en los procesos de desarrollo
de cada uno de los ninos y ninas.

e Observador del estudiante: Registro descriptivo de situaciones relevantes que puedan potenciar o
afectar el buen desarrollo de los ninos y ninas. En este instrumento se realizan recomendaciones para los
padres y/ o cuidadores.

e Informe: Es un registro descriptivo que incluye, identificacion del estudiante, habilidades a desarrollar,
descriptores de habilidad, avances y aspectos a mejorar desde cada una de las dimensiones de
desarrollo, asi como las observaciones a tener en cuenta por parte del nicleo familiar para el
mejoramiento del proceso educativo. No incluye escalas de valoracién cuantitativa (NUmeros vy letras).

ARTICULO 14°. APROBACION O REPROBACION DE UN AREA: se tendrd en cuenta como criterio general de
evaluacién las entregas realizadas por los estudiantes, ya que estas dan cuenta de su participaciéon y el
seguimiento a su proceso académico, de acuerdo a los criterios de evaluacién establecidos por cada docente
en los entregables y demds actividades propuestas, como parte de la estrategia aprende en casa.

Un estudiante aprobard un drea si la valoracién de su desempeno al finalizar cada periodo académico o
sien el balance académico anual del drea al terminar el ano escolar estd en el nivel Basico, Alto o Superior
y la reprobard si su valoraciéon estd en el nivel Bajo o cuando haya dejado de asistir injustificadamente al
20% o mds de las clases durante un periodo o el aio escolar.

Cuando un estudiante haya dejado de asistir injustificadamente al 20% o mds de las clases en un drea
durante el ano escolar y la misma esté valorada en el nivel Bdsico, Alto o Superior, se entenderd que el
estudiante a juicio del docente encargado del drea evidencia las exigencias del drea para aprobar esta.
En las dreas donde hay mds de una asignatura se tendrd en cuenta para la aprobacion o reprobacion del
drea: la totalidad de los desempenos planteados en las asignaturas del drea.

En el ciclo de educacidn inicial no habrd reprobacién de una dimensién o una actividad por parte de un
estudiante.

Si un estudiante no puede ser evaluado a causa de sus inasistencias, la valoracién del desempeno
académico en el periodo quedard en estado de no evaluado (NE) mientras se encuentre en condicién de
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matriculado. Esta valoracion se registrard en el informe de desempeno junto con el registro total de sus fallas.
Cuando haya oportunidad de valorar el desempeno del estudiante se registrard la valoracion de acuerdo
con el nivel de desempeno evidenciado: bajo, bdsico, alto o superior.

ARTICULO 15°. PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES: Bajo la actual contingencia los estudiantes que no serdn
promovidos en la institucién, serdn aquellos que no hayan sido contactados y no se haya agotado el conducto
regulara para el retiro oficial del estudiante, contemplado en el articulo 30°; quienes no registren su asistencia
en el seguimiento realizado por los docentes, conforme lo establecido en el articulo 10°; y atendiendo a los
siguientes pardmetros

a. La promocion de los estudiantes serd por dreas del conocimiento y se entenderd como el paso de un
grado al inmediatamente superior (jardin a décimo) o a la graduacién (Undécimo), se dard
automdticamente cuando un estudiante evidencie en el balance académico anual un nivel de
desempeno, Bdsico, Alto o Superior en todas las dreas del Plan de Estudios del grado que cursa: primero
a undécimo.

b. Siun estudiante en el balance académico anual evidencia en tres o mds dreas un nivel de desempeno
Bajo no serd promovido y deberd reiniciar el grado que cursa.

c. Cuando un estudiante evidencie un nivel de desempeno Bajo en una o dos dreas en el balance
académico anual, podrd presentar pruebas de idoneidad académica en las dreas con nivel de
desempeno Bajo, previa redlizacién de planes de mejoramiento propuestos y orientados por los
docentes del drea, con el fin de mejorar el desempefno del estudiante en las dreas con nivel de
desempeno Bajo.

d. Siel nivel de desempeno evidenciado por el estudiante en las pruebas de idoneidad es Bdsico, Alto o
Superior, este serd promovido al grado siguiente. En caso de que en una o en las dos dreas objeto de
nivelacién, el estudiante no realice el plan de nivelacion o el nivel de desempeno evidenciado se
valore en Bajo, no serd promovido y deberd reiniciar el grado que cursa. En cualquier caso, las
valoraciones obtenidas se consignardn en el libro de registro escolar.

e. En educacion inicial la promocion serd automdtica con recomendaciones si fuere necesario para el
mejor desarrollo del estudiante.

f.  La promocion de los estudiantes con discapacidad se hard en los mismos términos que cualquier otro
estudiante con base en los ajustes curriculares (PIAR) realizados entre el docente de aula o drea segun
los requerimientos de desarrollo del estudiante.

ARTICULO 16°. SITUACIONES ESPECIALES DE PROMOCION. Se entienden como situaciones especiales de
promocién a aquellas en que, por causa justificada, el o la estudiante no pueda presentarse por un periodo de
tiempo prolongado a las actividades académicas programadas durante el ano escolar. Situacion en el cual el
acudiente hard la presentacién escrita del caso y su solicitud particular junto con los soportes correspondientes
ante la Comisidon de Evaluacién y Promocién, la cual definird las acciones a realizar y notificard mediante
acuerdo su decisién a los implicados: padres o acudientes, estudiante, docentes, coordinacion.

ARTICLUO 17°. GRADUACION DE EDUCACION MEDIA. Los estudiantes de grado undécirr]o deberdn cumplir con
todos y cada uno de los siguientes requisitos para obtener el titulo de BACHILLER ACADEMICO:

1. Culminar el grado undécimo de educacién media evidencie un nivel de desempeno Bdsico, Alto o
Superior en todas las dreas de formacién

2. Estar a pazy salvo por todo concepto y académicamente en todos los afilos anteriores.

3. Haber cumplido con el servicio social obligatorio (100 horas) y presentar la respectiva certificacién vdlida
del mismo.

4. Los demds requisitos que el Ministerio de Educacidon Nacional y la Secretaria de Educacion Distrital
autoricen y/o reglamenten.

5. Los estudiantes con discapacidad serdn promovidos segun los Ajustes Razonables y el tipo de
adaptacién al proceso evaluativo establecidos en el PIAR, ademds se tendrd en cuenta las disposiciones
legales en el marco de la educacién inclusiva para la atencidén educativo de la poblacién con
discapacidad, decreto 1421 / 29 de agosto de 2017

Pardgrafo 1: Si un estudiante evidencia una sana convivencia escolar podrd participar de la ceremonia
solemne de graduacion de bachilleres, en caso que haya evidenciado un nivel bajo de apropiacion de las
orientaciones y prdcticas de la vida en comunidad o perturbado la armdnica convivencia participando
negativamente en el desarrollo de las clases o actuando por fuera de las reglas que favorecen la sana
convivencia, el Comité de Convivencia podrd negar la participacion del estudiante en la ceremonia
solemne de graduacién y recibird su titulo en la secretaria del colegio.

Pardgrafo 2: Cuando un estudiante haya aprobado el grado undécimo y no esté a paz y salvo
académicamente con anos anteriores o no haya realizado el servicio social obligatorio, no recibird el grado
hasta que se solucione la novedad que ocasiond la no graduacion.
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ARTICULO 18°. REPITENCIA DE GRADOS. Un estudiante que repruebe un grado tendrd garantizado el cupo en el
colegio para repetir el grado y se le dardn las garantias para que pueda tener promocién anticipada. Si pierde
por segunda vez el mismo grado, no podrd repetir por segunda vez, condicidn que ocasiona la pérdida de
cupo.

ARTICULO 19°. PROMOCION ANTICIPADA DE LOS ESTUDIANTES. Todo estudiante tendrd derecho a ser promovido
anticipadamente siempre y cuando cumpla con las condiciones establecidas para la promocién anticipada.

Un estudiante podrd ser promovido al grado siguiente si finalizado el primer periodo académico:

Q.
p.

El

Muestra un nivel de desempeno superior en todas las dreas del plan de estudios del grado que cursa;
Presenta un desarrollo socioafectivo que facilite el proceso de adaptacién a la exigencia cognitiva y
social del grado siguiente (Concepto de orientacion escolar).

procedimiento para la promocién anticipada de un estudiante tendrd un tiempo mdaximo de decisidén de

10 dia hdbiles después de finalizado el primer periodo académico y contendrd al menos los siguientes
elementos:

a.

b.

Solicitud escrita del padre, madre o representante legal del (la) estudiante dirigida a la Comisién de
Evaluacion y Promocion antes del primer mes del afio lectivo correspondiente.

Acta de la Comision de Evaluacién y Promocidén en la que se constata que hay solicitud escrita del
padre, madre o representante legal del (la) estudiante dirigida a la Comisién de Evaluacién y Promociéon
un mes antes de finalizar el primer periodo académico en curso.

Folio de remision de la Comision de Evaluacién y Promocién a los Comités de evaluacién de Ciclo, a
coordinacidén y orientaciéon escolar con el listado de candidatos a ser promovidos anticipadamente para
la verificacién del cumplimiento de las condiciones para la promocién anticipada.

Acta del Comité de Ciclo enla que se certifica o no la suficiencia de los estudiantes en las competencias,
las habilidades del pensamiento, los conocimientos, procedimientos y las actitudes esenciales objeto de
aprendizaje en el grado que cursan, junto con las valoraciones del grado que es promovido vy las
evidencias que respaldan la decisién.

Concepto de orientacién escolar sobre el nivel de desarrollo socioafectivo del estudiante.

Acta de la Comisidn de Evaluacién y Promocién en la que se hace o no la promocién de los estudiantes
candidatos a ser promovidos anticipadamente indicando los juicios valorativos obtenidos por el
estudiante en las dreas del plan de estudios.

Respuesta motivada de la Comision de Evaluacién y Promocidon a los padres y estudiantes solicitantes
de la promocidén o no promocién del estudiante.

Acto administrativo motivado de promocién del estudiante con base en el cual se hard la expedicion
del respectivo certificado de promociéon indicando los juicios valorativos por el estudiante en cada una
de las dreas del plan de estudios.

Promovido el estudiante, este se someterd a lo dispuesto en el apartado 8 de este documento.

Ajustar de acuerdo al articulo 7 del 1290.

CAPITULO IV
ACTORES IMPLICADOS EN EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES

ARTICULO 20°. COORDINACION ACADEMICA. Actor pedagdgico y administrativo de la organizacion
institucional, orientada por un Directivo Docente Coordinador o quien haga sus veces, que en el dmbito del SIEE
cumple las siguientes funciones:

a.

b.

Constatar que la evaluacion de los estudiantes se ajuste a lo establecido en el presente sistema de
evaluacion.

Llevar y administrar el registro consolidado de las valoraciones de los estudiantes en todas las dreas del
plan de estudios.

Consolidar la informacion necesaria y suficiente sobre la evaluacién de los estudiantes para cuando la
requiera el Comité de Ciclo y la Comisidn de Evaluacién y Promocion.

Atender las inconformidades y reclamaciones sobre el proceso de evaluacién de los estudiantes en
consonancia con lo dispuesto en el capitulo siete de este documento.

Programar las reuniones del Comité de Ciclo en el horario de los docentes y participar en ellas cuando
se requiera.

Recibir las solicitudes de promocidn anticipada y de estudio de situaciones especiales de promocion y
realizar el frdmite segun lo dispuesto en la presente resolucion.

Recibir y dar trdmite a toda inconformidad, reclamacién o queja relacionada con el proceso evaluativo
y la valoracién de los estudiantes
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Organizar la aplicaciéon de las pruebas de suficiencia académica.

ARTICULO 21°. COMITE DE EVALUACION DE CICLO (CEC). El comité de evaluacion de ciclo es un actor colegiado
de apoyo, acompanamiento y seguimiento del desempeno de los estudiantes, conformado por los docentes
directores de curso que orientan el aprendizaje de los estudiantes en un conjunto de grados, las dependencias
de coordinaciéon y orientacién y tiene entre ofras las siguientes funciones:

a.

Liderar el disefio e implementacion del diagndstico del nivel de desempeno de los estudiantes de
acuerdo con los criterios definidos por el ciclo y las dreas de conocimiento, como necesarios y suficientes
para cada grado de acuerdo con el curriculo institucional establecido para cada uno de los ciclos.
Liderar la revision y el ajuste de la planeacion curricular del ciclo de acuerdo con el resulfado del
diagndstico del nivel de desempeno de los estudiantes.

Analizar las circunstancias que afectan favorable o desfavorablemente el desempeno de los estudiantes
y de los grupos del ciclo en las dreas.

Disenar e implementar acciones de grado y de ciclo que lleven a mejorar el desempeno de los
estudiantes y de los grupos en las diferentes dreas durante el periodo académico y al finalizar el mismo.
Identificar los casos de estudiantes con un nivel de desempeno bajo en algin drea con especial
atencidén en los de tres o mds dreas durante y al finalizar el periodo académico con el fin de informar al
estudiante y a su acudiente de los planes de mejoramiento a realizar para alcanzar el nivel de
desempeno Bdsico durante el periodo y después de terminado el mismo.

Definir los lineamientos de los planes de mejoramiento para los estudiantes que lo requieran durante el
periodo y finalizado este, de acuerdo con las dificultades y deficiencias presentadas por los estudiantes
en cada drea.

Identificar y remitir al departamento de orientacion en el formato dispuesto para tal fin, presuntos casos
de estudiantes con necesidades educativas especiales transitorias o permanentes.

Atender junto con los docentes de apoyo, orientacién y coordinacién los casos de estudiantes que
presentan un nivel de desempeno bajo en tres o mds dreas, en dos o mds periodos.

Identificar estudiantes con un nivel de desempeno excepcionalmente superior a fin de recomendar
actividades especiales de profundizacidon o hacer su postulacién ante la Comision de Evaluacion vy
Promocidn para la promociéon anticipada previa autorizacion del acudiente del estudiante.

Las reuniones del comité de ciclo estardn programadas de forma virtual, en el horario semanal de clases de
los docentes de ciclo, favoreciendo la asistencia de todos los docentes. De cada una de las reuniones se
dejard constancia de lo tratado y decidido en actas foliadas y evidencia de la asistencia.

ARTICULO 22°. COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION INSTITUCIONAL (CEPI). La Comisidén de Evaluacion y
Promocién Institucional es un érgano del Consejo Académico conformado por un Directivo Docente quien la
convocard y dirigird; un Docente Orientador Escolar, un Docente de Apoyo a la Inclusién, tres Docentes
(integrantes del Consejo Académico); dos estudiantes activos elegidos por el Consejo de Estudiantes y cumplird
las siguientes funciones:

a.

Andalizar los resultados institucionales de desempeno académico y desercidon escolar y dar orientaciones
para el mejoramiento con la finalidad de disminuir los niveles de reprobacién y desercién. También para
otorgar los reconocimientos a los estudiantes que se destaquen.

Evaluar anualmente el SIEE y propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo las modificaciones y
ajustes, de acuerdo con el procedimiento que defina para este fin.

Promover acciones institucionales de evaluacién y mejora de las prdcticas de evaluacion en la
institucion.

Supervisar el proceso general de la evaluacién de los estudiantes para que se ajuste a las disposiciones
del SIEE y atender las inconformidades que se presenten sobre el mismo.

Constatar que las descripciones de los niveles de desempeino elaborados por las dreas se ajusten a lo
dispuesto en el SIEE.

Resolver las postulaciones y solicitudes de promocién anticipada de acuerdo con el procedimiento
previsto en el SIEE.

Decidir sobre las situaciones especiales de promocién de los estudiantes y proponer estrategias a
implementar en tales casos.

Verificar que la promocién y no promocidon de los estudiantes se ajuste a los criterios y exigencias
estipuladas en el SIEE, para lo que solicitard los soportes respectivos a los docentes de drea o grado y las
actas del comité de ciclo.

Emanar directrices para la elaboracion de las pruebas de suficiencia escolar.

Disenar los formatos para: las solicitudes de promocién anticipada; revision de casos especiales de
promocioén; reportes de desempeno académico de los estudiantes, remision de estudiantes al comité
de ciclo y a la Comisidon de Evaluacion y Promocidn; reclamos y quejas; entre otros.

La Comisidon de Evaluacién y Promocion sesionard de manera ordinaria dos veces por bimestre y de manera
extraordinaria cuando se requiera.
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ARTICULO 23°. SEGUIMIENTO AL DESEMPENO ACADEMICO: En el transcurso de cada periodo académico el
docente observard vy registrard (en formato que la CEPI defina para tal fin) las fortalezas y dificultades que
presenten los estudiantes y realiza estrategias de apoyo y profundizacién teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

a. Utilizar diferentes medios diddcticos y desarrollar ambientes de aprendizaje a través de la lUdica.

a. Refuerzo estudiante-estudiante.

b. Realizacion de talleres de refuerzo y retroalimentacion.

c. Utilizacion de guias, talleres, crucigramas, lecturas, espacios competitivos, conversatorios, mesa

redonda, vivencias, experimentos, viajes imaginarios, consultas.

d. Comunicacién con los padres de familia de los estudiantes con dificultades para buscar el
acompanamiento en la realizacién de algunas actividades.

e. Evaluar continuamente al estudiante.

f. Actividades vivenciales en las que ponga a prueba sus competencia y habilidades.

g. Lecturas complementarias alusivas a los contenidos de las areas.

h. Presentacidn escrita de seguimiento académico y respaldado con evidencias

ARTICULO 24°. INFORMES PARA EL ANALISIS Y MEJORA DEL DESEMPENO ACADEMICO: Serd responsabilidad del
docente del drea o asignatura, elaborar al finalizar cada periodo, un informe cudalitativo individual de los
estudiantes que no alcancen el nivel de desempeno bdsico, sefalando las dificultades que ha presentado, las
que ha superado y las que persisten, también las estrategias y actividades emprendidas por el estudiante y el
docente para la superaciéon de estas durante el periodo.

Los informes se presentardn y analizardn en el Comité de Evaluacion de ciclo con el fin de compartir
experiencias de ensenanza; identificar fortalezas y debilidades; disenar y establecer acciones de equipo
que permitan a los estudiantes superar las dificultades y potenciar las fortalezas que presenten los
estudiantes en las diferentes dreas.

Se llevardn a cabo las siguientes estrategias, como parte del seguimiento y mejora en el desempeno de los
estudiantes:

> Matriz de registro: para los estudiantes de bachillerato se registrard la entrega y comunicacién
establecida con los estudiantes de manera semanal, en aras de garantizar el debido seguimiento y
consolidacién de la informacion por parte de cada director de curso.

> Semana de nivelacién: se establece como parte de las estrategias institucionales adelantadas para
realizar seguimiento y acompanamiento a los estudiantes que requieran mejorar por tener valoraciones
en bajo o que quieran superar sus valoraciones de bdsico o alto; en una o mds dreas y/o asignaturas; se
brindardn espacios y diferentes estrategias de asesoria personalizada, usando los canales de
comunicacion, acordados con cada docente.

ARTICULO 25°. APOYO, ORIENTACION Y ASESORIA PEDAGOGICA: la dependencia de orientacién continGa con
su habitual ejercicio de acompanamiento a estudiantes y familias, fomentando la motivacion, el interés, la
curiosidad y la creatividad por fortalecer los procesos de ensenanza-aprendizaje desde la modalidad no
presencial, de alternancia y presencialidad, ademds de promover lazos de solidaridad en tiempos de dificultad,
a través de la implementacion de las siguientes estrategias:

» Potenciando desde la modalidad no presencial, de alternancia y presencial el cuidado y autocuidado.

» Manteniendo un banco de recursos para la orientacion escolar.

» Brindando orientaciones para fortalecimiento del tfrabajo en promocién de los derechos y prevencion
de situaciones de vulneracién que pueden afectar a los estudiantes.

> Laatencién de casos de vulneracién hacia ninas, ninos, adolescentes y jbvenes que les sean reportados.

» Acompanando a los estudiantes en su desarrollo socioemocional a partir del desarrollo de estrategias
virtuales, en la alternancia y presencialidad.

> Liderando procesos de formacién dirigidos a madres y padres, bajo la modalidad de aprendizaje
remoto, de alternancia y aprendizgje.

» Proponiendo orientaciones pedagdgicas a maestros y maestras para el abordaje y acompanamiento
de situaciones de riesgo psicosocial que puedan presentar nifas, ninos, adolescentes y jévenes.

> Posibilitando reflexiones y acciones en el nicleo de la familia entorno a la educacién socioemocional,
la justicia restaurativa y la construccién de paz.

La coordinacion, la orientacién escolar en armonia con los docentes de las dreas brindaran especial
atencién, apoyo y guia a los estudiantes que al finalizar cada periodo presenten un nivel de desempeno
bajo en tres (3) o mds dreas. Los informes de desempeno elaborados por los docentes y el andlisis y
estrategias planteados por el CEC serdn la base para hacer la intervencién individual con estos estudiantes
para que mejoren su desempeno
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ARTICULO 26°. AUTOEVALUACION Y COEVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES: En cada uno de los
periodos académicos los estudiantes contardn con instrumentos de autoevaluacién y coevaluaciéon que les
permitan evidenciar el nivel de desempeno en que se encuentran, asi como sus fortalezas y limitaciones en el
proceso de aprendizaje de los aspectos propuestos en el drea para el grado que cursa. Tales instrumentos serdn
aportados por el docente del drea, validados por el ciclo y acordados con los estudiantes al iniciar cada
periodo académico, estos serdn aplicados por los estudiantes con el acompanamiento metodoldgico del
docente y como resultado de la autoevaluacion y la coevaluacion se generardn planes de mejoramiento y
nivelacién para los estudiantes.
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ARTICULO 27°. PLANES DE MEJORAMIENTO Y SUPERACION: Se entfiende por plan de mejoramiento y plan de
superacion, al conjunto ordenado de acciones, orientadas a que el estudiante aumente su nivel de desempeno
en la comprensién, significatividad, dominio y manejo del conocimiento factual y conceptual, de los
procedimientos y de las actitudes propias del drea en situaciones naturales o artificiales. Estos planes
corresponderdn a actividades propuestas por los docentes, teniendo en cuenta las condiciones de
conectividad que presenten los estudiantes, bajo la estrategia aprende en casa, de alternancia y
presencialidad.

Los planes de mejoramiento o superacion se presentardn:

a. Durante el desarrollo del periodo académico cuando el estudiante lo requiera para mejorar su
desempeno en el drea antes de emitir el juicio valorativo del periodo. De dicha solicitud, se dejard
registro en el observador. Para el acompanamiento de estos planes se podrdn programar jornadas de
seguimiento a los mismos con solo los estudiantes que lo requieran;

b. Durante el siguiente periodo académico cuando el desempeno del estudiante al finalizar un periodo
académico en un drea es valorado en el nivel de desempeno Bajo o con estado pendiente. Para el
caso de los planes de superacidon, en caso de que el estudiante haya obtenido un desempeno bdsico
para alcanzar el alto, o alto para alcanzar el superior. Se concertardn encuentros de tutoria y valoracién
del desempeno en el dreq;

c. Antes de la presentacion de las pruebas de idoneidad en el caso de haber reprobado una o dos dreas
al finalizar el ano escolar; el desarrollo o ejecucién del plan de mejoramiento, se constituye en
prerrequisito para la presentacion de las pruebas de idoneidad académica.

ARTICULO 28°. PRUEBAS DE IDONEIDAD ACADEMICA: Prueba a la qgue tienen derecho los estudiantes que hayan
mostrado un nivel de desempeno Bajo en una o dos dreas al finalizar el aho académico y habiendo realizado
y presentado los planes de mejoramiento correspondientes. Las pruebas serdn elaboradas por los docentes del
drea o grado de cada ciclo y aprobadas en reunidon general del drea o ciclo, de acuerdo con las directrices
emanadas del CEPI.

ARTICULO 29°. RESULTADOS PRUEBAS EXTERNAS. Los resultados en las pruebas externas se tomardn como
indicadores del avance en la consecucién de metas académicas institucionales y su andlisis servird de base
para el agjuste de las estrategias, metodologias y contenidos académicos en funcidn de las debilidades vy
fortalezas identificadas en el conjunto de los estudiantes. Cuando fuere posible, se hardn los ajustes a nivel
individual.

ARTICULO 30°. ESTUDIANTES NO CONTACTADOS: Para el caso de estudiantes con los que no se logre la
comunicacion por ningun medio, el docente deberd realizar el debido seguimiento y registro del mismo y seguir
el siguiente procedimiento:

1. Remitir directamente a Orientacion Escolar, a través del formato institucional debidamente diligenciado,
mediante correo electrénico o entregarlo en la oficina de orientacion.

2. Orientacién Escolar realizard una nueva verificacion y bUsqueda de posibles nuevos contactos, o en
caso contrario iniciard informe y reporte a las entidades correspondientes dependiendo de la situacion.

3. Encaso de contactar al estudiante y su familia, se evalta la situacién que no le permitié dicho contacto
con la Institucién durante la estrategia “aprende en casa” y/o el retorno a la presencialidad,
estableciendo compromiso con orientacion Escolar.

4. Se actualizard informacién de los padres de familia

5. Seinforma al maestro por medio de correo electrénico con la respectiva actualizacién de contacto, el
docente le brindard las posibles opciones para iniciar su proceso durante la estrategia aprende en casa
y/o modalidad de alternancia.

6. En caso de no establecer comunicacién con el estudiante y su familia, se remitird a coordinacion para
verificacién, validacion de la informacién registrada y determinacion del retiro del estudiante del
sistema.

Los estudiantes que por diferentes motivos, durante el tiempo de implementacion de la estrategia aprende en
casa, no fueron contactados y no pudieron participar de la misma, y luego de justificar los motivos por las cuales
dicha participacién no se dio, deberdn presentar las actividades de nivelacion propuestas bajo compromisos
acordados con los docentes. Dichos estudiantes serdn remitidos a orientacion, con copia a coordinacion.
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ARTICULO 31°. PROTOCOLO DE ATENCION A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD DURANTE LA ESTRATEGIA
“APRENDER EN CASA”

1. Elaboracién de guia por docente correspondiente a cada asignatura

2. Elaboracién de guia por docente de apoyo con agjustes razonables

3. Envid de guias con ajustes razonables a docentes y estudiante

4. Seguimiento en la elaboracién y desarrollo de las guias por docente y docente de apoyo
5. Comunicacion constante entre docentes y estudiantes.

6. Recepcidn y evaluacion de material por parte del docente titular

Se incluird un formato para la autoevaluacion de los estudiantes en condicion de discapacidad, con ajustes
razonables

ARTICULO 32°. SERVICIO SOCIAL - ESTUDIANTES DE GRADO DECIMO Y UNDECIMO: En atencién a la necesidad de
garantizar el cumplimiento a la prestacion del servicio social obligatorio (Ley 115 de 1994, articulo 2.3.3.1.6.4. del
decreto 1075 del 2015 y la resolucion 4210 de 1996), y los trdmites para su ejecucidon por parte de los estudiantes
de educacion media del Colegio Luis Eduardo Mora Osejo, y teniendo en cuenta su desarrollo en el marco de
la emergencia sanitaria declarada por COVID 19 se establecieron dentro de los acuerdos de flexibilizacién de
la Estrategia “Aprenden en casa y la modalidad de alternancia o R-GPS”, las opciones para el desarrollo del
servicio social, como horas homologables durante el presente ano:

. Vadlidacién de los cursos realizados en CISCO para grado once
Il. Vadlidacién de los cursos realizados en el SENA para grado décimo
lll. Estrategias de apadrinamiento a estudiantes de grados inferiores, bajo la modalidad de aprende
en casa.
IV. Vinculacion con proyectos institucionales

Para el caso de los cursos virtuales, los estudiantes deberdn presentar los certificados de cada curso hasta
completar el nUmero correspondientes de horas de Servicio social a la dependencia de orientacion.

En todos los casos, los estudiantes deberdn presentar un producto que sirva como justificacion a los
aprendizajes obtenidos en el curso, éste puede ser a través de un breve documento, presentacidn, video o
la herramienta tecnoldgica que tenga mayor habilidad

Los estudiantes que iniciaron su servicio social con cursos virtuales y retornen a la presencialidad, podrdn
culminar su servicio social, en esta modalidad. En este caso, cada estudiante tendrd una carpeta con las
horas firmadas por parte del docente al cual fue asignado, las cuales posteriormente debe presentar a
Orientacién escolar.

i CAPITULO VI i
PERIODOS ACADEMICOS E INFORMES DE DESEMPENO ACADEMICO

ARTICULO 33°. PERIODOS ACADEMICOS: El afio lectivo se distribuird en cuatro periodos académicos definidos en
el cronograma institucional indicando el nUmero de semanas y el inicio y el final de cada uno. Esta informacidén
deberd ser divulgada por la institucidon oportunamente y por los medios que garanticen el acceso permanente
a todos los miembros de la comunidad educativa.

ARTICULO 34°. INFORMES DE DESEMPENO ACADEMICO: En el franscurso del ailo académico se producirdn cinco
(5) informes sobre el nivel de desempeno alcanzado por los estudiantes en cada una de las dreas del plan de
estudios del grado que cursa el estudiante: cuatro de ellos se generardn al final de cada periodo académico,
el quinto y Ultimo al finalizar el ano escolar que servird de certificado de aprobacién o reprobacién del grado
cursado.

> Parala entrega alos padres de familia de los informes de desempeno académico de los estudiantes, se
programardn encuentros virtuales y/o presenciales, al finalizar el periodo, buscando favorecer la
asistencia a los mismos y la comunicacién directa con el padre, madre y/o acudiente, para compartir
con ellos los avances v las dificultades identificadas para la obtencion del nivel de desempeno Bdsico,
Alto o Superior junto con las recomendaciones de accidn para mejorar el desempeno en las dreas,

> Los informes de desempeno académico podrdn ser entregados de forma virtual o en fisico, atendiendo
al proceso de la alternancia

Al finalizar el ano escolar los padres de familia o acudientes recibirdn el informe final que contendrd la
valoracién definitiva de cada una de las dreas y de Convivencia, los resultados de las Pruebas de idoneidad,
cuando corresponda y la definicion de la promocién o no del estudiante al siguiente grado. Para los
estudiantes de grado undécimo se indicard si se gradua o no del ciclo de Educacion Media
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ARTICULO 35°. ESTRUCRURA DEL INFOME ESCRITO DEL DESEMPENO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES: Los informes
académicos serdn descriptivos y contendrdn en forma clara y precisa el nivel de desempeno alcanzado por el
estudiante en cada una de las dreas del plan de estudios del grado y ciclo que cursa, también la valoracién
de la convivencia segun los criterios establecidos para el nivel Bajo, Bdsico, Alto y superior. Para los estudiantes
con discapacidad el informe contendrd los descriptores de habilidad con los ajustes curriculares establecidos
en el PIAR, garantizando la evaluacion diferenciada y los lineamientos de la educacion inclusiva
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Estos informes contendrdn:

a. Laidentificacion del colegio; el ano lectivo; el periodo valorado; el estudiante, el curso, los nombres de
cada una de las dreas y su intensidad semanall

El nivel de desempeno esperado para el periodo académico en las diferentes dreas.

El nivel de desempeno evidenciado o mostrado por el estudiante en el periodo.

Descripciéon del nivel de desempeno evidenciado o mostrado.

Inasistencias a clase, justificadas y no justificadas.

Observaciones del Director de Grupo.

Las valoraciones de las Pruebas de idoneidad (quinto informe).

Definicién de la promociéon del estudiante al grado siguiente o de la graduacién en caso del grado
undécimo (quinto informe).
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CAPITULO VILI.
INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMOS SOBRE LA
EVALUACION Y LA PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 36°. ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMOS. En caso de haber un reclamo relacionado con la
valoracién del desempeno académico del estudiante, su proceso evaluativo o de promocidn interpuesta por
el estudiante, el padre o madre de familia o acudiente del estudiante, se atenderd y solucionard siguiendo el
conducto regular, con las garantias que aseguren los derechos del estudiante durante el proceso de
reclamacion, todo en un ambiente de respeto, cordialidad, negociacién y concertacion.

ARTICULO 37°. INSTANCIAS DE RECLAMACION. Las instancias qgue configuran el conducto regular parainterponer
reclamaciones sobre la evaluacién y promocion de los estudiantes son:

Primera instancia, el o la docente del dreq;

Segunda instancia, la Coordinacién Académica;

Tercera instancia, Comité de Evaluacion de Ciclo;

Cuarta instancia, la Comision de Evaluacién y Promocion

Quinta instancia, y Ultima instancia en la institucion, el Consejo Académico.

Codo una de estas instancias abordard el caso si en la inmediatamente anterior no ha habido respuesta
satisfactoria para el reclamante. Si la reclamacion se dirige a una instancia sin haber cursado trédmite en
todas las anteriores, serd redireccionada a la instancia respectiva.

®©000TQ

ARTICULO 38°. PROCESO DE RECLAMACION (MECANISMO): Toda reclamacién relacionada con la valoracién del
desempeno académico del estudiante, su proceso evaluativo o su promocién podrd ser interpuesta haciendo
uso de los medios de comunicacion virtuales establecidos con el docente respectivo o escrita, al correo
institucional o de las directivas; dependencia que le dard trédmite a la instancia respectiva dejando registro de
esta.

Si persiste la reclamacién aun cuando se haya emitido respuesta por la instancia respectiva, el reclamante
podrd interponer reclamacion ante la instancia inmediatamente superior donde se seguird el trdmite en los
términos que en seguida se sefala.

Primera instancia. Si el docente del drea o asignatura recibe una reclamacién verbal o escrita directamente
del reclamante, revisard los hechos que dieron lugar a la novedad, hard las aclaraciones respectivas y
dejard constancia tanto de la reclamacion como de su respuesta en el formato que la CEPI determine,
aportando los soportes necesarios y suficientes que respaldan la respuesta y lo radicard en la Coordinacion
Académica para hacer los ajustes a que hubiere lugar si fuere el caso en el registro de valoraciones.

En el caso de recibir la reclamacion por escrito mediante radicado, tendrd ocho (8) dias hdbiles después de
recibida la reclamacién para dar respuesta escrita y hacer los ajustes ante la coordinacién académica si
fuere el caso. Si no hay respuesta o solicitud motivada de prérroga para emitir respuesta de fondo, se
entenderd que la reclamacién es aceptada y habrd obligacién de cumplir con las exigencias del
reclamante.

Segunda instancia. Recibida la reclamacién, la Coordinacién Académica dispondrd de diez (10) dias
hdbiles a partir de su recepcién en la coordinacién para examinar el caso e indagar sobre los motivos de la
reclamacion y las circunstancias en que se dieron los hechos que la originaron. Concluido el proceso de
indagacidn, podrd solicitar si se considera necesario un segundo evaluador y se hardn las aclaraciones y
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recomendaciones a que hubiere lugar tanto al docente como al estudiante o acudiente reclamante. Las
recomendaciones se registrardn en el formato que la CEPI determine para ello. Si hubiera necesidad de
hacer ajustes en el registro de valoraciones de los estudiantes, el docente del drea diligenciard el formato
de reporte de novedades aprobado por la CEPI y lo entregard a la Coordinacion Académica quien
dispondrd de tres (3) dias hdbiles para hacer el gjuste.

Tercera instancia. A partir de la fecha de radicacion de la reclamacién, la CEC contard con diez (10) dias
hdbiles para examinar el caso, las actuaciones en las instancias anteriores y decidir sobre el mismo. Decision
que quedard registrada en acta de reunién de la CEC y dard a conocer por escrito su decision y
moftivaciones de esta, aligual que sus sugerencias y recomendaciones alos implicados en el caso. Si hubiera
necesidad de hacer ajustes en el registro de valoraciones de los estudiantes, el docente del drea
diligenciard el formato de reporte de novedades aprobado porla CEPIl a la Coordinacién Académica quien
dispondrd de tres (3) dias hdbiles para hacer el gjuste.

Cuarta instancia. A partir de la fecha de radicacién de la reclamacién, la CEPI contard con diez (10) dias
hdbiles para examinar el caso, las actuaciones en las instancias anteriores y decidir sobre el mismo. Decisidon
que quedard registrada en acta de reunidn de la CEPl y dard a conocer por escrito su decision vy
moftivaciones de esta, aligual que sus sugerencias y recomendaciones alos implicados en el caso. Si hubiera
necesidad de hacer ajustes en el registro de valoraciones de los estudiantes, el docente del drea
diligenciard el formato de reporte de novedades aprobado porla CEPIl a la Coordinacién Académica quien
dispondrd de tres (3) dias hdbiles para hacer el gjuste.

Quinta instancia. A partir de la fecha de radicaciéon de la reclamacion el Consejo Académico contard con
diez (10) dias hdabiles para examinar el caso, las actuaciones en las instancias anteriores y decidir sobre el
mismo. La decisién quedard registrada en acta de reunién del Consejo Académico y dard a conocer por
escrito su decisién y motivaciones de esta, al igual que sus sugerencias y recomendaciones a los implicados
en el caso. Si hubiera necesidad de hacer ajustes en el registro de valoraciones de los estudiantes, el
docente del drea diligenciard el formato de reporte de novedades aprobado por la CEPI a la Coordinacién
Académica quien dispondrd de tres (3) dias hdbiles para hacer el ajuste.

ARTICULO 39° DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES O ACUDIENTES

A. DERECHOS DE LOS PADRES O ACUDIENTES: En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen
los siguientes derechos:

» Recibir distincién por su acompanamiento y apoyo en el desarrollo de las actividades que hacen parte
de la estrategia aprende en casa, presencialidad y/o alternancia

Conocer el sistema institucional de evaluaciéon de los estudiantes

Recibir los informes periddicos de evaluacion

Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso de
evaluacién de sus hijos.

> Presentar reclamaciones conforme al articulo 38 del presente documento.

» Cumplir con los acuerdos y compromisos establecidos en el PIAR de sus hijos con discapacidad
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B. DEBERES DE LOS PADRES O ACUDIENTES: De conformidad con las normas vigentes los padres de familia
deben:

> Participar a fravés de las instancias del gobierno escolar en la definicidn de criterios y procedimientos de

la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocidén escolar

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos

> Analizar los informes periddicos de evaluacion.

> Velar por el cumplimiento de los deberes académicos y de convivencia adquiridos al matricular sus hijos
o acudidos y que estdn presente en el Proyecto Educativo Institucional, Manual de Convivencia y
Sistema Institucional de Evaluacion.

> Cumplir puntualmente a citaciones, reuniones, entregas de informes ademds de dirigirse con respeto a
todos los miembros de la comunidad educativa.

» Disponery adecuar espacios en el hogar: en familia y en la medida en que sea posible, defina el espacio
en donde estardn desarrollando las tareas escolares y laborales cada integrante de la familia, y las reglas
y acuerdos para el funcionamiento de esta organizacién del hogar (aseo, manejo del ruido, iluminacion,
juegos que distraigan, etc).

> Definir tiempos de acompanamiento y supervision: La puesta en marcha de una modalidad de estudio
y aprendizaje en casa y trabajo académico en casa implica la necesidad de destinar algin tiempo al
acompanamiento y supervision de los ninos, ninas, adolescentes y jovenes. Es importante que los adultos
a cargo acuerden la distribucion de esta funcidén durante la jornada y a lo largo del periodo de
aplicacion del aprendizaje remoto.

» Organizar tiempos para todo: propiciar un ambiente con tiempos para aprender, jugar, ayudar en casaq,
revisar pautas de autocuidado y descansar. Promueva espacios para la actividad fisica, busque

A\
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realizarlo en familia, utilizando los recursos disponibles (acceso a plataformas de ejercicios online, videos
o audios con instrucciones de movimiento, o simplemente poniendo algo de musica y creando sus
propias rutinas de movimientos y ejercicios fisicos

> Establecer reglas para mantenerlos seguros si estdn trabajando en internet: atendiendo a qué pueden
y qué no pueden hacer en internet y hacer monitoreo del cumplimiento de los acuerdos.

> Dedicar tiempo para explicar, analizar y motivar a los nifos, ninas, adolescentes y jovenes; frente a la
situacion de la pandemia.

» Gestionar ante las entidades competentes los recursos que contribuyan al desarrollo de las actividades
académicas y bienestar de sus hijo(a)s

CAPITULO VIII
ACCIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES

La estrategia aprende en casa, la modalidad de alternancia y presencialidad; debe ser guiada,
monitoreada y evaluada en forma permanente por los docentes y directivos docentes de la institucion. Esto
conlleva ala necesidad de desarrollar dindmicas flexibles e innovadoras de evaluacién, que permitan valorar
los aprendizajes y hacer seguimiento al proceso de formacién que los estudiantes realizan en casa en
compania de sus familias.

ARTICULO 40°. INFORMES. Quincenalmente se enviard por parte de los docentes de la IED, que de acuerdo a
las directrices y normatividad se encueniren exceptuados de retornar a la presencialidad o por alguna
circunstancia deban retornar a las actividades laborales no presenciales; una evaluaciéon sobre el frabajo y
actividades desarrolladas, consolidando un informe que dé cuenta del proceso pedagdgico, el cual serd
enviado y analizado por el Consejo académico. Los directivos de los establecimientos puUblicos, adoptardn las
medidas necesarias para garantizar que los procesos pedagdgicos y evaluacion de los logros educativos sean
compatibles con las circunstancias y modalidades adoptadas

ARTICULO 41°, RECONOCIMIENTO Y PUBLICACION: Los ajustes realizados, se dardn a conocer por los diferentes
medios de comunicacidn virtuales y presenciales institucionales y ademds en reuniones con los representantes
de los padres, madres y/o acudientes; representantes de los estudiantes y en direcciones de curso.

ARTICULO 42°. REFORMAS: Ante las medidas preventivas, directrices y lineamientos emitidos por el gobierno
Nacional, el Ministerio de Educacién, la Alcaldia de Bogotd, la Secretaria de Educacién, la procuraduria y
demds entes territoriales; para enfrentar el COVID-19, que ha implicado la adecuacidon del servicio educativo
con el fin de atender la contingencia y asegurar que los nifos, ninas, adolescentes y jdbvenes continlen
accediendo al derecho a la educacién; las modificaciones realizadas aplicardn para el presente ano.

El presente Acuerdo rige para el tiempo que dure la contingencia por causa de la pandemia a causa del
coronavirus COVID19a y deroga todas las disposiciones anteriores relacionadas con este tema.

COMUNIQUESE, COMPRENDASE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D. C., alos 15 dias del mes de julio de 2021.

Gloria Janneth Guzman
Directiva Docente Rectora

Yenny Patricia Hendez Gladis Maria Solis Sinisterra
Representante de los docentes J.M. Representante de los docentes J.T.
Diego Andrés Velandia Marisol Avellaneda
Representante Padres de Familia J.M. Representante Padres de Familia J.T.
Angelith Alejandra Rincon Lopez Angie Mayerly Brochero
Representante de los Estudiantes Representante de los Exalumnos

Anyela Nataly Correa
Representante Sector Productivo




