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MISION

Somos una institucion educativa de
cardcter publico gue contribuye en lo
formacion de estudiantes, potencializando
el desarrollo humano a partir de la
comunicacion asertiva para ser
ciudadanos crificos, creativos y
Propositivos.



VISION

En el ano 2030 el Colegio Gonzalo Arango sero
reconocido como una institfucion de calidad
por promover el desarrollo humano desde uno
perspectiva socio-afectiva, a traves de lo
comunicacion aserfiva en la formacion de
seres humanos consfructores de su sery
transformadores de su entorno social.




PRINCIPIOS

|.ldentidad (Pertenencia)

ldentidad la comunidad Gonzalista se caracteriza por ser parte de
una sociedad regida por la Constitucion nacional; cuya esencia se
basa en el respeto propio y hacia el otro, en el desarrollo y
fortalecimiento del sentido de pertenencia.

2.Corresponsabilidad ( Educacion como deber y derecho)

Corresponsabilidad en nuestro colegio reconocemos el valor de la
responsabilidad compartida. Buscamos relaciones sociales
responsables con las obligaciones individuales y colectivas bajo la
conviccion de que la corresponsabilidad implica asumir las
consecuencias de lo que hacemos sin transgredir la libertad del otro.




PRINCIPIOS

3.Inclusion (diversidad)equidad

Inclusion: compromiso por el reconocimiento, comprension y
valoracion de la diversidad (por funcidn, bioldgica, , por género,
cultural, religiosa y étnica) Qué permite a tfravés de practicas
equitativas la participacion, el progreso y la permanencia de la
comunidad educativa.

4. Convivencia (afectivo)

El colegio Gonzalo Arango promover en los miemiros de su
comunidad educativa el respeto mutuo, la honestidad y la solidaridad
reciproca que permita un clima propicio para el desarrollo humano.



PRINCIPIOS

5. Democracia (participacion)

La democracia se ASUME como un fundamento para la formacion de
ciudadanos en defensa de los derechos humanos y la dignidad de las
personas promoviendo la participacion del gobierno escolar y 1os
diferentes cuerpos colegiados involucrando a la familia diferentes de la
sociedad civil

6. Asertividad comunicacion coherencia

En el colegio Gonzalo Arango concebimos la asertividad como una
habilidad social la cual permite que seamos capaces de expresar
nuestros sentimientos y pensamientos de forma equilibrada sin atropellar
los derechos de las demds personas.



PERFIL DEL ESTUDIANTE

El egresado Gonzalista serd capaz de
reconocer, respetar y valorar la diversidad
de la sociedad, haciendo uso de |as
habilidades socioemocionales,
comunicativas y cognifivas, necesarias para
desenvolverse en diferentes escenarios.




