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INTRODUCCION

El proyecto educativo institucional del colegio ISABEL II IED cuyo eslogan es “ACOMPANAMOS LA
FORMACION DE PERSONAS COMPETENTES Y PRODUCTIVAS PARA LA VIDA”, es una construccion
colectiva y dindmica de la comunidad educativa, esta es la actualizacion, la compilacion y sistematizacion de los

elementos basicos que componen el P.E.I de los tiltimos afios.

Este documento se fundamenta legalmente en el marco de la ley 115 de 1994, el decreto 1860 de 1994 y el
decreto 1075 de 2015 (decreto unico reglamentario de sector educativo) Seccion 4, Articulo 2.3.3.1.4.1 en lo
relacionado al contenido del proyecto educativo institucional. EI colegio ISABEL II LE.D es piiblico de cardcter
oficial y estas adscrito a la Secretaria de Educacion del Distrito Capital de Bogot, entidad territorial certificada, su
organizacion depende del gobierno escolar en forma democratica y participativa con algunos estamentos de eleccion

popular directa y otros en forma de eleccion colegiada.

Los componentes y la planeacion del Proyecto Educativo Institucional, tiene cuatro elementos
fundamentales para su organizacion; aspectos académicos, administrativos, convivenciales y comunitarios, se
destaca dentro de ellos en el aspecto administrativo la parte financiera la cual administra el presupuesto del colegio,
el cual tiene origen en dos fuentes de financiacion, la primera del Sistema General de Participacion y estos recursos
son asignados por el Ministerio de Educacion Nacional, la otra fuente de financiacion es la de la Secretaria de
Educacion Distrital, la cual financia algunos proyectos que tiene la Secretaria como sustento de las Politica Publica

de la Alcaldia, todo en el marco de la Ley de Gratuidad de Educacion Educativa (Ley 4807 de 2011).

En al documento se desglosan los 14 componentes bésicos que debe contener el proyecto, se establecen los
principios y fundamentos hacia donde la comunidad educativa quiere que se enfoque la educacion de los estudiantes,
mediante instrumentos de recoleccion de informacion el departamento de orientacion educativa realiza la
caracterizacion de la poblacion que se atiende en la institucion y se identifican los diferentes problemas que afectan

la prestacion adecuada del servicio.

Con la participacion de varios consejos académicos de la institucion, se organizo el modelo pedagogico
que es un modelo cognitivo de aprendizaje significativo con enfoque constructivista en el cual se le da libertad a las

diferentes areas y campos del conocimiento para que establezcan con base en el modelo las estrategias pedagogicas



acorde a cada disciplina; la organizacion del plan de estudios se complementa con los estandares bésicos de
ensefianza del Ministerio de Educacion, los derechos basicos de los estudiantes (DBA), que permite identificar los
saberes basicos que deben adquirir los estudiantes en los diferentes grados escolares y se actualizan con base en las
evaluaciones anuales y las matrices de referencias establecidas por el ICFES para cada institucion, se establecio la
malla curricular la cual tiene como componente la intencion curricular con las unidades pedagogicas y los tiempos
a desarrollar y los proyectos transversales y de control politico establecidos en la Ley, aunado a esto se hace un
capitulo especial en el desarrollo e la malla curricular en el proyecto de fortalecimiento de la educacion media del
distrito que en nuestro colegio tiene un enfoque en matematicas, ingenierfas y tecnologias de las comunicaciones
que propende por el fortalecimiento de las competencias necesaria para el buen desempefio del futuro egresado en
un ciclo propedéutico de la educacion superior , el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE) se
basa en el Decreto 1290 de 2009, en el cual esta consagrado los métodos, instrumentos y escala de evaluacion y
valoracion de los estudiantes, teniendo en cuenta las competencias a desarrollar y los desempefios de los estudiantes,
en el se establecen los criterios de valoracion y promocion teniendo en cuenta los aspectos cognitivo, la formacion
como persona, desarrollo social y resaltando la autoevaluacion del estudiante; también en el se contempla la escala
de valoracion del proyecto de fortalecimiento de la educacion media y se da una escala de valoracion universitaria

para adaptar al estudiante en un proceso de inmersion universitaria.

El eje fundamental para que haya aprendizaje es la convivencia escolar por lo cual dentro del gobierno
escolar se establecio el comité de convivencia escolar con el cual se actualiza anualmente el manual de convivencia
con base en la Ley 1620 de 2013 y Decreto reglamentario 165 de 2013, en el manual se establecen en especial las
situaciones convivenciales, los protocolos de atencion, la ruta de atencion integral, el conducto regular, el debido
proceso y los recursos que tiene la comunidad para objetar decisiones; un elemento fundamental para el Colegio
[sabel IT dentro de manual de convivencia es garantizar la inclusion de los estudiantes con discapacidad consagrados
en el Decreto 1421 de 2017, historicamente se ha atendido nifios con discapacidad auditiva; para la organizacion de
los diferentes estamentos en este proyecto educativo y en el manual de convivencia se contempla los procesos de
eleccion y participacion para la conformacion de los diferentes consejos, comités y elecciones populares establecidas

para la conformacion del gobierno escolar.

El Colegio atiende el sistema de matriculas a través del direccionamiento de la Secretaria de Educacion

para lo cual establece una plataforma y diferentes aplicativos informaticos para que los usuarios del servicio cubran



la oferta y proyeccion anual que ofrece el colegio, aqui se contempla el proceso de renovacion de matricula de los

estudiantes de acuerdo a las directrices de la Secretaria de Educacion, las cuales emiten mediante resolucion anual.

Nuestra institucion cuanta con multiples convenios y proyectos con organizaciones tales como:
Universidades, cajas de compensacion, proyectos de la Camara de Comercio, se destaca la formacion de nuevos
docentes los cuales son direccionados por los centros universitarios para hacer sus practicas docentes, ademds se
tiene vinculos con diferentes colegios para relacionar a los estudiantes con practicas deportivas y culturales, de

formacion profesional y précticas para el trabajo.

A nivel de la organizacion administrativa el colegio sigue los lineamientos de la Secretaria de Educacion
Distrital con el Sistema Integrado de Gestion de Calidad, en el estd el subsistema de control estratégico Modelo
Estindar de Control Interno (MECI), para ellos se tiene diferentes instrumentos generados por el departamento de
planeacion de la Secretaria de Educacion como son: el Plan Operativo Anual (POA), COPAS, Mapa de Riesgos,
PIGA, Sistema integrado de gestion administrativa (SIGA) etc.; Los cuales son vigilados por la Procuraduria y la

Contraloria Distrital.

Por lo anterior y consagrado en este documento se ha logrado que nuestra institucion tenga altos estandares
de calidad y excelentes resultados académicos en las pruebas y exdmenes externos del Estado con resultados de
excelencia a nivel local y distrital, este documento es de cambio constante debido a los actores de gobierno escolar
que son elegidos anualmente y algunos contenidos tales como el manual de convivencia, sistema de evaluacion, la
eleccion del gobiernos escolar, el SIEE, mision y vision entre otros son de modificacion periodica y se indexaran al
documento las nuevas modificaciones, dejando siempre constancia en actas del Gobierno Escolar ; lo invito a

examinar este Proyecto Educativo Institucional y a que contribuya a su continua transformacion.

ESTEBAN ALARCON CUALLA

Rector
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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO POR EL CUAL SE ADOPTA EL PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL DEL COLEGIO ISABEL II 1.E.D. (ACUERDO No. 10 DE 5 DE ABRIL DE 2019).

ACUERDO No. 10
DE ABRIL 05 DE 2019

CONSIDERANDO QUE:

El consejo Directivo tiene como funciones establecidas en el articulo 144 de la ley 115
literales ¢ v d: ¢) Adoptar el reglamento de la institucion, de conformidad con las
normas vigentes: g) Participar en la planeacion y evaluacion del Proyecto Educativo
Institucional, del curriculo y del plan de estudios y someterlos a la consideracion de la
Secretaria de Educacion respectiva o del organismo que haga sus veces para que
verifique el cumplimiento de los requisitos.

La ley 115 de 2002 en su articulo 73 establece la obligatoriedad del proyecto.
ARTICULO 73. Proyecto educativo institucional. Con el fin de lograr la formacion
integral del educando. cada establecimiento educativo debera elaborar y poner en
practica un Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros
aspectos, los principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos
disponibles y necesarios, la estrategia pedagogica, el reglamento para docentes y
estudiantes y el sistema de gestion, todo ello encaminado a cumplir con las
disposiciones de la presente ley y sus reglamentos y

El decreto 1075 de 2015 unico del sector educativo establece la normatividad en
relacion al contenido del PEI Asi:

Articulo 2.3.3.1.4.1. Contenido del proyecto educativo institucional. Todo
establecimiento educativo debe elaborar y poner en practica con la
participacion de la comunidad educativa, un proyecto educativo institucional
que exprese la forma como se ha decidido alcanzar los fines de la educacion
definidos por la ley, teniendo en cuenta las condiciones sociales, econémicas y
culturales de su medio.

Para lograr la formacién integral de los educandos, debe contener por lo menos
los siguientes aspectos:

1. Los principios y fundamentos que orientan la accién de la comunidad
educativa en la institucion.

2. El analisis de la situacion institucional que permita la identificaciéon de
problemas y sus origenes.

3. Los objetivos generales del proyecto.

4. La estrategia pedagogica que guia las labores de formacion de los
educandos.

5. La organizacién de los planes de estudio y la definicion de los criterios para
la evaluacién del rendimiento del educando.
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6. Las acciones pedagoégicas relacionadas con la educacién para el ejercicio de
la democracia, para la educacién sexual, para el uso del tiempo libre, para el
aprovechamiento y conservacién del ambiente, y en general, para los valores
humanos.

7. El reglamento o manual de convivencia y el reglamento para docentes.
8. Los organos, funciones y forma de integracién del Gobierno Escolar.

9. El sistema de matriculas y pensiones que incluya la definicién de los pagos
que corresponda hacer a los usuarios del servicio y en el caso de los
establecimientos privados, el contrato de renovacion de matricula.

10. Los procedimientos para relacionarse con otras organizaciones sociales,
tales como los medios de comunicacién masiva, las agremiaciones, los
sindicatos y las instituciones comunitarias.

11. La evaluacion de los recursos humanos, fisicos, econémicos y tecnologicos
disponibles y previstos para el futuro con el fin de realizar el proyecto.

12. Las estrategias para articular la institucion educativa con las expresiones
culturales locales y regionales.

13. Los criterios de organizaciéon administrativa y de evaluacion de la gestién.

14. Los programas educativos para el trabajo y el desarrollo humano y de
caracter informal que ofrezca el establecimiento, en desarrollo de los objetivos
generales de la institucion.

(Decreto 1860 de 1994, articulos 14).

Articulo 2.3.3.1.4.2. Adopcién del proyecto educativo institucional. Cada
establecimiento educativo goza de autonomia para formular, adoptar y poner
en practica su propio proyecto educativo institucional sin mas limitaciones que
las definidas por la ley y este Capitulo.

Su adopcion debe hacerse mediante un proceso de participacion de los
diferentes estamentos integrantes de la comunidad educativa que comprende:

1. La formulacién y deliberacion. Su objetivo es elaborar una propuesta para
satisfacer uno o varios de los contenidos previstos para el proyecto educativo.
Con tal fin el Consejo Directivo convocara diferentes grupos donde participen
en forma equitativa miembros de los diversos estamentos de la comunidad
educativa, para que deliberen sobre las iniciativas que les sean presentadas.

2. La adopcién. Concluido el proceso de deliberacién, la propuesta sera
sometida a la consideracion del Consejo Directivo que en consulta con el
Consejo Académico procedera a revisarla y a integrar sus diferentes
componentes en un todo coherente. Cuando en esta etapa surja la necesidad
de introducir modificaciones o adiciones sustanciales, éstas deberan formularse
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por separado. Acto seguido, el Consejo Directivo procedera a adoptarlo y
divulgarlo entre la comunidad educativa.

3. Las modificaciones. Las modificaciones al proyecto educativo institucional
podran ser solicitadas al rector por cualquiera de los estamentos de la
comunidad educativa. Este procedera a someterlas a discusién de los demas
estamentos y concluida esta etapa, el consejo Directivo procedera a decidir
sobre las propuestas, previa consulta con el Consejo Académico.

Si se trata de materias relacionadas con los numerales 1, 3, 5, 7 y 8 del Articulo
anterior del presente Decreto, las propuestas de modificacion que no hayan
sido aceptadas por el Consejo Directivo deberan ser sometidas a una segunda
votacién, dentro de un plazo que permita la consulta a los estamentos
representados en el Consejo y, en caso de ser respaldadas por la mayoria que
fije su reglamento, se procedera a adoptarias.

4. La agenda del proceso. El Consejo Directivo al convocar a la comunidad
sefalara las fechas limites para cada evento del proceso, dejando suficiente
tiempo para la comunicacion, la deliberacién y la reflexion.

5. El plan operativo. El rector presentara al Consejo Directivo, dentro de los tres
meses siguientes a la adopcion del proyecto educativo institucional, el plan
operativo correspondiente que contenga entre otros, las metas, estrategias,
recursos y cronograma de las actividades necesarias para alcanzar los
objetivos del proyecto. Periédicamente y por lo menos cada afio, el plan
operativo sera revisado y constituira un punto de referencia para la evaluacion
institucional. Debera incluir los mecanismos necesarios para realizar ajustes al
plan de estudios.

Paragrafo. Las secretarias de educacién de las entidades territoriales
certificadas deberan prestar asesoria a los establecimientos educativos de su
jurisdiccion que asi lo soliciten, en el proceso de elaboracién y adopcion del
proyecto educativo institucional.

(Decreto 1860 de 1994, articulos 15).

Articulo 2.3.3.1.4.3. Obligatoriedad del proyecto educativo
institucional. Todas las instituciones educativas oficiales y privadas deben
registrar en las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas en educacion, los avances logrados en la construccion participativa
del proyecto educativo institucional. Una vez registrados, las instituciones
presentaran informes periédicos sobre los ajustes y avances obtenidos, segun
fechas establecidas por la secretaria de educacion correspondiente. Las
instituciones educativas que no procedieren asi, se haran acreedoras a las
sanciones establecidas en las normas vigentes.

Las instituciones educativas que pretendan iniciar actividades y por tanto no
tengan conformada la comunidad educativa deben presentar a la secretaria
departamental o distrital, una propuesta de proyecto educativo institucional de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional. Esta propuesta sera el punto de partida para la construccién por
parte de la comunidad educativa del respectivo proyecto educativo institucional.
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A los doce meses siguientes de iniciadas las labores educativas, se registraran
en la secretaria de educacion correspondiente, los avances logrados en la
construccién del proyecto con el fin de obtener la licencia de funcionamiento o
recibir reconocimiento oficial.

Cada secretaria de educacion departamental y distrital de comun acuerdo con
los municipios y localidades, establecera los mecanismos e instrumentos que
considere necesarios, para el registro y seguimiento de los proyectos
educativos institucionales.

Una vez registrados los avances del proyecto educativo institucional, las
secretarias de educaciéon departamental y distrital realizaran el analisis de
éstos con el fin de establecer las bases para el desarrollo de las politicas
educativas y los programas de apoyo, asesoria y seguimiento que se
requieran.

Igualmente, organizaran un sistema de divulgacion y apoyo a las experiencias
sobresalientes, a las investigaciones e innovaciones que se estén llevando a
cabo a través de los proyectos educativos institucionales.

En la medida que se consolide el Sistema Nacional de Informaciéon de Calidad
de la Educacién, las secretarias departamentales y distritales los incorporaran
al Sistema.
(Decreto 1860 de 1994, articulos 16, modificado por el Decreto 180 de 1997,
articulo 1°).

RESUELVE

ARTICULO 1° - Adoptar las modificacion y reformas el proyecto educativo
institucional del colegio ISABEL Il LE.D

ARTICULO 2° - FINALIDAD DE LA ACTUALIZACION Y MODIFICACION DEL PEL.

Modificar periédicamente las actualizaciones que se establezcan peridédicamente por
parte del Consejo Académico, Comité de convivencia y los demas estamentos de la
comunidad educativa.

ARTICULO 3° - PUBLICACION.

La publicacién del Proyecto Educativo Institucional se hara en diferentes documentos
(Manual de convivencia, Sistema Institucional de evaluacion de estudiantes SIEE) los
cuales se publicitaran como copias a cada estudiante, la malla curricular, proyectos
transversales y los demas componentes del PEl se imprimiran en un documento
general, ademas el PEIl se publicara en el portal de red académica en la pagina del
colegio ISABEL Il para su consulta (https://www.redacademica.edu.co/catalogo/p-gina-
web-colegio)

ARTICULO 9° - DE LA VIGENCIA.
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El presente Acuerdo adopta los cambios y reformas en el PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL del colegio ISABEL Il LLE.D, rige a partir de la fecha de su
aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., a los 05 dias del mes de abril de 2019

‘- —
ESTEBAN ALARCON CUALLA. NELSON ORLANDO PINZON DELGADO
Rector r Representante Docentes

Lowa  Perez

LAURA ALEJANDRA PEREZ AYA
Representante Estudiantes

JOSE ALEXANDER RUBIO GUZMAN

/@:p‘esemm Representante ex alumnos

NUBIA LEON GONZALEZ DANILO SANCHEZ DAZA
Representante Sector Productivo Representante Padres de Familia




