GUIA PEDAGOGICA

Desnaturalizacion
de Violencias

Semana de Desarrollo Institucional

Y
SECRETARIA DE

EDUCACION ‘ BOGOT/\




GUIA PEDAGOGICA Desnaturalizacién de Violencias

Desnaturalizacion de Violencias

Poblacién: Docentes

Objetivo general: Desnaturalizar formas de violencia cotidianas
Objetivos especificos:

e Reconocer la diferencia entre accion violenta y conflicto

« Distinguir acciones cotidianas que pueden implicar agresion
« (Generar estrategias de resolucion alternativas a la violencia

Tiempo de desarrollo: Una jornada de 45 min.

Momento l. Incitando ideas

Tiempo requerido: 15 minutos

¢Qué necesitaremos?

o Sjtuaciones

¢Como se hara?

1. Les pediremos a las y los docentes que se pongan de pie, una vez escuchen una
situacion que hayan presenciado pueden sentarse:

» Dos personas en la calle golpeandose

» Dos 0 mas personas en la calle gritandose

» Un carro cerrando a otro porque no le gustd como manejaba
 Personas insultandose en redes sociales

» Una persona tomando ventaja de otra gue no se ha dado cuenta
 Recibido el consejo “para que te dejen de molestar con un golpe basta”
« Una noticia que implique que alguien ha sido asesinado por robarle

» Escuchado la frase “eso le pasa por no defenderse”
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2. Revisaremos cuantas personas quedan de pie (0 ninguna) y generaremos una discusion
alrededor de las siguientes preguntas

« Qué implicaciones puede tener presenciar este tipo de situaciones todo el tiempo?

« Porqué creen que se dan estas situaciones tan repetidamente?

Momento Il. Pensarse y pensarnos

Tiempo requerido: 10 minutos

¢Qué necesitaremos?

» Presentacion PowerPoint (opcional)

¢Como se hara?

1. Una vez nos hemos acercado a los pre conceptos definiremos conflicto y agresion,
diferenciandolos

¢ Violencia o agresién: La violencia, sequn Galtung (1995), es una situacion que
produce dafos y destruccion, de forma evidente (fisica, verbal o sexual) o invisible
(dafio psicologico), y comprende acciones que se dan de manera intencionada

e Conflicto: Todos los conflictos sociales implican una percepcion de intereses
divergentes, lo sean o no en la realidad. En palabras de Alzate, independientemente de
si las diferencias ocurren entre individuos o entre estados, entre grupos o entre
organizaciones, todo conflicto significa cierto grado de incompatibilidad percibida
entre las partes, con respecto a los objetivos o con respecto a los medios utilizados
para alcanzarlos (Maza, & Garcia, 2015).

2. Explicaremos también, como los hechos de agresion y violencia suelen estar justificados
por la cultura:

a. Es importante reconocer que las distintas formas de expresion de la violencia estan
conectadas, la manifestacion de la violencia autoinfligida e interpersonal no estan
separadas de la estructura que la valida y legitima a nivel cultural y estructural.
(Miranda-Ayala, 2020) (Ajustar a lenguaje de acuerdo con la edad)

Momento lll. Fortaleciendo saberes y redes

Tiempo requerido: 15 minutos

¢Qué necesitaremos?

e Papel Craft/tablero
e Marcadores
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1. Generaremos una discusion con las y los docentes en las que reflexionemos alrededor
de:

a. ;,Que situaciones cotidianas, en la escuela, de agresion creen que hemos
normalizado?

b. ;Cuales elimpacto en la convivencia escolar de tal normalizacion?
c. ;Queé creencias o mandato cultural creen que justifica tales situaciones?

Recogeremos los aportes en el tablero o en papel craft.

Momento IV. Reconstruyendo saberes

Tiempo requerido: 5 minutos

¢Qué necesitaremos?

 Tablero
e Frases

¢Como se hara?

1. Invitaremos a las y los docentes a generar compromisos desde su actuar cotidiano que
permitan la transformacion del relacionamiento en la escuela, para que este sea sin
agresion y favorezca la resolucion pacifica de los conflictos.

2. Finalmente, se recogeran los aprendizajes del espacio a manera de lluvia de ideas.
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