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PEI: Cinco dimensiones personalizantes hacia una mejor calidad de vida

ANTECEDENTES HISTORICOS

2001

1998
Informatica de Gestion J.T

Aprobacion Media Técnica.

Inicia programa CISCO
1997

12 Promocién Enfasis en
Administracion

2002

Integracion

12 Promocion Arte y comunicacion
J.M

Inici Educacidén Secundaria J.M. 2021

1992 Articulacion SENA Programa
.. ., : Disefio y Multimedia
Inici Educacidn Secundaria Y
JT Termina Jornada Tarde Sede A
1999 2022

Arte y comunicacion. J.M. Articulacion SENA Programa

Informética de Gestion. J.T. SINCINES
Capacitacién Empresarial. J.N
EME

EMF

Termina Jornada Tarde Sede A

Primera promocion jornada Unica
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FUNDAMENTACION: PRINCIPIOS.

El PEI esta afianzado en la concepcion de que el desarrollo humano es la finalidad
mayor de la existencia y por ende de la educacion, los principios o postulados se
‘efieren a dicho desarrollo y dan sentido al quehacer institucional o mision educativa,
asi:

La persona: un ser corp(')reo

La persona: un ser con sentimientos

La persona: un ser en busqueda de la verdad

La persona: un ser con los demas y para los demas

La persona: un ser cultural y ético

—
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PRINCIPIOS

*Creemos en la capacidad para dar y recibir afecto: fundamento
de la convivencia social

«Creemos en una conciencia ecologica: base para valorar mi
cuerpo y cuidar el entorno.

*Creemos en el desarrollo de competencias comunicativas, de
pensamiento y tecnoldgicas para el trabajo: base de la
autogestion social y cultural

Creemos en la comunicacion: base para vivir solidariay
democraticamente

Creemos en la construccion de la autonomia:; base de la
trascendencia

Creemos en el desarrollo humano: base de la calidad de vida

—
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FILOSOFIA INSTITUCIONAL

NECESIDADES PRIORITARIAS

MODELO ANTROPOLOGICO

DIMENSION
PRINCIPIOS DE DESARROLLO INTELECTUAL
HUMANO EXPRESADOS EN
TERMINOS DE CALIDAD DE

VIDA

DIMENSION

RELACIONAL

DIMENSION
PSICOAFECTIVA

DIMENSION
ETICA

DIMENSION
BIOLOGICA



—
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NECESIDADES PRIORITARIAS ﬁ

El Diagnostico y el Contexto Institucional nos ha permitido llegar a una descripcion amplia de las
necesidades reales, de las debilidades o dificultades percibidas en nuestra comunidad escolar,

desde la perspectiva de cada uno de las cinco dimensiones cuyo fortalecimiento sera indice de una
mejor calidad de vida (objeto esencial del PEL).
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NECESIDADES PRIORITARIAS

La creacion de  una conciencia Una construccién de un ambiente
ecolégica, que valore el entorno, que psicoafectivo, que nos permita dar y
fortalezca la  pertenencia a Ila recibir efecto, que cree lazos de amistad
Institucidon, que busque la conservacion y gque a través de la recreacién y la

de la salud fisica y mental y que utilizacion del tiempo libre favorezca la
encuentre en la estética un factor de sana expansion y la alegria.

cultura y desarrollo.

La creacion de espacios escolares que
permitan la creatividad, el
autoaprendizaje, el trabajo en equipo y
el desarrollo de aptitudes y talentos.

La formacion de un estilo de El desarrollo  progresivo de la
convivencia democrética, participativa, autonomia, basada en el consenso, la
tolerante 'y cooperativa que haga responsabilidad, el respeto mutuo, y
posible la comunitariedad expresada como la capacidad de

autodireccion y trascendencia.

. - — |
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MODELO ANTROPOLOGICO

Asume el concepto de Desarrollo Humano, donde los DIMENSIONES  son
necesidades generales de desarrollo y cuya realizacion a través de diferentes

satisfactores, se espera que representen una mejor Calidad de Vida para la
comunidad.

TRASCENDENCIA

COMUNIDAD

SOCIEDAD

HISTORIA - CULTURA
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FILOSOFIA INSTITUCIONAL
LINEAMIENTOS GENERALES

Para lograr el propdsito de educacion integral hemos concebido el ser humano desde una
perspectiva personalizante atendiendo al desarrollo de las siguientes dimensiones:

Dimension Psicoafectiva:

Dimension Bioldgica:

Considera los aspectos de
cuidado de la salud fisica y
mental, presentacién personal,
conciencia ecologica y
prevencion de desastres, como
indicadores de autoestima vy
solidaridad.

Dimension Relacional:

Contempla el diadlogo como
modelo de aprendizaje y de
convivencia social, la
participacion como elemento
de la democracia y la
convivencia armonica y cordial
como necesidad social.

Dimension Intelectual:

Implica la
formacion
reflexiva, critica y
creativa vy la
preparacion para
el trabajo como
forma de
dignificacion
humanay social.

Contempla la formacién de la
capacidad para dar y recibir
afecto, para el goce y la
alegria y para la mejor
utilizacion del tiempo.

Dimensién Etica:

Considera la autonomia como
la capacidad para tomar
decisiones, para crear lazos

de reciprocidad, para
fomentar el respeto mutuo y
para  cumplir con las
responsabilidades y

compromisos adquiridos. La
autonomia, entendida asi,
posibilita que como seres
espirituales trascendamos a
la cultura, al amor, alafey a
la creencia en Dios.

—
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P

CALIDAD DE VIDA COMO EXPRESION DE ;i;
DESARROLLO HUMANO

Esta referida a la satisfaccion =
de necesidades de la
comunidad en cada una de sus
dimensiones personalizantes,

asi:
” -
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MISION 2022

“‘Somos una institucion oficial, de educacion formal académica, con un
enfoque de desarrollo humano, comprometida con la formacion de

estudiantes gestores de su proyecto personal y social en diversos contextos,
quienes a traves de la apropiacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI)
buscan, mejorar su calidad de vida y la de su comunidad”
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VISION 2022

“El Colegio Francisco de Paula Santander IED, sera reconocido a nivel distrital
por la formacion de estudiantes con habilidades: de pensamiento, comunicativas

y ciudadanas, que desde el ejercicio de su autonomia y la vivencia de las cinco
dimensiones personalizantes hacia una mejor calidad de vida, comprendan y se

comprometan con la transformacion de su realidad”
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METAS

DIMENSION BIOLOGICA

* Cuidado de la salud fisica y metal

DIMENSION INTELECTUAL
* Presentacién personal, conciencia ecoldgica

y prevencion de desastres « Modelo Pedagdgico: ensefianza para la
» _ _ comprension (EPC) con sustento en el

- Conser'vgcmn y funcionalidad del entorno desarrollo humano

(planta fisica, mobiliario y material didactico, y _ » _

manejo de basuras ) « Formacion reflexiva, critica y creativa,

preparacion para el trabajo como forma
de dignificaciéon humanay social

DIMENSION PSICOAFECTIVA
» Desarrollo de habilidades de

« Fortalecimiento de un clima de equidad RIEMSEITIELD, GO CElES 1
favorable para la autoestima evidenciada en la ciudadanas

re_solucu_')n de conflictos y el respeto a la « Implementacién de los proyectos
diferencia. transversales obligatorios

* Formacion de la capacidad para dar y recibir
afecto, para el goce la alegria y la mejor
utilizacion del tiempo.

» Extension a los padres de la familia con una
atencion de reflexion formacion familiar .

el
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( )'/ Y
METAS
DIMENSION RELACIONAL DIMENSION ETICA

«Compartir los principios del Manual de o
Convivencia como pactos de convivencia -A_pro_p_lamon de e_iutonor_nla moral i
aceptados por todos los estamentos de la principios y practicas axioloégicas mediante
comunidad educativa. proyectos de vida y formacién en valores.
*Fortalecer los procesos de convivencia , *Evidencias de procesos de responsabilidad
didlogo y concertacion. comportamental y académica
Promover el respeto a la diferenciay la *VVivencias de ambientes de reciprocidad
equidad de género

*Predisposicion para exigir derechos y
-Constitucion de un ambiente institucional cumplir deberes en un ambiente de respeto
satisfactorio mutuo
Liderazgo del Gobierno Escolar en la
gestion del PEI

. .
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ORGANIZACION GENERAL .

HORARIO JORNADA TARDE

6:20 p.m. Ingreso de estudiantes
2:20 p.m. Salida de estudiantes

COMPROMISOS ADQUIRIDOS AL FIRMAR MATRICULA

1. Aprovechar los espacios académicos (clases, salidas pedagogicas,
practicas y evaluaciones) de manera adecuada y oportuna.

2. Asistir a clase puntualmente, organizar y presentar los elementos y los
recursos de trabajo en cada asignatura.

3. Conocer, estudiar y aceptar el Manual de Convivencia y por tanto

comprometerse a cumplir los principios, valores, deberes y pautas de
convivencia contemplados en éste.

_ _
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ORGANIZACION GENERAL @

UNIFORME:
Segun modelo.. No es permitido el uso de accesorios que
cologuen en riesgo su salud fisica.

INASISTENCIAS:

Se justifican en los tres dias habiles siguientes, a través de nota
escrita En el cuaderno de comunicaciones y/o agenda
estudiantil firmada por los padres de familia o acudiente y
numero telefénico fijo para verificar.

. .
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COMPROMISOS

v Vivenciar el PEI: Cinco dimensiones personalizantes hacia una mejor calidad de
vida

v" Cumplir con el perfil santanderista
v Acatar el Manual de Convivencia, seguir el conducto regular

v Cuidar los recursos, implementos, planta fisica, bafios. Son espacios para el
aprendizaje.

v Escuchar a los demas como reconocimiento a su singularidad y diferencia.
v" No agredir a las personas. Utilizar el dialogo para solucionar conflictos.
v Participar activamente en las actividades propuestas por el colegio.

v Entregar oportunamente las circulares facilitando la comunicacion casa-colegio

_ _



PEI: Cinco dimensiones personalizantes hacia una mejor calidad de vida

GALARDONES Y E

* PEIPILOTO (Nominacion .1997)

» PEI SOBRESALIENTE (Nominacion. 1998)

= GALARDON A LA EXCELENCIA (Participacion. 1998)

= AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE (Mencion Especial.

= GALARDON SANTAFE DE BOGOTA (Participacion. 2002)

= CLUB ENREDATE MALOKA MEDIATEKA (Mencién de Honor. 2005)

= GRUPO ANDINO (2001), FESTIVAL DE LA CANCION (2001), CARN
SANTANDERISTA (2000)

= GRUPO PARFRAV (2013), FESTIVAL Y DANZA AEROBICA , PROYECTOS DE
INVERSION, SUPERMATCH, FESTIVAL DE COMENTAS, LUDICAS

= CISCO, REDVOLUCION, ANDRAGOGIA INFORMATICA, CERTIFICACION,

ENREDATE DE TIC, TRAYECTORIA-PROYECTIVA

MEMORIA SONORA, INCENTIVOS DOCENTES, SALIDAS PEDAGOGICAS

E-EMF-EMI- PROFUNDICACION EN EL AREA DE HUMANIDADES EN

NICACION, EXPRESION Y MEDIOS

ROS EXPERIENCIALES (2022-2023)
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