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INTERNACIONAL

LICEO FEMENINO DE CUNDINAMARCA MERCEDES NARINO

1 INTRODUCCION

La comunidad liceista tiene una
apuesta por la
diversidad de los aprendizajes,
contribuyendo a la superacion de
las brechas de desigualdad y que
afectan las condiciones de acceso

inclusion y la

y permanencia en la educacién.

Esta  politica de  inclusién

pretende
participacion, el disfrute pleno de
una educacion puablica de calidad

y la eliminacién de barreras para

garantizar la

el aprendizaje
desarrollo de habilidades y la
valoracion de la diversidad de las
estudiantes como agentes activos

potenciando el

y principales de su formacién y
sujetos de derechos y deberes.

2-PRINCIPIOS

inclusivos del [B

Dentro de los principios

atendiendo a la equidad, el acceso y el
reconocimiento de la diversidad y que animan a
las estudiantes a pensar de forma critica y
holistica en el abordaje de los diferentes temas,

se encuentran los siguientes:

Disefio universal del aprendizaje (DUA)
Acceso y adaptaciones planificadas

Diversidad de formas de ensefianza e incorporacién de
experiencias

Representacién garantizada de todas las culturas, nacionalidades,
identidades y experiencias.

Evaluacién pertinente y sin sesgos

La educacion inclusiva en el Liceo, es concebid
como un proceso que permite abordar y responder a

la diversidad de necesidades de todos las

estudiantes mediante la participacion politica,

cultural y pedagégica, es decir, la inmersién en el
y las actividades

aprendizaje culturales 'y

comunitarias; y asf reducir las barreras que generan

exclusion dentro y fuera del sistema educativo.

Eliminar las barreras sociales que se presentan frente a la participaciéon de
personas con discapacidad en entornos escolares y sociales, promoviendo una
cultura institucional encaminada a propiciar el aprendizaje y la reciprocidad
de saberes de los estudiantes, a partir del
respetando sus

necesidades ajustados a cada ser,

cumplimiento de la normatividad de las diferentes politicas.

3. OBJETIVO

desarrollo de intereses vy

derechos desde el

4. ;QUIENES SOMOS

5. RUTAS DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO
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A. PARA ESTUDIANTES CON DIAGNOSTICO

Esta ruta de atencion para las estudiantes con discapacidad ayuda a
tener una visién mds clara para promover el acceso a la permanencia y
la promocion de la educacion inclusiva pertinente de acuerdo a cada
condicién de vida que conlleven a todo un equipo interdisciplinario a
coordinar, elaborar estructuras claras para un proceso significativo y
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B. PARA ESTUDIANTES SIN DIAGNOSTICO

LEI docente de aula
remite el caso a
orientacin anexando el
Seguimiento de la
estudiante.

5. Se socializa el caso
con padres y docentes y
se establecen ajustes inclusion evalian el
razonables o caso y determinan el
adaptaciones silo apoyo.
requiere

2. Orientacion ¢

4.Si ol diagnéstico

determina 3.La docente de
inclusion realiza

valoracion pedagogica.

discapacidad se vincula
T estudiante al

programa de inlusins
o, continiia en.
‘orientacién.

Hsta politica debe ser de conocimiento de toda la comunidad, pues invita al ejercicio de la
Salvaguarda corresponsabilidad de los actores, roles y acciones de atencién, cuidado y proteccién que conduzcan a
L
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el pleno ejercicio de los derechos de las estudiantes.



