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SIEE (Sistema Institucional De Evaluacion Escolar) afio 2024

El Colegio San Isidro Sur Oriental IED, en ejercicio de sus facultades y en especial las conferidas por
la ley 115 de 1994 y en los articulos 8 y 11 del Decreto 1290 del 16 de abril de 2009, presenta a la
Comunidad Educativa el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE). Este
documento define en términos de procedimientos y conceptos el proceso de evaluacion de los
estudiantes de Preescolar, Educacion Basica y Media. Es, ademas, resultado de una construccion
colectiva que contd con la participacion de Docentes, Padres de Familia y Estudiantes.

Acuerda

1.  Fundamentos de la evaluacion

Se establecen como principios rectores para desarrollar el Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes: el Proyecto Educativo Institucional (PEI) del colegio y el modelo educativo adoptado por
la institucion (Constructivismo Sociocultural). En este documento se definen los criterios de evaluacion,
los propositos de la evaluacién, los componentes del sistema de evaluacion, etapas de la evaluacion
y criterios de promocion.

Definicion de evaluacion.

e La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de
educacion basica y media es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de
desempefio de los estudiantes. (Art. 1 Dt0.1290.)

e “Evaluar es comparar lo esperado con lo alcanzado”. “El estudiante es el centro del proceso
educativo y debe participar activamente en su propia formacion integral” (Ley 115 art. 91)

e La evaluacion se concibe como la revisién continua de los procesos con el fin de favorecer el
logro de las competencias y aprendizajes, retroalimentar los eventos pedagdgicos y facilitar
el desarrollo integral de los estudiantes.

e La evaluacion del desempefio escolar es el proceso continuo, sistematico, flexible,
interpretativo, participativo y formativo que se expresa en informes cuantitativos, cualitativos
y descriptivos en los cuales se emite un juicio de valor sobre el avance de los estudiantes en
el alcance de los propdsitos, logros o metas, definidos en el plan de estudios.

e La evaluacion es un camino, no el punto final, es un proceso de indagacién en donde los
resultados son los elementos por los cuales, los estudiantes y los docentes reflexionan. Tiene
un caracter de herramienta pedagdgica. La evaluacion como proceso ubica al estudiante en
el camino del aprendizaje dandole a conocer sus capacidades o dificultades, fortaleciendo su
formacion integral. La evaluacion se asume como espacio de investigacion significativa que
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incluye las experiencias del estudiante, su contexto y las diferentes disciplinas que componen
el saber.

Propositos de la evaluacién (Art. 3 Dto. 1290)

Los propositos de la evaluacion institucional de los estudiantes son:

Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

Proporcionar informaciéon basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo.
Determinar la promocion de estudiantes.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

Criterios de evaluacion

La evaluacion tiene caracteristicas especificas: ser formativa, motivadora y orientadora, nunca
sancionatoria, dicha evaluacion debe ser: continua y procesual.

En el proceso de formacion integral de los estudiantes se evallan los aspectos académicos,
personales y sociales a través de Aprendizajes Basicos, en todos los campos del plan de estudios.
Los aprendizajes basicos estan centrados en el alcance de los siguientes propdsitos:

Los procesos de ensefianza, aprendizaje, evaluacion y valoracion de los campos de
pensamiento del plan de estudios se determinan por Desempefios.

Hacer posible el pleno ejercicio de la ciudadania en el contexto de la sociedad colombiana.
Poder construir y desarrollar un proyecto de vida satisfactorio

Asegurar un desarrollo personal, emocional y afectivo equilibrado.

Acceder a otros procesos educativos y formativos posteriores con garantia de éxito.

Principios orientadores

Se establecen como principios orientadores para el desarrollo de los componentes del Sistema
Institucional de Evaluacion de los y las Estudiantes y su articulacién con el Proyecto Educativo
Institucional las siguientes concepciones:

Continua: Es decir que se realiza en forma permanente haciendo un seguimiento al estudiante,
que permita observar el progreso y las dificultades que se presenten en el proceso de
formacion.

Integral: Tiene en cuenta todas las dimensiones del desarrollo del estudiante y los elementos
que conforman el sistema de evaluacion, como los procesos de ensefianza aprendizaje y los
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medios utilizados en estos procesos; los ambientes fisicos, familiares, sociales y las practicas
de los docentes.

Sistematica: Se realiza teniendo en cuenta los lineamientos curriculares, los estandares de
competencias, la vision y mision de la institucion educativa, los desempefios de los campos y
asignaturas, las mallas curriculares, los contenidos, métodos y otros factores asociados al
proceso de formacion integral de los estudiantes.

Flexible: Se desarrollan diversas estrategias de evaluacion y de promocién de los estudiantes,
teniendo cuenta el desarrollo de los estudiantes en sus distintos aspectos de interés,
capacidades, ritmos de aprendizaje, dificultades, limitaciones de tipo afectivo, familiares,
nutricionales, del entorno social, fisicas. Asi mismo, se da un manejo diferencial y especial
segun las problematicas relevantes o diagnosticadas por profesionales, que, una vez
realizada la remision, el padre de familia debe adelantar los tramites correspondientes para
orientar y permitir avances en el proceso de su hijo(a).

La institucion remite a profesionales competentes para atender poblacién con discapacidad y
necesidades educativas especiales favoreciendo el proceso de los estudiantes. Los docentes
conocen las caracteristicas personales de los estudiantes dando un trato justo y equitativo en
las evaluaciones de acuerdo con la problematica detectada, ofreciendo oportunidades para
aprender del acierto, del error y de la experiencia de vida.

Tipos de evaluacion

Teniendo en cuenta que el colegio hace énfasis en la evaluacion formativa, se realizan los siguientes
tipos de evaluacion:

Diagndstica: se realiza al iniciar cada afio escolar y se utiliza para que los docentes
identifiquen el nivel de competencias que muestran los estudiantes permitiendo una
planificacion del proceso ensefianza aprendizaje. Es de caracter institucional y debe ser
socializada para unificar criterios en cada campo.

Formativa: su finalidad se centra en evaluar procesos, no resultados, tiene una funcion
orientadora, donde se valoran avances, oportunidades, dificultades, ademas de brindar
retroalimentacion a los estudiantes con el objetivo de mejorar los aprendizajes. Es un proceso
permanente.

Valorativa: Tiene en cuenta las actividades realizadas durante los periodos académicos dando
una valoracion tanto cuantitativa como cualitativa, que sera el resultado final del proceso del
estudiante en cada asignatura dentro de los respectivos campos.

Para lograr la valoracion integral de los estudiantes se realiza seguimiento a su desarrollo, el
cual es un proceso continuo, dinamico, intencional y sistemético que da cuenta de los
avances, logros, fortalezas y aspectos a potenciar, expresados en el quehacer cotidiano de
nifios, nifias y adolescentes, a partir de las multiples experiencias y oportunidades de
desarrollo que desde el colegio se privilegian. Segun Diaz Barriga y Hernandez (2006) “Las
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estrategias de evaluacion son el conjunto de métodos técnicas y recursos que utiliza el
docente para valorar el aprendizaje del estudiante. Los métodos son los procesos que orientan
el disefio y la aplicacion de las estrategias, las actividades son las que desarrollan con los
estudiantes cuando aprenden, y los recursos son los instrumentos o las herramientas que
permiten, tanto a docentes como estudiantes, tener informacion especifica acerca del proceso
de ensefianza y aprendizaje”.

2. Escala valorativa

Atendiendo a las orientaciones dispuestas por el Decreto 1290 de 2009, se acoge la escala de
valoracion nacional y se asume a nivel institucional de la siguiente manera:

Escala de valoracion Valoracion
nacional cuantitativa’
Desempefio superior 47-50 Su nivel de desempefio académico social y

personal supera las expectativas de
aprendizaje determinados por los planes
de estudio de cada campo y asignatura.
Desempeiio alto 41-46 Su nivel de desempefio académico social y
personal cumple con todas las expectativas
de aprendizaje determinadas por los planes
de estudio de cada campo y asignatura.
Desemperio basico 35-40 Su nivel de desempefio académico social y
personal muestra que alcanzd los
aprendizajes basicos determinados por los
planes de estudio de cada campo y
asignatura.

Desempefio bajo 1.0-34 Su nivel de desempefio académico social y
personal se encuentra por debajo de los
aprendizajes basicos determinados por los
planes de estudio de cada campo y
asignatura.

3. Criterios de evaluacion y promocion.

Se entiende por criterios de evaluacién escolar los parametros de valoracién y seguimiento de los
procesos de aprendizaje de los y las estudiantes, a partir del desarrollo de capacidades, habilidades,
actitudes y valores que fundamentan el nivel del logro de competencias en los estudiantes del colegio.

La evaluacion es continua, integral y formativa en cuatro (4) periodos académicos de igual duracion
en los que se divide el afio escolar. Al finalizar los cuatro periodos académicos, un campo se considera
aprobado cuando el estudiante alcance un desempefio superior, alto o basico y haya asistido como

1 Las aproximaciones en cada uno de los decimales se realizaran por defecto en el manejo del sistema, teniendo como criterio el 0.05
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minimo al 80% de las actividades académicas y extracurriculares presenciales propuestas en el
campo.

Para el caso de preescolar se evalua segun las dimensiones: comunicativa, cognitiva, personal social,
artistico, corporal y catedra de la paz, desde los niveles superior, alto, basico y bajo establecidos por
los lineamientos curriculares.

Para los ciclos |, II, ll, IV'y V los porcentajes valorativos para cada una de las asignaturas, agrupadas
en los campos de pensamiento son:

CAMPO ASIGNATURA CICLOS Y PORCENTAJES
lal IV Vv
CIENCIAS NATURALES 60%
CIENCIA Y TECNOLOGIA 40% 15%
TECNOLOGIA  [ROBOTICA 30%
QUIMICA 30%
FISICA 25%
lal IV \Y
GEOGRAFIA 30%
HISTORIA 30%
DEMOCRACIA 10% 10%
HISTORICO ETICA Y VALORES 10% 10%
CATEDRA POR LA PAZ 10% 10%
RELIGION 10% 10%
FILOSOFIA 30%
CIENCIAS POLITICAS Y
ECONOMICAS 30%
-1l - Iv Vv
MATEMATICAS 50% 60% 34%
" GEOMETRIA Y
MATEMATICO ESTADISTICA 50% 40% 33%
SOLUCION DE
PROBLEMAS 33%
-1l - 1v Vv
COMUNICACION [LENGUA CASTELLANA 60% 50% 50%
Y EXPRESION | |pj0MA EXTRANJERO
INGLES 40% 50% 50%
KINESTESICO oLy
ARTES 50%
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EDUCACION FiSICA 50%
1 v
EJE 1: Interpretacion del mundo 45%
. . 0,

PROFUNDIZACION EJE 2: Salud preventiva 45%

EJE 3: Vida cotidiana 45%

EJE 4: protegiendo al mundo 45%

EJE 5: Proyecto de ciclo 10% 10%

4. Estrategias de valoracion integral

Las estrategias de valoracion integral se entienden como el conjunto de acciones articuladas,
sistematicas y planeadas por los docentes de cada ciclo, encaminadas al desarrollo de competencias
y habilidades afectivas, sociales, comunicativas, fisicas y cognitivas de los estudiantes.

Las estrategias para tener en cuenta son:

1. Acompafiamiento permanente en el proceso de aprendizaje por parte de los docentes, de los
padres, madres de familia y demas cuidadores.

2. Observar el desarrollo de procesos, competencias cognitivas y actitudinales de manera que
apunten a una educacion que integra los distintos componentes propios del ser humano.

3. Proponer espacios de comunicacion de los docentes con padres de familia o cuidadores
destinados al dialogo sobre avances y dificultades de los estudiantes.

4. Establecer acuerdos con respecto a estrategias de evaluacion: talleres, exposiciones,
evaluaciones escritas y orales con los estudiantes.

5. Realizarla recoleccion de evidencias que permitan soportar la valoracion del desempefio tanto
académico como convivencial de cada estudiante en el instrumento denominado Registro
Académico y Convivencial del Estudiante (RACE), donde se realiza el seguimiento a lo largo
del afio.

6. Al inicio del afio escolar se convoca a reunion de padres de familia o acudientes de los
estudiantes, para comunicar objetivos, logros y formas de evaluacién que se desarrollaran
durante cada uno de los periodos académicos, asi como dar a conocer el SIEE.

7. Realizar evaluacién diagnéstica al inicio del afio con el objetivo de establecer los
conocimientos basicos en cada uno de los campos, asi como conocer su contexto social y
familiar.

8. Ofrecer retroalimentacion para mejorar el aprendizaje durante el afio escolar.

9. Orientary fortalecer los procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion durante
cada periodo para establecer el nivel de aprendizaje.

10. Realizar nivelaciones aplicando guias, talleres y demas trabajos de refuerzo.
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11. Adelantar comisiones de evaluacion y promocion al finalizar cada periodo académico con el
fin de estudiar las situaciones excepcionales de estudiantes con dos 0 mas campos de
pensamiento con desempefio bajo para realizar recomendaciones con miras a superar las
dificultades en las diferentes asignaturas y campos.

12. Entregar alos padres de familia y estudiantes, informes periédicos del desempefio académico
y convivencial al final de cada periodo.

13. Garantizar que las valoraciones en cada campo de pensamiento obedezcan al proceso
formativo, académico y convivencial del estudiante.

Criterios para estudiantes de atencion con enfoque diferencial
Procedimiento con estudiantes gestantes.

o Toda estudiante gestante esta en su derecho legal y constitucional de tomar los dias de
incapacidad y licencia de maternidad dados por el médico en cualquier momento de su
embarazo y/o alumbramiento.

e Las estudiantes en el momento del embarazo continuaran asistiendo a sus actividades
académicas, prevaleciendo su derecho fundamental a la educacion. Si las recomendaciones
médicas dadas para el caso en particular requieren de una incapacidad, se podra optar por
flexibilizar estrategias pedagogicas siempre y cuando no supere el 20% de inasistencia
establecido en el presente SIEE.

e Es necesario garantizar el bienestar del recién nacido, por lo tanto, si implica la no asistencia
de la madre gestante, o lactante, se debe suspender la prestacion del servicio educativo,
mientras se regulan las condiciones de permanencia, teniendo como posibilidad, el reinicio
del proceso escolar garantizando el cupo al siguiente afio.

Estudiantes que son puestos bajo una medida de restablecimiento de derechos (proteccion)
por parte del ICBF:

e Cuando a un estudiante le fuere otorgada una medida de proteccion, deberé informar por
medio de sus acudientes a orientacién escolar para realizar el debido proceso de registro.

e Para efectos académicos, cada caso sera analizado para garantizar estrategias pedagogicas
pertinentes.

Procedimiento con estudiantes hospitalizados — aulas hospitalarias.

e Cuando un estudiante tuviere una condicion especial de salud que requiera su hospitalizacion
por un periodo prolongado de tiempo, se dispondran las estrategias pedagdgicas en el caso
de que su salud permita continuar con su proceso académico; para lo cual se hara uso del
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proyecto aulas hospitalarias de la secretaria de educacion que busca dar atencion escolar de
los nifios, nifias y adolescentes hospitalizados, atendiendo con ello a su derecho a la
educacion

e Los padres del estudiante deberan contactar en el hospital a los agentes encargados del
proyecto y serviran de puente con la institucion.

5. Estrategia de nivelacion, refuerzo y superacion.

Nivelacion: corresponde al proceso que realiza el docente para que los estudiantes alcancen los
aprendizajes basicos y competencias de cada uno de los campos. Esta debe darse de manera
permanente durante el proceso educativo con todos los estudiantes y especialmente, con aquellos
que ingresan de manera extemporanea al proceso escolar.

Refuerzo: son las actividades organizadas por el docente para aquellos estudiantes que requieren
superar dificultades y niveles bajos de desempefio en cada uno de los campos. Dichas actividades
deben conducir, ademas, a que el estudiante reflexione sobre su propio proceso e incorpore los
aprendizajes basicos abordados durante los periodos académicos involucrados. Estas actividades se
implementaran al finalizar cada semestre en los tiempos y espacios organizados a nivel institucional.

Superacion: Se entiende como superacion el resultado de las actividades de nivelacion y refuerzo y
el alcance del nivel basico en las competencias determinadas desde cada uno de los campos. Este
proceso se Ve reflejado en el cambio de la valoracion en el periodo académico no aprobado por la
nota minima de tres punto cinco (3.5).

6. Criterios de promocion

El estudiante sera promovido al siguiente grado cuando:

e Haya alcanzado los desempefios basicos en todos los campos de pensamiento.

e Habiendo perdido un campo y si su promedio académico final es igual o superior a tres puntos
cinco (3.5)

e Su asistencia corresponda minimo al 80%.

o Los estudiantes de preescolar son promovidos automaticamente

e Los estudiantes de grado once para recibir su titulo de bachiller deben haber aprobado todas
las asignaturas de los campos de pensamiento y haber presentado oportunamente la
documentacién exigida por la institucion.

e En casos de estudiantes con inasistencia justificada superior al 20% se llevara ante la
comision de evaluacion y promocion para determinarla.

PARAGRAFO: Los estudiantes de grado once deben haber realizado y formalizado su servicio
social completo antes del 15 de octubre del respectivo afio lectivo. Resolucion 4210 de septiembre
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12 de 1996 con la cual se establecen las reglas generales para la organizacion y el funcionamiento
del servicio social obligatorio y Decreto 1860 en el articulo 37.

Promocion anticipada

Un estudiante podra ser promovido anticipadamente de un grado a otro Unicamente al finalizar el
primer periodo y cuando cumple los siguientes requisitos:

Presenta desempefio superior en todos los campos de pensamiento al finalizar el primer periodo
académico del afio escolar y tener buena convivencia acorde con los principios institucionales v el
manual de convivencia.

El padre o acudiente y el estudiante manifiestan de manera escrita su interés de promoverse
de grado al finalizar el primer periodo académico.

Asume un compromiso de adaptacion y nivelacion en caso de ser necesario por parte de los
actores implicados (docentes, estudiantes, padres de familia) del grado al que es promovido.

PARAGRAFO: Cumpliendo con los requisitos ya mencionados, la comisién de evaluacion y
promocion del grado serd quien estudie el caso para remitilo a Consejo Académico quien
determinara su aprobacion o no. De ser aprobado las notas del primer periodo seran las finales
del curso promovido y seran las notas del primer periodo del curso al que es promovido.

7. No promocién

Un estudiante no sera promovido de un grado a otro dentro del mismo ciclo o entre ciclos en los
siguientes casos:

En caso que el estudiante pierda un campo y su promedio académico final sea inferior a tres
punto cinco (3.5) debe reiniciar el grado que cursa.

Cuando su desempefio es bajo en dos 0 mas campos.

Cuando su inasistencia acumule un 20% sin justificacion.

El estudiante que tenga repitencia por dos afios consecutivos debera buscar un nuevo
ambiente escolar, para reiniciar su proceso, al considerar que nuestro sistema educativo no
es el ideal para él.

8. Comision de evaluacion y promocion

Es una instancia dentro de la institucion educativa conformada a partir de las directrices emitidas
por el Consejo Directivo, cuyo propésito es el de analizar el proceso académico de los
estudiantes. En este participan:
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e ElRector o su delegado (quien la preside)

e Todos los docentes del ciclo.

e Orientador asignado al ciclo.

e Dos representantes de padres de familia por grado.

Las reuniones de la Comisién de evaluacion y promocion se realizan al finalizar cada periodo
académico previo a la entrega de boletines, para estudiar los casos de los estudiantes que presentan
dificultades en el proceso y ademas proponer estrategias de mejoramiento y seguimiento. Sus
funciones son:

Determinar las actividades pedagodgicas complementarias que deben adelantar los
estudiantes y docentes para superar las dificultades académicas y convivenciales.

Estudiar la situacion académica de cada uno de los estudiantes que presentan dificultades
académicas en uno 0 mas campos.

Hacer recomendaciones generales o particulares a los docentes en términos de actividades
de refuerzo y superaciéon analizando las condiciones de los estudiantes que presentan
dificultades en su rendimiento escolar.

Generar una propuesta de mejoramiento académico en los casos que sea necesario.

En los casos de estudiantes con desempefio bajo, asociados a factores socioemocionales, la
Comision efectuaré las remisiones a las instancias pertinentes.

Convocar a padres, madres 0 acudientes y estudiantes con desempefios bajos en los
diferentes campos, con el fin de realizar acuerdos de mejoramiento académico.

Analizar los casos de estudiantes categorizados con una discapacidad diagnosticada o con
talentos y/o capacidades excepcionales, con el fin de recomendar una atencion con enfoque
diferencial, asi como su promocion.

Recibir, estudiar, analizar las solicitudes de promocion anticipada de los estudiantes que han
sido presentadas Unicamente al finalizar el primer periodo académico y que cumplan con los
requisitos aqui establecidos.

Determinar la promocién o no de los estudiantes al finalizar el afio escolar.

Revisar, analizar y definir la situacion de los estudiantes que presentan repitencia por dos
afios consecutivos. Es preciso tener en cuenta que, si debido a esta situacién, el estudiante
queda en condicién de extra-edad debe solicitar su traslado a una institucién que maneje
modelos educativos flexibles (secundaria activa y/o educacion para jovenes y adultos)

9. Componentes de la evaluacion: autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion

La evaluacion debe ser continua y permanente, con el acompafiamiento de los docentes quienes
conocen las vivencias de cada nifio y asi pueden darle una mejor orientacion al proceso de ensefianza
de acuerdo con las necesidades individuales, a la vez debe estar fundamentada en la objetividad y la
justicia, promoviendo autonomia y toma de decisiones.



i, COLEGIO SAN ISIDRO SUR ORIENTAL

Institucion Educativa Distrital

Resolucién No. 04-0125 del 14 de octubre de 2009 DE BOGOTA D.C.
Por la cual se autoriza ampliacién y apertura de Educacién Media e ol
DANE: 111001018384 - NIT: 830110892 - 6

En cada periodo académico los docentes de los diferentes campos orientaran a las y los estudiantes
sobre la auto-evaluacion, la coevaluacion y la heteroevaluacion respecto al desempefio académico,
teniendo en cuenta: fortalezas, debilidades y un plan de mejoramiento para el periodo siguiente.
También, se tendra en cuenta la parte convivencial. Se fijaran parametros claros y consensuados
teniendo como base el desarrollo de procesos y los desempefios.

Se tendran en cuenta los siguientes valores porcentuales:

Ciclo Autoevaluacion: Coevaluacion Heteroevaluacion
Ciclo | | Preescolar 5% Preescolar 10% Preescolar 85%
Primero, segundo 10% Primero, segundo 10 % Primero, segundo 80%
Ciclo Il 10% 10% 80%
Ciclo 1l 10% 10% 80%
Ciclo IV 10% 10% 80%
CicloV 10% 10% 80%

Autoevaluacion

En la autoevaluacion las y los estudiantes valoran su proceso de aprendizaje. Su finalidad principal es
la metacognicién y consecuentemente ser capaces de autorregular su propio proceso de aprendizaje,
de este modo ira adquiriendo con ello mayor autonomia; por lo tanto, se deben proporcionar
actividades de tipo reflexivo y ludico que permitan inculcar en los estudiantes la valoracion de su
desempefio con honradez, sinceridad, reconociendo errores y aciertos.
Se proponen entre otros los siguientes criterios para la autoevaluacion:

e Asistencia y puntualidad; entrega excusas médicas dentro los tres dias habiles, en caso de
inasistencia.

o Tareas y trabajos hechos a tiempo, completos y con calidad; evidencia responsabilidad con
sus trabajos y utiles.

o Trae su material de trabajo y conserva el orden en sus cuadernos y carpetas.

e Escucha atentamente, respeta el turno de participacion de los demas; no hace burla ni
interfiere en el orden de clase.

e Participa y realiza preguntas; muestra interés por su formacioén.

e Demuestra sentido de liderazgo, responsabilidad y cooperacion con sus comparieros.

e Comprende y evalua su proceso académico.

Coevaluacion
En la coevaluacion la responsabilidad por la valoracion del aprendizaje es compartida; en la misma,
participan el docente y los y las estudiantes del curso partiendo de unos criterios claros durante su
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proceso. Se aplicara utilizando diferentes dinamicas para crear un ambiente tranquilo evitando
susceptibilidad entre los estudiantes.

Heteroevaluacion

Se realiza en forma integral, teniendo en cuenta los cuatro pilares de la educacion; aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir. Corresponde a la evaluacién que hace el
docente respecto al rendimiento académico y convivencial del estudiante y el desarrollo de habilidades
y competencias.

10. Acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempenos de los estudiantes
durante el afo escolar.

Segun el decreto 1290 de 2009, cuando los estudiantes evidencien desempefio académico bajo,
aprueben la promocidn anticipada o son nuevos por traslado, se plantean las siguientes estrategias:
e Se seguira el proceso de evaluacion respetando los diferentes momentos consignados en el
numeral 5; Nivelacion, refuerzo y superacion.
o (Citacion a padres, madres o acudientes para informar la situacién académica de los
estudiantes y establecer compromisos para el seguimiento de las actividades.
e Los docentes dejaran consignado en el Registro Académico y de Convivencia de los
estudiantes y en las actas de comision de evaluacion y promocion las dificultades presentadas
y las estrategias de mejoramiento, de manera que, en caso de reclamaciones, se pueda
realizar la respectiva verificacion.
¢ Finalizando cada semestre y como resultado del proceso de reconocer las dificultades que
presentaron los estudiantes, los docentes disefian e implementan actividades de nivelacion y
superacion.
e Se realizara una induccion a los estudiantes nuevos(as) por parte de los orientadores dando
a conocer el SIEE y Manual de Convivencia de la institucion.

11. Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucién de reclamaciones de
padres, madres y/o acudientes y estudiantes sobre la evaluacion y promocion.

Las reclamaciones sobre los procesos de evaluacion y promocion deben ser presentadas por
estudiantes, padres, madres y/o acudientes de manera escrita, ademas, estas deben realizarse en el
periodo en el que se presente la situacion académica.

Conducto regular

Las instancias establecidas y el conducto regular del Sistema Institucional de Evaluaciéon de
Estudiantes (SIEE) son:
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e Docente de asignatura: evaluador directo y principal responsable del proceso. Se tiene un
tiempo méximo de respuesta de ocho dias.

e Director de Grupo: primera instancia consultiva y mediadora de reclamacion.

e Coordinador: instancia de mediacion y solucién de las dificultades académicas a nivel
individual y grupal durante el proceso.

e Comision de evaluacion y promocion.

e Consejo académico: instancia de acompafiamiento de los desempefios en cada periodo y al
final del proceso.

e Consejo directivo: ultima instancia a nivel institucional en la solucidn de reclamaciones.

12. Organizacion escolar por ciclos

Ciclo Duracion Grados
uno 3 anos 01,2
Dos 3 afos 3,4,5
Tres 2 anos 6, 7
Cuatro 2 afos 8,9
Cinco 2 ahos 10, 11

13. Informes periddicos del proceso académico

Se hara entrega de un informe por periodo que presenta la siguiente informacion: nombre,
identificacion, control de asistencia, registro de desempefios con su respectiva valoracion cualitativa y
cuantitativa de los estudiantes para cada uno de los campos.

Para esta institucion, el afio escolar esta dividido en cuatro periodos, cada de uno de ellos de diez
semanas que responden a un calendario académico definido por el Ministerio de Educacion Nacional.

14. Registro Académico y de Convivencia de los Estudiantes (RACE)

En la institucion se realiza el seguimiento a estudiantes a través del Registro Académico y de
Convivencia (R.A.C.E.), en donde los docentes describen situaciones que se presentan durante las
clases, ademas de sugerencias, recomendaciones y compromisos por parte de los estudiantes.

15. Mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccién, revision y
actualizacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

e El Consejo Académico construye la propuesta del SIEE.
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e El Gobierno Escolar analiza y sugiere los cambios a la propuesta presentada.

e Los miembros de la comunidad educativa revisan anualmente el SIEE, siguiendo los
lineamientos emanados del Ministerio de Educacion Nacional, de la Secretaria de Educacion
y del Consejo directivo del colegio.

e Lasdirectivas divulgan el SIEE.

e El Consejo directivo adopta por acuerdo el SIEE, después de la lectura y participacion de
padres, madres, acudientes, estudiantes, y demés representantes de la comunidad educativa.

16. Vigencia del SIEE

Todas las directrices, enunciados y normas emanadas expresamente dentro del presente documento
SIEE, entran en vigencia a partir de la firma de los presentes, en armonia con el principio
constitucional de publicidad, sin embargo es de sefalar que las reformas, adiciones y modificaciones
al presente SIEE, se revisaran, se adaptaran y realizaran constantemente, cuando el rector o el
Consejo académico lo estimen necesario, teniendo en cuenta las nuevas disposiciones, normas y
leyes vigentes o cambios, asi como para mejorar y proteger los principios, filosofia e identidad del
Colegio San Isidro Sur Oriental |.E.D. y sera aprobado por Consejo Académico y adoptado por el
Consejo directivo, segun corresponda y consolidado posteriormente mediante resolucién de rectoria.
El presente SIEE rige a partir de la fecha de su publicacién y seguira siendo vigente hasta cuando se
realicen actualizaciones de ley, cambios, adiciones o reformas. Cada familia dispondra de un ejemplar
en formato fisico o digital en formato PDF y sera publicado en la pagina oficial del Colegio San Isidro
Sur Oriental I.E.D.

En constancia, se firma en la ciudad de Bogota D.C. a los 2 dias del mes de abril de 2024, Reunion
de Consejo Directivo - Acta No. 2, Acuerdo No. 5.

Comuniquese y Cumplase

FAVIO GAITAN CALDERON EVA JULIA ARDILA DELGADO
Rector Representante Docentes
TRINIDAD PINEDA MONCADA VIVIANA ALEJANDRA LOEZ PAMPLONA

Representante Docentes Representante Estudiantes
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FRANISLEY MARIN EDITH RODRIGUEZ
Representante Padres de Familia Representante Padres de Familia
LUIS ANGEL CORREA DiAZ

Representante Exalumnos Representante Sector Productivo



