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HORIZONTE INSTITUCIONAL

Mision
Acompanar a los estudiantes en el desarrollo de procesos cognitivos y socioemocionales que le
permitan ser un ciudadano con capacidad de liderazgo.

Vision
Ser una institucion reconocida por la formacion en ciudadania con pensamiento global a través de la
vivencia de principios y del desarrollo de competencias propias del siglo XXI.

Principios institucionales Valores institucionales
1. Empatia Respeto

2. Sentido de pertenencia Honestidad

3. Diversidad y Equidad. Solidaridad

4. Calidad y Excelencia Autoestima

5. Corresponsabilidad Responsabilidad
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TALENTO HUMANO

H JORNADA | DOCENTES |ORIENTADORAS |ADMINISTRATIVOS | DIRECTIVOS
I

Unica 1 4 2
unica 9 1

unica 6 1 0 1
unica 1 Docente de apoyo a la inclusion
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TALENTO HUMANO

Adicional se cuenta con:

1 promotora de bienestar que rota por todas las sedes
9 Personas de servicios generales

10 Guardas de seguridad

3 Dinamizadoras de Compensar para entrega de refrigerios y comida caliente
transportada.

Es importante resaltar que después de la semana de desarrollo de octubre el
colegio trabajo con 4 docentes menos por diversas situaciones administrativas
(renuncias, comision de servicios e incapacidades), no obstante, a través de |a
organizacion interna y al compromiso del equipo de trabajo se presto el

servicio educativo en la jornada completa. OGOTI\
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COBERTURA - MATRICULAS 2024

5"

Grados Estudiantes
Preescolar 50 1
Inicio del afio escolar Primaria 311 20
2024 Secundaria 298 50
Media 114 19

TOTAL 773

Preescolar 49 0
_ _ Primaria 315 31
Fin del ;S;fscﬂlar Secundaria 286 48
Media 109 12
TOTAL _ 759 91
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COBERTURA - RETIROS 2024

N TR
10 1

Preescolar 11
Primaria 70 61 9
Secundaria 36 22 14
Media 32 27 5
Total 149 120 29
Y
h"
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ACADEMICO Y DE FORMACION

v En los resultados de pruebas externas Saber 11° el colegio, subié
12 puntos con respecto al ano anterior logrando quedar ubicado
en el puesto 14 a nivel de colegios oficiales de Bogota, y 3° en
los colegios oficiales de la localidad. Se mantiene en categoria A

con proyeccion a subir a A+.

v'A continuacidon, presento el comportamiento de las &reas
evaluacion tomando como base el promedio y la desviacion

estandar: BOGOTI\
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ACADEMICO Y DE FORMACION

Teniendo en cuenta que el ICFES toma como base los ultimos tres afios para obtener el indice de los
colegios, presento la siguiente tabla en la cual se observa el comportamiento del colegio en los
ultimos 4 ainos asi como la ubicaciéon por categoria en cada una de las areas:

Indice areas

08 -
0,782
078 -
0,768
hiar 0,7597 07616 0,763
076 f
751 748
074 - 0,7354
072 - 7151 0.7172
702
07 -
068 -
066 - . _

Matematicas Lectura critica Ciencias naturales Ciencias Sociales Inglés
m2021 m2022 w2023 m2024
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ACADEMICO Y DE FORMACION

Se ajustd del Sistema Institucional de Evaluacidn, el cual fue debidamente aprobado por
el Consejo Directivo en sesion del 22 de noviembre de 2024 y el cual se encuentra
publicado en nuestra pagina institucional Red Académica Néstor Forero Alcala.

Se realiz6 la unificacidn de mallas curriculares por areas a la luz de los ajustes realizados
a la actualizacion de las tres competencias institucionales.

Se desarrollaron las actividades propuestas en cada proyecto ajustadas al calendario
propuesto.

Se realizaron salidas pedagdgicas para que el contexto sea un escenario pedagogico del
aprendizaje: parque Simon Bolivar, Camara de Comercio de Bogota, Biblioteca Julio
Mario Santodomigo, Biblioteca Virgilio Barco, Corferias, humedad Santa Maria del Lago,
parque de los ninos.
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ACADEMICO Y DE FORMACION

v" Se realizaron direcciones de curso enfocadas en diversos temas: habitos de
estudio, prevencion del matoneo, convivencia escolar, direcciones de curso
ajustadas a la particularidad de cada curso.

v’ Se realizaron los simulacros en pruebas Saber 11 para estudiantes de 10° y 11°
aprovechando que la SED habia puesto a disposicion este recurso de manera
gratuita.

v' Se gestionaron dos charlas con funcionarios de la agencia ATENEA y de la
Direccion de Media de la SED con el fin de orientar a nuestros estudiantes de 11
en las oportunidades que tenian en su transito a la educacion postmedia.

v’ Se gestiond y logré la ampliacidon de horas extras para funcionamiento adecuado

de la jornada unica. BOGOT’\
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ACADEMICO Y DE FORMACION

v’ Se adelantaron los PIAR (Planes Individuales de Ajustes Razonables) para
los 24 estudiantes en condicion de discapacidad y se avanzo en el trabajo
con padres de familia bajo el liderazgo de la docente de inclusion. Hay
otros estudiantes que tienen pendiente la entrega de diagnostico.

v’ Se contd con el proyecto 8053 convenio SED-Compensar “Fortalecimiento
de la atencidn integral a |la primera infancia en los colegios de Bogota. En
este espacio se desarrollaron talleres con las familias en los aspectos
pedagodgicos, convivenciales y habitos saludables. Se tuvo el apoyo de
docente de apoyo pedagodgico, agente psicosocial y auxiliar educativa.

v’ Se desarrollé el programa “Nifios y nifias educan a los adultos” en la sede

c BOGOT/\
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CONVIVENCIALY EMOCIONAL

v’ Se ajustd el manual de convivencia para esta vigencia a la luz de la normatividad
vigente, ley 1620, Cddigo de Infancia y Adolescencia, protocolos 5.0,
lineamientos aportados por |la SED. Este documento fue debidamente revisado,
ajustado y aprobado por el Consejo Directivo en reunion del 22 de noviembre de
2024. Se encuentra publicado en la pagina institucional del colegio
https://www.redacademica.edu.co/colegios/colegio-nestor-forero-alcala-ied

v’ Con la participacién del equipo de trabajo se buscaron alternativas de solucidn
para afrontar el aumento de conflictos, situaciones de manejo emocional, para
lo cual se realizaron talleres con orientacion escolar.
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CONVIVENCIALY EMOCIONAL

v’ Se trabajo con la Cdmara de Comercio de Bogota en la formacion de estudiantes
en mediacion escolar: Proyecto HERMES, logrando certificar 2 grupos con
quienes se adelantaron jornadas de conciliacion para estudiantes.

v’ Se logré la articulacién con instituciones externas Mintic, CCB, Compensar,
Subred norte, Aprender y crecer (PriceSmart), Policia Nacional, UAESP,
Fundacion cowey, OCE con el fin de atender diversas situaciones.

v’ Se realizaron talleres con padres de familia relacionados con el manejo de las
redes sociales y el buen uso del internet con el apoyo de MinTic

v Con apoyo de la Policia Nacional se adelantaron brigadas de acompérar&'ea;i_i\

la salida de |la sede A. Secretaria de Educacion



CONVIVENCIALY EMOCIONAL

v Se abrieron espacios académicos y culturales (dia de la danza, talent show,
carnavalito, simulacro distrital, olimpiadas foreristas y jornadas deportivas, dia

de la matematica, dia del idioma, entre otros)
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CONVIVENCIALY EMOCIONAL

Reportes a Sistema de Alertas - 2024

v' Atencidn a casos
tipificados en el
manual de
convivencia como
tipo 1 y
accidentalidad

escolar. El siguiente

es el cuadro
resumen de las
alertas reportadas
por la institucion:

¥ I\
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INFORME FINANCIERO

INFORMES A LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
Estados financieros mensualmente mediante el aplicativo ESPARTA , no se
recibieron observaciones al respecto. Reportes de los formatos de ingresos y
bajas de elementos devolutivos mensualmente, no se recibieron
observaciones al respecto.

INFORMES A LA CONTRALORIA DE BOGOTA

Rendicién de cuentas anualmente, de informes contables, presupuestales,
estadisticos y de inventarios. No se recibieron observaciones al respecto.

NFORMES A LA DIAN Y LA DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS

Liquidacidn de impuestos nacionales y distritales de las retenciones de Rete
fuente, IVA, ICA, estampillas y contribucion efectuada a los proveedores
bienes y servicios mensualmente. Liquidacidon exdgena que se reporta a la
DIAN vy la Direccidn Distrital de Impuestos anualmente

BOGOT/\

Secretaria de Educacion




EJECUCION PRESUPUESTAL - INGRESOS 2024

INSTITUCION EDUCATIVA NESTOR FORERO ALCALA

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS VIGENCIA 2024
diciembre 31, de 2024

oD CONCEPTO
1] (2]
INGRES05 OPERACIONALES

2120402010402 Certificaciones y Constancias.
TRANSFERENCIAS/SECRETARIA DE EDUCACION L
22101 Ministerio de Educacion Nacional - MEN
2240104 Secretaria de Educacion del Distrito - SED
RECURSOS DE CAPITAL
245 |Excedentes Financieros
TOTALES

PRTOIMICIAL

(3)
500.000
500.000
81.202.970
69.921.180
11.281.730
0
0
81.702.970

APLAZAMIENTO

MODIFICACIONES

ADICION
(5]

0
0
9.624.057
8.750.027
674,030
19.972.869
15.972.309
29.596.926

FPTO
REDUCCION | DEFINITIVO
(6] (7)=(3)+[4)+(5)+(6)
0 500.000
0 500.000
-579.323 090.247.704
0 78.671.207
-379.323 11.576.457
0 19.972.869
0 15.972.865
579323 110.720.573

TOTAL
EJECUTADO

(8]
246,700
246,700
00.247.704
78.671.207
11.576.497
19.972.869
15.972.309
110.467.273

(9] = (8)¥(7)

CONSOLIDADO

P SALO0 POR
EJEC RECAUDAR

(10 = (7] - (8)

49% 253.300
49% 253.300
100% 0
100% 0
100% 0
100% 0
100% 0
100% 253.300
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EJECUCION PRESUPUESTAL - INGRESOS 2024

INGRESOS

- I s 500000
Certificaciones y Constancias. 49%

| S 246700

Ministerio de Educacién | RN 5 7se71207
Nacional - MEN 100%

acona- T I s 7es71207

Secretaria de Educacicn del || ¢ 11576497
Distrito - SED 100%

SRR 5 11576497

I 5 19972869
Excedentes Financieros 100%

D 5 10972869
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EJECUCION PRESUPUESTAL - EGRESOS 2024

INSTITUCION EDUCATIVA NESTOR FORERO ALCALA

EIECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS E INVERSION VIGENCIA 2024
diciembre 31, de 2024 CONSOLIDADC
MODIFICACIONES PRTO RESERVAS % % SALDO X
oD CONCEPTO PTTO INICIAL TRASLADO ADICION REDUCCION DEFmmve | DISPONIBILIDADES  EIECUTADO TOTAL GIROS pas | eec. | Gmo EIECUTAR
m 2] 31 [ (5] (L) 1=(3)-[4)-[5)-[E (8] (9] o} My=(3)-010)  (2) | 13 (14]

SERVICIOS PERSOMALES 4,620,000 = 4,620,000 = 9.240.000 9.240.000 9.240.000 8,470,000 FT0.000 | 100% 92% =

311020301 Honorarios Entidad 4.620.000 - 4.620.000 - 9.240.0:00 9.240.000 9.240.000 2.470.000 F70.000 | 1009 92% -
GASTOS GENERALES 53.552.530 = 24.976.926 (579.323)| 77.950.133 71.027.201 | 71.027.261 54.128.261 16.899.000  91%| 7o% 6.922.872

3120102 |Gastos de computador 1.200.000 (250.000) - - 950,000 950.000 950.000 950,000 - | 100% 100% -
312010401 Material Didactico 3.000.000 - - - 3.000. 000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 - | 100% |100% -
312010403 | Otros Materiales y Suministros 5.000.000 4.875.679 2.750.027 - 12.625.706 7.750.024 7.750.024 7.750.024 - 61% | 100% 4.875.682
3120203 |Gastos de transporte y comunicac 1.000.000 | (1.000.000) - - - - - - - 0% 0% -
312020401 |Derechos de Grado 2.877.000 - - - 2.877.000 2.807.500 2.807.500 945,000 1.858.500 | 98%| 34% 69.500
312020403 |Carné 1.337.000 (323.000) - - 1.014.000 1.014.000 1.014.000 1.014.000 - | 100%  100% -
312020405 Agenda y Manual de Convivencia 4.500.000 | (3.920.677) - (379.323) - - - - - 0% 0% -
312020406 | Otros Impresos y Publicaciones 1.000.000 (811.700) - - 188.300 188.300 188.300 - 188.300 | 100%| 0% -
312020407 | Boletin escolar 2.000.000 - - - 2,000,000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 - | 100% 100% -
312020501 |Mantenimiento de la entidad 12.338.530 3.886.521 22.226.899 - 38.451.950 36.701.189 36.701.189 21.848.989 14.852.200 | 95%| 60% 1.750.761
312020502 |Mantenimiento de Mobiliarioy E 4.300.000 | (1.113.200) - - 3.186.800 3.186.800 3.186.800 3.186.800 - | 100% 100% -
312030501 |Salidas Pedagdgicas 10.500.000 1.995.000 - - 12.495.000 12.4595.000 12.4595.000 12.455.000 - | 100% 100% -
312030502 Oftras Actividades Cientificas. Depo 4.500.000 | (3.338.623) - - 1.161.377 934,448 934.448 534,448 - | 80%|100% 226.929
GASTOS DE INVERSION 23.530.440 = = = 23.530.440 18.881.210 18.881.210 18.881.210 - | 80% 100% 4.649.230

33101 Mo. 1. Vitrina Pedagogica 10.040.000 | (3.000.000) - - 7040, 000 6.035.250 6.035.250 65.035.250 - | 86%|100% 1.004.750
33104 MNo. 4. Aprovechamiento del Tien 3.474.800 - - - 3.474,.800 3.460.520 3.460.520 3.460.520 - | 100% 100% 14,280
33105 Mo. 5. Educacidn Sexual 2.362.000 - - - 2.362.000 2.056.000 2.056.000 2.056.000 - | 87%(100% 306.000
33106 Mo. 6. Compra Equipos Beneficio 5.253.640 - - - 5.253.640 4.687.640 4.687.640 4.687.640 - | B9% | 100% 566.000
33105 Mo. 5. Fomento de la Cultura 2.400.000 - - - 2.400.000 - - - - 0% 0% 2.400.000
33111 MNo. 11. Otros Proyectos - 3.000.000 - - 3,000,000 2.641.800 2.641.800 2.641.800 - | B8% 100% 358.200
TOTALES 81.702.970 - 29.596.926 (579.323)| 110.720.573 09.148.471 | 99.148.471 81.479.471 17.669.000  90% 82% 11.572.102
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS 2024

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
VALOR PENDIENTE
CONCEPTO VALOR CONTRATADO| VALORGIRADO POR GIRAR

Honorarios Entidad 9.240.000 8.470.000 Z770.000
Gastos de computador 950.000 950.000 -
Material Didactico 3.000.000 3.000.000 -
Otros Materiales y Suministros 7.750.024 7.750.024 -
Derechos de Grado 2.8607.500 949.000 1.858.500
Carne 1.014.000 1.014.000 -
Otros Impresos y Publicaciones 188.300 - 188.300
Boletin escolar 2.000.000 2.000.000 -
Mantenimiento de la entidad 36.701.189 | 21.848.989 14.852.200
Mantenimiento de Mobiliario y Equipo 3.186.800 3.186.800 -
Salidas Pedagogicas 12.495.000 12.495.000 -
Otras Actividades Cientificas.Deportivas y Culturales 934.448 934.448 -
TOTAL 80.267.261 | 62.598.261 17.669.000
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS 2024

GASTOS E INVERSION

W SERVICIOS PERSONALES

B GASTOS GENERALES

B GASTOS DE INVERSION

Presupuesto Total

5 110.720.573

Servicios Personales

8,35%

Gastos Generales

70,40%

Gastos de Inversion

21,25%

Y

o
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PROYECTOS DE INVERSION

INVERSION

Apropiacién por valor de 523.530.440 que incide en el 21,25% del presupuesto total de la I.E.D. y una ejecucién a la fecha de informe
de 518.881.210 Se encuentran los gastos en que incurre el Colegio para el desarrollo educativo y cultural de su comunidad, es decir,
aquellos que contribuyen a mejorar el nivel educativo de los estudiantes y a reforzar el Proyecto Educativo Institucional - PEI del

Colegio y se prevé que el desarrollo de estos se realice con la participacion de la poblacidn estudiantil.

Vitrina pedagogica: Recursos para la compra de textos y libros de consulta, asi como de contenidos
educativos y plataformas digitales, que conlleve al desarrollo de la labor educativa, de acuerdo con su
Proyecto Educativo Institucional - PEIL.

Aprovechamiento del Tiempo Libre: Incluye el fomento de las diversas culturas, la practica de la
educacion fisica, la recreacidn y el deporte formativo.

Educacion para la Sexualidad: Impartida en cada caso de acuerdo con las necesidades psiquicas, fisicas, y
afectivas de los educandos segin su edad. El estudio de estos temas y la formacion en tales valores no
exige asignatura especifica.

Compra de Equipos en Beneficio de los Estudiantes: Comprende el gasto de los proyectos educativos en
bienes fisicos muebles, dirigida a la formacidn y capacitacién de los estudiantes para mejorar la calidad de
educacion en el colegio.

Otros Proyectos: Corresponde aquellos, que no se contemplan dentro de las anteriores definiciones y
aquellos que tengan destinacidn especifica. Todo proyecto en su formulacion dehe estar enfocado al
fortalecimiento y cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI), en beneficio de los procesos de
ensefianza, aprendizaje de los estudiantes y de iniciativas que propicien el mejoramiento continuo de la
calidad educativa institucional.

Ejecucion

6035 250

3400520

2.056.000

4 687.640

2.641 800
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ADMINISTRATIVO

v' El Consejo Directivo se reuni6é 12 veces a lo largo del afio tal como consta
en las actas. Se abordaron temas presupuestales, de organizacion
institucional, de revision y remision de casos cuando se presumio la
ocurrencia de violencias en contra de estudiantes, de revision y ajustes al
manual de convivencia y al SIE, entre otros.

v’ Periddicamente se realizaron reuniones de Consejo académico, Comité de
Convivencia, Comité de mantenimiento, COPASST, Comité de
sostenibilidad contable, PAE, en las que se va avanzando de acuerdo con
las competencias de cada uno de ellos. Registro en actas.

BOGOT/\
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ADMINISTRATIVO

. Se realizaron reuniones Interestamentales con el fin de avanzar en la
evaluacion institucional lo cual permitié que se pudiera proyectar el PIMA
basados en la mirada de padres de familia, docentes, estudiantes,

egresados, administrativo. De alli se trazaron las metas institucionales
2025

. Através del comité de mantenimiento se hizo seguimiento constante a las
dificultades que se iban presentando con la planta fisica en las 3 sedes y
se realizdé en mantenimiento preventivo y correctivo acorde al
presupuesto con el que se contaba:
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO

CONTRATO ANUAL DE MANTNEIMIENTO GENERAL DE LAS TRES SEDES
DE LA INSTITUCION (OBRAS MENORES)

-UMIGACION, LAVADO DE TANQUES Y RECARGA DE EXTINTORES EN LAS
TRES SEDES DE LAINSTITUCION

SERVICIO DE PODA DE CESPED EN LA SEDE B DE LA INSTITUCION
MANTENIMIENTO DE CANALES Y BAJANTES

MANTENIMIENTO HIDROSANITARIO RES. 0352 DE NOV. DE 2023
ENCERHAM‘IENTO (REJA) SEDE C DE LA INSTITUCION
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO

REGISTRO FOTOGRAFICO COLEGIO NESTOR FORERO ALCALA

OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO HIDROSANITARIO EN LAS SEDESA,BYC
DE LA INSTITUCION

SELLO PERIMETRAL DE LAVAMANOS

DESMONTE, SUMINISTRO E INSTALACION DE SIFON PLASTICO FLEXIBLE O DE ACORDEON
COMPLETO, MONEDA SIN ROBOSE (LAVAMANOS)

b4
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO




ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
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ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO

BOGOT/\

Secretaria de Educacion




ADMINISTRATIVO - INVENTARIOS

SIDRE: Sistema de Informaciéon de Recursos Educativos. de los
elementos solicitados a través de este sistema queda pendiente por
recibir los siguientes elementos:

* Elementos deportivos sede A

 Monitor interactivo marca One Screen de 65” para el laboratorio
sede A

 Material didactico para preescolar sede B

 Computador de escritorio para coordinacion sede C

Se adquirieron por el FSE los siguientes elementos:
* Dos cabinas activas y un microfono condensado para la sede
* Tableros magnéticos con fichas en inglés para los salones de BOGOT’\
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ADMINISTRATIVO - INVENTARIOS

Quedan pendientes por recibir los demas requerimientos realizados desde |la
plataforma SIDRE, entre lo que se cuenta:

CANTIDAD DESCRIPCION

25 SILLAS TIPO UNIVERSITARIAS DIESTRAS (SEDE A)
4 ARCHIVADORES METALICOS (SECRETARIA)

36 ELEMENTOS DEPORTIVOS (SEDE A)

26 ELEMENTOS DIDACTICOS PARA SEDE B

BOGOT/\
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ADMINISTRATIVO - INVENTARIOS

Para el segundo semestre de este ano se espera recibir por parte de Ia
Direccion de Dotaciones Escolares de la SED:

10 computadores de escritorio

50 pupitres de transicion (conjunto de 5 mesas con 5 sillas)

Material de educacion fisica con destino a la sede C (232 elementos).
1 silla ergondmica para la sede A

Etiguetas autoadhesivas de seguridad para la biblioteca de la sede A.

BOGOT/\
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ADMINISTRATIVO - INVENTARIOS

Bajas

En el afno 2024 se hizo un proceso de bajas en el cual se entregaron 213
elementos de codmputo y mobiliario procedentes de |la SED. Del FSE se
dieron de baja 14 elementos de computo.
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ADMINISTRATIVO - INVENTARIOS

\) MONDAY | Tuger v WEDNESDA

e | 1Y 4 Y| THURS DAY

S| G emeuso. | Sptmmce| Sxumme |
I |
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