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 26 de abril, día del la niñez 

La Celebración del Día de la Niñez en Colombia cumplió 25 años, invitamos a las familias Villemaristas para 

que se sumen a las actividades  gratuitas y distritales que ofrecen diferentes entidades públicas y privadas en 

todo el territorio con el propósito de resaltar, reconocer, respetar y promover los derechos de los niños y niñas. 

En el Colegio también celebramos el tiempo para los niños, tiempo que invita a estar para ellos y compartir 

momentos de calidad al abrigo del hogar. Comunidad Villemarista, el colegio es un lugar de convergencia pa-

ra construir sociedad, con principios y valores que nos permitan vivir en Paz.  

Invito a Padres, Madres y acudientes al diálogo constructivo, generar espacios donde sus hijos sean escucha-

dos, valorados, se las permita participar de los proyectos familiares y que siendo el centro de atención puedan 

desarrollarse en libertad, responsabilidad, disciplina y  buen trato; que tengan un lugar donde se sientan ama-

dos y su red de apoyo sean  ustedes -resilientes familias– quienes construyan un ambiente sano y feliz; así for-

maremos personas autónomas comprometidas y alegres, capaces de tomar las mejores providencias, el buen 

ejemplo recibido desde casa, de esa manera se fortalece el colegio y nos permitirá que niños, niñas y jóvenes 

sean empoderados para afrontar la vida futura.  

Nota: Familias, les recuerdo la utilización de los canales apropiados para presentar sus inquietudes y preocu-

paciones, solo unidos lograremos mantener nuestra institución con los mejores estándares de calidad; a su vez, 

informo que se consolida el consejo estudiantil, comprometido con hacer de nuestra institución un espacio 

donde la solidaridad, la buena educación, el rescate de los valores y la mediación nos permitan resolver las 

diferencias.                                                                                                            Edgar Javier Vanegas Martínez 

     Rector 

    IMPORTANT MEETINGS 

 

Lunes 28: Mesa técnica con Dirección de inclusión, asisten docentes de 
apoyo a la inclusión Sede B. 
Martes 29: Reunión Comité PAE 
Miércoles 30: Capacitación Equipo de Gestión y Secretaria de Rectoría 
para capacitación nueva dinámica de entrega de horas extras.  
Viernes 2: 
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   NEXT WEEK SCHEDULE 

    THIS WEEK IN PICTURES 

CAMPUS A 

LUNES 28 Normalidad académica. 

MARTES 29 Normalidad académica. 

MIERCOLES 30 Normalidad académica. 

JUEVES 1 FESTIVO 

VIERNES 2 Normalidad académica. 

CAMPUS B 

LUNES 28 Normalidad académica. 

MARTES 29 Normalidad académica  

MIERCOLES 30 Normalidad académica  

JUEVES 1 FESTIVO 

VIERNES 2 Normalidad académica. 

CAMPUS C 

LUNES 28 Normalidad académi-

ca. 

MARTES 29 Normalidad académica  

MIERCOLES 30 Normalidad académica  

JUEVES 1 FESTIVO 

VIERNES 2 Normalidad académi-

ca. 
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   THIS WEEK IN PICTURES 
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   SCHOOL COUNCELING PROGRAMM 
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   PLURIILINGUAL ENVIRONMENT  
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   PLURIILINGUAL ENVIRONMENT 

 

   MAINTENANCE COMMITTEE -CAMPUS C-  


