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CAMPUS A 

LUNES 17 Normalidad académica. 

MARTES 18 Citación a  algunos gru-

pos 

MIERCOLES 19 Primera Jornada Peda-

gógica Distrital. 

JUEVES 20 Jornada Atención Masi-

vo a Padres de familia 

VIERNES 21 Normalidad académica. 

CAMPUS B 

LUNES 17 Normalidad académica. 

MARTES 18 Citación a  algunos  gru-

pos 

MIERCOLES 

19 

Primera Jornada Pedagó-

gica Distrital. 

JUEVES 20 Normalidad académica. 

VIERNES 21 Normalidad académica. 

CAMPUS C 

LUNES 17 Normalidad académi-

ca. 

MARTES 18 Citación a algunos gru-

pos 

MIERCOLES 19 Primera Jornada Peda-

gógica Distrital. 

JUEVES 20 Normalidad académica  

VIERNES 21 Normalidad académi-

ca. 

Porque todos somos diversos, todos somos incluidos, y todos somos todos. 

La educación inclusiva no es simplemente un concepto que se aplica a algunos estudiantes, sino un principio fundamental que abar-

ca a todos, sin excepciones. Vivimos una escuela diversa, donde cada estudiante aporta una perspectiva única, experiencias dife-

rentes y habilidades particulares que enriquecen el entorno educativo. Reconocer que todos somos diversos nos invita a ver la be-

lleza en esas diferencias, no como algo que nos separa, sino como un lugar común que nos une en el proceso de enseñanza – 

aprendizaje. 

Una verdadera educación inclusiva no se limita a brindar oportunidades solo a aquellos estudiantes que recurrentemente han sido 

marginados, sino que se extiende a todos, independientemente de sus características particulares que se configuran como rasgos 

identitarios. Cada estudiante merece sentirse respetado, valorado y escuchado – reconocido - dentro de su comunidad escolar. 

Cuando decimos "todos somos todos", reconocemos que cada historia, cada voz y cada existencia es parte esencial de la vida edu-

cativa en colectivo, y que esa unidad solo se fortalece cuando somos inclusivos con cada uno de nosotros, porque al incluir, somos 

incluidos. 

La educación inclusiva implica configurar un espacio donde las diferencias no sean solo reconocidas, sino celebradas – armonizadas. 

Es la reflexión de que, al final, la diversidad en el aula es nuestra mayor fortaleza, y la verdadera inclusión se construye cuando to-

dos los estudiantes pueden ser ellos mismos, sin miedo al rechazo, sin barreras ni limitaciones. Solo cuando entendemos que todos, 

sin excepción, somos parte esencial de este proceso educativo, podremos crear una escuela verdaderamente justa y equitativa, 

donde el aprendizaje de todos se vea enriquecido por la diversidad que cada uno aporta. 

Heriberto Téllez Ruíz 

Coordinador Sede B y C Jornada Tarde 
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   IMPORTANT MEETINGS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lunes 17:  Reunión de inclusión (Primera Infancia y Primaria) Sede C. 11:00 a.m.  

Martes 18:  Actividad Sindical. (Programación Según Sede y Jornada) 

Jueves 20:  Reunión de Consejo Directivo. 7:30 a.m. Sede A. (Instalación miembros  

2025). Primer encuentro de Egresados 2025. 

Viernes 21:  Visita de Embajadas. Sede A 10:00– 12:00 Celebración Francofonía). 

   FIRST PEDAGOGICAL WORKSHOOP 
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 LET’S  REMEMBER... 
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   OUR MULTILINGUAL ENVIRONMENT 

Let´s celebrate 
the Saint Pa-
trick´s Day at 

Villemar School 
next 17th March. 


