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Detener la palabra… 

Detener la palabra 

un segundo antes del labio, 

un segundo antes de la voracidad compartida, 

un segundo antes del corazón del otro, 

para que haya por lo menos un pájaro 

que puede prescindir de todo nido… 

 

Evoco un fragmento del poema de escritor argentino, Roberto Juarroz, que invito a leer completa desde la sensibilidad 

y el sentimiento, a propósito de todos los lenguajes y expresiones desobligantes que circular en la cotidianidad de los 

medios masivos de comunicación y que transmiten sentimientos complicados e irascibles; la invitación y el gran reto, 

es “ detener la palabra un segundo antes de la voracidad compartida”, cuando esta pretenda el desahogo o expresión 

de rabia, dolor o sentimientos negativos hacia otra persona.  

 

En nuestra comunidad, la clave para construir un entorno saludable y armonioso radica en promover relaciones aserti-

vas y respetuosas entre todos sus miembros. Cuando nos comunicamos con empatía y comprensión, logramos resol-

ver conflictos de manera efectiva y prevenir que las diferencias se conviertan en obstáculos insalvables. La base de 

una convivencia pacífica y solidaria está en el respeto mutuo, que nos permite fortalecer los lazos y crear un espacio 

donde niños, jóvenes, docentes y familias puedan crecer y desarrollarse en armonía. 

 

Lamentablemente, en la actualidad enfrentamos desafíos como el bullying (acoso escolar), las agresiones, el estrés 

que sufren los docentes y las dificultades que enfrentan las familias. Estos problemas no solo afectan el bienestar indi-

vidual, sino que también amenazan la cohesión de nuestra comunidad. Es momento de unir esfuerzos, confiar en la 

capacidad de cada uno para cambiar y perdonar las heridas del pasado. Solo así podremos restaurar lo dañado y re-

construir un ambiente en el que prevalezca la paz y el respeto, con la firme promesa de no repetir los errores que nos 

han separado. 

 

Es fundamental dejar atrás el irrespeto hacía cualquier integrante de nuestra comunidad en principio (estudiante, do-

cente, padre o madre de familia, persona de servicios generales, administrativo, personal de vigilancia), pero hacia 

cualquier persona en particular. Dejemos las actitudes que dividen y generan violencia. La verdadera fortaleza de una 

comunidad está en su capacidad de aprender de sus errores, de valorar la dignidad de cada persona y de trabajar jun-

tos con empatía y compromiso. Solo así podremos construir un futuro en el que la convivencia sea basada en el respe-

to, la confianza y el amor por nuestro entorno común; solo así seremos todos, garantes y referentes como territorio de 

paz, como magno legado para nuestros niños, niñas y jóvenes.  

Gracias 

Raquel Rondón Muñetones 

Coordinadora  
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   NEXT WEEK EVENTS 

CAMPUS A 

LUNES 18 Festivo 

MARTES 19 Normalidad académica 

MIERCOLES  20 Normalidad académica 

JUEVES 21 Normalidad académica 

VIERNES 22 Normalidad académica 

CAMPUS B 

LUNES 18 Festivo 

MARTES 19 Normalidad académica 

MIERCOLES  20 Normalidad académica 

JUEVES 21 Normalidad académica 

VIERNES 22 Normalidad académica 

CAMPUS C 

LUNES 18 Festivo 

MARTES 19 Normalidad académica 

MIERCOLES  20 Normalidad académica 

JUEVES 21 Normalidad académica 

VIERNES 22 Normalidad académica 

   HOW TO GET OVER A PROBLEM   “JER” 

Martes 19: Plan de Alimentación Escolar (PAE) 11:00 am. Rectoría de Sede A. Consejo Académico en 

Auditorio. Sede A. 11:30 am      

Miércoles 20: Comité de convivencia institucional. 10:00 am. Sede A. Comité de mantenimiento. 11:30 

am Sede A.  

Viernes 22: Reunión de acudientes sede C Jornada Mañana, beneficiados de la ruta escolar de la SED a 

las 6:30 a.m. 

   NEXT IMPORTANT MEETINGS 
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   OUR WEEK IN PICTURES 
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   COUNSELLING PROGRAMME 

   OUR WEEK IN PICTURES 
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   COUNSELLING PROGRAMME 
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   LET’S REMEMBER 
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   MULTILINGUAL ENVIRONMENT  


