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Escuchar, dialogar y decir la verdad: pilares para la justicia y la convivencia escolar
En la comunidad educativa del Colegio Villemar El Carmen, educar va mas alla de impartir conocimientos. Nuestro propdsito fundamental es
formar seres humanos integros, capaces de relacionarse con empatia, responsabilidad y respeto. En este camino, se vuelve urgente y necesario
reflexionar sobre el valor de preguntar, escuchar todas las versiones y, sobre todo, decir la verdad, antes de emitir juicios, justificar acciones, acu-
sar o reclamar.
Vivimos en una sociedad donde muchas veces lo mas facil es hablar sin saber, tomar partido sin escuchar, y asumir sin comprender. Pero en un
entorno educativo como el nuestro, ese camino solo conduce al conflicto y al rompimiento de la confianza. En cambio, cuando hacemos el esfuer-
7o por conocer las diferentes perspectivas de una situacion y lo hacemos desde la honestidad y la apertura al didlogo, avanzamos hacia una convi-
vencia mas justa, restaurativa y humana.
No podemos hablar de justicia escolar restaurativa sin hablar de verdad. Esta debe ser el punto de partida de cualquier proceso restaurativo: una
verdad completa, sin adornos ni justificaciones; una verdad que no se acomode para evadir responsabilidades, sino que sirva como base para la
reflexion, la reparacion y el aprendizaje. Mentir o distorsionar los hechos no solo impide resolver los conflictos, sino que también deteriora las
relaciones, la confianza institucional y el desarrollo emocional de nuestros estudiantes.
Invitamos a padres de familia, acudientes, docentes, estudiantes y personal administrativo a comprometernos con una comunicacién mas asertiva,
honesta y empatica. A dejar de lado los rumores y los juicios anticipados, y a construir espacios de didlogo donde sea posible escuchar con
respeto y hablar con responsabilidad. Hablemos con la verdad, aun cuando duela o implique asumir errores, porque solo asi es posible crecer,
reparar y avanzar.
Recordemos que las instituciones educativas somos aliadas en la formacion de personas que no solo sepan resolver un problema de matematicas,
sino que también sean capaces de gestionar sus emociones, enfrentar sus errores y resolver los conflictos de forma no violenta y madura.
No se trata de evitar los conflictos, sino de aprender a enfrentarlos desde el respeto, la escucha activa, la verdad y la busqueda de soluciones. Asi
construimos una comunidad mads justa, menos reactiva y mas unida.
Gilma Gonzalez
Coordinadora de Convivencia
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'Aprender o convivir y convivir para aprender’

En cacla instante c]e |a vida se tiene la oportunidad c]e ejercitar |os c]eloeres y hacer va]er Ios clerecl'nos.

- “Las familias juegan un pape] fundamental en la construccién de ambientes seguros y
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. el A5 " en la resolucion paciF‘lca de conflictos.

' el co]egio estd para educar, acompafiar y proteger a los estudiantes dentro de sus
X

competencias. Cuan 0 una situacion nos so repasa, activamos |as rutas y protoco|os
para qUE IBS entidades responsalo'es actden. COITI[) cnmunidad delcemos apoyarnos
mutuamente, confiando en que cada institucion cumple su pape[." (SED, Manejo de
situaciones c]e conn]ctividad en Instituciones Educativas
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. NEXT IMPORTANT MEETINGS

Miércoles 24: “Encuentro caminando Juntos”. Universidad de Los Andes. Desde las 8:00
a.m. Asiste el sefior rector Edgar Javier Vanegas y la Coordinadora académica de J.M: Leyla

Gissela Guerra.

. NEXT WEEK EVENTS

CAMPUS

Normalidad académica

Normalidad académica
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RECORDEMOS EL
PROTOCOLO DE MEDIA
[ 4

C Sifaltas a Media, debes entregar la excusa en
.0

Tips de MEDIA para
tener en cuenta en
Jornada manana

os 3 dias hébiles siguientes a la ausencia. Debe
contener: fecha, dia de la inasistencia, nombres
completos del estudiante y del acudiente,
rado, jornada, docente de media, teléfono del
acudiente y firma. (Sino esta la coordien la
oficina, tu profe puede enviar foto 6 puedes
dejar tu excusa en la oficina)

Despues de 3 retardos debes realizar una
actividad formativa asignada por tu profe de
Media. (Debes cumplir con sus parametros,
calidad y fecha asignada).

Tu profe informara a tu acudiente sobre la
falta y la actividad formativa. Si continuas
incumpliendo la coordi te asiganara una nueva
actividad con otras caracteristicas.)

*Recuerda que el horario de tu jornada va desde |a

6:15 hasta las 2:30, por tal razon NO debes salir del
olegio sin autorizacion del coordi Tu acudiente

puede recogerte y firmar la orden de salida.
uando salgas de clase en JM a las 12:15 debes hacer
la fila para ingresar al comedor, asino almuerces en el
colegio debes permanecer alli hasta las 12:40.

['De 12.35 a 12:48 aprovecha ir al baiio, le pides permiso a tu profe).

Debes desplazarte hacia tu clase de Media en orden y (Lctividades fomativas en Media.
silencio para no interrumpir las clases de JT. La puerta Sequimienta que lusca genetay
de tu salon de Media se cierra a las 12:45. Heid tas laltas tina ]
Tuclase de media termina a las 2:30 W{f i fipo 1,y ou
secuencia Jipa 2 eguin el manual

de consivencia (9dg 35-45)

Antes de ingresar al comedor ya debes estar
bien uniformado, si te pasé alguna calamidad con tu
uniforme, debes portar completo el otro uniforme y

presentar la excusa firmada por tuacudiente.
Debes permanecer bien uniformado durante toda ¢
la jornada.

u profe registrara la novedad en Edupage).

Debes seguir las normas del manual de
convivencia, desplazarte en orden y silencio, sin
terrumpir las clases de la tarde, comunicarte con respetd
con companeros y profes (*asi sean profes o compaiieros
’) de la tarde). No debes usar balones o elementos que
puedan ponerte en riesgo o generar desorden.
*Recuerda que NO esta permitida la comercializacion de
bjetos, ni alimentos. Las profes haran los llamados de
atencion de forma verbal, informaran a tus acudientes,
luego realizaran el registro en el observador y
posteriormente remitiran a la lider de media y al
coordi de convivencia.
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PROTOCOLO DE MEDIA

B Sifaltas a Media, debes entregar la excusa e
los 3 dias habiles siguientes a la ausencia. Debe
contener: fecha, dia de la inasistencia, nombres
completos del estudiante y del acudiente,
grado, jornada, docente de media, teléfono del
acudiente y firma. (Sino esta la coordien la
oficina, tu profe puede enviar foto 6 puedes
k. é dejar tu excusa en la oficina)

Tips de Media para
tener en cuenta en
Jornada Tarde

Despues de 3 retardos debes realizar una

actividad formativa asignada por tu profe de

Media. (Debes cumplir con sus parametros,
calidad y fecha asignada).

Tu profe informara a tu acudiente sobre la
falta y la actividad formativa. Si continuas
incumpliendo la coordi te asiganara una nueva
actividad con otras caracteristicas.)

Elingreso a Media es a las 9:30.
(*De 9:30 a 9:40 aprovecha para ir al bano).
- La puerta externa se cierra a las 9:40.

"2 P Alas 9:45 se cierrala puerta de los salones y

se abre la puerta externa de nuevo
(‘puedes ingresar con registro de lle
De 11:20 a 11:30 te desplazas al comedo
(*Aprovecha para ir al bafio en ese tiempo).
A las 11:45 sales a la zona de contencion y esperas
hasta las 12:25 para iniciar tus clases de
Jornada Tarde.

ntes de mgresar al coleglo ya debes est
blen uniformado, si te paso alguna calamida
con tu uniforme, debes portar completo el otro

uniforme y/o traer una excusa de tu casa _
firmada por tu acudiente. €

(Tu profe registrara la novedad en Edupage).

Debes seguir las normas del manual X
de convivencia, desplazarte en ordeny
silencio, sin interrumpir las clases de la
mafana, comunicarte con respeto con
* compafieros y profes (*asi sean profes o
compaiieros de la mafiana). No debes
jugar en los desplazamientos, ni usar
balones o elementos que puedan ponerte
en riesgo o generar desorden.
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Coordinadora Raquel: Gracias por tu dedicacion y entrega.
Dcjaste hucllas valiosas, te recordaremos con carino.

iEXitos en esta nueva etapal
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Celebracion amory
amistad Sede B

PARTICIPA TRAYENDO: CARTON,
PAPEL, PLASTICO, BOTELLAS TIPO PET.
TODO LIMPIO Y SECO

SEDEC JM. CULTURA RAIZAL
Nﬁ@@@@ ResU sultados

Trabajo en equipo curso 301
Dirige el Hospital de Fontibon
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Dear schools,
We are thrilled to invite your school to the Fontibon
Spelling Bee Contest—a fun and inspiring event
where students can showcase their English spelling
skills, boost confidence, and represent their school
with pride.

SJUNIORS

6TH TO 8TH GRADES

SEPTEMBER 30TH
o COSTA RICA SCHOOL IED

e 9:00 AM

We are thrilled to invite your school to the Fontibon
Spelling Bee Contest—a fun and inspiring event
where students can showcase their English spelling
skills, boost confidence, and represent their school
with pride.

SJUNIORS -

6TH TO 8TH GRADES

SEPTEMBER 30TH
e COSTA RICA SCHOOL IED

e 9:00 AM
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Dear schools,
We are thrilled to invite your school to the Fontibon

Spelling Bee Contest—a fun and inspiring event
where students can showcase their English spelling
skills, boost confidence, and represent their school
with pride. ’
SENIORS =~
9TH TO 11TH GRADES £ O
OCTOBER 1ST
e COSTA RICA SCHOOL IED

0 9:00 AM
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