COLEGIO NUEVO HORIZONTE IED
NIT 830011856-6

ALCALD[MAYOR
DE E;Efﬁf;éf-‘?-- REGLAMENTO INTERNQO DEL CONSEJO DIRECTIVO
- Acuerdo N° 003-2026

Secretana de Educacidn

ACUERDO No. 003 2026
(24 de febrero de 2026)

“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNQ DEL CONSEJO DIRECTIVC
COLEGIO NUEVO HORIZONTE LE.D.”

El Consejo Directivo del COLEGIO NUEVQ HORIZONTE LLE.D., en uso de sus facultades legales en
especial de las conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015 v, Ley 115 de 1994 art. 144,
(Las Funciones del Consejo Directivo)

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley 715 de 2001, y 2! Decreto 1075 de 2015 es competencia del Consajo
Directivo de los colegios oficiales, sefialar su propio reglamento.

Que es deber del Consejo Diractive contar con un reglamentc claro y definide que le permita y asegure su
correcto funcionamisnto, preservando las disposiciones de ley y garantizando el debido respeto y
cumplimiento de los deberes que les corresponde a sus miembros y a la misma institucién educativa.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA: ’

CAPITULO I. NATURALEZA — COMPOSICION — FUNCIONES

Articulo 1.- El Consejo Directivo de conformidad con lo establecido en las normas vigenies, es un organo
colegiado permanente de direccion y orientacién de la comunidad académica y administrativa del Colegio
Nuevo Horizonte ED.

Articulo 2.- Ei Consejo Directivo estard conformado por un total de ocho (8) miembros, integrado asi:

» ElRector, quien lo presidird y convocara ordinariamente una vez por mes y exiraordinariamente cuando lo
considere conveniente.

+ Dos representantes del personal docente, elegidos por mayoria de los votanies en una asamblea de
docentes

+ Dos representantes de los padres de familia elegidos por el Consejo de Padres de Familia. (Atender
Articuio 2.3.4.8, frente a reeleccion) un periodo adicional.

+  Un representante de |os estudiantes elegido por el Consejo de Estudiantes, entre los alumnos que se
encueniren cursando ¢l dlitime grado de educacién ofrecido por la Institucion.

*  Un representante de los exalumnos, elegido por et Consejo Directivo, de ternas presentadas a las
organizaciones que aglutinen la mayoria de ellos, o en su defecto, por quien haya ejercids =l afio
inmediatamente anterior el cargo de representante de los estudiantes.
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+ Un representante de los sectores preductivos organizados en el ambito local. El representante sera
escogido por el Consejo Directivo, de candidatos propuestos por las respectivas organizaciones.

Articulo 3.- El periodo de los integrantes del Cansejo Directivo es de 12 meses, contados a partir de su
nombramiento, o en su defecto hasta que se instale el nuevo Consejo Directivo.

Articulo 4.- Las funciones del Consejo Directivo son:

Contenidas en el Decreto 1075 de 2015

Articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo Directivo. En relacion con el Fondo de Servicios Educativos,
&l consejo directivo cumple las siguientes funciones:

1. Antes del inicio de cada vigencia fiscal, analizar, introducir ajustes y aprobar mediante acuerdo el
presupuesto de ingresos y gastos del proyecto presentado por ¢l rector o director rural,

2. Adoptar el reglamento para el manejo de |z tesoreria, el cual por lo menos determinara la forma de
realizacion de los recaudos y de los pagos, segun la normatividad existente en la entidad territorial
certificada, asi como el seguimiento y control permanente al flujo de caja y los responsables en la
autorizacion de los pagos.

3. Aprobar las adiciones al presupuesto vigente, asi como los traslados presupuestales que afecten el
mismo.

4. Verificar la existencia y presentacion de los estados contables por parte del rector o director rural,
elaborados de acuerdo con las normas contables vigentes expedidas por el Contador General de la Nacion,
con la periodicidad sefialada por los organismos de control.

5. Determinar los actos o contratos que requieran su autorizacion expresa.

6. Reglamentar mediante acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda contratacion que
no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV).

7. Aprobar la contratacién de los servicios que requiera el establecimiento educativo v que faciliten su
funcionamiento de conformidad con la ley.

8. Autorizar al rector ¢ director rural para la utilizacién por parte de terceros de los bienes muebles o
inmuebles dispuestos para el uso del establecimiento educativo, bien sea gratuita u onerosamente, previa
verificacién del procedimiento establecido por dicho érgano escolar de conformidad con o dispussto en el
Decreto 1860 de 1994, en la manera en que queda compilado en el presente Decreto.

9. Aprobar la utilizacion de recursos del Fondo de Servicios Educativos para la realizacidn de eventos
pedagdgicos, cientificos, culturales, deportivos, o la participacion de los educandos en representacion del
establecimiento educativo y fijar |a cuantia que se destine para el efecta.

10. Verificar el cumplimiento de la publicacidn en lugar visible y de facil acceso del informe de ejecucién de
los recursos del Fondo de Servicios Educativos.

11. Aprobar la utilizacion de los recursos gue reciba el establecimiento educativo por concepto de los
Estimulos a la Calidad Educativa de que trata el Capitulo VIil, Titulo VIII, Parte 3, Libro 2 del presente
decreto, de acuerdo con lo que establezca el Ministerio de Educacion Nacional para tal finalidad.

12.Las funciones que establece el articulo § decreto 4791 de 2008 vy el seguimiento y contral permanente
al flujo de caja ejecutado.

13.las funciones contempladas en el decreto 1290 del 2009
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14.Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la institucion, excepto las que sea competencia
de la autoridad.

15. Adelantar un ejercicio de veeduria y apoyo permanente a los proyectos y actividades que se aprugben,
y verificar su ejecuciaon.

16. Generar mecanismos de comunicacion efectivos con la comunidad educativa para su participacion.
17. Posibilitar espacios al seno del concejo para escuchar y valorar propuestas, proyectos, inquietudes,
sugerencias o peticiones formulades por uno o varios medios de la comunidad.

Las siguientes funciones solamente seran aplicables aquellas que sean de su competencia directa
y no intervenga con acciones ejecutadas por otras instancias o estamentos al infernos o externos
al Colegio.

Articulo 2.3.3.1.5.6. Funciones del Consejo Directivo. Las funciones del Consejo Directivo de los
establecimientos educativos seran las siguientes:

a) Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la institucién, excepto las que sean competencia
de ofra autoridad, tales como las reservadas a Ia direccion administrativa, en el caso de los establecimientos
privados;

b) Servir de instancia para resolver los conflictos que se presenten entre docentes y administrativos con los
alumnos del establecimiento educativo y después de haber agotado los procedimientos previstos en el
reglamentc o0 manual de convivencia;

¢) Adoptar el manual de convivencia y el reglamento de la institucion;

d) Fijar los criterios para la asignacién de cupos disponibles para la admision de nuevos alumnos;

e) Asumir la defensa y garantia de los derechos de toda [a comunidad educativa, cuando alguno de sus
miembros se sienta iesionado;

f} Aprobar el plan anual de actualizacion académica del personal docente presentado por el Rector.

g) Participar en la planeacion y evaluacion del proyecto educativo institucional, del curriculo y del plan de
estudios y someterlos a la consideracion de |a secretaria de educacion respectiva o del organismo que haga
sUs veces, para que verifiquen el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley y los reglamentos;
h} Estimular y controlar el buen funcionamiento de la institucion educativa;

i) Establecer estimulos y sanciones para el buen desempefio académico y social del alumno que han de
incorporarse al reglamento o manual de convivencia. En ningln caso pueden ser contrarios a la dignidad
del estudiante;

J) Participar en la evaluacion de los docentes, directivos docentes y personal administrativo de la institucion.
k) Recomendar criterios de participacion de la institucion en actividades comunitarias, culturales, deportivas
y recreativas; '

I) Establecer el procedimiento para permitir el uso de las instalaciones en la realizacién de actividades
educativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales de la respectiva comunidad educativa;

m) Promover las relaciones de tipo académico, deportivo y cultural con ofras instituciones educativas y la
conformacién de organizaciones juveniles;

n} Fomentar la conformacion de asociaciones de padres de familia y de estudiantes;

fi} Reglamentar los procesos electorales previstos en el presente Capitulo.
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0) Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos de los recursos propios y los provenientes de pagos
legalmente autorizados, efectuados por los padres y responsables de la educacién de los alumnos tales
como derechos académicos, uso de libros del texto y similares, y

p) Darse su propic reglamento.

q) Otras que sean asignadas por la disposicion legal o autoridad competente y no esten asignadas & otro
organo de gobierno escolar.

CAPITULO II. INSTALACION

Articulo 5.- El Consejo Directivo debera instalarse dentro de los treinta dzas calendario siguiente a su
conformacion.

Articulo 6.- Instalado el Consejo Directivo, el Rector asumira como presidente del Consejo Dlrectlvo las
siguientes funciones:
v Convocary presidir las reuniones del Consejo Directivo.

v' Firmar y hacer firmar las actas, acuerdos y demas actos administrativos o documentos emanados del
Consejo Directivo.

v" Cumplir y hacer cumplir lo estipulado en los acuerdos del Consejo Directivo.

v Designar el funcionario para llevar el registro de actas y acuerdos, asi como mantener debidamente
archivados los documentos emanados por el Consejo Directivo,

v Tramitar todo lo concerniente a la recepcion, respuesta y envio de la correspondencia y demas documentos.

.

CAPITULO Iil. DE LAS REUNIONES — CONVOCATORIAS - QUORUM

Articulo 7.- El Consejo Directivo se reunird ordinariamente una (1) vez por mes el cuarto martes de cada
mes a las 7:00 am.

En caso de no haber quorum, rectoria realizara nueva convocatoria,

La sesion de Reunion Ordinaria tendra una duracién méxima de 3 horas, que dara inicio una vez se
complete el Quorum para sesionar

Articulo 8.- EI Consejo directivo se reunird extraordinariamente cuando sea convocado, en los s;gulentes
casos:

» Cuando se presenten conflictos de intereses en general entre los distintos estamentos del Colegio.
> Cuando se requiera atender asuntos relacionados con solicitudes judiciales por actuaciones de la
comunidad educativa.

> A peticion del Personero o Contralor estudiantil.
> Para considerar acciones de reposicion, que presenten los miembros de la comunidad educativa.
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> Cuando se requiera autorizar gastos extracrdinarios que afecten la estructura del presupuesto aprobado,
ingresos o gastos de la vigencia presupuestal respectiva.

# En caso de presentarse situaciones de anormalidad académica o administrativa que afecte directamente al

Colegio.

Articulo 9.- La convocatoria a reuniones ordinarias tendran recordaterio toda vez que en el presente
reglamento se fijan las fechas y en el caso de las reuniones extraordinarias las hara el presidente o a
peticion de al menos cuatro (4) miembros del Consejo Directivo, maximeo con dos (2) dias calendaric de
antelacion, por via correo electrénico, WhatsApp y/o fisica.

Articulo 10.- Documentos asociados a las sesiones, como acuerdos por aprobar, normativa de
socializacion, acta de sesion anterior, informes financieros y de otras instancias de participacién, soportes
para tramites de bajas, correspondencia hacia el Consejo Directivo, entre otros; se adjuntaran al
recordatorio de la sesion ordinaria maximo el dia anterior a la reunion para su lectura y celeridad durante la
sasion.

Articulo 11.- El Censejo Directive podra sesionar con un minimo de 5 consejercs v podra defiberar, tomar
decisiones validas y expedir acuerdos con la mayoria de los miembros presentes {mitad mas unc).

Articulo 12.- Los miembros del Consejo Directivo seran removidos de su ¢argo por:

= Faltas graves al manual de funciones, reglamento interno del Consejo Directive ¢ demas normas vigentes.

= Por inasistencias no justificadas a tres (3) sesiones consecutivas del Consejo Directivo, por lo cual serd
reemplazado por el que sigue en votacidn de su estamento, si este no cumple ¢ no puede aplicar como
representante del estamento, seguird el que sigue en la lista de votacién, o en su defecto se convocara a
asamblea de su estamento para una nueva eleccion.

*  Por renuncia voluntaria, quien serd reemplazado por el que sigue en votacién de su estamento, si este no
cumple o no puede aplicar como representante del estamento, seguird el que sigue en la lista de votacion
o0 en su defecto se convocara a asamblez de su estamento para una nueva eleccién.

CAPITULO IV. DEL ORDEN DEL DiA - DE LOS DEBATES - DE LAS VOTACIONES

Articulo 13.- El orden dei dia sera fjado por el presidente dei Consejo Directive, observando las siguientes
narmas.

= Verificacion del quérum para deliberar y adoptar decisiones vélidas.

» Observaciones y aprobacion de acta anterior.

« Lectura de comunicaciones remitidas al Consejo Directivo.

« L.os puntos respectivos, objeto de la convocatoria.

Articulo 14.- El orden del dia sera presentado a consideracion de los miembros del Consejo Directivo para
su analisis y aprobacion.

Articulo 15.- La alteracién del orden dei dia debera acordarse por mayoeria simple de votos.
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Articulo 16.- Cuando en una reunion no se hubiere agotado el orden de! dia sefalado, en la siguients
reunion, el presidente dara prelacion a los puntos no agotados en la reunién anterior.

Articulo 17.- Todo Proyecto de Acuerdo que reglamente aspectos de funcionamiento y de operacion del
Colegio, debera aprobarse en la sesidn del consejo directivo.

Articulo 18.- La votacion es el acto colectivo por el cua!l el Consejo Directivo declara su voluntad, v se
expresard en Acuerdos.

Artfculo 19.- El voto es el acto individual por medic del cual cada miembro principal def Consejo Directivo
declara su voluntad. Todos los miembros principales tienen derecho a voto en el Consejo Directive.

Articulo 20.- Ninguna proposicion podra votarse sin que previamente haya sido sometida a discusién por
parte del presidente del Consejo Directive (MODERADOR).

Articulo 21.- Ningan miembro del Consejo Directivo podra retirarse de la reunién, cuando cerrada la
discusion hubiere de votar, si lo hiciere se dejara constancia en ef Acta.

Articulo 22.- Ningtn miembro del Consejo Directivo podré votar en nombre de otro, ni votar cuando esta
ausente. El voto es persenal e intransferible.

Articulo 23.- El prasidente al comienzo de cualquier voiacion, somete a consideracion la aprabacion. Una
vez recogidos los votos o llamada a lista, segun e! caso, la declarara cerrada. No siendo admisibie ningln
voto mas después de 1al declaracién.

Articulo 24.- La votacion debera hacerse publica, no hay voto secreto.

Articulo 25. El manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, en
la seccion 3.1.1.1 define que el rector —~Ordenador del Gasto elabora con el apoyo del auxiliar administrativo
con funciones financieras, e proyecto presupuestal, asi como las modificaciones presupuestales
(Adiciones, Traslados y Reducciones) que es presentado, en un méaximo de tres sesiones, para su
aprobacion.
Que, de no ser aprobado y expedido el presupuesto por parte det Consejo Directivo, el Rector lo adopta
mediante Resolucién Rectoral para su ejecucidn, anexando copia de las actas de reuniones firmadas por
“los integrantes del Consejo Directivo donde se especifica que no fue aprobado el presupuesto, ¢ en su
defecto, anexando constancia de citacion a los integrantes del Consejo Directivo para revision y aprobacion
del presupuesto, sin que fuera posible ef quorum.

CAPITULO V. DE LAS ACTAS Y ACUERDOS

Carrera 3B No. 185 B 30

6793861 - 3002068350 “Juntos construimos un NUEVO
cednvohorizonte | @educacionbogota.edu.co HORIZONTE para la paz y la felicidad”
www.educacionbogota.edu.co -

Tel: 3241000 Linea 193

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | EDUCACION

Pagina: 6 de 8




A NIT 830011856-6
ALCALDIA MAYOR
OE BOGOTA D.C. REGLAMENTO INTERNQ DEL CONSEJO DIRECTIVO

Secrataria de Educacion

COLEGIO NUEVO HORIZONTE IED

Acuerdo N° 003-2026

Articulo 26.- De las reuniones del Consejo Directivo se levantardn ACTAS, que contendran una relacion
sucinta (Descripcién breve y concisa), de los temas debatidos, las personas que intervinieron, las decisionas
tomadas y los acuerdos aprobados. Las actas seran elaboradas por quien designe el presidente del
consejo, estas deberan ser enviadas por correo electronico y/o grupo de WhatsApp a los consejeros,
maximo ef dia anterior de la siguiente sesion ordinaria sobre las cuales se haré lectura y analisis previo, en
caso de existir observaciones seran revisadas y aprobadas por los consejeros durante fa sesion. Las actas
reposaran en fisico en rectoria en la carpeta designada para tal fin, para la consulta de quien esté
interesado en alguna informacion, en tanto contienen informacion sensible y por esta razdn no se publican
a fa comunidad educativa. La informacion financiera que es oficial se publica en la cartelera del colegio y
en horizonte al dia de cada mes.

Articulo 27.- De las proposiciones aprobadas por el Consejo Directivo se expediran ACUERDOS que
contendran las decisiones adoptadas, los que seran firmados por los integrantes del Consejo Directivo que
asistieron.

Articulo 28.- Producto de ia sesion, los docentes representantes podran elaborar un informe ejecutivo, para
ser socializado con los docentes a través del correo institucional si asi lo desean

Articulo 29.- Informacién Sensible: Los consejeros y/o cualquier invitado a la sesién deberan garantizar
el maneio responsable, ético y confidencial de la informacion a la que tengan acceso, en especial aquella
que tenga caracter sensible o que pueda afectar el buen nombre de las perscnas, servidores publicos,
astudiantes o el Colegio mismo. En consecuencia, dicha informacion no podra ser divulgada, reproducida
ni utilizada para fines distintos a los propios del cumplimiento de sus responsabilidades en el Colegio y
dentro del Consejo Directive, salvo requerimiento de autoridad competente, conforme a fa normatividad
vigente de proyeccion de datos personales.

Articulo 30.- Contenido del Acta: El Acta sera elaborada en orden cronolagico y contendra:

« Nimere cansecutivo.

+ Lugar, diay hora en que se realizd la reunion, para efectos de lugar, se debera mencionar si aigunos
miembros fueron participes de manera virtual.

+ Nombres de los miembros asistentes, y de todos aquellos invitados debidamente autorizados por el
Conseio Directivo.

*» Aprobacion del Acta antericr. Se presentaran las observaciones pertinentes o enmiendas, inclusion en la
seccion Observaciones y posterior firma del acta.

= Aprobacion del orden del dia.

+ Informacién de los asuntos tratados vy los acuerdos convenidos.

« Desarrollo y resultado de las votaciones realizadas para aprobar diversos asuntos.

» Desarrollo y resultados de las elecciones hechas.

+ Las constancias escritas o verbales que quieran dejar los miembros del Consejo Directivo, en el acta
cuando lo pidan a la Presidencia y ésta asi lo disponga.
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+ Registro de la hora en que haya sido levantada la reunién.

Articulo 31.- Los acuerdos contendran como minimo:

+ NUmero {consecutive).

* Fecha.

+ Titulo.

» Considerando.
» Resuelve

» Firma de los miembros asistentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Bogota D.C, a los 24 dias del mes de febrero de 2026.

FIRMAS CONSEJO DIRECTIVO

g/

/ Representante Docentes

Dkl P

LADINO PENA BIBIANA
Representante Docentes

Deisy Camlina Mancheg 1-

MANCHOA NARVAEZ DEISY CAROLINA
Representante Padres de Familia

O 3 A
ARRIETA SUSAN ALEJANDRA
Representante Alumnos

Carrera 5B No. 189 B 30

6793861 - 3002068330

cednvchorizontel @educacionbogota.edu.co
www.educacionbogota.edu.co

Tel: 3241000 Linea 1935

Pégina: 8de 8

DARSY GUTIERREZ
Representante Padres de Familia

Mang  Aleyandca
MENDOZA MARIA ALEJANDRA
Representante Exalumnos

Ausente.

PUERTA DARIOX
Representante Exalumnos

SUAREZ NIDIA
Representante Sector Productive

PUERTA GUTIERREZ DANIELA
Suplente Represantante Alumnos
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