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HORIZONTE INSTITUCIONAL

MISION:

El Colegio Rural Pasquilla forma seres humanos comprometidos con el
reconocimiento y la proteccion de su territorio a través de las practicas

agropecuarias ambientales y sostenibles desde y para el buen vivir.

VISION:

En el 2028 el Colegio Rural Pasquilla sera reconocido como referente a nivel
nacional por su modelo de educacion rural sostenible, intercultural desde la

perspectiva del buen vivir




GESTIONES

»Directiva

»Academica y pedagogica.
»Administrativa y Financiera
»Comunitaria




GESTIONES:

>D1rect1va

< Planeacion y organizacion (POA, Plan Mejoramiento Institucional),
participacion de la comunidad.

<« Gestion estratégica: PIMA POA, informes de gestion, consejos
académico y directivo.

< Construccion de clima: promocion de actividades con distintos
estamentos de la comunidad, publicacion de piezas comunicativas,
asambleas de padres y maestros.

»Academica y pedagogica:

» Seguimiento a procesos, mallas, planes, plataforma SMECE, apoyo
a proyectos pedagogicos.




Administrativa y Financiera:

Orientacion y analisis de matricula, archivo, aseguramiento de disponibilidad
recursos, condiciones de infraestructura, dotacion de elementos, monitorear
optimo de recursos, focalizar el manejo de recursos financieros, promover pro
de monitoreo, retroalimentacion y evaluacion del talento humano

Comunitaria:

Estrategias de comunicacion en la comunidad educativa, establecer relaciones
interinstitucionales, necesidades del entorno.



GESTION DIRECTIVA ACCIONES 2025

» Reformulacion RCO (Reconocimiento de Colegios Oficiales).

» Reconocimiento 5 sedes

» Reorganizacion de la jornada Unica para Media y para jornada Unica,
proyeccion 2026

» Participacion Colegios Amigos del Turismo (CAT)

» Solicitud docentes Media y coordinador.

» Revision y actualizacion Manual de convivencia

» Revision y actualizacion PEI




GESTION ACADEMICA

» Seguimiento a procesos, mallas, planes, plataforma SMECE, apoyo a proyectos
pedagodgicos.

» Mejoro promedio Pruebas Saber 11
» Pruebas EGMAY EGRA

» Acompanamiento y simulacro Universidad Nacional de Colombia
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Rendicion de cuentas 202
Coordinaciones Academica
RESULTADOS PRUEBA SABER 118 vivencia
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Afio Graduados Tigzi:a Universitaria PEG
2023 66 17 12 6
2024 69 21 10 \o
2025 66 20 13 \-




Capacitacion British Council

@0 BRITISH
@0 COUNCIL

Participacion destacada en la feria de
emprendimientos del SENA” (Mosquera)

Formacion y capacitacion a la comunidad
en convenio con la Biblioteca Publica
Escolar y la red de bibliotecas publicas

Mercados Campesinos

Estudiantes Tecnicos agropecuarios
certificados por el SENA de Mosquera en
Sistemas Agropecuarios Ecologicos

compensar

Proyectos - convenios Realiz

Proyecto

Proyecto LE

Participacion
proyecto “Spell
Bee”

Participacion
en STEM



Fortalecimiento Gestion Acade

» Solicitud ampliaciéon recurso humano: coordinadora,
orientadora y docentes de agropecuarias .

* Ajuste a jornadas académicas.

* Proceso de reconocimiento técnico en el nombre del &%
colegio.

« Ajustes al SIE. Inclusion, planes de mejoramiento.

--' ‘-- * Mejoramiento infraestructura: Banos Sede E, Plal\a hu
BBWEN  Scde D

-".r- * Proceso de reconocimiento de las 5 sedes del colegi
« Tramites de arreglo de la via hacia la finca del c




Uso de chaquetas que no Agredir con vocabulario soez y gestos Propiciar, promover o participar en
corresponden al uniforme, bufandas hacia cualquier miembro de la peleas grescas o rinas dentro o fuera
de colores, gorros, maquillaje facial comunidad educativa. de la institucion

excesivo y ufas postizas.

Obstaculizar el orden y la sana
convivencia de la institucion con
gritos, sonidos estridentes y rechiflas
que atenten contra el orden normal

de las actividades escolares.
\

\
NUmero de casos atendidos NUmero de casos atendidos -
en la jornada manana con en la jornada tarde con acta

acta /37 situaciones de / 35 situaciones de Resoluciones Rectoriales 10
convivencia. convivencia.
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iy, DEPORTIVO

Uniformés5 >

UNIFORMES REGLAMENTARIOS » Chaqueta azul oscuro, material polar, cuello deportivo, con
DIARIO: cremallera delantera y dos bolsillos laterales, con escudo
 Camiseta blanca, tipo polo, manga corta. L-\lnsMbordado al lado izquierdo; mas, pantaloneta y
pantalén azdl escuro, con vivos laterales blancos.

e Pantalon de lino, azul oscuro, bota recta.
» Cami lance n , cuello redon zul ro y vivos,
e Buzo de lana, azul oscuro, cuello en V, con escudo §:| ms‘:::::;:‘::ngf::gamc:ng: edondo azul oscuro y vivos,
7 :

institucional, bordado al lado izquierdo. « Medias deportivas blancas
® Medias azul oscuro. * Tenis blancos, sin adornos.
e Zapatos negros colegiales.
* Chaqueta deportiva, azul oscuro, con escudo
institucional, bordado al lado izquierdo (opcional)

JA:

al lado izquierdo. /i , \
1S de caucho, azul qguro on g

o sombrero (ogclonal) \




Apoyo Pedagodgico para
la Discapacidad

EDUCACION INCLUSIVA

Docentes de apoyo pedagoégico JM — SEDES
Leidy Rodriguez
Docentes de apoyo pedagégico JT = ]M
(Media)

Daniela Cruz




ESTUDIANTES

FAMILIAS

DOCENTES

ADMINISTRATIVOS

EDUCACION INCLUSIVA

N -
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Valoracion pedagogica inicial

Organizacion de ajustes y acompanamiento a estudiantes

Sensibilizacion a estudiantes desde grado 0° hasta grado 11° sobre la diversidad, la empatiay la
discapacidad.(dia del autismo, dia de la discapacidad intelectual, semana de la persona sorda, entre otras)
Sensibilizaciones de la diversidad y el territorio en estrategia de VOZ TERRA (grado 10°)

Sensibilizacion reconocimiento de emociones con la estrategias ESCUELA DE EMOCIONES

Sensibilizacion a gala de exaltacion TRAYECTORIAS EDUCATIVAS en la localidad de ciudad bolivar a estudiantes
con discapacidad (grado 11°)

Informe anual - Valoracion Pedagoégica Final

Reconocimiento de familias

Socializacion y firma de acuerdos

Orientacion a servicios, entrega de remisiones a EPS u otras entidades territoriales que prestan en servicio
Entrega de planes caseros

Grupos focales de AYUDAS TECNICAS en estrategia con la SUBRED SUR

Dialogo de valoracion pedagodgica inicial de estudiantes
Organizacion y acompafiamiento de construccion de PIAR
Capacitacion docentes sobre construccion de PIAR

Direccion de grupo sobre la discapacidad - discapacidad intelectual

Capacitacion de diversidad, lengua de sefias colombiana.

Actualizacion de la informacion del estudiante y registro en sistema de matricula (SIMAT)

Actualizacion y registro en sistema de alertas por problemas de aprendizaje junto a Orientacién Escolar
Socializacion de las situaciones de cada estudiante ante la comision de evaluacién para seguir fortaleciendo
las estrategias en el aprendizaje y asi lograr la promocion al siguiente ano escolar

Participacion en consejo académico y comité de convivencia para la toma de decisiones que compete a los
estudiantes con discapacidad, familias y visibilizar la inclusion a nivel institucional.
Participacion en RED DE DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXEPCIONALES Y CONSEJO LOCAL DE DISCAPACIDAD.




Apoyo Pedagébgico para la

Discapacidad
[ ESTUDIANTES CON DIAGNOSTICO EN CATEGORIA DEDISCAPACIDAD |
SEDE JORNADA CICLO
CAN-LIDAD A Maiiana Exploratorio (0,1,2) CANTIDAD | SEDE JORRADA clcto
L A Manafia Conceptual (3.4.5) 3 A Manana Exploratorio (0,1,2)
10 E Manana Contextual (6,7,8) 0 Mafiana Conceptual (3.4,5)
0 A Tarde Exploratorio (0,1,2) 7 E Mafiana Contextual (6,7.8)
) A Tarde Conceptual (3,4,5) 6 A Tarde Exploratorio (0,1,2)
9 E Tarde Contextual (6,7.8) 7 A Tarde Conceptual (3.4,5)
1 E Mafana Proyectivo (9) 1 E Tarde Contextual (6,7.8)
6 D UNICA Proyectivo Media(10,11) 2 D Tarde Proyectivo Media (10,11)
0 B UNICA Exploratorio (0,1,2) 0 B UNICA Exploratorio (0,1,2)
3 B UNICA Conceptual (3,4,5) 1 B UNICA Conceptual (3,4,5)
1 (o UNICA Exploratorio (0,1,2) 1 (o UNICA Exploratorio (0,1,2)
3 C UNICA Conceptual (3,4,5) 2 C UNICA Conceptual (3,4,5)

EDUCACION INCLUSIVA
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ZOZ%rientaci(m Escolar

Docente orientadora JM — SEDES$
Mery Giselle Gonzdlez

Docente orientadora JT

Sandra Patricia Quesada Garzén
Docente orientadora Proyectivo
Natalia Mora Aldana




Rendicion de cuentas
PROMOCION Y PREVENCION

POBLACION NUMERO DE TALLERES

Familias 12
Estudiantes 100

Se conto con el apoyo de entidades externas
como la Sub red sur, integracion social,
Universidad Nacional, OCE, EducaPaz, entre
otras.

ORIENTACION ESCOLAR
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7ATENCION Y SEGUIMIENTO

CASOS ATENDIDOS POR ORIENTACION ESCOLAR

CICLO

EXPLORATORIO
CONCEPTUAL
CONTEXTUAL
PROYECTIVO
EXPLORATORIO
CONCEPTUAL
CONTEXTUAL
SANTA BARBARA
PASQUILLITA

A

A
A
A
A
A
A
B
C

SEDE JORNADA

MANANA
MANANA
MANANA
UNICA
TARDE
TARDE
TARDE
UNICA
UNICA
TOTAL

ESTUDIANTES
ATENDIDOS

19
12
61
42
24
22
60
19
29
244
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Rendicion de cuentas
2025

PROGRAMA DE ALIMENTACI
ESCOLAR
P.A.E \
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DY9NIAR

JORNADA

MANANA
TARDE
UNICA
UNICA
UNICA
UNICA
UNICA
UNICA

SEDE

> > > >

SANTA BARBARA
SANTA BARBARA
PASQUILLITA
PASQUILLITA

SUMINISTRO PAE

MODALIDAD

REFRIGERIOS
REFRIGERIOS
REFRIGERIOS
ALMUERZOS
REFRIGERIOS
ALMUERZOS
REFRIGERIOS
ALMUERZOS
TOTAL REFRIGERIOS
TOTAL ALMUERZOS

ESTUDIANTES
ATENDIDOS

428
339
138
138
61
61
60 \
60
1026



SECRETARIA GENERAL

*Numero de Radicados Recibidos: 80
*Recepcion de actas de reuniones.
*Proceso de gobierno escolar 2025

» Radicados se respondieron en su totalidad

« Circulares internas a Docentes.

*Numero de Circulares a Padres:121

» Cantidad de Oficios realizados: 100 oficios
+ Actas de Consejo Directivo:10

* Acuerdos de consejo directivo:14

Se recepcionan permisos e incapacidades de los docentes transcritas para el debido proceso de cubrimiento

Se realiza el proceso del proyecto Aprobar.

Se realiza el proceso de la evaluacion docente 2025.

Organizacion de archivo

Siga: se radico 145 oficios con diferentes solicitudes y se recibieron 130 oficios aproximadamente y se respondieron en su totalidad las solicitudes allegadas.
Se revisa diariamente correos allegados a la institucién y se da respuesta oportuna.

Las peticiones de Bogota de Escucha se respondieron en su totalidad.

Se apoya en la elaboracion de constancias de estudios y se remiten de manera fisica a los padres de familia y por correo electronico.

Se revisa a diario correo institucional de cedpasquillat9@amail.com y cedpasquillal9@educacionbogota.edu.co y se atienden las solicitudes allegadas por parte
de la SED vy de la direccion local.

Se realiza el reporte mes a mes de horas extras.

Se actualiza la planta docente institucional y se hacen las solicitudes correspondientes cuando hay vacantes sin cubrir.

Se actualiza la planta docente para la solicitud de la ruta de docentes con los paraderos, se realiza el reporte de novedades por cambio de horarios de la ruta de

docentes. /

Remision y reporte de Incapacidades trascritas a tiempo para la solicitud de Docentes en cubrimiento o0 horas extras \

Se apoya a la secretaria académica en proceso de matricula, atencion a padres y retiros de estudiantes.
Se realiza semanario con la informacién pertinente para que el equipo directivo docente y administrativo.



mailto:cedpasquilla19@Gmail.com
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SECRETARIA GENERAL

*Numero de Radicados Recibidos: 80
*Recepcion de actas de reuniones.
*Proceso de gobierno escolar 2025

» Radicados se respondieron en su totalidad

« Circulares internas a Docentes.

*Numero de Circulares a Padres:121

» Cantidad de Oficios realizados: 100 oficios
+ Actas de Consejo Directivo:10

* Acuerdos de consejo directivo:14

Se recepcionan permisos e incapacidades de los docentes transcritas para el debido proceso de cubrimiento

Se realiza el proceso del proyecto Aprobar.

Se realiza el proceso de la evaluacion docente 2025.

Organizacion de archivo

Siga: se radico 145 oficios con diferentes solicitudes y se recibieron 130 oficios aproximadamente y se respondieron en su totalidad las solicitudes allegadas.
Se revisa diariamente correos allegados a la instituciéon y se da respuesta oportuna.

Las peticiones de Bogota de Escucha se respondieron en su totalidad.

Se apoya en la elaboracion de constancias de estudios y se remiten de manera fisica a los padres de familia y por correo electronico.

Se revisa a diario correo institucional de cedpasquillal9@amail.com y cedpasquillal9@educacionbogotia.edu.co y se atienden las solicitudes allegadas por parte
de la SED vy de la direccion local.

Se realiza el reporte mes a mes de horas extras.

Se actualiza la planta docente institucional y se hacen las solicitudes correspondientes cuando hay vacantes sin cubrir.

Se actualiza la planta docente para la solicitud de la ruta de docentes con los paraderos, se realiza el reporte de novedades por cambio de horarios de la ruta de

Remision y reporte de incapacidades trascritas a tiempo para la solicitud de Docentes en cubrimiento 0 horas extras \

docentes.
Se apoya a la secretaria académica en proceso de matricula, atencion a padres y retiros de estudiantes. /
Se realiza semanario con la informacién pertinente para que el equipo directivo _docente y administrativo.
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SECRETARIA ACADEMICA 2025

» Noviembre 2024 - Noviembre de 2025

» Matriculas estudiantes nuevos y estudiantes antiguos

« Asignacion de Grupos y Jornadas

« Reporte de Novedades y actualizacion en SIMAT durante el trascurso del ano

570 Certificados

997 Constancias

51 Certificados y constancias por SIGA

Elaboracién y actualizacion Base de datos

Matricula SENA

Verificacion y actualizacion en el ICFES de estudiantes de grado 11

insumo trimestral para el reporte de notas de cada periodo académico
adistica DANE ano 2024 /

Constancias y
Certificados

e Total de Estudiantes matriculados 2025 1022 estudiantes

e Numero estudiantes retirados y/o trasladados 88 de enero a diciembre de 2025
Reportes * Numero estudiantes desertores: 5

Generales g& Numero estudiantes reprobados: 145 Porcentaje de Reprobacion: 14,2 %




GESTION ADMINISTRATIVA ALMACEN 2025

CONTAMOS CON FONDOS DE LASED Y DE FSE
*SECRETARIA DE EDUCACION.
+894 kits estudiantes. (Entregado con circular previa, donde se hizo énfasis que hasta agotar existencias).
Libros y cuentos para docentes y estudiantes de primaria.
*Disco duro para portatiles.
+30 computadores de mesa marca DELL
*Materiales para internet de oficina nueva de rectoria,

*Material programa SIDRE (1 Impresora, 5 Bibliobancos, 4 compresores, 6 TV, Mallas para edu. fisica,
cinta métrica y de enmascarar, plastilina),

*Parque infantil (Pasamanos y rodadero).

*Material del programa Accion cultural de paz (Tulas, resmas, fommy, tiza, esferos y demas material de
suministros).

*Material promotora de salud (Juegos de mesa)

«Butacos para el salén de sistemas en la finca el Rubi.

*Coleccion para cuidar el Desarrollo de la primera infancia (Libros)
*Senalética para todas las areas por demarcar.

*FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS

*Insumos agropecuarios como fertilizantes, semillas, herramientas, y alimentos para los animales de las
sedes.

*Materiales y suministros para el desarrollo de clase y apoyo en el aula.
*Material didactico y audiovisual para apoyo en el aula.
*Suministros para botiquines.

+Compra insumos para los proyectos trasversales, tiempo libre, valores, cultura, orientacion y formacién
técnica.

+Kit pedagdgico para docentes.
*Elementos para el proceso de graduacion

*Gestion de inventarios 100%, sin

novedad.
*No se realizo proceso de bajas
quedando pendiente para el 2026.




GESTION ADMINISTRATIVA ALMACEN 2025.

*Mantenimiento preventivo y conservacion de la planta fisica en todas sus sedes y con mayor relevancia tenemos:
*Intervenciones de infraestructura locativas en todas sus sedes.

*Mantenimiento preventivo y correctivo de redes eléctricas y sistema de energia solar.

«Adecuacién de las aulas productivas y espacios para depdsitos de herramientas en finca el Rubl.

*Conservacion de instalaciones sanitarias y redes hidraulicas.

*Lavado de tanques de agua potable, control de roedores, fumigacion y mantenimiento de extintores en todas sus
sedes.

*Adecuaciones menores en cubiertas, puertas, ventanas y muros.

*Limpieza de canaletas y bajantes y poda de pastos en las sedes.
*Adelanto de ajustes recomendados por el Hospital de Vista Hermosa de las sedes B y C.
*Mantenimiento integral de pozos sépticos sede By C.

*Segun necesidades dadas a conocer
a la oficina de almacén en cuanto a
materiales, suministros y didacticos y
puesto en consideracion del comité
de compras y teniendo en cuenta la
disponibilidad  presupuestal, se
realiza la convocatoria y se culmina
con la compra de lo solicitado. /




Rendicion de cuentas 2025- Mo
Escolar

Gestion de Rutas Escolares

Durante el periodo reportado, se realizd un seguimiento exhaustivo del programa de rutas escolares, beneficiando a 865
estudiantes de un total de 1,020 matriculados. El programa incluye tanto transporte tradicional como la iniciativa "Al Colegio
en Bici", que ha beneficiado a 18 estudiantes adicionales.

865 25 18

Estudiantes Beneficiados Actas de Comités Programa en Bici

De 1,020 estudiantes matriculados Reuniones con DILE, Interventoria y Al Estudiantes participando en movilidad
utilizan ruta escolar Colegio en Bici sostenible



Rendicion de cuentas 2025- Mo

Escolar
Gestion de Comunicaciones y Seguimiento

El sistema de seguimiento y atencion a la comunidad educativa proceso Control Operativo
un volumen significativo de solicitudes y comunicaciones. Se
gestionaron 95 quejas y solicitudes de padres de familia relacionadas
con cambios de paradero, apertura de nuevas rutas y ajustes en el

120 planillas de registro de entrada y salida
de rutas escolares

servicio. Adicionalmente, se tramitaron 180 correos con novedades 180 correos tramitados con novedades
operativas, incluyendo cancelaciones y cambios de horarios. operativas

El control disciplinario registro 25 remisiones de estudiantes a 95 solicitudes atendidas de padres de
coordinacion, mientras que se realizaron 2 llamados de atencion a AAR. familia

Se documentd 1 queja formal radicada en corregiduria, demostrando un
bajo nivel de escalamiento de conflictos.

Remisiones Llamados AAR Quejas Formales

25 estudiantes remitidos a 2 llamados de atencion realizados 1 queja radicada en corregiduria
coordinacion



GESTION ADMINISTRATIVA
PAGADURIA 2025

Informe de Ejecucion
Presupuestal

A 31 de diciembre de 2025

T

Presentamos un resumen detallado de los ingresos y gastos, destacando la
gestion financiera y el cumplimiento de los objetivos presupuestarios de la

LED!




PAGADURIA

Resumen de Ingresos

El presupuesto de ingresos de la |.E.D. para 2025 alcanzo un total de $268.559.644, con una ejecucion casi completa.

/= 66.54% D 28.07%
Ministerio de Educacion Nacional (MEN) Secretaria de Educacion del Distrito (SED)

Recursos de gratuidad por SGP. Recursos propios complementarios.

@ 5.13% D 62%

Excedentes Financieros Rendimientos Financieros

Valor no ejecutado de la vigencia pasada. Operaciones financieras.




PAGADURIA

Detalle de Ingresos

Secretaria de Educacion del
Distrito (SED)

Ministerio de Educacion Nacional (MEN) El 28.07% ($75.257.810) es girado por la SED,
El 66.54% del presupuesto total ($178.412.698) proviene del MEN, basado en indicadores de distribuyendo recursos complementarios segun
gratuidad, matricula beneficiaria y per-capita. criterios técnicos y matricula reportada en SIMAT.

)




Otros Ingresos Clave

Excedentes Financieros

El 513% ($13.758.136) corresponde a valores no ejecutados de la vigencia anterior, reasignados
por el Consejo Directivo.

Rendimientos Financieros

Un 62% de lo proyectado ($706.073) se obtuvo
de operaciones financieras, contribuyendo a la
sostenibilidad presupuestal.




PAGADURIA

Gastos e Inversion

El presupuesto total de gastos fue de $268.559.644, distribuido en tres categorias principales.

B Servicios Personales

B Gastos Generales

Concepto: Caztoz Generales
Valor: 230,288,748

B Gastos de Inversién

Servicios Personales

5.86% del presupuesto total.

Gastos Generales

85.75% del presupuesto total.

Gastos de Inversion

8.39% del presupuesto total.



PAGADURIA

Gastos Generales: Funcionamiento Esencial

Con $230.288.748 (85.75% del presupuesto), esta categoria cubre la adquisicion de bienes y servicios para el normal
funcionamiento de la I.E.D.

Gastos de | Materiales y ;v Material Derechos de
Computador Ee—tl Suministros & « Didactico Grado
Mantenimiento Papeleria, utiles & \S F Ayudas que Gastos asociados
de equipos, de aseo, insumos facilitan el a la graduacion
hardware y para proyectos proceso de estudiantes
software ($21.291.585). pedagogico de grado 11

($1.900.000). ($18.927.318). ($3.075.000).



Mantenimiento de la Entidad

La mayor incidencia en el presupuesto de gastos generales ($104.994.850) se destina al mantenimiento preventivo y predictivo de las instalaciones.

Mantenimiento Predictivo

Mediciones periddicas para detectar fallas en
equipos e instalaciones, como bombas, tanques

Mantenimiento Preventivo

Acciones planificadas para conservar las condiciones fisicas de la infraestructura, incluyendo de reserva, extintores y equipos de vigilancia
? ’

inspecciones, limpieza, revision de instalaciones eléctricas e hidrosanitarias, fumigacion y previniendo interrupciones y riesgos

pintura.

P LN CREE S mocREsoM



PAGADURIA
Inversion: Desarrollo Educativo y Cultural

Con $22.534.896 (8.39% del presupuesto), la inversion busca mejorar el nivel educativo y reforzar el Proyecto Educativo
Institucional (PEI).

01 02 03

Materiales y Recursos Orientacion Socio Ampliacion del Tiempo

Para areas fundamentales y adaptaciones Ocupacmnal Escolar

curriculares. Estrategias para los estudiantes. Desarrollo de estrategias.
04 05

Educacion Técnica Proyectos Pedagogicos

Para el trabajo y continuidad de trayectorias educativas. Fortalecimiento de proyectos transversales.




PAGADURIA

Indicadores Financieros Clave

La gestion presupuestal de 2025 muestra una alta eficiencia en recaudacion y ejecucion.

100%

100% 100%

Indicador de Liquidez Indicador de Ejecucion Indicador PAC

EL 100% del presupuesto proyectado EL 100% del valor recaudado ($267.353.425) fue EL 100% de las obligaciones totales
($268.134.717) fue recaudado. ejecutado. ($266.042.088) fueron canceladas.

Cordialmente,
Marisol Roncancio Lopez

Rector(a) Ordenador(a) del Gasto




PAGADURIA

COLEGIO RURAL PASQUILLA IED

Nit. : 830022501

BALANCE GENERAL
31 de diciembre del 2025

1 ACTIVD 18.237.824.91 2 PASIVOS 415.758,00

11 EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVGD 2.508.558,891 24 CUENTAS POR PAGAR 415.758,00
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIOMES FIMANCIERAS 2.508.556.81 2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIA 415.756,00
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 16.728.268,00 | TOTAL PASIVG 415.758,00
1655 MAQUINARIAY EQUIFD 7.843.000,00 3 PATRIMOMIO 17.822.068,91
18685 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 7.650.000,00 31 PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNC 17.822.088.91

1670 EQUIFDS DE COMUNICACION ¥ COMPUTAGIO!

1885 DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADE

TOTAL ACTIVO

40.428.133,00 3105 CAPITAL FISCAL

49,251 865,00 3108 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3110 RESULTADO DEL EJERCICIO

18.237.824.81 | TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVOD + PATRIMONIO

138.238.410,78

0769895598

-22.718.384. 1
17.622.068.81

18.237.824.81




PAGADURIA

COLEGIO RURAL PASQUILLA IED
Mit. : 830022501
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
31 de diciembre del 2025

| Cod Cuenta

MNombre Cuenta

Saldo

5111
511114
511179

5501
550105

530240

539019

T2
7201
T20102
720107
720195

720202
T20207
720295
7203

T20302
720307
T20395
7204

720402
720407

INGRESOS

TRANSFERENCIAS ¥ SUBVEMCIONES
PARTICIPACION PARA EDUCACION
Participacion para Educacion

OTRAS TRANSFERENCIAS

Para programas de educacion

OTROS INGRESOS

FINANCIEROS

Interases sobre depdsitos en institucion
INGRESOS DIVERSOS

Ofros ingresos diversos

GASTOS

DE ADMINISTRACION ¥ OPERACION
GEMNERALES

Materiales y suministros

Honorarios

GASTO PUBLICO SOCIAL
EDUCACION

Generales

OTROS GASTOS

COMISIONES

Comisiones servicios financieros
GASTOS DIWVERSOS

Perdida por baja en cuentas de activos n
Otros gastos diversos ;
COSTOS DE TRANSFORMACIOMN
SERVICIOS EDUCATIVOS
EDUCACION FORMAL - PREESCOLAR
Generales

Depreciacion y amortizacion

Traslado de costos (Cr)

EDUCACION FORMAL - BASICA PRIMARLA
Generales

Depreciacion y amortizacion

Traslado d_e costos (Cr) .
EDUCACION FORMAL - BASICA SECUNDARILA
Generales

Depreciacion y amortizacion

Traslado de costos (Cr)

EDUCACION FORMAL - MEDIA ACADEMICA
Generales

Depreciacion y amortizacion

Traslado de costos (Cr)

254_380.389,60
253 670.508,00
178.412.698,00
178.412.698,00
75.257.810,00
75.257.810,00
709.881,60
TOT_371,69
TOT.371,60
2.510,00
2.510,00
277.098.784,00
17.764.663,00
17.764.663,00
1.900.000,00
15.864_663,00
255.812.168,60
255.812.168,60
255.812.168,60
3.521.952,40
2.856,00
2.856,00
3.519.096,40
3.517.239,00
1.857.40

17 264 972,00
426 630,00
-17.691.602,00

106.056.243,00
2.620.738,00
-108.676.981,00
88.791.273,00
2.194 111,00
-90.985.384,00

3AT.604 936,60
853 265,00
-38.458 201,60

RESULTADO DEL EJERCICIO

Total ingresos al final del periodo seleccionado.
Total gastos v costos al final del periodo seleccionado.

254 380.389,69
2TT7.098.784,00

Resuiltado al final del periodo seleccionado.

-22.718.394 31




PAGADURIA

Gestion Eficaz, Recursos Optimizados

Nuestra administracion se enfoca en la transparencia, el cumplimiento y la optimizacion continua de los recursos para garantizar el desarrollo
educativo.

Rendicion de Cuentas

Presentacion de informes a la contraloria y a la comunidad para una gestién transparente.

Informes Contables

Entrega rigurosa de informes ante la Direccion de Contabilidad de la SED.

Reportes al Consejo

Presentacion mensual al Consejo Directivo de ejecucion contractual y contable.

Obligaciones Tributarias

Garantia de presentacion y pago oportuno de las obligaciones tributarias.




PAGADURIA

Gestion Eficaz, Recursos Optimizados

Informes al MEN

Entrega oportuna de los informes de ejecucion ante el Ministerio de Educacion.

O

Transparencia Pablica

Publicacion mensual de estados financieros y ejecucion presupuestal en cartelera institucional.

Control de Inventarios

Depuracion de inventarios del Fondo de Servicios Educativos para aprobacion de bajas.

Atencion a Entes

Respuesta inmediata vy efectiva a las solicitudes de los entes de control.




Apoyo Pedagodgico para
la Discapacidad

EDUCACION INCLUSIVA

Docentes de apoyo pedagoégico JM — SEDES
Leidy Rodriguez
Docentes de apoyo pedagégico JT = ]M
(Media)

Daniela Cruz




ESTUDIANTES

FAMILIAS

DOCENTES

ADMINISTRATIVOS

EDUCACION INCLUSIVA

N -

bl

5

B

A WN =

A WN =

Valoracion pedagogica inicial

Organizacion de ajustes y acompanamiento a estudiantes

Sensibilizacion a estudiantes desde grado 0° hasta grado 11° sobre la diversidad, la empatiay la
discapacidad.(dia del autismo, dia de la discapacidad intelectual, semana de la persona sorda, entre otras)
Sensibilizaciones de la diversidad y el territorio en estrategia de VOZ TERRA (grado 10°)

Sensibilizacion reconocimiento de emociones con la estrategias ESCUELA DE EMOCIONES

Sensibilizacion a gala de exaltacion TRAYECTORIAS EDUCATIVAS en la localidad de ciudad bolivar a estudiantes
con discapacidad (grado 11°)

Informe anual - Valoracion Pedagoégica Final

Reconocimiento de familias

Socializacion y firma de acuerdos

Orientacion a servicios, entrega de remisiones a EPS u otras entidades territoriales que prestan en servicio
Entrega de planes caseros

Grupos focales de AYUDAS TECNICAS en estrategia con la SUBRED SUR

Dialogo de valoracion pedagodgica inicial de estudiantes
Organizacion y acompafiamiento de construccion de PIAR
Capacitacion docentes sobre construccion de PIAR

Direccion de grupo sobre la discapacidad - discapacidad intelectual

Capacitacion de diversidad, lengua de sefias colombiana.

Actualizacion de la informacion del estudiante y registro en sistema de matricula (SIMAT)

Actualizacion y registro en sistema de alertas por problemas de aprendizaje junto a Orientacién Escolar
Socializacion de las situaciones de cada estudiante ante la comision de evaluacién para seguir fortaleciendo
las estrategias en el aprendizaje y asi lograr la promocion al siguiente ano escolar

Participacion en consejo académico y comité de convivencia para la toma de decisiones que compete a los
estudiantes con discapacidad, familias y visibilizar la inclusion a nivel institucional.
Participacion en RED DE DISCAPACIDAD Y TALENTOS EXEPCIONALES Y CONSEJO LOCAL DE DISCAPACIDAD.




Apoyo Pedagébgico para la

Discapacidad
[ ESTUDIANTES CON DIAGNOSTICO EN CATEGORIA DEDISCAPACIDAD |
SEDE JORNADA CICLO
CAN-LIDAD A Maiiana Exploratorio (0,1,2) CANTIDAD | SEDE JORRADA clcto
L A Manafia Conceptual (3.4.5) 3 A Manana Exploratorio (0,1,2)
10 E Manana Contextual (6,7,8) 0 Mafiana Conceptual (3.4,5)
0 A Tarde Exploratorio (0,1,2) 7 E Mafiana Contextual (6,7.8)
) A Tarde Conceptual (3,4,5) 6 A Tarde Exploratorio (0,1,2)
9 E Tarde Contextual (6,7.8) 7 A Tarde Conceptual (3.4,5)
1 E Mafana Proyectivo (9) 1 E Tarde Contextual (6,7.8)
6 D UNICA Proyectivo Media(10,11) 2 D Tarde Proyectivo Media (10,11)
0 B UNICA Exploratorio (0,1,2) 0 B UNICA Exploratorio (0,1,2)
3 B UNICA Conceptual (3,4,5) 1 B UNICA Conceptual (3,4,5)
1 (o UNICA Exploratorio (0,1,2) 1 (o UNICA Exploratorio (0,1,2)
3 C UNICA Conceptual (3,4,5) 2 C UNICA Conceptual (3,4,5)

EDUCACION INCLUSIVA




Biblioteca Escolar Rural y Biblioteca Publico Escolar Pasquilla
Convenio Interadministrativo con SCRD 7775436 de 2025

Objetivos « Aunar esfuerzos administrativos y técnicos entre la Secretaria de Cultura,
Generales Recreacion y Deporte, y la Secretaria de Educacion, para fortalecer los procesos de
lectura, escritura y oralidad de las bibliotecas publicas escolares en el distrito.

« Consolidar la Biblioteca Escolar Rural como ambiente de aprendizaje que potencie
el Plan Lector como eje articulador de saberes locales y proyectos transversales,
promoviendo identidad urbano- rural, construccion de paz y perspectiva de
genero.

Enero- Noviembre 2025

Servicios  Afiliaciones: 348
Bibliotecario Renovaciones:863

< e Visitas Guiadas: 38 visitas

. * Maletas Viajeras: 26 con 20 libros, para un aproximado de 520 libros que circularon en las aulas.
Equipo BPE . Actividades de mediacion: 45 actividades.

Pasquilla «  Feria de servicios: 2 con padres de familia

» Consulta de material en sala: 11,908 ejemplares

» Préstamo de materiales bibliografico: 4,071

« Visitas a la Biblioteca publico escolar: 34,273 Incluyendo comunidad educativa y del territorio




Pedagoégico:
Acciones
realizadas
dentro de
BPE y VER.

Acciones
ampliadas

BIBLIOTECA

Fortalecimiento LEO (POAy PIBE)- Todas las sedes
y jornadas.

« Publicacion en La Ruana

« Pilotaje Promocion de Lectura con servicio social
« Semana Ambiental y Juegos Paralimpicos.

» Concurso Leer y Escribir 2025.

» Pertenencia cultural - Buen Vivir.

Total Actividades: 253 con 100% de estudiantes.

 Filbo: Actividades de Circulos corporales y
dialogicos.

» Foro Institucional y Rural: Las Bibliotecas como
escenarios de memorias locales.

« Celebracion dia de la Biblioteca Escolar- Taller
practico Chucula

» Celebracion Cumpleanos de la BPE- SCRD

« Obras de teatro La ultima profecia de los
Chibchas y Lobo.

Profesional de Enlace
Pedagogico DCTME- SED.

Equipo Biblioteca Publico
Escolar, equipo Biblioteca
Escolar y Profesional de Enlace
Pedagogico DCTME- SED.



BIBLIOTECA

Apertura Descarte de coleccion. Funcionarias Viviana Rodriguez
Biblioteca - Ipventano de la coleccion de Panamericana: 700 y Angie Jiménez, estudiantes de
Escolar libros Servicio Social y Profesional de

Rural > IVEMED Ca VESUERD - Enlace DCTME- SED.
» Organizacion espacio fisico de la Biblioteca.

« Préstamo de material Bibliografico: 510 libros
« Préstamo de vestuarios tipicos: 113
» Fotocopias: 37.573

* Proyecto de Biblioteca - Plan Lector- Metas de Funcionaria Viviana Rodriguez,

Calidad. docentes encargados y
Profesional de Enlace DCTME-
SED.
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Feria de Servicios a familias de la

IED. Acciones pedagogicas- Dialogos desde‘el
cuerpo.




BIBLIOTECA
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Abraza la Paz.

Acciones ampliadas con SCRD.



