NOMBRE DEL EVALUADO:

COLEGIO LA GAITANA
Ambiente Amable y Productivo”

RUBRICA DE COEVALUACION

GRADO:

ASIGNATURA

Instrucciones para los evaluadores: leer cada criterio, reflexionar en equipo e identificar el nivel de desempeino mds adecuado para el evaluado desde
lo que se observa en clase, asignar la puntuacion y ubicarla en el espacio del periodo académico correspondiente, al terminar, sumar los puntajes.
Finalmente, abordar las preguntas reflexivas y con estas establecer fortalezas y oportunidades de mejora, consignar la sugerencia respetuosa y positiva.

cuando lo necesitan.

comprender mejor.

c CRITERIO ®) ® ®) PER. |[PER.| PER.
om SUPERIOR (9-10) ALTO (8) BASICO (7-6) BAJO (1, 2, 3, 4, 5) T I
L Siempre se observa Casi siempre se observa |[|A veces se distraey Se distrae mucho vy le
1. Atenciony . .
L atento(a) y atento(a) y trabajando. ||necesita que le cuesta ser constante al
concentracion. . . .
trabajando. recuerden continuar trabajar.
2. Escuchay Escucha sin Casi siempre escuchay ||A vecesinterrumpe o le ||Interrumpe
expresion de interrumpir y habla participa respetando el  ||cuesta expresar sus constantemente o poco
ideas. con claridad cuando |[turno. ideas. expresa sus ideas.
es su turno
< ||3- Comprension ||Explica lo que se esta ||Comparte sus ideas sobre ||A veces comparte lo que |[No logra explicar lo
E de los aprendiendo con lo aprendido y colabora |lentiende, pero le cuesta |japrendido o no
= aprendizajes. ||claridad y ayuda a para que el grupo explicarlo o ayudar a participa cuando el
8 otros a entender comprenda mejor. otros. grupo necesita
(@]

4. Resoluciéon de
problemas.

Usa lo aprendido para
proponer soluciones
claras y utiles en
diversas situaciones
incluso de la vida real.

Aplica lo aprendido para

ayudar a resolver diversas

situaciones propuestas.

Intenta usar lo
aprendido, pero necesita
ayuda para aplicarlo en
situaciones reales o
simuladas.

Tiene dificultad para
usar lo aprendido
cuando se presenta una
situacion o problema.

5. Seguimiento de
instrucciones.

Sigue todas las
instrucciones paso a
paso.

Sigue casi todas las
instrucciones
correctamente.

Olvida algunos pasos y
necesita recordatorios.

No sigue las
instrucciones y hace
algo diferente a lo
indicado.

6. Usode
herramientasy
recursos.

PROCEDIMENTAL

Cumple con sus
materiales, los usa
correctamente y cuida

Casi siempre cumple con
sus materiales, los usa
bien y mantiene en buen

A veces no trae los
materiales o necesita

Frecuentemente no
trae materiales o los usa
de forma inadecuada.
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los propios, los de
otros y los del colegio.

estado incluso los ajenos
e institucionales.

recordatorios para
usarlos correctamente

interpersonales.

respeto, amabilidad y
buen trato.

respetuoso(a) con los
demas.

poco respetuosas o
requiere recordatorios
para dar buen trato.

7. Desarrollode |[Trabaja atiempo, en |Trabaja casitodo el Trabaja por momentos y
las actividades. [jordeny entregaslas |[tiempoy entrega la entrega la actividad Trabaja poco durante la
actividades a tiempo. ||actividad a tiempo. incompleta. clase y no entregé la
actividad o la deja sin
terminar
8. Participacion en||Participa Participa pocas veces o
las actividades |[voluntariamente y Participa cuando se le con poco interés.
escolares. ma'ntiene buena invita. Evita participar en las
= actitud. actividades.
g 9. Capacidad para ||Comparte ideas, Trabaja con el grupo sin  ||A veces no colabora o No trabaja con el grupo
P trabajar en escuchaasugrupoy |generar conflictos. discute con los o dificulta el trabajo
G equipo. colabora activamente compafieros del grupo. ||causando conflictos.
10. Relaciones Trata a los demds con ||Casi siempre es A veces tiene actitudes ||Tiene comportamientos

que lastiman o
irrespetan a otros.

Preguntas orientadoras y reflexivas para establecer fortalezas y oportunidades de mejora:

éQué hace muy bien el compafiero (a), en qué aspectos se resalta?, ¢ Qué podria intentar mejorar, en q

ué aspectos debe esforza

rse mas?

Periodo I, Quién evalud

Sugerencia positiva y respetuosa

Definitiva

Firma acudiente

Periodo Il, Quién evalué

Sugerencia positiva y respetuosa

Definitiva

Firma acudiente

Periodo lll, Quién evalud

Sugerencia positiva y respetuosa

Definitiva

Firma acudiente
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