O NUEVO HORIZONTE IED NUESTRO PEI
LEMA “UN NUEVO HORIZONTE UNA ESPERANZA DE VIDA’

s construimos un NUEVO HORIZONTE
para la paz y la felicidad”

INFORMACION DIRIGIDA A:

Padres de familia
Estudiantes

Docentes Orientadoras
Docentes de apoyo
Docentes

Directivos Docentes
Egresados

Correo para solicitud de constancias y certificados escolares:
certificadosnuevohorizonte@gmail.com

=
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formacion Institucional

6:20 am —7:30 am Atencion Caso Convivencia Sede D
8:00 am —4:00 pm visita supervision DLE
8:00 am- Reunion virtual Contrato

28
martes

7:00 am —10:00 am_ Reunion Consejo Directivo
2:00 pm _ Reunion virtual Autoevaluacién PIMA

8:00 am —2:00 pm_ Reunidén Equipo Directivo
8:00 am_ Visita DCCE_ Sede D
8:00 am_Visita Servicios Administrativos

29
miercoles

4 .I.‘
N e R
AR LN U N :
Cierre primer trimestre actividad acordada media jornada
anticipada en todas las sedes y jornadas
por compensatorio colectivo jornada de votacion

DIA DEL TRABAJO- FESTIVO

viernes
—

02
sabado

NUBIA MAGNOLIA CHINGATE HORTUA
RECTORA

Clase # 8 PREICFES
No hay actividades Aprobar



Rectoria

Desde la Rectoria, Directivos y Docentes les
deseamos un muy feliz dia a nuestras queridas
secretarias:

Jazmin, Johana y Patricia
Gracias por su dedicacion, profesionalismo y
compromiso diario.

O
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LUNES '

7:00 am-12:00pm SEDEC
T NHORARIO
CONTIGO PROFE | 12:20pm-5:00pm SEDE A _
] L
PSICOL0GA MIERCOLES
MARIA
s 7:00 am-12:20pm SEDEC
- ANGELICA
MARTES
7:00am-9:00am SEDEA
9:15am-12:30pm SEDER |
1:00pm-5:00pm SEDEC M G
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iPAUSAS ACTIVAS VISUALES! KRt e

s 5 .
<‘\ Mueve los ojos verticalmente de
- _ arriba hacia absjo y de abajo
hacia amba Repie 10 veces
lentamente.
- PASO 6_Descanso Final
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CONTINUAMOS CON ESTA EXCELENTE
ACTIVIDAD Categorias del Torneo Cubo Rubick =

PONENCIA: ORDEN EN EL CAOS
Estudiante: Pablo Guerrero 1101 SEDE A JM
Asesora: Docente Yinna Bustos

categorias del
Torneo Cubo Rubick -

=
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APLICACION DE
PRUEBAS TRIMESTRALES

B
g
|
=
=

Permiten valorar el avance académico
de los estudiantes durante cada
periodo, identificando fortalezas y
aspectos por mejorar, se aplican en las
clases de las docentes Benedicta Avila

y Sandra Milena Pachén

PRUEBAS |
TRIMESTRALES




Abril 18 al 20

Abril 22, 23 y 24

Abril 27

Mayo 01
Mayo 8

Mayo 11 al 15
Mayo 14 y 15
Mayo 19 y 20

Mayo 21

Mayo 21 a 4 Junio

Coordinador Hugo Gonzalez Higuera

DECLARAMOS
£L BUEN TRATO

Parametrizacion sistema de apoyo escolar

Lideres de area que pertenecen al Consejo Académico Institucional
suben indicadores plataforma de apoyo escolar

Apertura plataforma SAE (Sistema de apoyo escolar). Docentes
suben valoraciones, inasistencias del primer trimestre 2026

Inicia segundo trimestre
Cierre plataforma SAE

Comisiones de evaluacion y promocion primer trimestre
Registro novedades plataforma SAE

Direccion de curso: diligenciamiento seguimiento académico

Entrega de informes académicos (Boletines) a padres de familia y
planes de nivelacion correspondientes al primer trimestre

Entrega de actividades de nivelacion por parte de los estudiantes
que deben nivelar alguna areas o asignatura del primer trimestre a
los docentes respectivos

NUESTRAS ACTIVIDADES

LUNES 27 DE ABRIL: Ajuste horario
Los estudiantes de los siguientes cursos deben traer
los cuadernos y actividades segun el siguiente ajuste
por situaciones administrativas.

1ra Hora 701 Biologia Doc Julio Garcia

2da Hora 701 Ed Religiosa Doc Adriana Moreno

4 hora 702 L Castellana Doc Liliana Rojas

5 hora 703 Matematicas Doc Dora Vanegas

6 Hora 703 Fisica Doc Francisco Fino

JUEVES 30 DE ABRIL, 2026
Dia de la matematicas
Los estudiantes salen a las 3:20 pm

Estudiantes de Sena sede Torca reciben clase en el
horario habitual en la sede A JT en el salon 101 B

En el horario de 1:00 a 5:30 pm, razon por la cual el
docente Julio Garcia orientara sus clase en el salon




Coordinador Hugo Gonzalez Higuera

Propuesta de Flexibilizacion Educativa:
Restituyendo el Derecho a Aprender

Esta propuesta busca implementar estrategias de flexibilizacion curricular
para estudiantes de la Fundacion que presentan “extraedad" debido a
situaciones de vulnerabilidad (pobreza, desplazamiento o violencia).

El objetivo es garantizar la permanencia escolar y la justicia educativa
mediante un proceso de ubicacion diagnostica y promocion anticipada.

Justicia
Educativa

35% de la poblacion
en condicion de
extraedad.

Mientras el 65% sigue
un ritmo regular, una

tercera parte requiere (o) 8z
estrategias pedagdgicas 65 A’ Marco de Justicia

diferenciadas para sngg:‘ :n Educatll\lla.d Se prioriza el
evitar la desercién. regular esarrollo de competencias
y la restitucion del derecho

a la educacioén sobre el
cumplimiento rigido de
grados por edad.

" Semanas 1y 2: Semanas 3y 4: Semana 5:
Concentracion de Extraedad Acogida y Evaluacion Ubicacion y
por Nivel Educativo Valoracion Pedagdgica Flexible Aprobacion
i ’ AC Inicia con la adaptacién Valoracioén en aula (cognitiva El Consejo Académico
La extraedad como expresién de . en la fundacién sequida y actitudinal) mediante analiza la comisién de
desigualdad estructural. No es un déficit | Ciclo Ill (Secundaria inicial) | 27% de una valoracion evidencias diversas evaluacién para definir
del estudiante, sino el resultado de psicopedagdgica integral. como proyectos, el grado especifico del
rupturas por desplazamiento forzado, | Otros niveles 110% portafolios y pruebas estudiante.
pobreza extrema o migracion. orales/escritas.

A NotebookLM

En el marco de la estrategia flexible "Volver a la Escuela" de |la Secretaria de Educacién del Distrito, el equipo de docentes de la
Fundacién Nifios de los Andes, vinculados la Institucién, desarrollaron una propuesta pedagdgica y metodoldgica que impacte
a la poblacién de estudiantes que por diversas circunstancias contindan sus trayectorias educativas en instituciones
supervisadas por el ICBF. La propuesta fue socializada en el Consejo Académico del martes 21 de abril.



¢QUE ES LA CELULA?
8 ek sl oot
o

PROCARIOTAS
(Sencillas)

No tienen niicleo Tienen nicleo definido

EUCARIOTAS
(Complejas)

definido. EIADN flota  (con ADN adentro).
en el citoplasma. Otros organelos.
Ej: Bacterias. Ej: Animales, Plantas.

ANIMALS VEGETAL
Generalmente Generalmente cuadrada,
redonda, solo PARED CELULAR (ngldez)

y CLOROPLASTOS

R (Fotosintesis).

Lenguajes de Datos:

Fundacion ninos de los Andes

Coordinador Hugo Gonzalez Higuera

COMPONENTES
(KIT BASICO)
Toda célula tiene:

MEMBRANA CELULAR &
(Controla lo que entra/sale) /£ <

CITOPLASMA

(Liquido interno)
MATERIAL GENETICO
(ADN, instrucciones de vida).

0\ MITOPLASMA

\‘ (FRONTERA)

Cédigo Morse vs. Sistema Binario

Puntos y Rayas frente a Ceros y Unos: Pilares de la comunicacion y la computacion.

Cédigo Morse:
El Primer Lenguaje Digital

Sistema Binario:
La Base de la Computacion

El Legado de
Samuel Morse
Impulsé el primer lenguaje
digital global capaz de

" funcionar en condiciones
estremas, precursor de la
comunicacién moderna.

Reglas de Sincronizacion (Timing)

Légica Binaria (0y 1)

A diferencia del decimal,
utiliza Ginicamente dos digitos,
0y 1, para representar

‘ cualquler valor numérico

= o instruccion.

El Uso de Ceros a la Izquierda

1 unidad 3 unidades
i 00001011
Punto () Raya (-)
Relleno o “padding” para completar
5 la longitud estandar de una palabra
Espaciado entre Elementos de computadora (byte).
1 unidad 3 unidades 7 unidades
| - B C i6n de Ni E
Entre Entre Entr -
pumoslr.;yas letras co?np;ldhsns Decimal 10101011

Permite convertir enteros pequefios

Alfabeto Morse (A-2) | | e e it
Al o= N[ =.
Bl =<es ol =——
Cl=.=. |[P|.==. Tabla de Conversion
D | =.. Q| ==.= (Decimal a Binario)
Ell - R[.=. o[ o 8 | 1000
F | eo=e S | eee 1 1 9 1001
== 8| = 2| 10 |[10] 1010
e e 3| 1 |[a] 1o
.|l ::-—- ‘\'Il ::: 4 | 100 12 | 1100
K| =.= X oo 5 | 101 13 | 1101
i .= | === 6 | 110 |[14] 1110
Mi| == z[=-.. 7 [ ) (a5 1im

A NotebookLM

Tienes vinos reniillones
aendceia: :aracm?so: iTienes trillones de

_—> (FUNCIONES VITALES

Mé mmbg nmosmdu
@5 @
T CJ:'::‘..‘&,.. "*“;"“

células en tu cuerpo!

- {Tienes trillones de @a
W &

células en tu cuerno!

La Revolucion Neolitica:
El Amanecer de la Civilizacion

El Transito hacia
el Sedentarismo

Un cambio gradual
No fue un evento repentino,
$ino una transicion lenta
iniciada tras la Gitima
glaciaci

R:g»lm desde Egtmo hasta
Mesopotamia donde el clima
favorecid la domesticacion

de cereales y legumbres.

PALEOLITICO NEOLITICO
(Antes) (Después)

i

Innovaciones y
Transformacion

o B Social
ribus
mﬂm Pequeﬂ-sl s Soclﬁx: 3
- .. Y
- 3 Y
v TN
. EI impacto del El “Kit Neolitico

alimentario: Almacenar grano Aparicion de la piedre pulida, hoces de
permitio sustentar a mas poblacion silex, molinos de mano y la ceramica.
y fomento el crecimiento

demogrifico.

Especializacion y Jerarquia:
El excedente permitid la aparicion de
artesanos, lideres y las primeras
diferencias de riqueza.

0\ W24
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ECOSISTEMA Y HABITAT

Un ecosistema estd formado por los seres vivos y los elementos no vivos
que interactdan en un lugor.
El hébitat es el lugar donde vive un ser vivo y encuentra todo lo que necesita

ECOSISTEMA
Incluye a los seres vivos
(plantas, animales, hongos
y microorganismos) y a los
elementos no vivos (agua,
aire, suelo, luz, temperatura,
rocas).

HABITAT
Es el lugar especifico
donde vive un ser vivo
y encuentra alimento,

agua. refugio y espacio
para sobrevivir.

N Geografia de Colombia: Posicién y Limites

N\
Mar Clrlbe 3

Esquina Noroccidental

Colombia se ubica estratégicamente en el
extremo noroeste de América del Sur.

Pais Bioceanico
Es ol Unico pais sudamericano
con costas tanto en el Océano
Atlntico como en el Pacifico.

S .
5 Vecinos Terrestres Sdes”
Comparte fronteras con Venezuela, Norte
Fronteras Brasil, Ecusdor, Perd y Panamd.
imi X Limites por
y Limites e

Brasil Oriente
Oc Pacl Vef\aetuell
/ \ m ihco y rasil
N7 —
Panama Ecuador y Peri

— e
A i/ Baaii 2 ‘ Estructura y Manejo del ﬂemM
/'\ ' la Narracién =0 Q ; = ‘
f {/ 4
| g ’{ Estructura ’
— Priniets ‘ . de la Trama
@) o= d
— Protagonista / Testigo
El I::rrador y Tercara
su Perspectiva - H ‘
wwmo.,.m.,.. ,E},..m Orden y Saltos Analepsis i
Temporales y Prolepsis o’
Pa;ado
 personajes Iﬁ] 3 D Aokcow
\‘anan en importancia —
v . iy
. Esgopc;:];s Esptclo@ inicio  Abovo  Inmedias In extrema Futind
Estamo fisico = Anticipar
como psicologico //’Fx Mml 4 el futuro
v i
# NotebooklM

El equipo de docentes de la Fundacion adelantd la aplicacién
de pruebas trimestrales, utilizando la IA como herramienta de

generacion, se potenciaron las habilidades de las y los
estudiantes en los diferentes campos de pensamiento.
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April: mes de la tolerancia

27 - encuentros entendamos los
limites grados 5°

28 - taller 3y si pedir ayuda te
hiciera mejor docente?

30 - inauguracioén juegos
intercursos.

30 - dia del nino y la nina

Sede B

Jornada Manana
Coordinador Alberto Pacheco




MZCHIN

Sede B

Jornada Manana
Coordinador Alberto Pacheco
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Jornada Manana
Coordinador Alberto Pacheco
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IZADA DE BANDERA®

"

G0L NUEVO HORIZONTE IEp

Coordinador Alberto Pacheco

Jornada Manana

Sede B




INAUGURACION
INTERCURSOS 2026

Colegio Nuevo Horizonte IED Convivande y oprendlendo con
Sede B -Jornada Mafiana

jueves 30 de abril M l C H l N

En este Primero de Mayo,
celebramos el esfuerzo, la dedicacion
y el compromiso de todos los trabajadores.
Que cada dia sea una oportunidad
para crecer, construir sueinos y aportar
a una sociedad mejor.

LY Si PEDlR AYUDA
E HICIERA Jornada Mafiana

T $ Coordinador Alberto Pach
MEJOR DOCENTE? de: Z;::E(;;?M oordinador Alberto Pacheco

e t
ensefnar me |
Descubre la estrategia que cuida C“'dandote'/or |
de ti para que puedas seguir = @
transformando vidas.

;CONOCE EL SISTEMA DE

& CREDITOS DE : 23 AuxiLio | )
: DOCENTE >
9 E!Eﬁ'e'frsnfﬁﬁrpen S P poresraes oL NUEVO HORIZONTE |ep

‘? ESTUDIANTE

W' EN TIEMPO FUERA

b | APOYO.
& PEDAGGGICO
9 iNO DOY )
| MAs!
U bienestar

sostiene el aprendizaje.

’ ESTA ESTRATEG) .
TE CONTAMOS TODO A S PaRA:

EL PROXIMO D cuidar tu _ldm\

(Bl D Pre
) 28 |©11.50 S
® e luir ensefiando con
DE ABRIL A.M. asion y propésito
iNo faltes, es para ti! (D "

PEDIR AYUDA NO ES FALLAR,
ES ACTUAR CON RESPONSABILIDAD PEDAGOGICA
e







\Sistir  puntualmente o la £=coel:
STuder  § es Orzarse.
feSpelar a la munidad .
) w COn tareas ¥ evaiacion
entorno Yy materiales
Uniforme  Correctament
la Conviven cia..
artiCiPocion € Onstructiva.
onesStidad QO Coademica.
Hi 9ienc Personal .
VSt fiCor ' Inasistencios.
la “Salud  Propia
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Coordinador
Alberto Pacheco

DIA

DE LATIERRA

— 22 DE ABRIL

Somos Guardianes Horizontinos

La Tierra es nuestro
hogar. Cada accion que
realizamos deja una
huella en el amblente.
Cuidarla hoy garantiza
un futuro para todos.

Objetivos del PRAE -

Sostenibilidad Ambiental

e Fomentar el cuidado
del entorno natural

® Promover habitos
sostenibles en escuelay
el hogar

e Desarrollar la

Como Guardianes
Horizontinos:

e Cuidamos la Tierra
* Protegemos la naturaleza

® Actuamos con
responsabilidad ambiental

)
deia hoelia § <=
en nuestro |
aneta. /‘{ R e
Bas“ TALs Vi f.nblo
' emplgza
:=4 contigo
Me comprometo a
s cuider el agua afrgau Y

COMPROMISO DEL

DIA DE LA TIERR/
22 DE ABRIL

COMPROMISOS COMO
GUARDIANES HORIZONTINOS DEL
PROYECTO PRAE SEDE B JORNADA

TARDE DEL COLEGIO NUEVO HORIZONT!

@ CUIDAR EL MEDIO AMBIENTE
@ AHORRAR AGUAY ENERGIA

/ RECICLAR LOS RESIDUOS

GUARDIAN HORIZONTINO </j/ PROTEGER LA NATURALEZA

Proyecto Ambiental Escolar - PRAE

corresponsabiliidad
ambiental
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"oordinador
\\berto Pacheco

- FUCVO HOBICOME -

CONMEMORACION
DiA DEL IDIOMA

Leer, escribir y comunicar para convivir en paz

e Fecha: 24 de abril /\@ Escribir es dar
e Lugar: Patio Sede B / voz a huestros

e Invita: Grado Quinto pensamientos,
-Jornada Tarde emociones y suenos.

El lenguaje nos Comunicar con
permite dialogar v empatia fortalece
con respetoy la conviviencia y

resolver el entendimiento.
conflictos en

A través del
idioma aprende-
mos, crecemos
y construimos
un mejor futuro.

Leemos, escribimos y hablamos para aprender
juntos, expresar emociones, fortalecer valores
y construir una convivencia pacifica basada
en el respeto y la comunicacion asertiva.

DIA DEL IDIOMA

HABLEMOS BIEN Y LEAMOS MUCHO

Usar bien el idioma nos ayuda a
comunicarnos de forma asertiva
y a fortalecer la sana convivencia.

RECOMENDACIONES PARA
USAR EL IDIOMA

e Usa palabras de respeto
y escucha a los demas

A Dicon amabilidad
aquello que sientes
O piensas

e Evita los insultos,
gritos y alzar la voz

e Practica la escritura
y el uso adecuado de
las palabras

Leer mucho nos ayuda a -
aprender, pensar,
y conocer nuevas

\
Colegio Nuevo Horizon

. Aprendemos y crecemos en
Id edas. el conocimiento y las buends practicas comunic



A PP OPCIONES DE
O "ER i

Mu NDIAL ' TD | AR PARA PROFESORES Y PROFESORAS 3

Para la inauguracion de los juegos

* MUNDIALITO

Coordinador
Alberto Pacheco > ¢ | Puedes elegir una
:‘Cordial saludo’:

comunidad educativa

El jueves

tendremos la
inauguracion de los
juegos en un horario
de 12:20 a 3:00pm.

Los estudiantes deben
traer ese dia su sudadera,
limpia (pantalon, chaqueta
y camiseta polo) portar la
viscera que se estan
elaborando decorada con
los colores de la seleccion R — -6 = ="
e le correspondi6 a  CAMISETA DE LA ' PANTALON JEAN AZUL CLARO
i \|  SELECCION COLOMBIA, Y CAMISETA DE LA

. | SELECCION COLOMBIA

La camiseta de la selecuon
asignada no es obligatoria;

si la tienes, puedes usarla.

Ven con entusiasmo, actitud positiva :
y listos para disfrutar de esta gran fiesta del deporte
y la unién Horizontina. —




Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero

Dia Mundial
de la Tierra

\ p de la €™ N
- 4"\3""& t; &

seanates sionen SEAN C"‘Blo No CORTES

RECICLA

Separa los residucs
ydnlnum

Cuidemos hoy
nuestro planeta
para tener un mejor

mafana

v



Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero

23 de Abril
Dia del Idioma




Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero

Te invitamos a vivir
un dia lleno de alegria,
juego, amistad y diversion.

Q) Porque jugar nos hace
felices y nos ayuda a crecer.

|
|
f 24 de abril Desde las
| de 2026 ‘ @ 7:00 a.m.

Institucién Educativa Distrital

C{}’ iVen, juega, rie y disfruta!

iEste dia es para ti!




Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero
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Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero

o Agenda Semanal A

—~———————t

& : o

Lunes  Martes

|
Escuela de padres de I¢
familia , jornada A
manana Lidera I
orientacién fr o

o

| Reunién con equipo
: local de inspeccion y
: "-t:L _vigilancia. SED

|
|
|
|
|
~
/- \

e e S E— E—— E——m——

Miércoles

Reunioén equipo
de gestion
Celebracién dia

T e — ——(— (— —— —

del nifio
Ciclo Uno. S A 4

i 2%e
.o |
: - - - = -~ 0 i
! Jueves 4 . \ |
@ ' Viernes | o
Escuela de padres de I I i
] familia , jornada tarde | Festivo |
! Lidera orientacién " ﬁ

ESCUELA DE PADRES DE
FAMILIA
SEDE C
JORNADA MANANA

DERECHOS Y DEBERES DE LAS
FAMILIAS: HABLEMOS DE
CORRESPONSABILIDAD
FRENTE A LAS VIOLENCIAS 3

INVITA: : 5
MARTES

28 DE 7:00 am *

ABRIL.

COLEGIO NUEVO HORIZONTE
Lugar: Carrera 5B No. 189B-30

Auditorio sede A

ESCUELA DE PADRES DE
FAMILIA
SEDE C
JORNADA TARDE

DERECHOS Y DEBERES DE LAS
FAMILIAS: HABLEMOS DE
CORRESPONSABILIDAD
FRENTE A LAS VIOLENCIAS 0

INVITA: e .

Z h 4

&/ FAMILIAR

JUEVES
30 DE 7:00 am *

ABRIL.

COLEGIO NUEVO HORIZONTE
Lugar: Carrera 5B No. 189B-30

Auditorio sede A
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Coordinadora Angela Patricia Jiménez Leén
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Representacion olimpiadas Proxima semana

nacionales STEM Colombia 2026 Cierre primer periodo



ORIENTACION
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A/Z 2S¢ pROGRAMA
/ 7A de Educacién Inclusiva

DOCENTES DE APOYO

Una de las acciones que fortalecen

los procesos de educacion inclusiva

La participacion activa en los espacios de construccion
de docentes de apoyo es fundamental para fortalecer
practicas pedagaogicas inclusivas que respondan a la
diversidad de nuestros estudiantes.

@ @ O 6

Compartimos :@: Construimos Fortalecemos Mejoramos
experiencias estrategias : el trabajo . los procesos
y saberes. : inclusivas. . colaborativo. : deinclusion.

Reunlon Red De Talentos

* Juntos construimos una escuela donde todos aprenden,

participan y se sienten parte. Horario docente de Apoyo Astrid Cardenas:
lunes y jueves SEDE A / martes y miércoles SEDE TORCA
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