COLEGIO NUEVA COLOMBIA 1.E.D.

Horizonte institucional

Nombre del PEI

Liderazgo, comunicacion y emprendimiento generadores de
transformacion social en una Nueva Colombia.

Mision

El Colegio Nueva Colombia IED forma lideres, comunicadores y emprendedores,
gestores de la transformacion e inclusion social, a través del desarrollo integral,
entendido como el despliegue de aprendizajes basados en la justicia, la paz, la
inclusién y el amor, propendiendo por la articulacién entre conocimientos cientificos
y comportamiento ético en la realizacion del proyecto de vida, desde Preescolar
hasta la Media.

Vision 2028

El Colegio Nueva Colombia IED se proyecta a ser en 2028 una destacada institucion
por: Formar integralmente lideres, comunicadores y emprendedores, gestores de la
transformacion social, mediante la puesta en marcha de propuestas pedagogicas
significativas que redunden en la excelencia académica y la sana convivencia de ninos,
ninas, adolescentes y jovenes. Generar autonomia en las acciones que contribuyan a
la realizacion del proyecto de vida. Propiciar el dialogo, la participacion ciudadana,
la inclusién y la toma de decisiones que favorezcan el pensamiento critico. Crear
conocimientos cientificos y tecnolégicos que faciliten la preparacién al mundo del trabajo.
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@ Principios institucionales

Axiologico: paz, amor y justicia.

o

e Lider, comunicador y emprendedor, gestor de

transformacion social. : _ ‘
Autoestima, arraigo cultural y social.

* Fortalece destrezas, habilidades y competencias

para su desarrollo humano. Credibilidad, trabajo colaborativo, autenticidad

y conciencia ecoldgica.
e (Combina conocimientos cientificos con

; A Democracia, inclusion y equidad.
comportamiento ético. i

¢ Cuida el medio ambiente, respeta derechos y
deberes, y aporta a la sana convivencia.

» Construye su proyecto de vida y responde a las
necesidades del contexto.
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Inteligencia emocional para relaciones pacificas.
Flexibilidad en el aprendizaje e inteligencias multiples.

Comunicacion asertiva para las competencias
del siglo XXI.
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Justicia
libertad, responsabilidad,

autonomnia, disciplina y
sentido de pertenencia.

Valores institucionales

Paz

respeto, comportamiento
ético y sana
convivencia.

ser humano integro,
tolerante, solidario,
creativo y feliz.

%, Justicia, Paz y Amor
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