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@ Participativa el aprendizaje.
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[6 Criterios generales (@ Estudiantes con discapacidad

@ Evaluacion por metas, competencias y desempefios.

La evaluacion es inclusiva y
se ajusta a las habilidades,
necesidades e intereses del
estudiante, de acuerdo con
los apoyos y ajustes

@ Corte académico a mitad de periodo. razonables correspondientes.
% AR Y J

@ Seguimiento continuo durante el afio escolar.
@ Actividades de refuerzo, nivelacién y superacion.

@ Citacion periédica a padres de familia cuando se requiera.

@ Atencion a ritmos y estilos de aprendizaje.

Promocion anticipada

Solicitud motivada de la familia y del
estudiante al Consejo Académico. i

Concepto de los docentes del curso o grado. ’.‘ @ Comisién de evaluacion

& Comision de promocién
e v

@ Mejoramiento de desempefios

@ Actividades de refuerzo, complementarias
y de profundizacién.

® #® @ Precomisién de evaluacion

Prueba escrita con valoracién minima de 4.0.

-

Concepto integral del director de grupo.

o Aprobar grado undécimo.
o Presentar certificados vélidos de estudio de 5% a 10°,
e Cumplir con el servicia social obligatorio.

& Recomendaciones de las comisiones
de evaluacion.

@ Acompanamiento del director de grupo
y orientacion escolar.

* Presentar la prueba Saber 11. @ Planes de mejoramiento y
k. S K pruebas de suficiencia.

* Estar a paz y salvo con la institucién.
s Registrar documento de identidad vigente.

A

D 0
%, Evaluar para aprender, mejorar y promover &




