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1. Gestion Directiva y Administrativa

La gestion DIRECTIVA evalua el liderazgo, la toma de decisiones,
la planeacion estratégica y el clima institucional para orientar la
institucion hacia el cumplimiento de su mision y vision.

La gestion ADMINISTRATIVA evalua el uso eficiente de los
recursos humanos, fisicos, financieros y documentales,
asegurando el adecuado funcionamiento y sostenibilidad de la
institucion.
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Ficha Institucional

Nombre Colegio RepUblica Estados Unidos de América IED ¥

Cardcter: PUblico

Niveles Educativos: Primera Infancia, Bdsica Primaria, Secundaria y Media Fortalecida

Naturaleza: Mixta

W Unica -t

Modalidad: Académico
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Codigo DANE: MEN:111001032395 - SED: 111001032399 t i. ‘
NIT: 899999735-4 “ :

Codigo ICFES: 2016 hacia atrds: 046706
2017 hasta la actualidad: 216010
Inscripcién S.E.D: No. 3042
Direccion: Calle 22 Sur N° 22 — 65 — Barrio Centenario
Localidad 18 — Rafael Uribe Uribe.
Correo electrénico: coldirepeevudeamer18@educacionbogota.edu.co

Teléfono: 3002069162
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Horizonte Institucional

MISION

El colegio Republica Estados Unidos de América es una institucion educativa
distrital (IED), que brinda una formacion integral con enfoque bilinglie y orienta
hacia la excelencia académica a nifnos, nifas y jovenes, a través de una
educacion de calidad centrada en el fortalecimiento de las habilidades vy
competencias del siglo XXI, fomentando liderazgo, innovacion, creatividad,
valores, responsabilidad social y ambiental, en un entorno inclusivo,
participativo y democratico, encaminada hacia la transformacion significativa
de la comunidad.

VISION

En el ano 2030, el Colegio Republica Estados Unidos de Ameérica IED sera
reconocido en la ciudad de Bogota, como una institucion de excelencia
académica con modelo educativo bilinglie, centrado en el desarrollo de
habilidades y competencias del siglo XXI, mediante la formacion de estudiantes
lideres, comprometidos con el cuidado del ambiente, el respeto por la
diversidad cultural y la construccion de una sociedad equitativa, sostenible y
solidaria

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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Horizonte Institucional

PERFIL DEL ESTUDIANTE

El estudiante del Colegio Republica Estados Unidos de Ameérica IED es una
persona comprometida y respetuosa, que gestiona de manera activa y
responsable su formacion integral, desarrollando progresivamente habilidades
y competencias del siglo XXI como el pensamiento critico, la comunicacion
efectiva, la colaboracion, la creatividad; ademas del manejo del idioma inglés,
fortaleciendo sus capacidades para desenvolverse en contextos académicos vy (Tl
cotidianos, acorde con su nivel de aprendizaje. Se caracteriza por su sentido de ﬁ‘lﬁlﬂ
pertenencia, apertura a la diversidad cultural y disposicion para el trabajo en | Em;fnj_!!i'l,
equipo. Demuestra liderazgo, innovacion y responsabilidad en la solucion de
retos escolares y comunitarios, contribuyendo a la construccion de una
sociedad equitativa, sostenible y solidaria. Asume con compromiso la
proteccion del ambiente, el uso responsable de la tecnologia y la participacion
en entornos democraticos e inclusivos. Su autonomia, independencia y
capacidad de adaptacion le permiten enfrentar los desafios de un mundo
globalizado y aportar de manera significativa a la transformacion de su
comunidad.
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Horizonte Institucional

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado del Colegio Republica Estados Unidos de América IED es un
ciudadano con formacion de alto nivel académico, dominio del idioma inglés y
pensamiento critico, capaz de aplicar conocimientos y habilidades en diversos
contextos. Se caracteriza por su liderazgo, creatividad e innovacion para
generar soluciones que aporten al bienestar colectivo y a la transformacion
significativa de su entorno social, ambiental y cultural, participando
activamente en la construccion de una sociedad equitativa, sostenible vy
solidaria. Posee competencias comunicativas, tecnoldgicas y sociales que le
permiten desenvolverse con éxito en un mundo globalizado, enfrentando retos
con autonomia y sentido humanista.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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2. Gestion Académica

Evalua como la institucion planifica, desarrolla y
mejora los procesos de ensefianza y aprendizaje,
incluyendo el curriculo, las practicas pedagogicas,
la evaluacion de los estudiantes, el desempeno
docente y los resultados académicos, con el fin de
garantizar una educacion de calidad.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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ORGANIZACION GENERAL

O 23 CURSOS

* 4 cursos de Preescolar

10 cursos de Primaria

« 7 cursos de Basica Secundaria
« 2 cursos de Media

O PERSONAL DE APOYO

1 Rectora

2 Coordinadores

2 Orientadoras

1 Docente de Apoyo a la Inclusion
1 Lider de Bilinguismo

33 Docentes

1 Técnica Operativa

1 Almacenista

1 Secretario

1 Auxiliar Financiero

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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PLAN DE ESTUDIOS

PREESCOLAR

Pensamiento Cientifico

Science

Matematicas
Math
Informatica

English

Espanol

Personal Social
Artes
Music
Physical Education
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PLAN DE ESTUDIOS

PRIMARIA

Ciencias Naturales

Informatica

English

Science
Math
Espaiiol
Matematicas

Sociales

Religion
Etica
Music

Dibujo Artistico
Educacion Fisica
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PLAN DE ESTUDIOS

BASICA SECUNDARIA

Ciencias Naturales
Quimica
Fisica

Informatica

English

Science
Math
Espanol

Sociales

Religion
Etica
Matematicas

Dibujo Técnico
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Physical Education
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PLAN DE ESTUDIOS

MEDIA

Fisica

Biologia

Quimica

Informatica

English
Math (p)
Espaiol

Religion
Etica

Sociales

Ciencias Politicas

Filosofia

Matematicas

Physical Education
SENA
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CRITERIOS DE EVALUACION

Entre 1.0y 3.4
Entre 3.5y 3.9

Entre 4.0y 4.4
Entre 4.5y 5.0

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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CRITERIOS DE PROMOCION

Grados
Jardin y

Transicion

Primeroy
Segundo

Tercero hasta
Octavo

Noveno

Criterios

Todos los estudiantes seradn promovidos, incluso aquellos que presenten
debilidades en su proceso académico, quienes firmardn compromiso de
seguimiento durante el ano escolar siguiente, siempre cumplan con una
asistencia continua y permanente a la institucién educativa.

Para poder ser promovidos en estos grados, los estudiantes NO pueden perder el
area de Espanol o Matematicas pues estas son dareas fundamentales del Plan
de Estudios de estos grados y basicas para los niveles inmediatamente superiores,
de las otfras areas del plan de estudios NO podran perder mas de un area para
poder ser promovidos, de lo contrario reprobarian el ano escolar.

Ser@n promovidos los estudiantes que maximo reprueben 1 darea del plan de
estudios del grado, de lo contrario deben reiniciar su ano escolar.

Seran promovidos los estudiantes que NO hayan perdido ningun area del Plan de
Estudios establecido para el nivel, ademas para ser promovidos deben haber
cursado minimo 3 niveles del programa English Does Work, ofrecido por el SENA en
modalidad virtual.

Seran promovidos los estudiantes que NO hayan perdido ningun @rea del Plan de
Estudios establecido para el nivel, tampoco pueden perder la linea de
profundizacién de la Media que hayan seleccionado para cursar y ademas para
ser promovidos deben haber cursado minimo 6 niveles del programa English Does
Work, ofrecido por el SENA en modalidad virtual.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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BALANCE DE PROMOCION

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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BALANCE RESULTADOS ICFES

ANO
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

N° de
Estudiantes

28
27
33
32
26
30
31
32
37

Puntaje Lectura
Global Critica

Sociales y Ciencias

Matematicas
Ciudadanas Naturales

Inglés

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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REPORTE UPZ 39

Programas ofertados:

Técnico en Dibujo Digital

Ciencias del Deporte

Técnico en Contabilizacion de operaciones
Técnico en Programacion de Software
Bilinglismo

Técnico en Serigrafia

Colegios participantes:

« Colegio Republica EEUU de América
« Colegio Baraya

« Colegio Quiroga Alianza

« Colegio Libertador
. Técnico en Medios Audiovisuales
SalEs 0] Delap Salguer « Técnico en Integracion de Operaciones

« Colegio Colombia Viva Logisticas

- Colegio Misael Pastrana Tecnico en Preprensa

CISCO

Técnico en Recursos Humanos
Técnico en Ejecucion de Instrumentos
musicales

« Técnico en Mantenimiento de Equipos

Estudiantes atendidos en los diferentes
programas

« Grado 10°: 450

« Grado 11°:420

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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3. Gestion Convivencial

Tiene como funcion garantizar un clima escolar seguro,
respetuoso e inclusivo que favorezca el aprendizaje y el
desarrollo integral de los estudiantes. Su labor comprende Ia
promocion de relaciones basadas en el respeto y la empatia,
la prevencion y atencion de conflictos mediante rutas claras y
enfoques restaurativos, la formacion en competencias
ciudadanas y socioemocionales acordes a cada etapa del
desarrollo, y la articulacidon con las familias y la comunidad.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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Manual de Convivencia

 Se adelanto el proceso de revision y ajustes al Manual de
Convivencia, con participacion de representantes de todos
los estamentos de la comunidad educativa.

* Se hicieron reformas al manual de convivencia teniendo en
cuenta la ley 1620 y su decreto reglamentario, ajustando el
debido proceso y conducto regular.

 Se contrato el disefio e impresion de la Agenda — Manual
para entregarla a cada estudiante al comenzar el ano 2026.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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Comité Escolar de Convivencia

 Este 6rgano consultor del Consejo Directivo se conformo de
acuerdo con la normatividad vigente, con representantes de
todos los estamentos de la comunidad educativa, estu
presidido por el coordinador de convivencia, por delegacic
directa de la rectora.

*Atendid casos remitidos por los docentes directores de
curso, las docentes orientadoras o el coordinado
convivencia, estableciendo estrategias para el manejg
situaciones tipo | y Il que se presentan en la institug

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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Justicia Escolar Restaurativa y
Mediacion Escolar

e Continuamos fortaleciendo la estrategia JER para el manejo
de conflictos entre estudiantes y demas situaciones tipo | qug
se presenten al interior de la institucion.

e Con apoyo de |la Camara de Comercio de Bogota desde el
Programa Hermes, continuamos formando mediadores
escolares que apoyen la solucion amigable de conflictos entre
estudiantes. Esta actividad es valida como Servicig
Estudiantil para el grado noveno.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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4. Gestion Orientacion

Contribuye al desarrollo integral de los estudiantes al
acompanar sus procesos personales, sociales, académicos vy
vocacionales. Su labor favorece el bienestar emocional, la
prevencion de riesgos, la atencion oportuna de dificultades y
la construccion de proyectos de vida, articulando acciones
con docentes, directivos y familias. Ademas, fortalece Ia
convivencia, promueve habilidades socioemocionales y apoya
la toma de decisiones responsables, consolidandose como un
eje clave para garantizar una educacion inclusiva, formati
centrada en el estudiante.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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Desde el componente de Promocion y Prevencion 2025 se llevaron a cabo
talleres y actividades realizadas para estudiantes, padres de familia y
docentes, incluyendo:

O

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”

Primera Infancia a cuarto: Talleres sobre educacion sexual,
prevencion de acoso escolar y proyecto de vida.

Quinto a Noveno: Talleres sobre gestion emocional, uso responsable
de redes sociales, empatia y promocion del buen trato, toma de
decisiones, educacion sexual y orientacion vocacional.

Décimo y Once: Talleres sobre proyecto de vida, Sistema de
Responsabilidad Penal, intereses profesionales y vocacionales, vy
sexualidad.

Escuela de Padres: Se llevaron a cabo talleres para padres de
familia enfocados en el involucramiento familiar, abordaje de la
sexualidad en familia, Estilos de apego y su influencia en la vida
escolar, comunicacion familiar, pautas de crianza democraticas y
amorosas, y acompanamiento en el proyecto de vida de sus hijos.
Orientacion a Docentes: Se realizaron talleres para docentes sobre
primeros auxilios psicologicos, protocolos del sistema de
convivencia escolar, identificacion de signos de abuso sexual y rutas
de atencion integral para ideacion suicida y violencia intrafamiliar.

o Ll

Dia mundial
para la prevencion
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Dentro del componente de atencion y seguimiento se
destaca la atencion y asesoria a estudiantes, donde se
realizd0 el abordaje a estudiantes y sus familias en
orientacion psicosocial, socioemocional y escolar, con un
total de 232 casos atendidos por dos orientadoras durante
el periodo de febrero a diciembre.

Ademas, se realizaron mas de 30 mesas de conciliacion
entre estudiantes de primero a once, garantizando la
resolucion pacifica de conflictos.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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SISTEMA DE ALERTAS

Dentro del componente de Atencion y Seguimiento,
durante el periodo de febrero a diciembre de 2025, se
reportaron 68 alertas en varios grados; entre las
alertas se evidencian alertas por abuso y violencia,
consumo de sustancias psicoactivas (SPA) vy
conducta suicida.

De grado jardin a grado 11° se reportaron 50 alertas
por abuso y violencia, teniendo una mayor incidencia
en el curso de 1° y 8°. Dentro de las alertas de
conducta suicida, se puede destacar que estas
inician desde grado 3° hasta grado 11°, dando un total
de 13 alertas. Y, por ultimo, se hace notar que las
alertas por consumo de SPA se concentran en los
grados 5° 7° y 10° con un total de 5 alertas.

§ COLEGIO REPUBLICA EEUU DE AMERICA
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Alertas 2025

I I | [ I I I I I [ | I | Il [ | ] |
O o 0 O 0 0 0 0 o 0 0 o 2
S & & & & F & B & & E
@ L& 5 < e 3 L & & o .)
& Q¢ o 4w C o @ QO X Q

M Tipo de alerta: Abuso yviolencia Frecuenda
M Tipo de alerta: Conducta suicida Frecuencia

Tipo de alerta: Consumo de sustancias psicoactivas (SPA) Frecuencia




§ COLEGIO REPUBLICA EEUU DE AMERICA
_ Rendicidn de Cuentas 2025

5. Gestion Bilinguismo

Implementar procesos de bilingiismo en inglés en el colegio
ofrece multiples ventajas, ya que fortalece el desarrollo cognitivo
y comunicativo de los estudiantes, amplia sus oportunidades
académicas y profesionales, y les permite acceder a mayor
cantidad de informacion cientifica y tecnologica. Ademas,
promueve la apertura cultural y la formacion de ciudadanos con
una vision global, al tiempo que posiciona a la institucion con
estandares de calidad mas altos.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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BENEFICIOS OTORGADOS POR LA SED
A ESTUDIANTES

El Plan Distrital de Bilingliismo de la Secretaria de Educacion del
Distrito, en alianza con la Universidad EAFIT, ofrecié el programa de
uso de herramienta basada en Inteligencia Artificial (IA) para fortalecer
el desarrollo de habilidades comunicativas en inglés.

Curso Cantidad de estudiantes
10 14
9 39
8 41
TOTAL 94
ESTUDIANTES BENEFICADOS

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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A ESTUDIANTES

El Plan Distrital de Bilingliismo de la Secretaria de Educacidn del Distrito, en alianza con el Centro Colombo
Americano, ofrecid una Sesion de Inmersion para estudiantes de IED con Modelo Educativo Bilinglie con el
objetivo de fortalecer las habilidades comunicativas en inglés de los estudiantes a través de actividades
interactivas, vivenciales y de co-creacion, que promuevan la interaccion, la confianza y el uso del idioma en
contextos significativos. La implementacion de estas acciones les permitira acceder a espacios de practica

auténtica del idioma inglés, favoreciendo el desarrollo de competencias interculturales y de trabajo
colaborativo, al tiempo que se generan experiencias que amplian sus oportunidades educativas y laborales.

Curso Cantidad de estudiantes
11 4
10 8
9 7
8 4
TOTAL 23

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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BENEFICIOS OTORGADOS POR LA SED
A ESTUDIANTES

El colegio fue beneficiado con 17 Pruebas de Oxford Placement Test, una oportunidad para evaluar el nivel de
inglés de nuestros estudiantes de grado 9°.

Curso e caacoenel | Capta e 3
Pre A1 Mid
Al
9 A2
B1
B2 * OXFORD
~ TOTAL ESTUDIANTES BENEFICADOS 17 PLACEMENT TEST

Plan Distrital de
Bilingiiismo

R N OYOYN
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PARTICIPACION EN EVENTOS
INTERINSTITUCIONALES EN INGLES

Cada ano nuestros estudiantes se preparan para hacer parte del concurso de deletreo en Inglés SPELLING BEE.
En el ano 2025, cada institucion perteneciente a la red de Colegios con Modelo Educativo Bilingiie BEMNET

selecciond a un estudiante ganador por cada categoria, quienes compitieron en la final interinstitucional
realizada en el Colegio La Felicidad.

Etapa Institucional

Ganadores Etapa RED BEMNET
Sergio Delgado — Categoria Early Birds Cuarto Lugar
Daniel Calderén— Categoria Juniors Categoria EARLY BIRDS
David Delgado- Categoria Seniors Sergio Delgado

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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6. Gestion Inclusion

Los procesos de inclusion se asumen como un principio fundamental
de nuestro Proyecto Educativo Institucional, orientado por un
enfoque de derechos que garantiza el acceso, la permanencia y la
participacion de todos los estudiantes, reconociendo la diversidad
como una riqueza que fortalece nuestra comunidad. Desde esta
perspectiva, realizamos la identificacion oportuna de necesidades
educativas, |la caracterizacion de los estudiantes y la implementacion
de ajustes razonables y estrategias de flexibilizacion curricular
fundamentadas en el Disefio Universal para el Aprendizaje.

Asimismo, promovemos la formacion continua de nuestros docentes
y la articulacion permanente entre orientacion escolar, directivos,
docentes y familias, consolidando una cultura institucional basada en
el respeto, la empatia y la prevencion del estigma. De esta manera,
la inclusion en nuestra institucion no es una accion aislada, sino un
compromiso ético y pedagodgico que orienta nuestras practicas
favorece el desarrollo integral de todos nuestros estudiantes.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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APOYO PEDAGOGICO A LA INCLUSION
EDUCATIVA

La institucion educativa, desarrolla un proceso
integral de inclusion orientado a garantizar el -
derecho a la educacion de todos los estudiantes,
especialmente de aquellos con discapacidad, en
coherencia con los principios de inclusion, equidad y
calidad educativa. Dicho proceso se fundamenta en
la normativa vigente y en un enfoque de atencion a
la diversidad que reconoce las caracteristicas y
ritmos de aprendizaje de cada estudiante.

PRIMERA
INFANCIA

BACHILLERATO

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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* Seguimiento y atencion a los estudiantes con discapacidad

Se realizé un seguimiento integral a los estudiantes con discapacidad para
promover su inclusion, permanencia escolar y desarrollo integral en
condiciones de equidad y dignidad.

e Capacitacion a docentes

Se realizaron jornadas de capacitacion docente para fortalecer practicas
pedagogicas inclusivas y mejorar la atencion a la diversidad y a las
necesidades educativas especiales.

e Atencion a los padres de familia

Se mantuvo una comunicacion constante con las familias para fortalecer el
trabajo conjunto entre la institucion y el hogar y garantizar la continuidad de
los procesos educativos de los estudiantes.

* Escuela de padres

La escuela de padres promovio estrategias inclusivas desde el hogar,
basadas en el arte, el juego y la cultura, para fortalecer el aprendizaje y el
desarrollo integral de los ninos.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”
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7. Gestion Financiera y
Mantenimiento
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7.1 GESTION FINANCIERA

Se orienta a la administracion transparente, eficiente y responsable de los
recursos institucionales, garantizando que estos se inviertan
estratégicamente en el mejoramiento de la calidad educativa y el
bienestar de la comunidad escolar. A través de una adecuada planeacion
presupuestal, el seguimiento riguroso de los gastos y la priorizacion de
necesidades institucionales, se busca asegurar el mantenimiento de la
infraestructura, la dotacion de recursos pedagogicos y tecnologicos, y el
apoyo a proyectos académicos y de convivencia. De esta manera, la
gestion financiera se convierte en un soporte fundamental para el
cumplimiento de los objetivos institucionales y el fortalecimiento continuo
del servicio educativo que ofrecemos.

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”




Es una herramienta de PRESUPUESTO 2025

planeacion financiera
que le permite a la
Institucion Educativa
Distrital determinar la
cantidad de recursos
con los que cuenta, la
forma como percibe
sus ingresos Yy la
manera como ejecuta
sus gastos.
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ESTRUCTURA PRESUPUESTAL
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL

OPERACIONALES

G. FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO

TRANSFERENCIA
I.E.D.

nOODuvum®»O 2 ~

CAPITAL

Fuente: Secretaria de Educacion Distrital — Direccidn Financiera — Oficina de Presupuesto - 2012
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PRESUPUESTO 2025

OPERACIONALES TRANSEERENCIAS CAPITAL
Certificados y Ministerio de Educacién Excedentes Financieros

$100°'048.408 $40°271.220

Constancias
$631.500

secm rla de “"aclan TIENCIA
|| | 2 7
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-
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PRESUPUESTO 2025

 Contratacion basada en el PAA (Plan Anual de

Adquisiciones aprobado para la vigencia por el .
Consejo Directivo 2024. * 11 Procesos de Contratacion

Régimen Especial mediante
Contratos de suministros y

 Las convocatorias de procesos de contratacion 2025
se distribuyen entre las modalidades de Régimen

Especial por SECOP Il y Contratacion Directa servicios publicados en la
mediante adquisicion de insumos en la TVEC que plataforma SECOP II.
permitieron se mantuviera ahorro del presupuesto

del FSE.

* 14 Procesos de adquisicion de
* Se siguio al pie de la letra las condiciones vy insumos efectuados mediante

apartados del Manual de Contratacion en todos los %
procesos de convocatoria de propuestas por parte Ordenes de Compra por la TVEC.

de los oferentes.
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PRESUPUESTO 2025

Los gastos en que incurre

Funcionamiento el colegio para desarrollo de
sus actividades.

.y Los gastos en que incurre
Inversion .
el colegio para desarrollo

(proyectos) educativo y cultural de la
comunidad.

WOoO-um>P»O
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PRESUPUESTO 2025

SERVICIOS PERSONALES SERVICIOS GENERALES

* Honorarios de la entidad e Gastos de computador
 Material Didactico

e Otros Materiales y Suministros
e Fl-Materiales y Suministros

e Derechos de Grado

e (Carné
Manual de Convivencia
e Agenda

 Otros Impresos y Publicaciones
 Boletin escolar

e Mantenimiento de la entidad

« Mantenimiento de Mobiliario y Equipo
* Intereses y Comisiones

e Otras Actividades Cientificas, Deportivas
Culturales

NnOoO=-uvwrPrao
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SERVICIOS INVERSION

Materiales y recursos para el fortalecimiento de
aprendizajes en lenguaje.

Materiales y recursos para el fortalecimiento de
aprendizajes en matematicas.

Materiales y recursos para la exposicion y
fortalecimiento de una lengua extranjera.

Materiales y recursos para el fortalecimiento de la
educacion ambiental, la ciencia y la tecnologia.
Materiales y recursos para otras areas
fundamentales.

Materiales y recursos para el desarrollo integral de Ia
primera infancia.

Convivencia escolar, salud mental y habilidades
socioemocionales y ciudadanas.

Fortalecimiento de proyectos pedagogicos
transversales.

Pl-Materiales y recursos para el desarrollo integral de
la primera infancia




SERVICIOS PERSONALES

Ingresos. $9’678.160
Excedentes 2024. SO
Invertido. $8'871.645
% Ejecucion. 100%

Excedentes 2026. SO

NnOoO=-uvwrPrao

Reservas. $806.515
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PRESUPUESTO 2025

SERVICIOS GENERALES

Ingresos. $106’131.508
Excedentes 2024. SO
Invertido. $81’509.661

% Ejecucion. 77%

Excedentes 2026. $24'621.847

Reservas. $4’251.160

SERVICIOS INVERSION

“Gestores de Calidad de Vida a partir de la Comunicacion efectiva”

Ingresos. $125’449.478
Excedentes 2024. $32,500,000
Invertido. $125’059.618
% Ejecucion. 99,7%
Excedentes 2026. $389.860

Reservas. SO
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Reservas

PRESUPUESTO 2025

= COLEGIO REPUBLICA EEUU DE AMERICA

Excedentes

RUBRO SGP SED R. PROPIOS TOTAL
Honorarios Entidad S 0,00 S 0,20 S 0,00 $0,20
Gastos de computador $5.690.247,00| S 2.854.663,00| S 455.090,00(S$ 9.000.000,00

Mantenimiento de la entidad

$ 3.080.958,00

$3.309.628,00

$426.647,00

$6.817.233,00

RUBRO No.RP VALOR DEL RP No.  \ALORGIRADO NOMBREDEL .. tg¢  VALOR
CONTRATO BENEFICIARIO RESERVA
H ' Dora El
onorarios 1 49 | ¢7.258.620,00 3 $8065.13460 | 225" | sep | $806.514,60
Entidad Galeano Nieto
Agenda 32 | $2.500.000,00 12 $ 2.500.000,00 P“blﬁ'\;ai'ones SED |$ 2.500.000,00
dKO
Manualde | 35 | ¢ 175116000 12 $1.751.160,00 |"[plicaciones| <o ¢4 95116000
Convivencia Abako

TOTAL RESERVAS 2026

$5.057.674,60

Mantenimiento de Mobiliarioy

. $0,00 $0,20 $ 0,00 $0,20
Equipo
Intereses y Comisiones $503.283,00/ $1.117.303,00| S457.910,00|$ 2.078.496,00
Fortalecimiento de proyectos
, $371.620,00 $18.201,00 $0,00] $389.821,00
pedagdgicos transversales.
FI-Materiales y Suministros $6.726.118,00 S 0,00 $6.726.118,00
Pl-Materiales y recursos para el
desarrollo integral dela primera $ 39,00 S 0,00 $ 39,00
infancia
Recursos en Tesoreria S 0,00 S 0,00 S 0,00 $ 0,00
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$ 16.372.265 $ 7.299.795 $1.339.647

$25.011.707
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7.2 GESTION DEL MANTENIMIENTO

Ase orienta a garantizar espacios seguros, adecuados y funcionales que
favorezcan el aprendizaje y el bienestar de toda la comunidad educativa.
A traves de una planeacion periodica, la identificacion oportuna de
necesidades, l|la realizacion de comités de mantenimiento y el
seguimiento a las intervenciones requeridas, se priorizan acciones
preventivas y correctivas en infraestructura, mobiliario y recursos fisicos.
Asimismo, se gestionan solicitudes ante las instancias correspondientes
cuando se requieren intervenciones de mayor alcance, asegurando el uso
eficiente de los recursos disponibles.
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ADOPCION

Manual de uso, mantenimiento y conservacion de las instituciones
educativas Distritales de la SED DCCEE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

PREVENTIVO: RESPONSABILIDAD INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL

CORRECTIVO: RESPONSABILIDAD SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION A TRAVES DE LA
DCCEE. 2025 CAMBIO CUBIERTA SALON DE MUSICA, ARREGLO TECHO Y CAMBIO BANO
RECTORIA, DESTAPONAMIENTO BANO NINAS IED TODO A TRAVES DEL CONTRATO DE
EMERGENCIAS SED.
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO. CUMPLIMIENTO LISTA DE CHEQUEO.
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OBRAS DEMANTENIMIENTO 2025
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