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INTRODUCCION

Con el fin de continuar prestando el servicio de educacion media en un entorno
saludable y seguro, mientras se protege la vida de la comunidad educativa se establece
el compromiso para apoyar la practica educativa de forma segura y responsable, que
permita el regreso gradual y progresivo a las aulas, enfocada en la contencién o no
propagacion del virus SARS-CoV-2 que produce la COVID-19.

Las medidas de bioseguridad demandan ajustes pedagdgicos y académicos, para
inicialmente garantizar la asesoria y entrega de trabajos a aquellos estudiantes que no
tienen la posibilidad de conectividad; mientras que, en materia de salud, se busca la
prevencion, control y manejo de la COVID-19, fortaleciendo protocolos de habitos
saludables y limpieza ya existentes, adicionando nuevas exigencias para cuidar la
salud de todos los miembros de la comunidad. Sin duda se trata de medidas
complementarias, donde lo pedagdégico juega un papel central para que la escuela sea
un lugar seguro y saludable y la continuidad del proceso de aprendizaje de los nifios
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depende en gran medida del cuidado de la salud de todos.

MARCO NORMATIVO

Este protocolo fue elaborado con base en la siguiente normativa:
Marco Normativo Sector Educacion

Norma Objeto
Ley 115 del 8 de febrero |Ley General de Educacion.
de 1994
Por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los articulos
Ley 715 del 21 de 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
diciembre de 2001 | Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para
organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud,
entre otros
Ley 1098 del 8 de Por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la
noviembre de 2006  |Adolescencia.
Ley 1804 del 2 de agosto gor la ﬁuall se efzablle;e_la poll(tfica ‘ded Estado para el
de 2016 esarrollo ntegra. ¢ la Primera Infancia e Ceroa Siempre
y se dictan otras disposiciones.
Decreto 1290 del 16 de Por el c‘ual se reglamenta la eyaluacién del aprendigaie y
abril de 2009 promocmg de. los e{studlantes de los niveles
de educacion Basica y Media.
Decreto 1075 del 26 de Por medio' del cual se .expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacion.
mayo de 2015
Ministerio de Educacion, por la cual se dispone el
funcionamiento del aplicativo para la provision transitoria
Resolucion 016720 del |de vacantes definitivas de cargos docentes mediante
27 de diciembre de 2019 [nombramiento provisional y se determinan otras
disposiciones.
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Decretos Legislativos expedidos por el Gobierno Nacional en el Marco del COVID

19

Con el proposito de atender las necesidades y prioridades que demanda la emergencia
sanitaria, se han construido de manera conjunta, medidas de orden normativo entre las
cuales se destacan las siguientes:

Decreto Objeto
Por el cual se dictan medidas de urgencia en materia de
auxilio para beneficiarios del Instituto Colombiano de Crédito
467 de 2020 del 23 de Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior - ICETEX, dentro
marzo de 2020 del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.
Por el cual se dictan medidas que brindan herramientas a las
entidades territoriales para garantizar la ejecucion del
470 de 2020 del 24 de Programa de Alimentacion Escolar y la prestacion del servicio
marzo de 2020 publico de educacion Preescolar, Basica y Media, dentro del
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica.
Por el cual se dictan medidas para el ingreso de estudiantes a
532 de 2020 del 8de |los programas de pregrado en Instituciones de Educacién
abril de 2020 Superior, en el marco del Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecoldgica
Por el cual se adoptan medidas para garantizar la ejecucién
del Programa de Alimentacion Escolar y la prestacion del
533 de 2 020 del 9 de servi(:iog publico de educacion Preescol;,r, Bgsica y Media, en el
abril de 2020 ; : :
marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecolégica
Por el cual se dictan medidas relacionadas con el calendario
660 de 2020 del 13 de |académico para la prestacion del servicio educativo, en el
mayo de 2020 marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecologica
Por el cual se crea el Fondo Solidario para la Educacién y se
adoptan medidas para mitigar la desercién en el sector
662 l:‘;::ﬁg (2181234 de educativo provocada por el Coronavirus COVID-19, en el
marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y
Ecologica”.
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Resoluciones del Ministerio de Educacion

Resolucién

Por la cual se suspenden los términos legales dentro de las

003963 del 18 de marzo |investigaciones Administrativas adelantadas por el Ministerio

de 2020 de Educacién en contra de las Instituciones de Educacién
Superior por motivos de salubridad piblica

004193 del 19 de marzo |Por medio de la cual se suspenden los términos de tramites
de 2020 Administrativos del Ministerio de Educacion

Por medio de la cual se suspenden términos Administrativos

0s751 ::IZZ(;:: MATZ0 len los trimites de convalidacién de titulos de Educacién

Superior otorgados en el exterior

Circulares del Ministerio de Educacion

Circular Objeto
Recomendaciones para prevencion, manejo y control de la
23;(11 ?::&‘!:7:;:3;, infeccidn respiratoria aguda por el nuevo Coronavirus, en el
entorno educativo.
019 del 14 de marzo de |Orientaciones con ocasion a la declaratoria de emergencia
2020 sanitaria provocada por el coronavirus COVID-19
020 del 16 de marzo de |Medidas adicionales y complementarias para el manejo, control
2020 y prevencion del Coronavirus (COVID-19)
Orientaciones para el desarrollo de procesos de planeacion
pedagbgica y trabajo académico en casa como medida para la
021 del ‘Z :;om de prevencion de la propagacion del Coronavirus (COVID-19), asi
como para el manejo del personal docente, directivo docente y
Administrativo del sector educacion.
023 del 19 de marzo de |Manejo excepcional y temporal de tramites ante la Secretaria
2020 General

Directivas de la Ministra de Educacion

Directiva Objeto
Recomendacién de adopcidon de medidas transitorias para
02 del “;:;: oo de garantizar la continuidad de las sesiones previstas en los
cuerpos colegiados.
03 del 20 de marzo de |Orientaciones para el manejo de la emergencia por COVID-19
2020 por parte de los establecimientos educativos privados
04 del 22 de marzo de |Orientaciones en el uso de tecnologias en el desarrollo de
2020 programas académicos presenciales.
Orientaciones para la implementacién de estrategias
05 del 25 de marzo de | pedagogicas de trabajo académico en casa y la implementacion
2020 de una modalidad de complemento alimentario para consumo
en casa.
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Directiva Objeto
06 del 25 de marzode |Uso de tecnologias en el desarrollo de programas de Educacién
2020 para el Trabajo y Desarrollo Humano.
2 Orientaciones para manejo de la emergencia por COVID-19en la
07 del G duabrit de 2020 prestacion privada del servicio de Educacién Inicial
Alcance de las Medidas tomadas para la atencién de la
08 del 6 de abril de 2020 |emergencia del COVID-19 en Educacion Superior y Educacién
para el Trabajo v el Desarrollo Humano
Orientaciones para garantizar la continuidad de las jornadas de
09 del 7 de abril de 2020 | trabajo académico en casa entre el 20 de abril y el 31 de mayo de
2020
010 del 7 de abril de Orienqdones adicion.al_es a colegips privados a propésito de la
2020 pre;tactén del servicio educativo durante la emergencia
sanitaria por el COVID-19
Orientaciones para continuar con el trabajo académico en casa,
011 del Zzz%mayo de la organizacién del calendario académico y el retorno gradual y
progresivo a los establecimientos educativos
Orientaciones adicionales a establecimientos educativos no
012 del 2 de juniode |oficiales para la prestacién del servicio educativo en los niveles
2020 de Educacién Inicial, Preescolar, Basica y Media, en el marco de
la emergencia sanitaria por el COVID-19
Recomendaciones generales para el desarrollo de actividades
013 del 4 de juniode |académicas de laboratorios pricticos y de investigacién en las
2020 Instituciones de Educacién Superior e instituciones de

Educacioén para el Trabajo y Desarrollo Humano

Actos Administrativos de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion

Escolar

Norma

Objeto

Resolucion 0006 del 25
de marzo de 2020

Por la cual se adicionan Transitoriamente, "Los Lineamientos
Técnicos - Administrativos, los Estindares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacién Escolar - PAE"» en el
marco del Estado de Emergencia, Econdmica, Social y Ecolégico
derivado de la pandemia del COVID-19.

Resolucion 0007 del 16
de abril de 2020

Por la cual se modifica la Resolucién 0006 de 2020 que expide
transitoriamente los lineamientos téenicos - Administrativos, los
estindares y las condiciones minimas del Programa de
Alimentacion Escolar - PAE, en el marco del Estado de
Emergencia, Econdmica, Social y Ecolégica, derivado de la
pandemia del COVID-19

Circular 01 del 16 de
marzo de 2020

Orientaciones técnicas y administrativas para la operacion del
Programa de Alimentacién Escolar frente a la modificacion del
calendario escolar en virtud de la medida sanitaria establecida
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Norma
por el Gobierno Nacional para la prevencién del manejo de la
infeccion respiratoria aguda por el Coronavirus COVID-19.
Circul ., |Aclaracién del procedimiento establecido para el inicio de
:: ::; ; doabril operacion del PAE en emergencia establecido en la circular 0006

de 2020

Seguimiento y control de la operacion del Programa de

Circular 03 del 3 de abril |Alimentacién Escolar durante el Estado de Emergencia
de 2020 Econémica, Social y Ecolégica en el marco de la Resolucion 006

de 2020

Normativa sector salud

Norma Objeto
i del12:7¢;e wnere do Por la cual se dictan medidas sanitarias
Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la

Loy Ft;:t::lbmo (IIZ:; ld Sd 16 salud y se dictan otras disposiciones.

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Por medio del cual
Decreto 780 del 6 de mayo |se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud
de 2016 y Proteccién Social.

Ministerio de Salud y Proteccién Social, por medio de la
cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de
la Ruta Integral de Atencién para la Promocién y

Res n'“?:;?::o?: Zde Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencién
8 en Salud para la Poblacion Materno Perinatal y se
establecen las directrices para su operacidn.
Re:m::;:::: ;I;ll;de Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual se
adopta la Politica Nacional de Salud Mental.
Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual se
R adoptan medidas preventivas sanitarias en el pais, por
buciém 390 del 10 de causa del coronavirus COVID19 y se dictan otras
marzo de 2020
disposiciones.
Resolucién 385 del 12 de Mnisterio de Salud‘y Proteccién Social, por la cual se
declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus
marzo de 2020

COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus.
Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual se
Resolucion 407 del 13 de [ modifican los numerales 2.4y 2.6 del articulo 2° de la
marzo de 2020 Resolucién nimero 385 de 2020, por la cual se declard la
emergencia sanitaria en todo el territorio nacional.
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Objeto

Resolucion 450 del 17 de
marzo de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual se
modifican los numerales 2.1 y 2.2 del articulo 2 de la
Resolucion 385 de 2020 en relacién con la limitacién del
niimero de personas en actividades o eventos.

Resolucion 666 del 24 de
abril de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social, por medio de la
cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID - 19.

Resolucion 677 del 24 de
abril de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social, por medio de la
cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo
y control del riesgo del coronavirus COVID-19 en el sector
transporte.

Resolucion 734 del 8 de
mayo de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual se
define el criterio para determinar cudndo un municipio
tiene la condicién de estar sin afectacién del Coronavirus
COVID - 19 y se adopta el protocolo de bioseguridad para
la prevencién de la transmision del virus en esos
municipios.

Resolucion 844 del 26 de
mayo de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social, por la cual se
prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo Coronavirus
que causa la COVID - 19, se modifica la Resolucién 385 del
12 de marzo de 2020, modificada por las Resoluciones 407
y 450 de 2020 y se dictan otras disposiciones.

Circular 023 del 14 de julio
de 2017

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Acciones en salud
publica para la vigilancia, prevencién, manejo y control de
la infeccién respiratoria aguda -IRA-.

Circular 031 del 3 de agosto
de 2018

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Intensificacién de
las acciones para la prevencién, atencién y el control de la
Infeccién Respiratoria Aguda (IRA).

Circular 01 del 9 de enero
de 2020

Superintendencia Nacional de Salud. Por la cual se
imparten instrucciones sobre el ejercicio de las funciones
de inspeccion, vigilancia y control a nivel territorial,
haciendo obligatoria la adopcién e implementacién de la
gufa de auditora y del informe de auditoria dentro de los
plazos establecidos.

Circular 005 del 11 de
febrero de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Directrices para la
deteccién temprana, el control y la atencién ante posible
introduccién del nuevo coronavirus (2019-nCoV) y la
implementacién de planes de preparacion y respuesta ante
este riesgo.

Circular 015 del 13 de
marzo de 2020

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Recomendaciones
para la prevencién, contencién y mitigacion del
Coronavirus - Covid-19 en Grupos Etnicos: Pueblos
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Norma Objeto
Indigenas, las Comunidades NARP  (Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras) y el pueblo
Rrom.
Ministerio de Salud y Proteccién Social y Ministerio de
& Educaciéon. Recomendaciones para prevencién, manejo y
Orcular Conjuntn 11 del 9 control de la infeccién respiratoria aguda por el nuevo
de marzo de 2020 :
coronavirus en el entorno educativo.
Ministerio de Salud y Proteccién Social, Ministerio del
Trabajo y Departamento Administrativo de la Funcién
Groular 016 del 10 de Piblica. Acciones de contencién ante el COVID-19 y la
marzo de 2020

prevenciéon de enfermedades asociadas al primer pico
epidemiolégico de enfermedades respiratorias.
Reglamento Sanitario Internacional - RSI 2005.
Lineamiento de prevencion, diagnédstico y control de casos
de influenza. (junio, 2018)

Lineamientos provisionales para la atencién en salud de
nifias, nifos y adolescentes en el contexto de la pandemia
por COVID-19 en Colombia. Mayo 2020. Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

Lineamientos en el marco de la pandemia por el virus
COVID-19: Salas ERA; Manejo integrado de la Desnutricion
Aguda moderada y severa; Programa Ampliado de
Inmunizaciones; Poblacién étnica en Colombia y Atencién
a gestantes, recién nacidos y mujeres en periodo de
lactancia; Atencién de Nifas, niflos y adolescentes;
documentos de orientacién disponibles en pigina web.
Orientaciones para la vigilancia en salud puiblica de la
COVID-19. Documento elaborado por el Instituto Nacional
de Salud. Mayo 2020.

Protocolo de Vigilancia de Infeccién Respiratoria Aguda -
Instituto Nacional de Salud - INS (2017)

Protocolo de Vigilancia en Salud Publica de las Violencias
de Géneroy Violencias Intrafamiliar - Instituto Nacional de
Salud - INS. (2017)

Normatividad Otros sectores

Norma Objeto

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, por el
cual se dictan medidas para los servicios pablicos
de acueducto, alcantarillado y aseo, en el marco del
Estado de Emergencia Econémica, Social y
Ecolégica.

Decreto Legislativo 528 del 7 de
abril de 2020
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Norma Objeto
Ministerio del Interior, por el cual se imparten
instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria
Decreto 749 del 28 de mayo generada por la pandemia del Coronavirus COVID-
2020 19 y el mantenimiento del orden publico (o la

medida que en su momento lo meodifique o
sustituva).

Medidas para atender la contingencia generada por
el COVID-19, a partir del uso de las tecnologias de la
informacién y las telecomunicaciones - TIC.

Directiva Presidencial 02 del 12
de marzo de 2020

Ministerio del Trabajo. Lineamientos minimos a
implementar de promocién y prevenciéon para la
preparacion, respuesta y atencién de casos de
enfermedad por el virus COVID-19 (antes
denominado Coronavirus)

Ministerio del Trabajo. Medidas de proteccién al
empleo con ocasion de la fase de contencién del
COVID-19 y de la declaracion de emergencia
sanitaria

Circular 017 del 24 de febrero de
2020

Circular 021 del 17 de marzo de
2020

NORMA
Decreto No. 457 del 22 de
marzo de 2020.

OBJETO
Por el cual se imparten instrucciones en
virtud de la emergencia sanitaria
generada por la pandemia del
Coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden publico.
Medidas para atender la contingencia
generada por el COVID-19 a partir del
uso de las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones.

Conozca las preguntas y respuestas
sobre la medida de aislamiento
preventivo obligatorio

Directiva 02 de 2020

Guia sobre el Decreto No.
457

Resolucion 666 del 24 de
abril de 2020

Por medio de la cual se adopta el
protocolo general de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado

manejo de la pandemia Coronavirus
COVID-109.
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Circular Conjunta No. 11 del Recomendaciones para prevencion,
9 de marzo de 2020 - Min. manejo y control de la infeccion
Salud respiratoria aguda por el nuevo

coronavirus en el entorno educativo.

Resolucion 01721 24 | Minsalud se adopta el protocolo de
septiembre 2020 bioseguridad para el manejo y control del
riesgo del coronavirus COVID-19

1. Objetivo

Definir las medidas de bioseguridad de obligatorio cumplimiento para todo el personal del
COLEGIO MONTEBELLO, como medida de prevencion y mitigacion del coronavirus COVID 19
con miras a la reactivacion del servicio presencial..

2. Alcance
Crear las recomendaciones frente a control de riesgos fisicos, bioldgicos y quimicos derivados
de situaciones, actividades o lugares en los cuales se puede presentar un contacto cercano o
una exposicion que incremente el riesgo de contagio de la COVID-19, en el marco de las
actividades pedagogicas del COLEGIO MONTEBELLO IED.

3. Definiciones

3.1 Relacionadas con Salud

Aislamiento social: separacion de una persona o grupo de personas, que se sabe o se cree
que estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa, de aquellos
gue no lo estan, para prevenir la propagacion del virus SARSCoV-2/ COVID-19. El aislamiento
para fines de salud publica puede ser voluntario u obligado por orden de la autoridad sanitaria.

Asintomatico: personas gque no presenta sintomas asociados con el contagio de COVID-19.

Alcohol Antiséptico: Desinfectante para limpieza de superficies, mata e impide el crecimiento
de microorganismos, solvente, inflamable, toxicidad baja, inofensivo para la piel, irritante en
0j0s.

Alcohol glicerinado: Antiséptico de uso externo para lavado por friccibn en seco y
desinfeccion de manos del personal, especialmente de uso intrahospitalario. Inflamable,
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irritante para los ojos. Es una alternativa cuando no sea posible el lavado de manos, siempre y
cuando las manos se vean visiblemente limpias.

Asepsia: Ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este concepto
incluye la preparacion del equipo, la instrumentacion y el cambio de operaciones mediante los
mecanismos de esterilizacion y desinfeccion.

Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el
factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de
las personas, asegurando que el desarrollo o producto final de dichos procedimientos no
atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.

Cuidado: conjunto de préacticas o actividades que realiza un individuo con la finalidad de
promover, mantener y proteger la salud y bienestar propio y de las demas personas, con el fin
de reducir el potencial riesgo de contagio del virus SARSCoV-2/ COVID-19.

Desinfeccion: accidn de destruir microorganismos en objetos inanimados, que asegura la
eliminacion de las formas vegetativas, pero no la eliminaciéon de esporas bacterianas.

Desinfectante: sustancia que elimina la mayoria de los microorganismos patdgenos, en
objetos y superficies inanimados.

Distanciamiento fisico: aumento de la medida espacial entre las personas y disminucién de
la frecuencia de contacto entre ellas para reducir el riesgo de propagacion de una enfermedad.
Para el caso del COVID-19 se indica mantener 2 metros entre las personas, incluso entre
aquellas que son asintomaticas. Las estrategias de distanciamiento fisico se pueden aplicar a
nivel individual, grupal y espacial. Las primeras buscan evitar el contacto fisico, las segundas
limitar las concentraciones, desplazamientos de la poblacion, entre otras, y las terceras incidir
en la disposicion y manejo de los espacios para favorecer la distancia entre las personas.
Aunque el distanciamiento fisico es un reto, es una piedra angular en la reduccion de la
transmision de enfermedades respiratorias tales como el COVID-19.

Higiene: medidas de limpieza y aseo individual, tendientes a eliminar virus y prevenir el
contagio del COVID-19.

Hipoclorito de sodio: Es un desinfectante que se encuentra entre los mas comunmente
utilizados para limpiar y asear. Estos desinfectantes tienen un efecto rapido sobre una gran
variedad de microorganismos. Son los mas apropiados para la desinfeccion general.

Limpieza: accidon de eliminar la suciedad en superficies y materiales, con el uso de productos
guimicos como detergentes, liquidos limpiadores, etc.
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Material contaminado: es aquel que ha estado en contacto con microorganismos perjudiciales
0 es sospechoso de contenerlos.

Tapaboca o mascarilla de uso general: Producto para proteccion de las vias respiratorias
que cubre la boca, nariz y barbilla provista de un arnés de cabeza que puede rodear la cabeza
0 sujetarse en las orejas. No se consideran dispositivo médico.

Careta Facial: Este término se acufia al considerar que los protectores de los ojos con
proteccion facial pueden ser llevados directamente sobre la cabeza mediante un arnés de
cabeza, 0 conjuntamente con un casco de proteccion.

Caso confirmado: Persona que cumple la definicion de caso probable (ver tabla 3) y tenga un
resultado positivo para nuevo coronavirus 2019 (COVID-19) mediante rt-PCR en tiempo real.

Caso Descartado: Persona que cumple la definicion de caso probable (Tabla 1) y tenga un
resultado negativo para nuevo coronavirus 2019 (COVID-19) mediante RT-PCR en tiempo real.

Caso probable: Es aquel que tiene sintomatologia (fiebre mayor de 38 c, tos, dificultad
respiratoria, odinofagia, fatiga/adinamia) y cumpla con Nexo epidemioldgico.

Conglomerados: Agrupacion de casos de COVID-19 en una zona determinada.

Contacto Estrecho: Cualquier persona, con exposicién no protegida, que haya compartido en
un espacio menor a dos metros y por mas de 15 minutos con una persona con diagnostico
confirmado de COVID-19 durante su periodo sintomatico (esto puede incluir las personas que
conviven, trabajan, visitantes a lugar de residencia); también haber estado en contacto sin
proteccion adecuada con secreciones infecciosas (por ejemplo: secreciones o fluidos
respiratorios o la manipulacién de los pafiuelos utilizados). No se considera contacto estrecho
las interacciones por corto tiempo, el contacto visual o casual.

COVID-19: COVID-19 es una enfermedad infecciosa respiratoria muy contagiosa causada por
el coronavirus SARSCoV-2 descubierto en 2019. Este virus se transmite de persona a persona
por las goticulas que se dispersan cuando la persona infectada tose, estornuda o habla. Es
posible que también se transmita por tocar una superficie con el virus y luego llevarse las manos
a la boca, la nariz o los ojos.

Cuarentena: Significa el aislamiento de una persona o grupo de personas que razonablemente
se cree que han estado expuestas a una enfermedad contagiosa.

Cuidado: Conjunto de practicas o actividades que realiza un individuo con la finalidad de
promover, mantener y proteger la salud y bienestar propio y de las demas personas, para el
caso en particular, con el fin de reducir el potencial riesgo de contagio del virus SARS-CoV-2/
COVID-19.
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Desinfeccion: Accion de destruir microorganismos en objetos inanimados, que asegura la
eliminacién de las formas vegetativas, pero no la eliminacion de esporas bacterianas.

Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos
patégenos reconocidos, pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana, ejemplo
esporas. Este término se aplica s6lo a objetos inanimados.

Distanciamiento fisico: Aumento de la medida espacial entre las personas y disminucion de
la frecuencia de contacto entre ellas para reducir el riesgo de propagacion de una enfermedad.
Para el caso del COVID-19 se indica mantener 2 metros entre las personas, incluso entre
aguellas que no presentan ningun sintoma. Las estrategias de distanciamiento fisico se pueden
aplicar a nivel individual, grupal y espacial. Las primeras buscan evitar el contacto fisico, las
segundas limitar las concentraciones, desplazamientos de la poblacién, entre otras, y las
terceras incidir en la disposicion y manejo de los espacios para favorecer la distancia entre las
personas. Aunque el distanciamiento fisico es un reto, es una piedra angular en la reduccion
de la transmision de enfermedades respiratorias tales como el COVID-19.

Elementos de Proteccion Personal: Son equipos, dispositivos, aparatos que deben usar los
trabajadores con el fin de proteger su vida y su salud, al constituirse un importante recurso para
el control de riesgos laborales.

Febricula: Es la temperatura corporal que esta entre los 37°y 37,5°.
Fiebre o Hipertermia: Temperatura corporal superior a 100.4°F (37,8°C).

Guantes: Guia Manual uso adecuado de guantes, Gobierno vasco: Guante no estéril de latex,
vinilo o nitrilo que se utiliza en procedimientos para evitar el contacto fisico con secreciones,
piel 0 mucosas, y/o materiales sucios o contaminados.

Higiene: Medidas de limpieza y aseo individual, tendientes a eliminar virus y prevenir el
contagio del COVID-19.

Hipoclorito de sodio: Es un desinfectante que se encuentra entre los mas comunmente
utilizados para limpiar y asear. Estos desinfectantes tienen un efecto rapido sobre una gran
variedad de microorganismos. Son los mas apropiados para la desinfeccién general.

Limpieza: Accién de eliminar la suciedad en superficies y materiales, con el uso de productos
guimicos como detergentes, liquidos limpiadores, etc.

Mascarilla y/o Tapabocas: Es un dispositivo disefiado para proteger al portador de la
inhalacion atmaosferas peligrosas, incluyendo humos, vapores, gases y particulas como polvos
y microorganismos -bacterias y virus Aero transportados, asi como para proteger a los demas
cuando el portador puede contagiar alguna enfermedad. Son dispositivos que cubren de
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manera no oclusiva la nariz y boca de las personas, con el fin de reducir la probabilidad de que
se genere contacto entre la mucosa de la boca y nariz y los fluidos corporales potencialmente
infecciosos de otro individuo. Los tapabocas convencionales tienen distintos disefios, entre
ellos, los que se pliegan sobre la boca o nariz y los preformados, que no lo hacen.

Material contaminado: Es aquel que ha estado en contacto con microorganismos perjudiciales
0 es sospechoso de contenerlos.

Monogafas o Careta Facial: Son dispositivos que cubren los ojos y la cara del funcionario ante
riesgos externos tales como la proyeccion de particulas y disminuye el riesgo biolégico causado
por fluidos corporales potencialmente infecciosos de otro individuo. Se compone por plastico
transparente y un arnés de cabeza para mejorar la sujecion.

Temperatura Corporal: Es una medida de la capacidad del organismo de generar y eliminar
calor.

Termometro infrarrojo: De no-contacto (IR) utilizan la tecnologia de infrarrojos para medir en
forma rapida y conveniente la temperatura de la superficie de los objetos. Ellos proporcionan
mediciones rapidas de temperatura sin tocar fisicamente el objeto. Se caracteriza por dar
medidas muy precisas. La pantalla digital incorporada permite una visualizacion eficiente de los
datos, con numeros grandes e indicador de bateria.

Toma de Temperatura: Son las acciones realizadas para medir la temperatura del organismo
humano, ya que es un mecanismo que genera activacion del sistema inmune para defenderse
de virus y bacterias que lo estan atacando.

3.2 Relacionadas con Educacion

Acompafiamiento a distancia: orientaciones pedagdgicas que los docentes han comunicado
a través de diferentes medios posibles, a los estudiantes y a las familias, desde el momento en
que inicio la medida de aislamiento preventivo, para dar continuidad a la prestacién del servicio
educativo en los hogares.

Alternancia: opcion de combinar estrategias de trabajo educativo en casa con encuentros
presenciales en los establecimientos educativos consentidos por las familias y los estudiantes,
previo diagndéstico de cumplimiento de las condiciones de bioseguridad para preservar el
bienestar de la comunidad educativa y definicion por parte de directivos y docentes, del ajuste
del plan de estudios, adecuacion de la jornada escolar, edades de los estudiantes que pueden
retornar, cantidad de grupos, lugares de encuentro, entre otros.

Brecha: diferencia de condiciones para avanzar en el desarrollo y en el aprendizaje que viven
grupos de estudiantes en comparacién con otros y que los ubica en situacion de desigualdad
educativa, social o economica.
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Evaluacion para el aprendizaje: practica sistematica y continua que da cuenta de como se
desarrolla el proceso educativo e integra diferentes factores del contexto del estudiante para
estimular aprendizajes significativos y el desarrollo integral.

Revision curricular: adecuacion pedagogica que realiza el equipo directivo y docente a partir
del Proyecto Educativo Institucional, para continuar impulsando el proceso de desarrollo y
aprendizaje de los estudiantes durante la situacion de emergencia sanitaria, en el trabajo
educativo en casa y en las diferentes opciones de alternancia.

Mediacién de las familias: rol que ejercen las familias y cuidadores para acompariar y motivar
el proceso educativo de los nifios, nifias, adolescentes durante el trabajo educativo en casa y
en las opciones de alternancia.

Proyectos transversales: iniciativas pedagdgicas desarrolladas de manera articulada por los
docentes integrando diferentes disciplinas para promover el aprendizaje y facilitar la
identificacion de intereses y la contextualizacién de contenidos.

Rezago: asuntos pendientes de aprendizaje que por distintas circunstancias se pueden haber
generado en los estudiantes, a partir de la modificacion de las interacciones con sus maestros
durante la medida de aislamiento preventivo.

Trabajo académico en casa: continuidad de la prestacion del servicio educativo con
estrategias flexibles para ser desarrolladas en los hogares, de acuerdo con los procesos de
aprendizaje de los nifios, nifias y jévenes con el acompafiamiento de los docentes.

Transicion progresiva casa-institucion educativa: preparaciéon y puesta en marcha de
acciones concretas de bioseguridad y de gestién escolar por parte de los integrantes de la
comunidad educativa para retomar de manera gradual y consentida por las familias y
estudiantes, la prestacién del servicio en modalidad presencial, durante la medida de
flexibilizacién del aislamiento preventivo en tiempo de emergencia sanitaria.

4. METODOLOGIA O PROTOCOLO DE TRABAJO

La Secretaria de Educacion del Distrito define estas orientaciones generales de bioseguridad
para el personal directivo docente, docente y administrativos del Nivel Institucional de la
Secretaria de Educacion del Distrito de acuerdo con las instrucciones dadas por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social y el Ministerio de Educacion ante la contingencia generada por la
aparicion del Coronavirus SARS-CoV-2, para proteger y salvaguardar el bienestar de los
servidores publicos durante el desempefio presencial de sus funciones u obligaciones, en el
marco de la contingencia generada por el coronavirus
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4.1. PROTOCOLO DE INGRESO NIVEL INSTITUCIONAL

a. Ingreso al Centro de Trabajo

Con el fin de disminuir el riesgo de contagio del Coronavirus SARS-CoV-2 es necesario
implementar algunas medidas para el ingreso a la IED, teniendo en cuenta el ingreso vehicular,
peatonal y bicicleta:

Puestos de control en la entrada de la institucion educativa, previa demarcacion, con el fin
de evitar aglomeraciones.

Se realizara registro de control de ingreso con planilla.

Se tomaré la temperatura

Higienizacion de manos, se contara con dispensador de gel antibacterial

Se informara sobre recomendaciones generales.

Limpieza y desinfeccién de calzado, para lo cual se contara con pediluvios con una solucién
de cloro, amonio cuaternario o cloruro de benzalconio.

Quien ingrese con carro al parqueadero debe dirigirse al puesto de control.

b. Restricciones:

O

No se permitird el ingreso de domiciliarios, las personas deben acercarse a la entrada
principal.

No se permitird el ingreso y/o acompafiamiento a las instalaciones, de personas que
presenten sintomas de gripa ni cuadros de febricula mayor o igual a 37.5°C

. Toma de temperatura

Medir la temperatura corporal de todas las personas que ingresen a la institucion.
Se usara un termémetro infrarrojo de no contacto.
La persona designada de la toma de temperatura conoce las instrucciones de su uso, es
importante que el tiempo de toma de temperatura sea aproximadamente 30 a 60 segundos,
realizando la toma de 60 personas maximo en una hora, se ha previsto la cantidad de
personas en diferentes horarios para no tener aglomeraciones a la entrada de la institucion.
Se limpiara el termémetro con una toallita con alcohol al 70%, cuando se presente algun
contacto con otra persona o superficie.
Quien toma la temperatura tendra en cuenta:

o Utilizar los elementos de proteccion personal definidos, tapabocas y careta o0 monogafas.

o Evitar el contacto fisico con las personas.

o Colocarse al lado de la persona, manteniendo una distancia de separacion equivalente a su

brazo extendido. No se debe ubicar frente a la persona.
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Verificar previamente el uso de mascarilla o tapabocas por parte de la persona a ingresar.
Si es evidente que la persona presenta sintomas respiratorios (estornudos, tos o secrecion
nasal), no efectuar la medicion, se le debe aislar remitiéndola a asistencia médica a traves
del mecanismo definido por la EPS a la cual esté vinculada (Valoracion por lineas de tele
orientacion). Dicha persona debe permanecer con la mascarilla o tapabocas, auto aislarse
en casa y cumplir indicaciones dadas por el area asistencial que maneje el caso (equipo de
SST de la Direccién de Talento Humano-DTH), no puede ingresar a la institucién educativa.
Si la persona aparentemente esta asintomdtica, procedera a medir la temperatura
aproximando el visor del termémetro a la piel de la frente, sin llegar a tocarla (a 2 0 3 cms de
distancia), operar el termémetro y leer el valor que indica en el visor.
Registrar los datos de la persona en la planilla de control de temperatura. Esta informacion
debera ser adjuntada a las planillas de control.
En caso de que el medio de transporte de la persona sea bicicleta o posterior a una actividad
fisica que puede aumentar su calor corporal encontrandose entre 37,5°C y 37,8°C, se debe
esperar de 10 a 15 minutos y volver a realizar la toma, si esta persiste se debe aplicar la
siguiente medida;
Silatemperatura es de 37,5°C o superior, indicarle usar de manera permanente la mascarilla
0 tapabocas, etiqueta respiratoria, se debe aislar de los compafieros remitiéndolo a
asistencia médica a través del mecanismo definido por la EPS a la cual esta vinculada
(Valoracién por lineas de tele orientacion) e indicar a la Direccién de Talento Humano (DTH)
alos profesionales asignados de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Dicha persona debe
auto aislarse en casa y cumplir indicaciones médicas dadas por el area asistencial que
maneje el caso, no puede ingresar a las instalaciones de la IED

Imagen 1: Guia toma de temperatura

Precauciones con el termémetro:

Revisar las instrucciones del catalogo del termémetro Infrarrojo a utilizar y seguir los pasos definidos
para su cargue y ajuste inicial correctos.
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e Usar programacion de lectura en grados centigrados (°C).

o Programar el termémetro en opcion BODY

¢ No medir a través de superficies transparentes, como vidrio, plasticos o telas.

e Elvapor de agua, polvo, humos, etc. Pueden dificultar unas mediciones correctas ya que obstruyen
la 6ptica del aparato.

e Los sensores del lector de temperatura infrarrojo son sensibles a corrientes electromagnéticas y
pueden alterar su funcionamiento. Manténgalo alejado de cualquier aparato que las pueda emitir:
microondas, celulares, routers, etc.

e Asegurarse que la zona de la piel (area de la sien o zona lateral de la frente) donde se va a medir
la temperatura, no esté hiumeda o con agua, no esté sucia (polvo, manchas de grasa rastros de
maquillaje, entre otros).

4.2 PROTOCOLO DE TRABAJO PRESENCIAL

Medidas de Bioseguridad:
Las medidas que han demostrado mayor efectividad para la contencion de la transmision del
virus son las siguientes:

- Lavado de manos

- Distanciamiento fisico

- Tapabocas

4.2.1 Lavado de manos
Se realiza con el fin de reducir la flora normal y remover la flora transitoria para disminuir la
diseminacién de microorganismos infecciosos. Por lo cual los directivos docentes, docentes y
administrativos debera efectuar el lavado de manos en los siguientes casos:

¢ Alinicioy al final de la jornada

e Cuando las manos estan visiblemente sucias

e Antesy después de ir al bafio

e Antesy después de comer

o Después de estornudar o toser

e Antesy después de manipular el tapabocas.

¢ Al momento de rotar de aula Se debe garantizar el lavado frecuente de manos por los menos
cada 2 horas o antes si lo requiere.

Técnica de lavado de manos.

e Mdjese las manos

e Aplique suficiente jabdn para cubrir todas las superficies de las manos

e Frotese las palmas de las manos entre si.

e Froétese la palma de la mano derecha contra el dorso de la mano izquierda entrelazando los
dedos y viceversa.
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Frétese las palmas de las manos entre si, con los dedos entrelazados.
Frotese el dorso de los dedos de una mano opuesta manteniendo unidos los dedos
Rodeando el pulgar izquierdo con la palma de la mano derecha, froteselo con un movimiento
de rotacion, y viceversa.
Frotese la punta de los dedos de la mano derecha contra la palma de la mano izquierda,
haciendo un movimiento de rotacion y viceversa
Enjuaguese las manos
Séquelas con una toalla de un solo uso
Utilice la toalla para cerrar el grifo.
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. Como lavarse las manos?

jLavese |as manos solo cuando estén visiblemente sucias! Si no, utilice |la solucion alcohdlica

E] Duracion de todo el procedimiento: 40-50 segundos

Mdjese las manos con agua; Deposite en ba palma de la mano una Frotese las palmas de las manos

cantidad de jabén suficiente para cubrir antre si;

todas las superficies de las mandos;

{"'(HX E:@

Fréatese la palma de la mang derecha Frotese las palmas de las manos Fral el d e las ded de
contra el dorso de la mano izguicrda antra si, con los dedos una mano con ka palma de la mano
antrelazando los dedos ¥y vicaversa; entrelazados; opuasta, agarrandose los dadas;

a /% /%

Frotese con un movimiento de Fratese la punta de los dedos de la Enjusguess las manos con agua;
rotacion o pulgar izqguierdo, mano derecha contra la palma de la
atrapandolo con la palma de 1a mane izguierda, haclenda un
mano derecha y viceversa; movimiento de rotacion y viceversa;

@ W
Séquese con una toalla desechabbe; Sirvase de la toalla para cerrar el grifo; Sus Manos Son Seguras.

Organizacion Seguridad del Paciente | SAVE LIVES
Hu“dial dE- Ia Salud LWL ALJARTA MUWE{AL PARA LKA BTEMC|OH MAS SESURA Clean Your Hands

B i e e L Y o i i L et sxmt i e e e, B i a fhead  d dn gralie amip bm, p e
acpeana anphcits Corpats ol leaor L esorast-lond 38 b irserrscn ¢ daluss 0ol raseal. s ogarascés buossl als Suba ra pd s coviasts masoash o b E8cl Bab s acaices i il g,
n AR e . Honqeiofon v aiasi cy Chrasing (HUKT), 09 puaricban wjom oy o Pro e sy s | shommany m pn frgasn e o o ol s od ron

Imagen 2: Ficha de lavado de manos Ministerio de Salud y Proteccion Social 2.1.2

Técnica de Higienizacién de manos:
La higiene de manos con alcohol glicerinado se debe realizar siempre y cuando las manos
estén visiblemente sucias.
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limpias. El uso de gel glicerinado no reemplaza el lavado de manos.

D Duracién de todo el procedimiento: 20-30 segundos

1a 1b

Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para Frotese las palmas de las manos
cubrir todas las superficies; entre si;

Frotese la palma de la mano derecha Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados; una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; opuesta, agarrandose los dedos;

[}
Frotese con un movimiento de rotacién Frétese la punta de los dedos de la Una vez secas, sus manos son

el pulgar lzquierdo, atrapandolo con la mano derecha contra la palma de la seguras.
palma de la mano derecha y viceversa; mano izquierda, haciendo un
movimiento de rotacién y viceversa;

Imagen 3: Higiene de manos OMS

Nota: Todos los directivos docentes, docentes y administrativos que desarrollen trabajo
presencial en las IED tanto en centros de trabajo y en actividades externas, deben realizar el
protocolo de lavado de manos con una periodicidad minima de 2 horas en donde el contacto
con el jabén debe durar minimo 20 — 30 segundos, y después de entrar en contacto con
superficies que hayan podido ser contaminadas por otra persona (manijas, pasamanos,
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cerraduras, transporte), después de ir al bafio, manipular dinero y antes y después de comer.
Utilizar alcohol glicerinado o gel desinfectante (con alcohol en concentraciéon mayor al 70%)
cuando no se disponga de agua y jabon.

4.2.2 Distanciamiento fisico

El distanciamiento fisico significa mantener un espacio entre usted y las demas personas fuera
de su casa minimo de 2 metros, por lo tanto:

¢ Por ningln motivo se debe saludar de mano, de beso, abrazos, o de codo, ningun contacto fisico
entre personas.

e Se debera promover reuniones y capacitaciones virtuales para evitar aglomeraciones

e Se realizara identificacion de zonas que requieran demarcacion de pisos para filas e inhabilitar las
sillas que no conserven la distancia minima.

Elementos de proteccion personal:

La SED, bajo los lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y la
asesoria de ARL SURA y del Intermediario
de Seguros Estrategia en Seguros Ltda.-,
disefi6 la matriz de elementos de
proteccion personal, la cual describe los

—— Elementos de Proteccion Personal (EPP)
T .

- _— necesarios para el desarrollo de las
g seene funciones.

orsrosARLE

Al momento de la entrega de los EPP, se realizara la respectiva capacitacion de uso correcto,
tiempo de duracion, mantenimiento y se debe dejar registro de la entrega de estos en los
formatos establecidos.

A continuacion, se presenta la matriz de elementos de proteccion personal definida para la
SED:
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MATRIZ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
mwf\ PROTOCOLO DE BIOSEGURIDA RES. 666/2020
GRUPO e TIEMPO DE USO DISPOSICION FINAL
VIDA UTIL DEPENDE DE SU ADECUADO
Careta LI SO
R
ATENCION A POBLICO —— - LT R
Tapabocas reutii abbes 1 MES tada lED
" Alcohol sogroplico Times
VIDA UTIL DEPENDE DE SU ADECUADO
Monogafas o Caretas
Uso
DOEENTES  [Ferisesossiossitnsiustes siiasiiasseaseiasstas s sids a5 S sbidas s sisasstas sl 5442 5o 04 5144 5104 4 S48 0 Bdn I8 4 S48 B B B
Jmpabocas retizables Lo IME
Alcohol nopropilica 1MES Recipientes dapueitos en
VIDA UTIL DEPENDE DE SU ADECUADO cada IED
IJSO
TRABAIO EXTRAMURAL
b e E R e ram 1 MB Mrarree R e R amrtan r A A Y
MNeohol sopropilico 1 ML‘S
TRABAID ADMINETRATIVG Taoaboc ——— 1 MBS
B | s reutan: a
SIN ATENCION A POBLICO +
MANEIO DE Recipientes dapueitos en
il cada IED
DOCUMENTACION Tapaboca reutiliz sbles 1 MES
EXTERNA T umntes o
s SIIUES sl L
VIDA UTIL DEPENDE DE SU ADECUADO
Caretas
PROFESIONALES DE LA uso Recipientes dispuestos en
SALUD IED cada IED
Tapabocas reutilizables DA
Mcohol Bopropiico 1MEB

Tabla 2. Matriz de EPP SED

4.2.3 Mascarilla o Tapabocas

¢El uso del tapabocas o la mascarilla convencional ofrece proteccion completa frente al
Covid-19?

No, por consiguiente, es importante complementar la prevencion, aplicando las normas de
bioseguridad universales, tales como el lavado frecuente de manos o uso de gel antibacterial
instantaneo, minimo cada 2 horas, cubrirse con un pafiuelo preferiblemente desechable o en
su defecto con su antebrazo al toser, evitar la asistencia a eventos publicos y/o reuniones de
multiples personas en areas cerradas.

NO se deben usar mascaras con valvulas o respiraderos de exhalacion para ayudar a evitar
gue la persona que usa la mascara propague SARS-CoV-2 a otras personas (Esposito, 2020).
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Indicaciones sobre el uso del tapabocas

El uso de tapabocas dentro de las instalaciones Educativas es de manera obligatoria y permanente.
Debe usarse en el sistema de transporte publico (buses, Transmilenio, taxis) y areas donde haya
afluencia masiva de personas (plazas de mercado, supermercados, bancos, farmacias, entre otros)
donde no sea posible mantener la distancia minima de 1 metro.

Los tapabocas que no vienen preformados se humedecen mas facilmente y entran en contacto con
mayor facilidad con la mucosa de la persona. En caso de que el tapabocas tenga caras internas y
externas, se debe colocar la cara hipo alergénica en contacto con la piel del rostro, asi mismo se
deben tener en cuenta las indicaciones del fabricante.

Lavese las manos previamente con agua y jabon antes de tocar el tapabocas

Saque el tapabocas del empaque y reviselo que no tenga agujeros o desgarres.

Ajusté el tapabocas lo mas pegado a la cara.

Moldee la banda metélica alrededor del tabique nasal.

Revise cual es el lado superior del tapabocas y el frente, sin tocar la parte interna del tapabocas
Los tapabocas tienen diferentes ajustes, presione la tira de metal u orilla rigida del tapabocas para
gue se amolde a la forma de su nariz y cubra también la parte baja inferior cubra boca y barbilla del
tapabocas tratando de realizar un sello hermético, de otra manera la mascarilla pierde efectividad y
no se garantiza que esta actué como una barrera protectora frente al virus.

No toque el tapabocas durante su uso. Si debiera hacerlo, lavese las manos antes y después de su
manipulacion.

El tapabocas se puede usar durante un dia de manera continua, siempre y cuando no esté roto,
sucio o humedo, en cualquiera de esas condiciones debe retirarse y eliminarse

Al finalizar la jornada: si usted utilizé una mascarilla convencional deséchelo en un contenedor de
eliminacion de Elementos de Proteccion Personal (EPP).

Si se utiliz6 una mascarilla N-95, al finalizar su jornada, déjelo en su lugar de trabajo y guardela en
una bolsa de papel cerrada. Este puede durar entre 15 a 30 dias, segun su uso y adecuada
manipulacion.

La mascarilla es personal e intransferible.

Inmediatamente después del retiro del tapabocas realice lavado de manos con agua y jabon.

Es indispensable que ademas del uso correcto del tapabocas se implemente el Codigo de
Etiqueta Respiratoria, que consiste en “cubrirse la nariz al toser o estornudar con el antebrazo
o con un pafuelo de papel desechable” y deshacerse de él inmediatamente tras usarlo.
Abstenerse de tocarse la boca, la nariz y los ojos, para evitar que las gotas emitidas entren en
contacto con los demas.
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Imagen 4: Uso correcto de Tapabocas OMS

Uso correcto 2:

Lavese las manos antes de colocarse el tapabocas reutilizable.

Ajustarse bien, pero de manera comoda contra el costado de la cara.

Sujetarse con cintas o cordones que se enganchan en las orejas.

Lavese las manos antes de retirar el tapabocas de reutilizable.

Para retirarse el tapabocas deben tener cuidado de no tocarse los 0jos, la nariz ni la boca.

Lavarse las manos inmediatamente después de retirar el tapabocas de tela.

Si no lo observa sucio o himedo guéardelo en una bolsa de papel idealmente, es importante aclarar
que este elemento es de uso laboral.

Si su tapabocas se evidencia himedo o sucio debera lavarlo.

Recomendaciones:

El uso de tapabocas de tela contribuye para desacelerar la propagacion del virus y ayudar a evitar
gue las personas que podrian tenerlo y no saberlo transmitan el virus a los demas, ayuda al medio
ambiente.

Deben ser lavados de manera habitual de acuerdo con la frecuencia de uso - Se deben usar durante
la jornada laboral o tiempo de permanencia en las instalaciones Educativas.

Los tapabocas de tela se deben lavar con agua y jaboén, utilizando guantes si se lavan a mano, no
se recomienda lavado en maquina, no uso de detergentes o desinfectantes ya que disminuyen la
vida util de este elemento.

En caso de que se tenga que retirar el tapabocas por algin motivo (ejemplo: zona de alimentacion),
se recomienda guardar el tapabocas en una bolsa de papel, nunca sin empaque dentro del bolso, o
bolsillos sin la proteccion, porque se pueden contaminar, romper o dafar.
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e Los tapabocas no se deben dejar sin proteccidn sobre cualquier superficie (ej. Mesas, repisas, entre
otros por el riesgo de contaminarse

e Lavida util y mantenimiento de este elemento depende del cuidado de cada funcionario.

e Las personas sordas o con dificultades auditivas, o aquellas que cuidan de una persona con
discapacidad auditiva o interactian con ella, pueden no poder usar mascaras si dependen de la
lectura de labios para comunicarse. En esta situacion, considere usar una mascara transparente
(COVID 0.S.D, 2020)

Uso correcto del
tapabocas

Mo lo uses Mo dejes Mo debe Mo dejes Mo dejes Dehe estar
en el por fuesrs estar flojo axpuasta axpuasta ajustado =
cusllo la punta la barkilla la nariz tu rastro

de Ia nariz

Imagen 5. Indicacion Tapabocas NY times

4.2.4 Monogafas o careta facial:

Los CDC (2020d), recomiendan proteccién ocular, pueden ser monogafas, gafas y caretas
desechables que cubran completamente el frente y los lados de la cara. Los anteojos
personales y los lentes de contacto no se consideran una proteccion ocular adecuada 3.

Indicacién: Aquellos servidores publicos que realizan atencibn a publico de manera
permanente y no se pueda garantizar el distanciamiento minimo de 2 metros.

Uso correcto de la careta facial

e Lavese las manos previamente con agua y jabdn antes de usar la careta facial.

e Antes de colocarse la careta revise que no presente ningun dafo externo.

e Ajuste la careta facial a su rostro y apreté el arnés de cabeza para ajustar y evitar que se caiga

e Lavese las manos, proceda a limpiar con un pafio/toalla y alcohol isopropilico/alcohol glicerinado la
careta 0 monogafas siempre iniciando por la parte interna del acrilico y termine por la parte externa
de ésta.

e Al finalizar la jornada de trabajo observe si la careta presenta fisuras o ruptura en el acrilico, si es
asi informe a DTH para reposicion.
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Recomendaciones

Factores como la limpieza inadecuada, la humedad, la utilizacién prolongada, el calor y el frio, el
desgaste, los productos quimicos, los impactos de particulas sufridos pueden dafiar la proteccion
del equipo.

Es necesario limpiar adecuadamente la careta facial con toalla o pafio con alcohol antiséptico o
alcohol glicerinado y no utilizar disolventes, almacenarlo correctamente, con el fin de evitar su
deterioro prematuro.

Las pautas de desecho que llevan a la sustitucién de la careta cuando sea necesario son en caso
de verificarse alguna de las siguientes condiciones: arafiazos y deformacion de la careta, que
perturben la visién, ruptura de la careta, aumento considerable del peso debido a las condiciones
de uso, desajustes perceptibles de la careta con el resto del protector.

Si presenta alguna de las anteriores pautas de desecho y requiere cambio comunicarse con DTH, y
tenga en cuenta el item 2.4.

4.2.5 Guantes

Teniendo en cuenta la forma de transmision del virus, es necesario su uso exclusivamente para
las personas que manejan permanentemente documentacién externa. Esto, de acuerdo con la
asesoria de la ARL, ya que se convierte en una falsa proteccion y genera contaminacién
cruzada. La OMS recomienda el uso de guantes de nitrilo. Sin embargo, puede usarse cualquier
tipo de guante de latex, siempre y cuando se sigan las siguientes recomendaciones:

Precauciones:

Mantenga las ufias cortas, no utilice anillos ni pulseras para reducir el riesgo de rotura.

No toque partes de su cuerpo u objetos diferentes a los requeridos durante su uso. - Recuerde el
uso de guantes NO sustituye la higiene de manos

Los guantes no deben ser lavados ni reutilizados

Cada persona debe usar dos (2) pares de guantes por dia, si sus funciones u obligaciones asi lo
requieren

Si se rompe un guante, es necesario retirarlo y colocar uno nuevo.

Los guantes deben ser utilizados cuando sea necesario y el tiempo imprescindible ya que el abuso
de empleo de estos confiere falsa seguridad y aumenta la contaminacién cruzada.

Postura de guantes

Realice higiene de manos segun protocolo OMS.
Tome el guante limpio con la mano dominante sin tirarlo en exceso.
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e Introduzca los dedos de la mano no dominante y lleve el guante hacia atras hasta cubrir la mano y
la mufieca.
e Tome otro guante con la mano enguantada e introduzca la mano dominante de igual manera.

Retiro de Guantes

¢ Con el dedo pulgar de la mano no dominante tome del borde inferior y externo del guante de la mano
dominante.

e Hale hacia afuera, libere el guante y manténgalo en la mano no dominante enguantada.

e Con el dedo pulgar de la mano dominante tome del borde inferior e interno del guante de la mano
no dominante.

e Halelo de manera que lo de adentro quede hacia afuera.

¢ Inmediatamente después del retiro de los guantes, se debe realizar lavado de manos con agua y
jabon.
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Imagen 6: Lineamientos EPP Minsalud
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4.3 Limpieza y desinfeccion

De acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la
SED cuenta con empresas contratadas para tal fin, garantizando que los respectivos protocolos
de limpieza y desinfeccién cumplan con los requisitos establecidos, por lo cual la Direccion de
Talento Humano implement6 la lista de chequeo, como seguimiento y cumplimiento a las
siguientes recomendaciones:

4.3.1 Ajustes del procedimiento de limpieza y desinfeccidn diario, frecuencia, insumos, personal
responsable, elementos de proteccién empleados, entre otros.

Para la IED, las zonas de limpieza referidas son: entrada, oficinas, aulas, salas de maestros,
zonas sociales, canchas, laboratorios, bibliotecas, auditorios, tienda escolar, polideportivo,
talleres, granjas, comedores, habitaciones, zonas verdes, pasillos de desplazamiento al interior
de la Institucién, espacios abiertos entre otras. Alli se:

¢ Incrementa la frecuencia de limpieza y desinfecciébn de areas y elementos con los cuales las
personas tienen contacto constante y directo. (Minimo dos veces al dia para areas comunes, areas
de atencidn al ciudadano, zonas de ingreso y egreso del personal y para la zona de cafeteria tres
veces por dia)

¢ Revisan y refuerzan las actividades de limpieza y desinfeccion diaria de: i) lo relacionado con la
infraestructura (pisos, ventanas, paredes, puertas, perillas, barandas, unidades sanitarias, espacios
de alto transito como aulas, casilleros, pasillos, gimnasios, instalaciones deportivas, vestuarios,
bafios y oficinas, entre otros); i) muebles (pupitres, sillas, mesas, escritorios, bibliotecas,
mostradores, mobiliario de parques, tableros, etc.); iii) dispositivos, dotaciones y material de trabajo
(computadores, teléfonos, proyectores, elementos de oficina, canecas, material educativo,
elementos deportivos, y demas) y iv) elementos de manipulacion frecuente, como Utiles escolares,
entre otros. (Llevar y exhibir un registro de las actividades de limpieza y desinfeccion de las
areas de alto transito).

¢ Realizan controles de roedores e insectos para evitar la contaminacion, teniendo en cuenta las
recomendaciones sanitarias del Ministerio de Salud y Proteccién Social y el Programa de Manejo
Integrado de Plagas que establece medidas preventivas

e Realizan las actividades de seguimiento y monitoreo a través de registros e inspecciones.

e Se solicita a las empresas de servicios generales realizar capacitacion en temas relacionados con:
disponer de informacion general relacionada con los lugares de la empresa en los que puede haber
riesgo de exposicion, factores de riesgo del hogar y la comunidad, factores de riesgo individuales,
signos y sintomas, importancia del reporte de condiciones de salud, uso adecuado de los EPP,
lavado de manos, limpieza y desinfeccion.

e Dispone de gel desinfectante que permitan limpiar y/o desinfectar las areas de contacto.
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Utilizan desinfectantes o alcohol al 70% para la limpieza de los objetos, superficies y materiales de
uso constante.
Cuenta con ventilacion adecuada (abrir las puertas y ventanas exteriores para aumentar la
circulacion de aire en el &rea) y tener en cuenta el uso de los siguientes productos que se pueden
utilizar: blanqueador con cloro que contenga 5,25 % a 8,25 % de hipoclorito de sodio. No use
blanqueador con cloro si el porcentaje no estd especificado ni dentro del rango. Siga las
instrucciones de aplicacion del fabricante para la superficie, asegurandose de que el tiempo de
contacto sea de 1 minuto como minimo.
Se ventilan bien los ambientes durante la aplicacion y posteriormente.
La limpieza no se realiza en seco evitando remover polvo; se realiza arrastre en himedo y no se
sacude. - --Los insumos empleados para realizar la actividad (escobas, traperos, trapos, esponjas,
estropajos, baldes) deben ser sujetos de limpieza y desinfeccidn constante, considerando los ciclos
de limpieza o areas cubiertas, segln la programacion de la actividad.
Debe contar con la bitdcora de seguridad de los insumos quimicos empleados, especificando dosis
y nade los desinfectantes, aromatizantes, desengrasantes, jabones o detergentes, fecha de
vencimiento.
Se recomienda que las canecas utilizadas sean de pedal, para evitar la manipulacion.

Para su cumplimiento, las Directivas de las Instituciones Educativas asignaran a quien
corresponda la responsabilidad del seguimiento y acompafiamiento a la operacion del servicio
presencial bajo el esquema de reapertura gradual, progresiva y segura en condiciones de
bioseguridad.

4.3.2 Areas comunes

Teniendo en cuenta la normatividad vigente y sus lineamientos es indispensable extremar las
precauciones de permanencia en las instalaciones:

4.3.2.1 Areas administrativas: Rectoria, secretaria, tesoreria, almacén y biblioteca

Antes de ingresar al &rea de trabajo realice lavado de manos.

Eliminar todos los objetos ajenos a la labor como fotografias, portalapices, libros, entre otros.

Es importante concientizar sobre la responsabilidad de cada persona para realizar desinfeccién de
sus elementos de trabajo de uso frecuente como, celulares, diademas o teléfonos, esferos, carné,
usando alcohol, agua y jabdn u otras soluciones aprobadas, y evitar compartir dichos elementos.
(La limpieza debe hacerse minimo dos veces al dia o dependiendo de su uso).

En lo posible mantener areas de ventilacion natural en las &reas de trabajo, abriendo puertas y
ventanas de manera permanente.

Antes y después del uso de la impresora laser, limpiar el tablero tactil con una toalla y/o pafiuelo
humedecido con alcohol antiséptico. No aplicar el alcohol directamente sobre la impresora.

4.3.2.2 Tienda escolar — No se utilizara en lo que resta del 2020. Para el 2021
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Se debe respetar el distanciamiento minimo establecido en el ingreso a la cafeteria y en la fila
para los hornos microondas.

Se realizara limpieza de hornos microondas para garantizar la desinfeccion de este antes y
después de su uso.

No tomar los alimentos en el puesto de trabajo y tener en cuenta pautas de autocuidado.

Antes de tomar los alimentos, es necesario realizar el siguiente protocolo:

o Retirar el tapabocas, y desecharlo en la bolsa de residuos para COVID19 ubicadas en
puntos estratégicos o guardarlo en bolsa de papel si este es reutilizable.

o Lavar las manos con agua y jabén y/o higienizar con gel glicerinado

o Para el control del distanciamiento adecuado en zona de cafeteria se tendra la
colaboracién de los profesores de acompafiamiento

o Aumentar la limpieza y desinfeccion diaria de las superficies que se tocan con frecuencia
en la cafeteria.

4.3.2.3. Pasillos o areas de circulacion

Evite aglomeraciones

Uso permanente de tapabocas

Mantenga distanciamiento entre usted y otra persona minimo de dos metros
No tocar superficies como manijas, paredes, entre otras.

4.3.2.4. Escaleras

Evite sostenerse del pasamos, en caso de requerirlo debe realizar lavado de manos con agua y
jabon después de usarlo.

Mantenga la distancia minima requerida.

Mientras se desplaza por las escaleras evite realizar paradas en las mismas, para evitar
aglomeraciones.

Recuerde que el uso de tapabocas es obligatorio.

Se incrementara la frecuencia de la limpieza y desinfeccion de la zona minimo tres (3) veces al
dia.

4.3.2.5. Auditorios y sala de reuniones

No se habilitara el uso de auditorios y salas de reunidén para actividades que no puedan
garantizar la distancia minima de 2 metros y correcta circulacion de aire.

Las personas encargadas de servicios generales realizaran limpieza y desinfeccion de la sala
de reunién antes y después de su uso.

Los asistentes deberan realizar lavado de manos antes de ingresar a la reunion.
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¢ No tener contacto fisico con los otros asistentes, garantizando la medida de distanciamiento
e El uso del tapabocas es obligatorio.
e Promover las reuniones y encuentros virtuales.
e No compartir elementos de oficina como lapices, esferos, cuadernos, teléfonos, sin antes

desinfectar.
e Realizar lavado de manos finalizada la reunion.
e En caso especifico de sala de profesores, debe haber un distanciamiento entre puestos de

trabajo cada 2 metros.

Cuantas mas personas interactlien en una reunion y cuanto mas dure la interaccién, mayor
sera el riesgo potencial del individuo de infectarse con COVID-19 y luego transmitir COVID-19
a otras personas (CDC, 2020)

4.3.2.6. Bafios funcionarios administrativos y docentes

Dentro del bafio si son mas de dos bafos, inhabilitar o intercalar la zona de lavado de manos con el
fin de lograr un distanciamiento minimo de 2 metros.

Mantener el distanciamiento fisico.

Si al momento del lavado de manos hay mas de una persona se sugiere utilizarlos intercalados.
No ubicar los objetos personales sobre la superficie del tocador.

4.3.2.7 Manejo de residuos:

La Entidad cuenta con una politica ambiental, la cual propende por el cuidado y preservacion
de los recursos naturales, por lo anterior se tienen los puntos ecolégicos distribuidos en todos
los niveles de la SED, teniendo en cuenta las siguientes recomendaciones:

Identificar los residuos generados en el area de trabajo.

Informar a las personas medidas para la correcta separacion de residuos.

Empezar a implementar canecas con tapa y pedal para la disposicion final de los elementos de
bioseguridad utilizados por los trabajadores que sean de un solo uso o desechables

Ubicacién de contenedores en puntos estratégicos, previamente identificados para disposicion final
de residuos visibles, en caso de los tapabocas desechables y guantes deben ir separados en doble
bolsa de color negra que no debe ser abierta por el personal que realiza el reciclaje de oficio.
Ademas, deben estar separados de los residuos aprovechables tales como papel, carton, vidrio,
plastico y metal desocupados y secos, que van en bolsa blanca.

Tener en cuenta que al momento de desechar el tapabocas debe doblarse la parte externa hacia
dentro evitando el contacto de las manos con esta zona para evitar contaminacion y destruirse para
evitar usos posteriores.

Realizar la recoleccién de residuos permanente y almacenamiento de residuos.
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Realizar la limpieza y desinfeccion de los contenedores.

Realizar la presentacion de residuos al servicio de recoleccion externa de acuerdo con las
frecuencias de recoleccion.

Garantizar los elementos de proteccion al personal que realiza esta actividad.

Siempre que el personal a cargo de las labores de limpieza y desinfeccion termine sus labores,
debera incluir, al menos, el procedimiento de higiene de manos.

4.4. Docentes

Los rectores deberan garantizar la socializacion del protocolo de bioseguridad a los Directivos
Docentes, Docentes y a toda la comunidad educativa, para garantizar el cumplimiento frente a
lavado de manos, mantener la distancia minima de dos (2) metros entre las personas, y seguir
el protocolo de etiqueta respiratoria.

Se debe establecer y definir por parte del Equipo Directivo de la IED procedimientos que
expliciten tiempos y horarios para los servicios de atencion a proveedores. Es importante que
los procedimientos respondan a interrogantes como: ¢ cuantas personas pueden ingresar? ¢en
gué momentos pueden hacerlo, dentro o fuera de la jornada escolar? ¢,qué dias? ¢ quién verifica
el cumplimiento de las medidas de bioseguridad y prevencién de contagio de covid-19?, ¢ cuanto
tiempo deben permanecer en el establecimiento educativo?, entre otros.

Fomentar el pago con tarjeta y otras plataformas digitales, para reducir el uso de dinero en
efectivo. En caso de no ser posible se recomienda pagar el monto exacto de la compra y evitar
la firma de recibido del producto. A menos que utilice su propio boligrafo.

Si la persona recepciona en cajas, documentos o cualquier tipo de mercancia, debera aplicar el
protocolo de lavado de manos posterior a terminacion de actividad.

4.5 Indicacion grupos especiales

4.5.1 Trabajadores que se encuentren en atencion permanente con personal externo

Antes de iniciar su jornada debera realizar lavado de manos

Uso de elementos de proteccién personal, en este caso tapabocas y/o monogafas/caretas (leer
indicaciones de uso de tapabocas y caretas, estos elementos deben ser de uso permanente durante
atencion al publico.

Lavese las manos cada 2 horas.

Al finalizar su jornada retire sus EPP, realice desinfeccion de los mismos con alcohol antiséptico y
desinfeccién de elementos propios de su labor (pantalla computador, teclado, mouse, mesa).
Posteriormente realice lavado de manos.

Mantener una distancia minima de 2 metros entre los usuarios, evitando contacto directo. (no
saludar de beso o de mano y no dar abrazos).
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e Evitar el uso de accesorios como bufandas, gorros, reloj, anillos, manillas, etc.

4.5.2 Trabajadores que deben manipular de manera permanente documentos

e Antes de iniciar su jornada deberé realizar lavado de manos

e Uso de elementos de proteccion personal en este caso tapabocas y guantes (estos elementos deben
ser de uso permanente durante la atencion al publico).

e Lavese las manos cada 2 horas durante 60 segundos.

e Al finalizar su jornada realice desinfeccién de elementos propios de su labor (pantalla computador,
teclado, mouse, mesa). Posterior retire EPP

e Posteriormente realice lavado de manos.

5 PROTOCOLO DE TRABAJO REMOTO O TRABAJO A DISTANCIA

5.1 Administrativos. Como parte del acompafiamiento a las condiciones de trabajo, la SED
garantizard la capacitacion y formacion en herramientas office y demas requeridas para
mantener la conectividad y la comunicacién de todos.

Se realizara andlisis de la informacién suministrada en la prueba de auto reporte con el fin de
determinar las personas mayores de 60 afios o condiciones de vulnerabilidad que deberan
continuar en modalidad de teletrabajo extraordinario o trabajo en casa aun superado el periodo
de aislamiento preventivo obligatorio. Se cuenta con el recurso para atender las necesidades
de salud mental de los funcionarios, incluidos los casos de aislamiento social. La SED cuenta
con un reporte de seguimiento de actividades desarrolladas mediante el trabajo en casa, las
cuales estan relacionadas con sus funciones y compromisos pactados en la evaluacion de
desemperio, en el caso de los contratistas las actividades estan relacionadas con la ejecucion
de las obligaciones contractuales.

MA DE R

NISTRACION

Secretaria de Educacidn
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Es importante que como servidor publico y contratista verifique si usted se encuentra dentro
del sector poblacional dado en la Circular 17 emitida el 13 de mayo de 2020 por la Secretaria
de Educacion del Distrito para continuar bajo la modalidad de trabajo en casa o teletrabajo
extraordinario
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5.2 Docentes: El trabajo que empez6 a desarrollarse en el pasado mes de marzo ha tenido
implicito un proceso de adaptacion que exige adelantar los procesos educativos en tiempo de
crisis; esto quiere decir que se hizo necesario asimilar el ejercicio de una practica pedagogica
en modo remoto y familiarizarse con los mecanismos de comunicacion disponibles.
Es por ello, que el Ministerio de Educacién desde el Programa Todos a Aprender, dirigido a los
docentes de los grados de transicion y basica primaria, suministra apoyo y asesoria a través
de herramientas TIC alternativas, con tutoriales para el manejo de aplicaciones que faciliten las
actividades de acompafniamiento a los Educadores.
Adicionalmente el MEN ha desarrollado la plataforma Contacto Maestro, a través del cual
docentes y directivos docentes pueden continuar su proceso de formacion profesional y
personal, compartir experiencias pedagodgicas y formar parte de la construccion colaborativa
de conocimiento con sus pares. Sumado a esto, la plataforma ofrece informacién para el
autocuidado, promocion de habitos de vida saludable y el desarrollo de habilidades
socioemocionales a los Educadores. Ante la situacion sobreviniente relacionada con la
pandemia desde el modelo de prestacion del servicio con trabajo académico en casa, en
acompafiamiento a las condiciones de trabajo, la SED realizara el analisis de la informacion
suministrada en la prueba de Auto Reporte de Condiciones de Salud, con el fin de identificar
los directivos docentes y docentes mayores de 60 afios con condicién de vulnerabilidad, que
deberan continuar en modalidad de trabajo académico en casa.
Asi mismo, la UT Servisalud San José, desde el Programa Abriendo caminos, para una mejor
salud mental para todos, brindara el apoyo requerido en la atencion de las necesidades
presentadas en salud mental en los Educadores.

6 PREVENCION Y MANEJO DE SITUACIONES DE RIESGO DE CONTAGIO

6.1 Administrativos Para la prevencion del contagio del SARC-CoV-2, es necesario conocer
la organizacion de la Entidad, los procesos, procedimientos, tareas, equipos de trabajo, tiempo
de exposicion (jornadas o turnos de trabajo), caracteristicas de los trabajadores (estado de
salud, edad, sexo, factores de riesgo asociados a la susceptibilidad del contagio). Esta
informacion permite evidenciar las caracteristicas proclives a la exposicién al contagio en los
lugares de trabajo. Por lo cual desde SG-SST se cuenta con la prueba de auto reporte de
condiciones de salud para COVID 19, disponible en Prensa SED a partir del 05 de mayo del
2020, el cual debe ser diligenciado por todos los servidores administrativos y contratistas y
facilitara la identificacion de personal expuesto al virus, con condiciones particulares de salud
vulnerabilidad. - La SED a través del Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la SED
debe contar con informacién previa sobre vulnerabilidad y otras condiciones importantes para
la reapertura gradual, progresiva y segura, por lo cual se disefio para la SED el Test de auto
reporte de condiciones de salud para COoVvID 19, link:
http://encuestased.educacionbogota.edu.co/index.php/811613?lang=es

Consolidar y mantener actualizada una base de datos completa con los trabajadores y demas
personal que preste los servicios en la Entidad, teniendo en cuenta las reservas de informacion.
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- Fomentar el autocuidado, especialmente el monitoreo de temperatura corporal y de sintomas
respiratorios por parte de los trabajadores.

6.2 Docentes: La primera linea adoptada por la Secretaria de Educacion tiene el propdsito de
proteger al personal mas vulnerable a sufrir complicaciones por COVID19. Por esto, durante la
crisis sanitaria se mantendra la restriccion a la circulacion y al ejercicio presencial de
actividades en las instituciones educativas del personal directivo docente y docente, en razon
a su edad y/o condicidon de salud. Estas personas deberan continuar bajo la modalidad de
trabajo académico en casa. Es asi, que preparar la reapertura gradual, progresiva y segura del
servicio educativo, involucra elementos como la responsabilidad, gradualidad, progresividad y
la asimilacion de que lo que va a suceder en la institucion educativa, durante los posibles
encuentros, serd una oportunidad para reforzar habitos, ritmos y formas de relacion. Ahora
bien, establecer la pertinencia de organizar el servicio educativo para la reapertura gradual,
progresiva y segura y definir sus especificaciones requiere del andlisis de las condiciones de
cada institucion educativa con respecto a: El tipo de servicio que presta (jornada diurna,
nocturna, jornada Unica, media técnica, convenios, educacion inicial, modalidad propia, entre
otras), la capacidad instalada, el nimero de estudiantes, las caracteristicas de la poblacion que
atiende, el equipo docente y el personal administrativo, la adecuacion para responder a las
medidas de bioseguridad y el comportamiento de la epidemia en el territorio. Por lo anterior, y
con el fin de que los directivos docentes y los docentes puedan desarrollar su actividad laboral
en un ambiente que ante todo cuide su bienestar y el de las demas personas que integran la
comunidad educativa, se implementaran las medidas que contribuyan a la generacion de
condiciones que prevengan el contagio y la propagacién del COVID-19. Por consiguiente, la
SED a través del Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe contar con informacion
previa sobre vulnerabilidad y otras condiciones importantes para la reapertura gradual,
progresiva y segura, por lo cual se disefio la prueba de auto reporte de condiciones de salud
para COVID 19. Asi mismo, es importante, fomentar la cultura del autocuidado, como el lavado
de manos, distanciamiento social, el monitoreo de temperatura corporal y de sintomas
respiratorios por parte de los docentes y directivos docentes.

7. MONITOREO DE SINTOMAS DE CONTAGIO DE COVID-19 ENTRE TRABAJADORES Y OTRAS
CONDICIONES DE SALUD

7.1 Administrativos Con el fin de tener conocimiento del riesgo individual de los servidores
administrativos, estos deberan reportar sus condiciones de salud a través de la encuesta de
Prueba de Auto reporte de Condiciones de Salud para COVID-19, para lo cual podra acceder
al link (http://encuestased.educacionbogota.edu.co/index.php/811613?lang=es). De igual
manera, se promovera dentro funcionarios publicos que cuenten con celulares inteligentes el
uso de la aplicacion Corona App, para registrar en ésta su estado de Salud. La Direccion de
Talento Humano, prestara acompafiamiento de tele orientacién a los casos reportados por
sintomas de ansiedad o estrés con relacibn a la pandemia, al correo
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ypineros@educacionbogota.gov.co y a los casos con sintomas osteomusculares generados
por el teletrabajo extraordinario al correo electronico hasanchez@educacionbogota.gov.co. Es
importante el funcionario o contratista que requiera el acompafiamiento adiciones a su
requerimiento los datos de contacto: nombre completo, cedula, cargo, dependencia, correo y
teléfono. Si el nivel de transmisién de COVID-19 en la comunidad es minimo, es mas probable
gue las evaluaciones de sintomas identifiguen a personas con sintomas de alguna otra
enfermedad diferente del COVID-19. En estas circunstancias, es mas probable que la
evaluacion de sintomas identifique otras cosas, no el SARS-CoV-2/COVID19, incluidos ciertos
sintomas cronicos, algunos de los cuales podrian no requerir quedarse en casa. Cuando el
nivel de transmision en la comunidad es méas elevado, es mas probable que las personas con
sintomas efectivamente tengan COVID-19. En caso de presentar un accidente en el ejercicio
de sus labores, debera reportar inmediatamente a la ARL linea de atencion 4055911- opcion
1, donde se le brindara la atencion del caso

Casos COVID-19 Para el seguimiento de los casos COVID-19, la Secretaria de
Educacion del Distrito tendra en cuenta la siguiente clasificacion:

CASO SINTOMAS COVID19 HOSPITALIZACION NEXO
EPIDEMIOLOGICO
1 sl Sl Sl
2 Sl NO Sl
3 Sl Sl NO
4 Muerte por IRAG de
eticlogia desconocida
5 Asintomatico Contacto estrecho S

8. Responsabilidad y autoridad

La generacion de lineamientos y su respectivo impacto estaran a cargo del grupo del COMITE
DE CONTINGENCIA. La aprobacién estard en cabeza del rector de la institucion educativa.

El cumplimiento de las medidas y autocontrol se llevara a cada por parte de cada miembro de
la comunidad educativa indistintamente de su rol y personal externo, y la supervisién de dicho
cumplimiento estara a cargo de docentes, coordinador, auxiliares de aseo, vigilancia y
estudiantes.

Definicion de 5 tipos de casos Criterios para considerar NEXO EPIDEMIOLOGICO para

COVID-19

e Historial de viaje a areas con circulacion de casos de enfermedad por nuevo coronavirus 2019
(COVID-19) en los 14 dias anteriores al inicio de los sintomas (Ver, tabla publicada en el micrositio
del INS: http://www.ins.gov.co/Noticias/Paginas/Coronavirus.aspx.

e Trabajador de la salud u otro personal del &mbito hospitalario que haya tenido contacto estrecho*
con caso confirmado para enfermedad por nuevo coronavirus (COVID-19).
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Antecedentes de contacto estrecho* en los ultimos 14 dias con un caso confirmado con infeccion
respiratoria aguda grave asociada al nuevo coronavirus 2019 (COVID-19).
Contacto estrecho de un caso probable de COVID 19 se define como: - Contacto estrecho
comunitario: cualquier persona, con exposicién no protegida, que haya compartido en un espacio
menor a dos metros y por mas de 15 minutos con una persona con diagnostico confirmado de
COVID-19 durante su periodo sintoméatico (esto puede incluir las personas que conviven, trabajan,
visitantes a lugar de residencia); también haber estado en contacto sin proteccién adecuada con
secreciones infecciosas (por ejemplo: secreciones o fluidos respiratorios o la manipulacion de los
pafuelos utilizados).
Tenga en cuenta que NO se considera contacto estrecho las interacciones por corto tiempo, el
contacto visual o casual. No se considera contacto estrecho al funcionario el cual uso
adecuadamente todos sus elementos de proteccidon personal durante toda su jornada laboral,
persona que realiza higiene adecuada de manos segun la indicacion de los 5 momentos, y realiza
el debido aislamiento social dentro de la institucion.
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8.1 Flujograma:

|

Y Manual de Procedimientos de la Secretaria de Educacion
LA D MATOR GESTION DEL TALENTO HUMANO
e PROCEDIMIENTO PARA EL REPORTE Y SEGUIMIENTO POR CASOS COVID-18
Sereara oo [ovcaon
Servidores publicos y contratistas Direccidn de Talento Humano - Equipo de salud

= R i

T| ] Cumple slguna de los i Presenta
. criterios descritas para los 5 sl B sintomas?
Diligenciamiento por parte de los funcionarios tipos de cso probable o *' |
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Index phe/B116137angees Segun indicacon de EP5-
ARL
H
—| e ']
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o SARS COV2
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indicaciones por parte
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Direccion de Talento Humano - Equipo de salud

Notificacidn por parte ded empleador
3 EPS-ARL El

Retomo a |as actividades B
Izl laborales

. el 7
Recepcion y analisis de | L
Ia informacion, Natificacicn per parte del empleado
Fin )
de manera semanal i

8.2 Docentes
Se deben tener en cuenta los canales de comunicacién, implementados por la UT
Servisalud San José, para la atencion y orientacion para COVID-19:
www.servisalud.com.co, lineas Unicas de atencién: 7561002 y 018000180287 Opcion 1. Asi
mismo, se promovera el uso de la aplicacion CoronaApp en sus celulares, para registrar en
ésta su estado de Salud. La Direccion de Talento Humano, prestara orientacion y apoyo a
los casos reportados por sintomas de ansiedad o estrés con relacion a la pandemia, a través
del correo bdoncel@educacionbogota.gov.co, reportandolos a su vez a la UT Servisalud
San José, para la atencion respectiva. Es importante que el directivo docente y/o docente
gue requiera el acompafiamiento adicione a su requerimiento los datos de contacto: nombre
completo, cedula, colegio, correo y teléfono. En caso de presentar un accidente en el
ejercicio de sus labores, debera reportarlo inmediatamente a su Jefe Inmediato (Rector o
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Director Local), en caso de ser necesario recibir atencibn médica por parte de su IPS,
diligenciar el formato establecido para el reporte y remitirlo al correo
bdoncel@educacionbogota.gov.co, para su posterior remision y radicacion con medicina
laboral

9. RECOMENDACIONES EN LA VIVIENDA

9.1 Al salir de la vivienda

e Antes de salir de casa se debe realizar lavado de manos durante 20 segundos

¢ Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar aglomeracion de personas
- En el caso de comunidad educativa, el desplazamiento debe realizarse directo al destino
(institucién educativa o vivienda).

¢ No se debe hacer uso de instalaciones de parques o salas de juego durante los trayectos.

e Se debe evitar el consumo de alimentos durante el recorrido.

e Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningun grupo de alto riesgo.

e Restringir las visitas a familiares y amigos si alguno presenta cuadro respiratorio

e No saludar con besos, ni abrazos, ni dar la mano

e El uso del tapabocas es obligatorio fuera de la casa.

e En casa debe usar tapabocas en caso de presentar sintomas respiratorios 0 si convive con
personas que perteneces al grupo de riesgo de contagio.

e Si utiliza transporte publico, en su desplazamiento, se recomienda permanecer en silencio y
evitar el uso de dispositivos electronicos durante el trayecto.

9.2 Al regreso e ingreso a la vivienda

e Retirar los zapatos a la entrada y lavar la suela con agua y jabén

¢ Lavar las manos de acuerdo con los protocolos del Ministerio de Salud y Proteccion Social

e Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano y buscar mantener siempre la distancia de mas
de dos metros entre personas

¢ Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de ropa

¢ Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales

e Laropadebe lavarse en la lavadora a méas de 60 grados centigrados o a mano con agua caliente
gue no queme las manos y jabdn, y secar por completo.

¢ No reutilizar ropa sin antes lavarla.

¢ No sacudir las prendas de ropa antes de lavarlas para minimizar el riesgo de dispersion de virus
a través del aire. Dejar que se sequen completamente

e Bafiarse con abundante agua y jabén

e Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar &reas, superficies y objetos de manera regular
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9.3 Convivencia con una persona de alto riesgo o profesional de la salud

Si el trabajador convive con personas mayores de 60 afios, o con personas con enfermedades
preexistentes de alto riesgo para el COVID-19, (Diabetes, Enfermedad cardiovascular -
Hipertension Arterial- HTA, Accidente Cerebrovascular — ACV), VIH, Cancer, Uso de corticoides
o inmunosupresores, Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica -EPOC, mal nutricion
(obesidad y desnutricion), fumadores o con personal de servicios de salud, debe extremar
medidas de precaucion tales como:

Mantener la distancia siempre mayor a dos metros.
Utilizar tapabocas en casa, especialmente al encontrarse en un mismo espacio que la persona
ariesgo y al cocinar y servir la comida.
Aumentar la ventilacién del hogar.
Si es posible, asignar un bafio y habitacién individual para la persona en riesgo. Si no es posible,
aumentar ventilacion y limpieza y desinfeccion de superficies de todas las areas del hogar.
Cumplir a cabalidad con las recomendaciones de lavado de manos e higiene respiratoria
impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Lavar y desinfectar en forma regular pisos, paredes, puertas y ventanas, e incrementar estas
actividades en las superficies de los closets, roperos, armarios, barandas, pasamanos,
picaportes, interruptores de luz, puertas, gavetas, topes de puertas, muebles, juguetes,
bicicletas, y todos aquellos elementos con los cuales las personas de la familia tienen contacto
constante y directo.
La limpieza y desinfeccién debe realizarse procurando seguir los pasos:

o retiro de polvo,

o lavado con aguay jabon,

o enjuague con agua limpia y

o desinfeccion con productos de uso doméstico.
Limpiar y desinfectar todo aquello que haya estado en el exterior de la vivienda o que es de
manipulacién diaria, como: computadores, mouse, teclados, celulares, teléfonos fijos, control
remoto, otros equipos electrénicos de uso frecuente, que se limpian empleando un pafio limpio
impregnado de alcohol o con agua y jabdn, teniendo precaucion para no averiarlos.
Lavar con regularidad fundas, sabanas, toallas, etc.

10. PLAN DE CAPACITACION Y COMUNICACION

Se programara capacitacion a los funcionarios en aspectos basicos relacionados con la
forma en que se trasmite el COVID - 19 y las maneras de prevenirlo:

Disponer de informacién general relacionada con los lugares de la Institucién Educativa
en los que puede haber riesgo de exposicion
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Factores de riesgo del hogar y la comunidad
Factores de riesgo individuales
Signos y sintomas
Importancia del reporte de condiciones de salud
Uso de EPP
Lavado de manos
Limpieza y desinfeccion La Entidad, a través de la Oficina Asesora de Comunicacion y Prensa,
realiza publicaciones, notas internas, externas, boletines, videos e infografias de los temas de
interés relacionados con la contingencia, con el fin de divulgar a todos los actores involucrados
la informacion requerida.
Canales de comunicacion internos: Prensa SED, email institucional, chats internos por areas. -
Redes sociales: Facebook, Twitter, Instagram institucional. - Creacion de hashtags
#EnCasaEntornoSeguro para publicaciones relacionadas con la contingencia. - Publicacién de
test de autocuidado. - Divulgacion de generalidades y directrices dadas por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social en relacion con los sintomas de alarma, lineamientos y protocolos para la
preparacion, respuesta y atencion ante la presencia del COVID-19 en el territorio nacional, asi
como en el departamento o municipio donde opera la Institucion. - Envio de mensajes sobre
autocuidado, pausas activas y desinfeccidén. Se debe reiterar a todo el personal, la importancia
de lavarse las manos constantemente y del distanciamiento social (no abrazar, besar ni dar la
mano). - Divulgacion de los protocolos de prevencion de contagio de COVID-19 y de atencion
de casos sospechosos de contagio, en articulacién con las Entidades Promotoras de Salud- EPS
y con la asesoria y asistencia técnica de las ARL. De igual manera, el equipo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccion de Talento Humano cuenta con un correo institucional:
saludyseguridad@educacionbogota.gov.co mediante el cual se enviara y recibird informacién
relacionada con la contingencia. Para los directivos docentes y docentes se contara con
capacitacion y orientacion virtual por parte de la UT Servisalud San José, en aspectos
relacionados con autocuidado para la prevencién y manejo del COVID-19, a través de Facebook
live, chats interactivos, entre otros. De igual manera, se realizaran las acciones requeridas para
dar a conocer los protocolos de bioseguridad a toda la comunidad educativa, a través de
sefalizacién, afiches y mensajes electronicos, en articulacion con la Oficina Asesora de
Comunicacion y Prensa.

11 RESPONSABILIDADES

Es responsabilidad de la Alta Direccion la planeacion y acciones de mejora con relacion
al cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas en este documento. Es
responsabilidad de los Rectores implementar, socializar y hacer seguimiento a los
protocolos de bioseguridad en las IED. Es responsabilidad de los servidores publicos,
conocer, entender y aplicar los lineamientos de bioseguridad contemplados en los
protocolos de las IED, asi como suministrar informacion clara, veraz y completa sobre
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su estado de salud. La Direccion de Talento Humano a través del Equipo de Seguridad
y Salud en el Trabajo, atendiendo lo establecido en sus procedimientos, hara
seguimiento a las condiciones de salud y trabajo del Personal de la SED Es
responsabilidad del COPASST institucional la promocion, socializacion y verificacion de
cumplimiento de medidas de bioseguridad y uso de EPP establecidas en el presente
documento.

Tomado del documento original de:

LISTA DE VERSIONES
Versién Resolucion y Fecha Razon de la actualizacion
1 Pendiente por Adoptar por Resolucion Adopcion
ELABORO REVISO APROBO
Nombre: Yulieth Angélica Diaz Nombre: Patricia Ospina Nombre: Eelmira Martin
izarazo
Cargu: Contratista DTH Cargo: Profesional Cargo: Directora Talento
* Humano
Fecha: Julio 2020 Fecha:  Julio 2020 Fecha: Julio 2020
Nombre: Luisa i Fernanda
Carrefio

Cargo: Contratista DTH
Fecha: Julio 2020

Mombre: Blanca Luz Doncel

Cargo: Contratista DTH
Fecha: Julio 2020

12.Descripcion de actividades de control, limpieza y desinfeccién

12.1 Punto de limpieza, aseo o desinfeccion

Punto de limpieza, aseo y desinfeccion: la sede deberad contar con un punto de aseo y
desinfeccion, el cual debe contar como minimo con un lavamanos al ingreso a las instalaciones
donde se tenga, agua potable, jabon, toallas desechables y protocolo de manos. También en
este punto se dispondra de un spray (alcohol o anfoterico a base de amonio cuaternario) o
tapete con el liquido desinfectante para la limpieza del calzado de los usuarios. Este punto debe
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ser verificado por la persona que se delegue, esto con el fin de garantizar la disponibilidad de
insumos para realizar la limpieza y desinfeccion de manos y zapatos de todas las personas que
ingresen a las instalaciones del colegio.

\315717

O

TAPETE
DESIFECTANTE ——— Saemoes,

GEL DE PEDAL DE TERMOMETRO
PIE )

DISPENSADOR DE @ ’_o:‘) R

*sugerencia para punto de desinfeccién

12.2 Medidas de higiene y desinfeccién de areas:

Como primera medida se debe aumentar las actividades de limpieza y desinfeccidon de todas
las areas del colegio siguiendo lineamientos de higiene tales como:
e Lavado

e Enjuague y secado
e Desinfeccién

Pasos para la limpieza y desinfeccion

a) Limpieza principal: consiste en la remocién o eliminacién de los residuos visibles como
grasa, restos de comida, suciedad, etc., de las superficies a través de un elemento de
apoyo como escoba, cepillo, esponja.

b) Aplicacion de producto quimico: consiste en la aplicacion de un producto detergente,
gue ayuda a la remocion de particulas o suciedad.

c) Enjuague: es la eliminacion de toda la suciedad disuelta y la remocion del detergente
empleado en la fase anterior usando agua potable para su eliminacion.
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d) Desinfeccién: Es la aplicacién del producto quimico usado en la sede para disminuir la
carga microbiana teniendo en cuenta la dosificacion establecida en la ficha técnica de
producto.
e) Enjuague final: Es la remocién de los restos del desinfectante usado en la fase anterior
mediante el uso de agua.

12.3 Métodos de Limpieza

Las operaciones de limpieza se practican alternando en forma separada o combinada métodos
fisicos para el fregado y métodos quimicos, los cuales implican el uso de detergentes.

La limpieza se refiere a la remocién de grasa, restos de comida, otras particulas y polvo en
pisos, techos, gabinetes, paredes, etc., esta labor requiere disponibilidad de agua de buena
calidad y de un buen agente de limpieza.

v Métodos manuales: Esta limpieza se realiza por contacto o por inmersion, y se utilizan
cuando es necesario remover la suciedad estregando con soluciones detergentes. Para ello
se recomienda utilizar un recipiente aparte el cual contenga las soluciones detergentes, las
partes removibles de los utensilios y equipos a limpiar a fin de desprender la suciedad antes
de comenzar la labor manual.

v' Limpieza in situ: Es utilizada para limpieza y desinfeccion de utensilios, equipos y partes
de estos que no son posibles de desmontar; las cuales se lavan con una solucion de agua
y detergente a una presion suficiente para desarrollar una limpieza optima.

12.4 Métodos de desinfeccion

Desinfeccion por sustancias quimicas: Es cuando se utiliza un agente quimico desinfectante
por aspersion, inmersion o vertimiento directo. Las fuentes que afectan la eficacia de los
desinfectantes son:

v' Inactividad debida a la suciedad: la presencia de suciedad y otros materiales
sedimentados reducen la eficacia de todos los desinfectantes quimicos, por lo tanto,
antes de realizar la desinfeccion, debe existir un proceso de limpieza.

v Temperatura de la solucién: lo habitual en los desinfectantes es entre mas alta la
temperatura, mas eficaz es la desinfeccion, por lo cual es preferible usar una solucion
caliente, en vez de fria. Pero se debe tener en cuenta las propiedades del desinfectante,
se debe revisar la temperatura recomendada por el fabricante.
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Tiempo: los desinfectantes quimicos requieren de un tiempo minimo de contacto para
que sean eficaces, el cual varia de acuerdo con su actividad.
Dilucion: la dilucion del desinfectante varia de acuerdo con su naturaleza, su
concentracion inicial y las condiciones de uso. Su dosificacién debe hacerse segun la
finalidad y el medio ambiente en el cual se empleara.
Estabilidad: la solucion de los desinfectantes implica preparacion reciente y utilizacion
de utensilios limpios. El mantenimiento prolongado de soluciones diluidas puede reducir
su eficacia o convertirse en depdsito de microorganismos resistentes.
Desinfeccion por calor: Uno de los métodos mas comunes y Utiles, consistentes en la
aplicacion de calor humedo para elevar la temperatura de la superficie a 80 °C. Se deben
eliminar todos los residuos de los productos antes de proceder a la aplicacion de calor
como desinfectante.
Desinfeccion con agua caliente: Es una técnica muy utilizada para sumergir utensilios
0 piezas desmotadas de equipos, la cual tiene que mantenerse a la temperatura de
desinfeccién de 80 °C, durante un periodo de 2 minutos por lo menos.
Desinfeccion por vapor: El empleo de vapor a chorro es muy util para desinfectar las
superficies de equipos y otras de dificil acceso.
Desinfeccion con alcohol: La explicacidon mas factible para la accién antimicrobiana
del alcohol es la desnaturalizacion de proteinas. La accion bacteriostatica es causada
por la inhibicién de la produccién de los metabolitos esenciales para la division celular
rapida. El Nivel de accion es intermedio. Los alcoholes se utilizan para desinfectar
elementos no criticos como, estetoscopios, superficies pequefias tales como tapones de
goma de los frascos multidosis de la medicacion, parte externa de equipos médicos,
superficies ambientales pequefias como mesones, teléfonos, dispositivos de firmas, etc.
Los alcoholes son inflamables y por lo tanto se deben almacenar en un area fresca, bien
ventilada y en recipientes herméticamente cerrados.
Desinfeccion con cloro y compuestos de cloro: Tienen un amplio espectro de
actividad antimicrobiana, no dejan residuos toxicos, no son afectados por la dureza del
agua, son baratos y de accion rapida, remueven los microorganismos. El nivel de accién
es Intermedio. Se usa para la desinfeccion de superficies ambientales y equipos.

12.5 Manejo de Hipoclorito de Sodio (NaClO) como desinfectante.

Es importante considerar que cuando se va a usar el Hipoclorito de Sodio como desinfectante
(producto que se encuentra en el mercado en diferentes concentraciones), se debe realizar un
calculo matematico con el propésito de garantizar que siempre se obtendra la concentracion
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de desinfectante deseada independientemente de la concentracién inicial del Hipoclorito de
Sodio.
Generalmente las concentraciones del desinfectante que se encuentran en el mercado son las
siguientes:

+ Concentracion para uso industrial: 13%

+ Concentracion para uso doméstico: 6%
Dosificacion y preparacion de la solucion desinfectante segun concentracion de Hipoclorito de
Sodio (NaClO).

DOSIFICACION DE DESINFECTANTE — HIPOCLORITO
DE SODIO 6%

Dosificacién

Cantidad de Agua

Y4 Litro 5 Litros
5 Litro 10 Litros
1 Litro 20 Litros

DOSIFICACION DE LIMPIADOR PISOS AMBIENTADOR

Dosificacion

Cantidad de Agua

Ya Litro 2 Litros

Y% Litro 5 Litros

1 Litro % 20 Litros
DOSIFICACION DE DETERGENTE — DERSA

159 5 Litros

309 10 Litros

60 g 20 Litros

Procedimientos de Limpiezay Desinfeccion

Los procedimientos de limpieza y desinfeccién deben ser efectivos y deben permitir eliminar
los residuos que generan la aparicidon y proliferacién de microorganismos que constituyan una
fuente directa o indirecta que ocasione contaminacion de areas, equipos y productos
generando un riesgo en la salud.

Todos los procedimientos de limpieza y desinfeccién deben estar documentados con el fin de

brindar informacién necesaria al personal de servicio y a los responsables del grupo PEGRC
20.

Limpieza de Elementos y equipos de Trabajo: Los elementos electrénicos (teléfonos,
pantallas, teclados, ratdon, celulares, impresoras, entre otros), deberan ser limpiados con
productos a base de alcohol, toallas humedas desinfectantes o alcohol isopropilico aplicado
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directamente en el trapo y luego efectuar su limpieza. Esta limpieza se deberd realizar antes
del inicio de la jornada, al finalizar la jornada y en los cambios de turno entre funcionarios.

Preparacion de productos de limpieza: En cuanto a la seleccién y preparacion de los
productos de limpieza y desinfeccion, la Organizacion Mundial de la salud informé que la
inactivacion efectiva en superficies del nuevo virus (COVID19) puede conseguirse en 1 minuto,
actualmente se recomienda usar, hipoclorito de sodio al 0.5% (equivalente a 5000 ppm) para
desinfectar superficies. En caso de desinfectar superficies que podrian ser dafiadas por esta
sustancia, se recomienda utilizar el alcohol al 70% o superior para desinfectar areas pequefas
entre usos, como equipos (teclados, mesas, escritorios, huelleros, cAmaras) y superficies que
son manipuladas con alta frecuencia por el personal, visitantes y demas (manijas, pasamanos,
llaves, teléfonos, entre otros).

Desinfeccion de utensilios de limpieza: En el caso de utilizar utensilios reutilizables en estas
tareas, éstos deben desinfectarse utilizando los productos ya sefialados luego de cada proceso
de limpieza y desinfeccion.

12.6 Medidas de seguridad para los docentes y administrativos

Es de uso obligatorio para todo el personal donde y administrativo los siguientes elementos de
proteccion personal:

12.6.1 Personal docente y administrativo

e Dotacién: Se recomienda para el personal el uso de overol, batas o chaquetas de manga
larga antifluido. La dotacion de trabajo solo debe salir de la sede si se requiere trasladarlo
para su respectivo lavado, en este caso, debe disponerlo en una bolsa limpia sellada y
retornarlo en otra bolsa limpia y cerrada diferente a la anterior, este proceso de lavado en
casa puede ser con agua y jabén convencional.

e Areade Cambio y desinfeccién: Destinar un area dentro del colegio para cambio de ropa
y desinfeccidn de zapatos. Esto se realizar al inicio de la jornada laboral.

e Guantes: de nitrilo preferiblemente, sin embargo, se debe tener especial cuidado en no
tocarse la cara con los mismos, cabe aclarar que esto no sustituye el lavado de manos
minimo cada 3 horas.

e Careta 0 visor: caretas desechables o de plastico lavable, que cubran completamente el
frente y los lados de la cara.

e Tapabocas: pueden ser desechables o de tela lavable, que sean fabricados de acuerdo a
los lineamientos minimos para la fabricacion de tapabocas en el marco de la emergencia
sanitaria por enfermedad COVID-19, dispuesta por el ministerio de Salud. Si son
desechables tendran un solo uso, por lo tanto, debe ser desechado cada vez que se retira,
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es indispensable no tocarlo cuando este puesto. En caso de ser de tela, debe lavarse con
agua, jabon y frotando suavemente, este proceso debe realizarse diariamente al terminar la
jornada y disponerlo en un lugar limpio para su secado dentro de la sede.

Nota: Todos los elementos anteriormente descritos son de uso exclusivo dentro de la sede,
para los desplazamientos, de la casa al trabajo y viceversa, el trabajador debe contar con sus
propios elementos.

Lineamientos para retiro de elementos de proteccion.

Los elementos de proteccion se deberan retirar y desinfectar en el siguiente orden:

e Guantes: Realice higiene de manos con alcohol al 70% o superior (sobre los guantes).
Retire los guantes, después de quitarse el primero, se mantiene el guante en la palma
gue esta protegida con el pufio, y luego usando el dedo indice, se retira el guante
faltante.

e Gafas de seguridad, careta o visor: Realice higiene de manos con alcohol al 70% o
superior, quitese la careta o las monogafas. Se retira toméandolas desde atras, sin tocar
el frente.

e Tapabocas: Pararetirarse los tapabocas de tela o desechable las personas deben tener
cuidado de no tocarse los 0jos, la nariz ni la boca. Lavarse las manos inmediatamente
después de quitarsela. Los tapabocas no se deben dejar sin proteccién encima de
cualquier superficie (ej. Mesas, repisas, entre otros) por el riesgo de contaminarse.

Para finalizar se debe seguir el protocolo de lavado de manos, descrito a continuacion.
12.4.1 Lineamientos para el lavado de manos.
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. Como lavarse las manos?

jLavese las manos solo cuando estén visiblemente sucias! Si no, utilice la soluciéon alcohalica

N

E Duracién de todo el procedimiento: 40-50 segundos

s 2

Frétesa la palma de la mano derecha

\C i /%

Deposite en la palma de la mano una

cantidad de jaban suficiente para cubric

todas Jas superficies de las manos;

" X%

Frotese las palnas de las mancs

Frétese las palmas de las mancs
entre si;

a -
f——/—,t;:j“‘x—-ﬁ

Frétese ol dorso de los dedos de

una mana con la palma de la mano
opuesta, agarrindose los dedos;

entre si, con los dedos
antrelazados:

[ 7 | [ 8 |
S T

Enjuiguese las manos con agua;

contra ol dorsc de la mano izquisrda
entrelazando los dedos y viceversa;

= 2%

" con un movimiento de
rotacién el pulgar izquierds,
atrapandolio con la palima de la
mane darscha y viceversa;

.

Séquese con una toalla desechable;

@ Mundial d:: Salud |

Frétese la punta de los dedos de la
mano derecha contra la palma de Ba
mano izquierda, haciendo un
mevimients de retacién y viceversa;

10 i 1 B N
// ﬁ@ %ﬁ %@j %

Sirvase de la toalla para cerrar ol grifo; Sus mManos son seguras.

SAVE LIVES
Clean Your Hands

Seguridad del Paciente

12.6.2 Personal externo

e Cumplimiento de protocolo para personal externo: Es de estricto cumplimiento para
todo el personal que no esté vinculado directamente con el colegio pero que este inmerso
en la operacién, este protocolo de seguridad. Es responsabilidad comunicar este protocolo
y verificar el cumplimiento de este al personal de vigilancia.

e Registro: La sede debe llevar registro obligatorio de proveedores, contratistas, y personal
de la organizacién que no pertenezca a la sede, que contenga los siguientes datos: nombre,
empresa, teléfono, direccion, persona que lo atendié y tipo de visitante, esto como
referencia para las autoridades sanitarias en caso de que sea requerido.

e Encuesta para autoevaluacion de sintomas y recorrido previo: a todos los contratistas
se les realizara una encuesta indagando sintomas basicos de salud, lugares que haya
visitado el dia de la visita y el anterior y toma de temperatura con termdémetro guardando un
registro de esta informacion. En caso de encontrar temperatura igual o superior a 38°
Centigrados no se le permitird el acceso a las instalaciones, ni se le recibirdn insumos o
productos y se le indicara comunicarse con sus superiores y lineas de atencion destinadas
por las autoridades para el manejo de estos casos.
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e Manejo de la informacién: La informacion obtenida durante el periodo de aplicacion del
presente documento seran manejados con los mismos criterios de confidencialidad ya
implementados por la organizacion

12.7 Manejo de residuos

Los residuos derivados de las tareas de limpieza y desinfeccion, tales como elementos y
utensilios de limpieza y los EPP desechables, se podran eliminar como actualmente lo tiene
definido la organizacion en su plan de gestion integral para el manejo de residuos el cual se
encuentra documentado de la siguiente manera:

12.7.1 Tipo de residuos

Proceso Actividad Tipo de residuo | Opcion de gestion
Alimentos- Ordinarios- Compostaje- tercerizacion
Comedor Organicos
EPP Ordinarios- Dispos_icién final relleno

-y sanitario.

desechables Organicos

Separacion en la fuente,
EPP embalaje en doble bolsa
desechables Resi de color negro y

esiduo . .
con sospecha . alistamiento para

. | ordinario . ,

de contagio posterior envio a
por Covid19 disposicion final al

Administrativo _ relleno sanitario.

EPP Residuos Entrega a gestor externo
peligrosos de | para disposiciéon final
desechables . . . .,
tipo infeccioso | ( desactivacion-
de personal . ..
- o de riesgo | destruccion)
contagiado P
biolégico
Limpiezas - | Empaques y | Disposicion final relleno
areas embalaje de | sanitario
comunes limpieza
) Separacion en la fuente y
Area comercializacion de
" . Papel : .
administrativa materiales potencialmente
reciclables.
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Area , , Disposiciéon de residuos
administrativa VTR 57 | fies peligrosos
12.7.2 Tipos de residuos y su disposicién
Residuos generados y su disposicion
Residuos Residuos Residuos Residuos | Residuos
liquidos solidos solidos Organicos | peligrosos
(Reutilizables) | (No
reutilizable)
Los residuos | Se depositan | Se Su Se depositaran
liquidos en las canecas | depositaran disposicion | en las canecas
resultantes de | de color gris 0 | en las | se realizara | rojas, y su
las practicas de | azul, seran | canecas de | en las | disposicién final
limpieza se | aprovechados | color verde, | canecas de | se realizara
depositan en | en procesos de | para ser | color mediante una
desagues reciclaje. destinados al | verde, con | empresa especial
residuales relleno el fin de | que realizara su
garantizando sanitario. utilizarlos recoleccion. Las
que no en el | pilas, los toner y
produzcan proceso de | en general los
contaminacioén compostaje | residuos
a las fuentes de y preservar | peligrosos, seran
agua. la calidad | depositadas en
del medio | los puntos de
ambiente. | recoleccion
establecidos, vy
se realizara una
disposicion
correcta con
gestor
especializado

12.7.3 Disposicion de residuos en caso de confirmacion de positivo COVID-19

Si en la organizacion se llegara a presentar un caso confirmado de la enfermedad por COVID-
19, y la persona relacionada hubiera permanecido en las instalaciones durante los ultimos 14
dias, la administracion ha de considerar el manejo especial de los residuos potencialmente
infectados con las medidas de control que aplican a los residuos biosanitarios (por riesgo
bioldgico) y disponer de los procedimientos para el correspondiente manejo y disposicion,
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conforme a la reglamentacion vigente para residuos peligrosos o segun las disposiciones dadas
por la autoridad competente.

Los elementos potencialmente infectados, EPP usados y demas residuos del proceso de
desinfeccién y limpieza, requerirdn de manejo especial y asi mismo se requerira aumentar la
frecuencia de retirada de desechos.

Posterior al aislamiento del personal en el caso de que se realice en su casa los residuos de
EPP desechables generados tales como guantes, tapabocas, etc., deben ser resguardados en
una caneca tipo pedal color rojo con bolsa del mismo color y la gestion y disposicion final de
estos residuos se debe realizar segun las instrucciones que brinde el personal médico que
atiende y vigila al paciente.

El personal que sea comprobado como contagiado y que sea aislado en casa debe manejar
sus residuos de tapabocas, guantes y demas en canecas rojas tipo pedal y en bolsas rojas de
calibre resistente; los residuos no deben ser mezclados con los del resto de los integrantes de
su familia y deben ser manejados segun lo indique el personal que realice el control y
seguimiento al paciente.

12.7.4 Manejo de residuos de EPP desechables generados por el trabajo.

Generalmente los residuos de los EPP desechables son manejados segun el plan de gestion

de residuos de cada institucién, y normalmente este tipo de residuo posterior a su generacion

en las empresas se entregan previamente embalados al gestor externo encargado de la
disposicion final.

Ante la emergencia sanitaria y la elevada demanda de productos como tapabocas y guantes

para prevencion de la propagacion del virus COVID-19 la primera opcion sera realizar su

disposicion final con un gestor externo idéneo. Sin embargo, ante la alta demanda de este
servicio y en caso de no ser posible realizar este proceso se determinara el uso de una de las
siguientes alternativas:

v' Bolsa verde: En este tipo de bolsas se seguiran almacenando los residuos ordinarios,
comunes o inertes (paquetes, sobrantes de alimentos, cascaras etc.) En caso tal en que en
la empresa o sede no se tengan indicios de algun personal que tenga los sintomas o este
contagiado los residuos de guantes y tapabocas también seran almacenados en la bolsa
verde junto a los residuos ordinarios, pero deben ser empacados en una bolsa individual
dentro de la bolsa que sera entregada al gestor para ser llevado al relleno sanitario.

v' Bolsa negra: En este tipo y color de bolsa seran almacenados los residuos de EPP
desechables tales como tapabocas, caretas, guantes etc., en el caso de que se cuente con
personal que tenga sintomas de gripa o aquellos sintomas que permitan tener un indicio de
un posible contagio del COVID-19; es importante resaltar que ante el indicio de un posible
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contagio todos los residuos de EPP desechables de todo el personal deben ser
almacenados en bolsas negras.
v" Bolsa blanca: En este tipo y color de bolsas seran almacenados los recipientes plasticos o
de vidrio que hayan contenido alcohol o Antibacterial.

Se recomienda que durante el periodo de emergencia sanitaria por la presencia del COVID-19
se debe evitar separar el material plastico y el carton como probablemente reciclables ya que
pueden ser manipulados por personas externas “Recicladores o recuperadores” que al no estar
debidamente protegidos en la mayoria de ocasiones pueden estar expuestos a virus y bacterias
encontrados en los residuos de este tipo.

Nota: Es importante resaltar el hecho de que posterior al indicio se compruebe de que algun
colaborador de la empresa se encuentre contagiado, se deberan realizar las actividades
planteadas en el item del presente protocolo denominado “DISPOSICION DE RESIDUOS EN
CASO DE CONFIRMACION DE POSITIVO COVID-19”.

A continuacién, se resume el tipo de residuo generado, en que labor se generay la disposicion
final dada:

Tipo de residuo | Descripcién | Labor Disposicion interna
Batas Atencion de pacientes, y | Almacenamiento y
desechables | cambio de elementos | posterior entrega al

para evitar la | gestor externo
propagacion de agentes | ECOCAPITAL.

Biosanitario contaminantes.

Tapabocas vy | Atencion al publico. Alistamiento en

guantes bolsas y posterior
envio a relleno
sanitario.

12.8 Recepcion de correspondencia

Para la recepcion correspondencia se debe reducir el contacto fisico en el movimiento de
productos entre personas, recibir la correspondencia en el mismo sitio donde se van a
almacenar, realizar un proceso de limpieza y desinfeccion de estos con la misma solucion
empleada para las oficinas, dejar actuar por minimo un minuto y posteriormente manipular los
documentos

12.9 Aspectos relacionados con toda la comunidad educativa

e Distribucion del personal: Determinar personal critico para la operacion (debe prestar
servicio presencial), flexibilizar horarios y determinar diferentes turnos de trabajo, con el
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fin de evitar aglomeraciones. Determinar personal con patologias de base, factores de
riesgo cardiovascular, HTA, DIABETES, enfermedades autoinmunes, enfermedades
respiratorias, mayores de 60 afios, 0 que convivan con personas vulnerables, de
acuerdo con los resultados de la encuesta de estratificacion de riesgo individual
propuesta por la ARL. El personal que cumpla con estos criterios de riesgo se deberan
enviar a trabajo en casa. Esta encuesta se realizara con el apoyo de psicologia y sus
resultados seran analizados por el area de talento humano y seguridad y salud en el
trabajo.
Reporte de condiciones de salud del personal: Fomentar en todo el personal la
practica de reporte de condiciones de salud y sintomas aun si son leves, asi como su
responsabilidad del reporte oportuno. El jefe directo o la persona que este delegue
realizara toma de temperatura con termémetro digital diariamente al ingreso a las
instalaciones y al finalizar la jornada a la salida de estas, llevando un registro de las
tomas en el formato determinado, esto se realizara también otras dos veces en el dia
aleatoriamente, de manera tal que se cuente con cuatro registros diarios de temperatura
por dia. Asi mismo, verificara que el trabajador de respuesta a la autoevaluacion de
sintomas diaria. En caso de encontrar temperatura igual o superior a 38° Centigrados,
se pondra al trabajador en aislamiento preventivo inmediatamente y se comunicara a las
lineas de atencion destinadas por las autoridades competentes para seguir las
indicaciones de manejo.
Seguimiento a condiciones de salud del personal: Se establecera un sistema de
verificacion para el control de las condiciones de salud del personal, para esta actividad
el centro de atencion telefonica realizara llamadas a todo el personal por lo menos una
vez a la semana, en el que cada trabajador debera responder una encuesta sobre el
estado de salud de él y su grupo familiar, sin importar si se encuentra realizando trabajo
en casa 0 en trabajo remoto. Este autodiagndstico permitird identificar sintomas
tempranos y trayectorias de exposicion al COVID-19 de los trabajadores.
Grupos de trabajo estables: Crear grupos de trabajo estables sin rotacion para
mantener control e identificar posibles sintomas. Al iniciar cada jornada laboral, se
realiza una revision del personal a su cargo, con el fin de identificar posibles sintomas.
Si existen trabajadores con algun tipo de sintoma respiratorio asi sea leve debe auto
aislarse en casa por lo menos hasta su recuperacion completa.
Politicas de ingreso a la sede: Establecer politicas para ingreso a las instalaciones,
identificar a toda persona que ingresa y establecer un nimero maximo de personas.
Adecuar los puestos de trabajo de manera tal que se garantice la distancia de 2 metros
entre puestos.
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Limpieza de equipos y utensilios de trabajo: Responsabilizar a cada trabajador de la
limpieza de sus implementos de trabajo, tales como teclados, mouse, cosedora, entre
otros. Disponer de pafios y gel desinfectante que permitan asear las areas de contacto
(de los equipos de uso general (por ejemplo, microondas) entre cada persona que lo

utiliza, o designar a una sola persona que se encargue de efectuar su manipulacion.

e Reuniones virtuales: Extender la practica de realizar reuniones a través de medios

virtuales

e Comunicacion de medidas a todo el personal: Comunicar a todo el personal las
medidas adoptadas por la organizacion y solicitar apoyo, aportes, asi como establecer
medidas disciplinarias en caso de desacato. Fomentar habitos higiénicos personales,
asi como cambio del sistema de trabajo para minimizar el contacto directo de persona a
persona, realizar recordatorio estricto de lavado de manos cada 3 horas. Evitar cualquier
tipo de contacto entre trabajadores, no saludos de beso, no dar lo mano, no dar abrazos.

e Participacién del personal: Invitar a los empleados a que propongan sus ideas sobre
la disminucién del contacto de persona a persona para reducir los riesgos de contagio
en el lugar de trabajo y tomar nota de ellas. Los empleados tendran ideas diversas y
practicas ya que estan acostumbrados al lugar de trabajo y a los procedimientos
laborales. La organizacion de esta consulta fomentara la cooperacion entre los
empleados y empresarios, la cual asegura el cumplimiento de las distintas medidas de

su empresa bajo una situacion pandémica.

e Salida de la sede: No esta permitida la salida del personal de la sede sino a la hora de
finalizacién de la jornada, en caso de fuerza mayor si la persona sale de la sede, debe
realizar nuevamente el proceso de limpieza y desinfeccion idéntico al de la finalizaciéon

de la jornada.

13 Plan de accién en caso de contagio

En caso de contagio confirmado: Si existe confirmacibn médica de personas con la
enfermedad este debe abstenerse de ir al trabajo, informar a su jefe inmediato lo antes posible,
autoaislamiento en su domicilio durante dos semanas y hasta su completa curacién de acuerdo

con manejo medico indicado.
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Contar con directorio de emergencia: Mantener a la mano el directorio con los contactos de
las entidades de emergencia, tales como linea 123, secretarias de salud, arl, asi como los
contactos internos de la organizacion para dar aviso en caso de ser necesario
Mantener informacion de personas relacionadas: Disponer de la informacion completa de
las personas que han estado en contacto con la persona enferma por lo menos, durante las
dos semanas anteriores al diagnéstico, esta informacion debera estar disponible para las
entidades de salud que las soliciten.
Si se clasifica contagio como de origen laboral: En caso de que se confirme el contacto en
el ambito laboral, se debe realizar el reporte a la ARL correspondiente siguiendo los
lineamientos establecidos por ella para tal fin.
Activacion del protocolo de limpieza y desinfeccidon: Realizar activacién de protocolo de
limpieza y desinfeccién de todas las areas en las que haya estado el empleado, enviar a
aislamiento preventivo en casa por lo menos durante los siguientes 14 dias a los demas
trabajadores que hayan tenido contacto con dicho empleado.
Medidas de contencidon por comité directivo: Activar el comité directivo para determinar las
demds acciones necesarias (aviso a todos los visitantes que hayan tenido contacto con el
trabajador)

14. Responsabilidades en la practica Montebello.
14.1 Institucién educativa:

e Garantizar el cumplimiento de una distancia minima fisica de 2 metros, tanto en
las filas de ingreso, y en todas las interacciones entre personas

e Entregar informacion sobre las recomendaciones del COVID-19, que alcancen
el 100% del personal.

e Garantizar la toma diaria de temperatura de los miembros de la comunidad al
ingreso al colegio (https://bit.ly/2wTByei) y, para ello, llevara un registro (Anexo
1).

e Elresultado del tamizaje de temperatura no debe ser mayor o igual a 38 °C. De
serlo, se aplicar protocolo de posible caso positivo, no se permitird el ingreso
del miembro de la comunidad y se continuara con el acompafiamiento del
colaborador por medio del flujograma de atencion de un caso sospecho.

e Mantener disponible y visible el instructivo de lavado de manos.

e Ubicar puntos de hidratacion estratégicamente con uso de vaso personal o
desechable para fomentar la hidratacion continua. Ademas, promovera a los
colaboradores la importancia de no compartir vasos con compaferos.

e Realizar supervision constante para la desinfeccion de los elementos y areas.

e Garantizar que se cumplan los protocolos de bioseguridad al interior del
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establecimiento educativo.

14.2 Directivos, docentes y personal administrativo y servicios generales:

e Realizar la autoevaluacion de sintomas para que tomen las medidas de salud
pertinentes antes de ir a trabajar.

e Abstenerse asistir con sintomas de gripa al establecimiento educativo.

e Reportar de manera inmediata al prestador de servicios de salud y a su superior
inmediato, cualquier sintoma de alerta respiratoria 0 de eventual contagio de
covid-19 que llegase a presentar o en un miembro de su hogar, para que en la
institucién educativa se puedan adoptar de manera oportuna las medidas
correspondientes.

e Mantenerse al tanto de las recomendaciones y actualizaciones en relacion con la
prevencion del contagio por COVID-19.

e Permitir la toma la temperatura en la institucion educativa al ingreso y al retiro de esta.

e Cumplir la distancia minima fisica de 2 metros o la que defina la organizacion
acorde a la legislacion vigente.

e Implementaran el lavado de manos con el protocolo definido por la institucion
educativa.

e Practicar la limpieza y desinfeccion de las areas de trabajo.

e Movilizar el compromiso de los estudiantes con el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad adoptados por la institucion educativa durante la
jornada escolar.

e Participar activamente en las jornadas de capacitacion o socializacién sobre las
medidas adoptadas en los protocolos y sus actualizaciones, en relacion con la
prevencién del contagio por COVID-19.

e Adoptar las medidas de autocuidado y reportar al empleador las novedades en
su estado de salud, especialmente aquellas relacionadas con sintomas de
enfermedad respiratoria y reportarlas en el aplicativo CoronApp.

e Hacer seguimiento del estado de salud de los estudiantes y sus familias.

e Adelantar las labores de manera presencial o virtual, dependiendo de lo definido
por la instituciébn educativa en la estrategia de alternancia para los aspectos
pedagdgicos y académicos.

14.3 De los estudiantes y padres de familia:

e Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados por el establecimiento
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Semana del 13 al 16 de octubre. Asisten los estudiantes de grado once en contra jornada, en
donde se espera un total de 40 estudiantes en jornada mafiana en horario de 9 a 11:30 am y
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educativo durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de la
institucion educativa.
Realizar la evaluacién de sintomas para que tomen las medidas de salud
pertinentes antes de ir a estudiar.
Abstenerse de llevar a los estudiantes enfermos al Colegio. Los nifios que
lleguen con sintomas de gripa seran devueltos a sus casas.
Reportar de manera inmediata al prestador de servicios de salud y al Colegio,
cualquier sintoma de alerta respiratoria o de eventual contagio de covid-19 que
llegase a presentar o en un miembro de su hogar, para que en la institucion
educativa se puedan adoptar de manera oportuna las medidas
correspondientes.
Mantenerse al tanto de las recomendaciones y actualizaciones en relacién con la
prevencion del contagio por COVID-19.
Adoptar las medidas de autocuidado, y fomentarlas en los demas, y reportar al
Colegio las novedades en su estado de salud, especialmente aquellas
relacionadas con sintomas de enfermedad respiratoria y reportarlas en el
aplicativo CoronApp.

14.4 Jornada escolar en alternancia

35 en jornada tarde en horario de 12:30m a 3pm. previa autorizaciéon a través del
consentimiento informado firmado por su acudiente.

Semana del 19 al 23 de octubre, se citardn en contra jornada los estudiantes de grado

décimo. Se espera un aforo de 30 estudiantes en jornada mafiana en horario de 9 a 11:30 am

y 30 en jornada tarde en horario de 12:30m a 3pm.

Semana del 26 al 30 de octubre. Asistiran los estudiantes de grado noveno, con el fin de
adelantar su proceso de matricula con el SENA, asi:

HORA
DIA GRUPO JORNADA :L%Féﬁzgg DE | AFORO
SALIDA
Lunes 26 901 IM 9:00 11:30 30
octubre
Lunes 26 901 JT 12:30 | 300P 31
octubre m.
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Martes 27 902 IM 9:00 | 11:30 27
octubre
Migrcoles 28 903 IM 9:00 11:30 28
octubre

Estudiantes que no
Jueves 29 alcanzaron el

registro en los dias JMAIT 9:00 11:30 20
Octubre ;

citados

anteriormente

Estudiantes que no
Viernes 30 alcanzaron el

registro en los dias JMIIT 9:00 11:30 20
Octubre :

citados

anteriormente

Del 2 de noviembre y hasta el 13 de noviembre, los docentes SENA estaran en la institucién
en horario de 9 am a 3 pm, con el fin de recibir aquellos estudiantes que, por diferentes motivos,
no hayan podido entregar sus actividades.

Cabe resaltar que:

Los estudiantes que no cuenten con su consentimiento informado debidamente diligenciado
(ver anexo 2), no podra ingresar a la institucion.

Aquellos que no cuenten como minimo, con el uso de tapaboca, tampoco podré ingresar a la
institucion.

Al ingreso se diligenciara el formato de ingreso (ver anexo 1), que cuenta con los items:
Nombres del estudiante, Temperatura, Teléfonos de contacto, EPS y direccién de residencia.
Dicha medida, se realiza con el fin de ayudar a aquellos estudiantes que deseen algun tipo de
asesoria con respecto a las guias, ayuda con el registro de actividades en la plataforma
Classroom o Territorium y no estaran obligados a asistir, si asi lo desean.

14.5 Distanciamiento fisico para garantizar un espacio entre las personas en la institucion
educativa

Para garantizar el distanciamiento fisico de 2 metros se definieron las siguientes acciones:
e Trabajar en grupos pequefios de nifios (maximo 15 nifios por aula Sede A, 5 Sede B).
e Incentivar el distanciamiento fisico con personas fuera de las casas y frente a frente
en lugares publicos (ascensores, porterias, entre otros), en el transporte publico y
en comunidad.

e Conservar las distancias de 2 metros en filas o sillas y en las areas en que aplique.
Se seializa el piso para facilitar el distanciamiento de los nifios.
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e Promover que las actividades no laborales no concuerden con horas de mayor
afluencia de publico.

14.6 Lavado de manos

Se contara con los recursos para garantizar el lavado frecuente de manos de todas las

partes interesadas, minimo cada 2 horas, tales como lavamanos, jabon, toallas y
canecas.

Lavamanos disponibles: 3 en bafios.
14.7 Uso obligatorio de tapabocas

Todos los miembros de la comunidad educativa deben hacer uso de un tapabocas.

El equipo docente, administrativo, directivo y de servicios generales recibira los EPP
definidos en este protocolo y deberdn hacer uso de tapabocas antes de llegar a trabajar
y después de salir de la institucién.

Los tapabocas de las maestras de preescolar, en lo posible, seran transparentes, con el
fin de lograr adelantar actividades de las areas de lenguaje y socio-afectiva, que
requieren que los nifios vean la expresién de las maestras.

Los nifios haran uso del tapabocas (el que lleven de su casa), segun lo definido por las
autoridades.

El ingreso de los padres o familiares soélo estara permitido en casos estrictamente necesarios
previo cumplimiento del protocolo de desinfeccién.

14.8 Entrada de personal:

ANTES

e Antes de salir de su casa se deben tomarse la temperatura y evaluar su estado de
salud. Si tiene una temperatura mayor a 38°C o algun sintoma asociado a COVID-
19 no puede asistir a la institucion educativa.

e Antes de ingresar al colegio debe restregar sus zapatos en el tapete desinfectante;

e La persona encargada les toma la temperatura y se hace el registro.
e Debe llegar haciendo uso de tapabocas
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e Deben lavarse las manos tan pronto entren a la institucion educativa y/o aplicarse gel
antibacterial, si es posible hacer uso de un delantal u overol

DURANTE
Entrada estudiante (excepcionalmente padres de familia — 3 profesores encargados):
e Ingresar directamente al salon asignado

e Mantener el distanciamiento.

e Circular por la derecha en corredores y escaleras

e Permanecer con el tapaboca.

e« Permanecer en el pupitre asignado y seguir las indicaciones del profesor

e No prestar, ni solicitar prestados elementos de trabajo, en caso excepcional asearlo
con gel antibacterial disponible en el aula

e En caso necesario de uso del bafio, solicitar permiso al docente y aplicarse gel
antibacterial a la salida y regreso del salon.

e En caso de uso del bafio lavarse las manos antes y después del uso del sanitario

DESPUES
e Los estudiantes deben lavarse las manos antes de salir del establecimiento educativo y
debe toméarseles la temperatura.
o El personal debe tomarse la temperatura antes de salir del establecimiento educativo.
e Evitar el contacto al salir del salén y al despedirse.

Disposicion de los Elementos de Proteccién Personal (EPP)

Los EPP se entregaran con base en la matriz de peligros que esta definida de acuerdo
con el nivel de riesgo y actividades de cada uno de los colaboradores. El uso, cambio
y disposicion final de los elementos se realizara segun las especificaciones dadas en
la ficha técnica que debe ser entregada por los fabricantes.

Se ha definido los siguientes Elementos de Proteccion Personal para sus colaboradores:

CARGO ELEMENTOS DE PROTECCION
DOCENTES TAPABOCAS
ADMINISTRACION TAPABOCAS
SERVICIOS GENERALES TAPABOCAS
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Limpieza y desinfeccion

Se dispondré de los insumos quimicos necesarios para garantizar los procesos de
limpieza y desinfeccion, buscando un uso, almacenamiento y deposicion de estos de
la manera adecuada.

La institucion educativa se compromete a garantizar la limpieza y desinfeccion, asi:

Sequir el plan de saneamiento basico.
Desinfeccién del material. Material que utilicen lo deben guardar desinfectado.
Desinfeccién de la oficina, escritorios, teléfonos, computadores se hara a diario y estara a
cargo del equipo de servicios generales.
Los elementos de limpieza y desinfeccidn, segun las superficies de que se trate son:

o PISOS: agua, jabon liquido, hipoclorito de sodio,
MESAS — ESCRITORIOS - SILLAS: jabon liquido y agua:
TELEFONOS — COMPUTADORES: agua y alcohol:
VIDRIOS: limpia vidrios;
MANIJAS Y VARANDAS: jabén liquido y alcohol

o MATERIAL DIDACTICO: trapo o pafitos himedos y alcohol; agua y jabon si es posible.
Se contara con dispensadores de gel antibacterial.
Lavamanos: 10.
El establecimiento educativo queda limpio a la hora de la salida, se hace aseo general cuando
todo el mundo se ha ido.
Se limpian y desinfectan las areas de trafico con jabon que juagan y después con hipoclorito
de sodio. Esto se hace en todos los corredores, el salon mdltiple, el salén de arte, todo el
sector de administracion, los corredores de abajo y de arriba y las escaleras.
Los profesores deben desinfectar el material que usaron para guardarlo limpio y desinfectado.
Cada nifio usara su propio material, no habréa intercambio.
Las manijas, barandas de las escaleras, los interruptores de luz deben limpiarse después que
todo el mundo entre, y cuando estén todos los nifios en sus salones. Se debe hacer con jabon
y juagar.
El bafio de los adultos se lava al inicio de la jornada y cuando todo el mundo se vaya.
No se permite el consumo de alimentos dentro de la institucion.

O O O O

Manejo de residuos
La institucién educativa se compromete a garantizar el manejo integral de residuos
mediante las siguientes acciones:

Realizar la disposicién en bolsas y canecas de acuerdo con el codigo de colores
del establecimiento educativo: caneca pequefia blanca con tapa y bolsa — residuos
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ordinarios (una en cada salén); caneca pequefia roja con bolsa blanca -reciclaje (una
en cada salon);. Una caneca con doble bolsa negra para tapabocas y guantes
(marcada como RESIDUOS NO APROBECHABLES. Va en la entrada).

e Disponer de un punto de acopio previamente sefalizado para la posterior
recoleccion y entrega al proveedor correspondiente.

e Los pafiuelos, los Elementos de Proteccion Personal, mascarillas y dotacion
desechable que el personal emplee para el cumplimiento de la “etiqueta
respiratoria”, se depositaran en papeleras o contenedores separados, protegidos
con tapa, rotulados y, en lo posible, accionados por pedal.

e Recolectar los residuos diariamente.

e Almacenar los residuos peligrosos en un area especifica para luego entregar al gestor.

e Implementar el plan de saneamiento basico.

15 PREVENCION Y MANEJO DE SITUACIONES DE RIESGO DE CONTAGIO

Una vez que se identifigue que algun miembro de la comunidad educativa (personal
del Colegio o estudiantes, o miembro del hogar o contacto estrecho! de personal o
estudiantes) tiene sospecha o confirmacion de la infeccidn, los pasos siguientes seran
usar mascarilla y cumplir aislamiento en su casa de manera inmediata hasta tener una
indicacion de su EPS o ARL que permita su retorno de manera presencial.
Adicionalmente, se realizaran las siguientes acciones:

Reporte de casos positivos y sospechosos
Ante cada caso de un empleado con resultado positivo para COVID-19, se reportara a
la Secretaria de Salud Distrital y se realizar4 un cerco epidemiolégico identificando
cuéles empleados o estudiantes tuvieron contacto estrecho en los ultimos catorce dias
para que estos también consulten en su EPS.

Segun la situacion, las siguientes son las RUTAS DE MANEJO ante situaciones
agudas o casos probables o confirmados de contagio por COVID-19 en la comunidad
educativa:
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a. Presencia de casos probables o confirmados de COVID-19 en familiar miembro del mismo
hogar o contacto estrecho de algun integrante de la comunidad educativa:

Casos probables o REPORTE: datos

" L personales.
confirmados familiar o sintomas y
contacto estrecho de acciones
miembro de la adelantadas
comunidad
~
Bridar informacion sobre Si el REPORTE arroja un caso
recomendaciones generales de sospechoso debe aislarse al
cuidado - Identificar contactos miembro de la comunidad
de la persona afectada e mientras puede ir a su hogar a
informar la situacion - Hacer atender las recomendaciones de
seguimiento las autoridades de salud; informar
L 2 la ARLy a secretaria de salud )

Reintegro con evidencia
de recuperacién o no
contagio soportada por
personal autorizado de
salud
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b. Presencia de caso sospechoso o confirmado de COVID-19 en integrante de
la comunidad educativa:

REPORTE: datos
personales. sintomas y
acciones adelantadas y
acciones estipuladas en

ruta anteriormente
descrita

Casos probables o
confirmados en miembro de
la comunidad

Cierre preventivo de la institucion educativa de 48
horas para realizar limpieza y desinfeccion de todas las
Evaluacion de la areas
necesidad de realizar

pruebas de COVID-19
a personal de la Identificacion de contactos y aviso a la comunidad

instituciéon educativa educativa para que monitoreen su estado de salud
para definir si deben aislarse y seguir
recomendaciones en ese caso

Reintegro con
evidencia de
recuperacion o no
contagio soportada
por personal
autorizado de salud
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c. Presencia de sintomas leves, agudos o graves de orden respiratorio,
gastrointestinales, dolor de cabeza, dolor de garganta, o fiebre durante la
jornada escolar en algun integrante de la comunidad educativa:

Brindar recomendaciones de cuidado
e importancia de ser valorado por un

AISLAMIENTO y AVISO profesional de la salud.

Presencia de sintomas A LOS PADRES O

durante jornada escolar ACUDIENTES PARA QUE

de un estudiante: LO RECOJAN Identificar contactos cercanos en la

institucion educativa para definir
aislamiento preventivo en casa.

Si fue infeccion
bacteriana o viral
diferente al COVID-19 se

Hacer segumiento para
verificar si es un caso
confirmado o sospecho de

COVID-19. En caso afirmativo,
aplicar ruta definida para eso.

esperard a que se
recupere en casa.

Brindar recomendaciones de cuidado e
importancia de ser valorado por un
RETIRARSE profesional de la salud.
escolar de otro INMEDIAT;’QMENTE DE LA
miembro de |a INSTITUICON EDUCATIVA
comunidad: - AVISO A LA ARL

Presencia de sintomas
durante jornada

Identificar contactos cercanos en la
institucidn educativa para definir
aislamiento preventivo en casa.

Hacer seguimiento para
verificar si es un caso
confirmado o sospecho de
COVID-19. En caso afirmativo,
aplicar ruta definida para eso.

Si fue infeccion bacteriana o viral
diferente al COVID-19 se esperara
a que se recupere en casa y debe
presentar certificacion médica.
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Vigilancia de la salud de los miembros de la comunidad educativa en el contexto del
Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST y como parte del
modelo de alternancia en la prestacion del servicio de educacion

La institucion educativa se compromete a:

o Identificar la vulnerabilidad de todos sus colaboradores y estudiantes por medio de la
encuesta de riesgo individual, para lo cual se utilizara la herramienta creada para ello por
la SED

e Actualizar la matriz de Identificaciébn de Peligros, Evaluacién y Valoracion de Riesgos
(IPEVR) incluyendo el riesgo de exposicién al COVID-19, y reforzara en los miembros de
la comunidad los aspectos criticos de convivencia y de exposicién con una persona de alto
riesgo para fomentar el cuidado de sus compafieros y familiares.

o Disponer de todos sus recursos para garantizar que los colaboradores que se encuentren
en trabajo presencial se capaciten en los aspectos basicos relacionados con la forma en
gue se transmite el COVID-19 y la manera de prevenirlo. Sumado a esto, se les divulgaran
todos los procedimientos para realizar su trabajo de manera segura. La institucion
educativa también ofrecera diferentes alternativas de organizacién laboral.

¢ Facilitar todas las medidas preventivas frente a las instalaciones locativas, herramientas
de trabajo, y elementos de dotacion adecuados, definiendo areas de trabajo comun, cambio
de ropa, entre otras, y garantizando el manejo de limpieza de EPP y su disposicion final.

e Tomar acciones frente a cada uno de los miembros de la comunidad educativa para
garantizar que cumplan estrictamente todas las medidas de bioseguridad. Para ello,
aplicara estas medidas:

e Se definieron horarios de alternancia (ver mas arriba) para tener un nimero de estudiantes
y docentes, y personal administrativo, que permita el distanciamiento social.

e Las reuniones con padres de familia y las que se hagan con el equipo de trabajo se haran
en lo posible de manera virtual.

e Definir el minimo numero de trabajadores con los que dara continuidad a la operacion,
procurara que el personal que tiene que desplazarse a realizar labores por fuera de
aislamiento sea menor de 60 afios, y priorizara aquellos que tengan las mejores condiciones
de salud. Esto, en atencién a la estrategia de alternancia definida por la institucion
educativa.

e Para los trabajadores con morbilidades preexistentes susceptibles a los efectos del
contagio de COVID-19 como enfermedades cardiovasculares, enfermedades que
comprometan su sistema inmunolégico, cancer, VIH, gestantes y enfermedades
respiratorias cronicas y otras que se tengan desde el diagndstico de condiciones de
salud que representen riesgo para el trabajador, gestionar las formas mas
adecuadas para que desempefien su labor sin poner en riesgo su salud y vida.
Mantener activos los canales de comunicacion sobre pautas para el cuidado.

Llevar un registro de identificacion de miembros de la comunidad educativa que sirva de
referencia para las autoridades sanitarias en caso de que algin miembro de la comunidad
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educativa (personal o estudiantes) salga positivo para COVID-19, de modo que puedan
rastrearse los contactos (Anexo 4).

e En el desplazamiento desde y hacia el lugar de trabajo, la institucién educativa dara
a todos sus empleados pautas de comportamiento seguro al momento de
desplazarse desde su vivienda al trabajo y del trabajo a la vivienda. También
promovera las medidas preventivas para que cada trabajador implemente en su
vivienda, tanto al llegar o salir de ella.

¢ Algunas medidas que se tomaran son las definidas en el protocolo de entrada y de
salida descrito mas arriba y en las acciones de sefializacion necesarias para
mantener el distanciamiento social.

Monitoreo de sintomas

La institucion educativa recomienda a todos sus empleados la descarga y uso de la
aplicacion mévil CoronaApp.

De manera obligatoria, antes de salir de casa, cada trabajador reportar4 de manera
diaria sus sintomas mediante la encuesta que esta disponible en la pagina web de la
SE. En el caso de los estudiantes, se hara un seguimiento a aquellos que no vayan a
la institucion y se estara observando a aquellos que llegasen a presentar algin sintoma
durante la jornada escolar para activas las rutas del caso.

Cualquier trabajador o estudiante, que tenga sintomas de COVID-19, debe quedarse
en casa, llamar a su EPS e informar a la institucion educativa inmediatamente para
activar las acciones del caso.

PLAN DE COMUNICACIONES

El Colegio cuenta con un plan de comunicaciones, que establece diferentes canales
de informacion y comunicacién para facilitar el conocimiento sobre prevencion y el
manejo de la pandemia del COVID-19, asi como de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), para que los miembros de la comunidad educativa sean conscientes de las
condiciones de salud y trabajo que deberan ser asumidas con responsabilidad a través
de comportamientos saludables en el entorno escolar y laboral.

Igualmente, el Colegio mantendra las lineas de contacto con las autoridades
pertinentes en caso de cualquier emergencia.

La prevencion del contagio a través del autocuidado y cuidado del otro es
responsabilidad de todos. El Colegio se compromete a implementar las medidas
contenidas en este protocolo y a vigilar el cumplimento de las mismas por parte de los
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miembros de su comunidad educativa (docentes, directivos, personal administrativo y
servicios generales, estudiantes, padres de familia, proveedores)
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ANEXO 1 FORMATO INGRESO

NOMBRES | - HORA
FECHA| Y | Do | Nantog | TEMPERATURA| DE | TEMPERATURA| FIRMA
APELLIDOS SALIDA
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ANEXO 2 AUTORIZACION

Bogota, FECHA: 2020

Yo, identificado con CC CE No.
padre de familia del menor con

identificacion No. . bajo mi estricta responsabilidad, por medio del

presente documento manifiesto:

v Que de manera detallada se me ha suministrado informacion completa, suficiente,
con un lenguaje sencillo y claro sobre los riesgos a los que mi hijo o hija esta
expuesto-a, mientras se desarrolla el plan de alternancia que se adelanta en el
colegio Montebello; asi mismo, se me ha explicado que los estudiantes van a estar
en riesgo de contagiarse mientras se encuentren en la instituciéon o se desplacen
hacia ella.

v" Que conozco la naturaleza de la enfermedad, acerca del significado de caso
sospechoso o confirmado del coronavirus COVID-19, en cuanto a su presentacion
clinica, modo de contagio, medidas para contenerla, posibilidad de sufrir la
enfermedad, complicaciones o muerte.

v Que tras haberse cumplido lo anterior, doy mi consentimiento de que mi hijo o hija

asista al colegio Montebello IED y exonero a
los miembros de la comunidad educativa de cualquier suceso que pueda ocurrir
mientras se da el proceso de alternancia, obedeciendo las directrices tanto del
Ministerio de Educacion, como de la Secretaria de Educacion.

v Que me hago cargo y recomiendo a mi hijo a atender el estricto cumplimiento de las
normas de la institucion, ademas de dotarlo con los elementos de bioseguridad que
sean necesarios para el bienestar de mi hijo o hija.

Certifico que el contenido de este consentimiento me ha sido explicado en su totalidad, que lo
he leido 0 me lo han leido y que entiendo perfectamente su contenido.

Firma del acudiente Firma del Estudiante
Nombres y Apellidos del Acudiente NUmero y Tipo de Documento del estudiante
Sede A “Montebello” - Calle 24 A Sur No. 1 A-95 Este Sede B “José Maria Cérdoba” — Calle 28 Sur No. 1A-37 Este

Teléfono 2067680 - 3644218

SECRETARIA DE
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Anexo 3: Plano general de la Sede A

‘ RUTA DE INGRESO
‘ RUTA DE SALIDA
@ DESINFECCION DE CALZADO

o TOMA DE TEMPERATURA

PUNTO DE DESINFECCION DE
MANOS

]
‘ "‘"‘(‘1'

PUNTO DE LAVADO DE MANOS

Sede A “Montebello” - Calle 24 A Sur No. 1 A-95 Este Sede B “José Maria Cérdoba” — Calle 28 Sur No. 1A-37 Este
Teléfono 2067680 - 3644218 E-Mail

SECRETARIA DE

EDUCACION

BOACIA.

cedmontebello4@educacionbogota.edu.co
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ANEXO 4: PLANO DETALLADO COLEGIO MONTEBELLO

SEDE A

Cada espacio tiene asignado un namero segun corresponda:

ESPACIO SIMBOLO ESPACIO SIMBOLO
AULA A-¢7 LUDOTECA LU
LABORATORIO L BANOS B-¢?
SALA DE INFORMATICA S CASETA DE BOMBAS CB
AULA ESPECIALIZADA AE — ¢? ZONA PEATONAL P
TIENDA ESCOLAR TE TANQUE SUBTERRANEO TS
FOTOCOPIADO F DEPOSITO D-¢?
DESCANSO ESCALERA DE HALL H
CUARTO REFRIGERIO CR CORREDOR C
CUARTO CM EMISORA E
MANTENIMIENTO
SALA PROFESORES SP OFICINA O-¢?
ZONA VERDE ZN BIBLIOTECA B
CUARTO PERSONAL CPA CUARTO CELADURIA CcC
ASEO
CUARTO DE ASEO CA PATIO P
PARQUEADERO PQ CELADURIA CE
DISTRIBUCION ESPACIOS

EDIFICIO PISO Numero Espacio Ocupacion o uso Actual

1 B — HOMBRES PRIMARIA

2 B — MUJERES PRIMARIA

3 CB

4 TE

. 1 5 TS

6 ZP

85 D — TIENDA ESCOLAR

86 D — JUEGOS TRADICIONALES

7 A-24

2 3 8 A-23
9 A-22

Sede A “Montebello” - Calle 24 A Sur No. 1 A-95 Este

Teléfono 2067680 - 3644218

E-Mail cedmontebello4@educacionbogota.edu.co

Sede B “José Maria Cordoba” — Calle 28 Sur No. 1A-37 Este
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10 A-21
11 A — SISTEMAS BACHILLERATO
12 C
13 P
14 A—16
15 A-17
16 A-18

) 17 A-19
18 B - HOMBRES DOCENTES
19 B — RECTORIA
20 B — MUJERES DOCENTES
21 C
22 DE — PRIMER A SEGUNDO PISO
23 A — 15 DANZAS
24 A-14
25 A-13
26 A-12
27 B — NINOS
28 B — ADMINISTRATIVOS

1 29 B — NINAS
30 C
31 H
32 D — BANDA DE MARCHA
69 D — EDUCACION FISICA
89 CM
75 PQ
90 B
33 A-1
34 A-2
35 A-3

) 36 A—4

3 37 A-5

38 A—-6
39 C
40 DE

1 41 A-11
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42 A-10
43 A — 9 SISTEMAS PRIMARIA
44 H
45 A-8
46 A-7
47 C
48 C
81 E
49 P - SUR
50 zZV
51 SP
52 O — COORDINACION JM
4 1 22 O — COORDINACION JT
55 P
56 P
57 A-25
58 A—26
59 A — 27
60 O — ALMACENSTA
61 D — ALMACEN
62 CE
5 1 63 B — PRIMERO
64 O — PAGADURIA
65 O — FOTOCOPIADO
66 O — ORIENTACION
67 C
68 zZV
69 CR
70 L
71 D — FiSICA
5 1 72 D — BIOLOGIA Y QUIMICA
87 CPA
88 CA
2 73 A — CRI (Centro de Idiomas)
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74 D — HERRAMIENTAS VARIAS

75 PQ

76 yAY}

77 A — 29 PREFABRICADA
. 1 78 A — 30 PREFABRICADA

79 CORREDOR

80 B

82 O — SECRETARIA RECTORIA
8 1 83 O - RECTORIA

84 O — SECRETARIA ACADEMICA
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ANEXO 5 PLANO DETALLADO COLEGIO MONTEBELLO SEDE B JOSE MARIA CORDOBA

Cada espacio tiene asignado un niumero segun corresponda:

ESPACIO SIMBOLO ESPACIO SIMBOLO
AULA A-¢? LUDOTECA LU
LABORATORIO L PATIO P
SALA DE INFORMATICA | S TARIMA T
AULA ESPECIALIZADA AE — :;? | CORREDOR C
TIENDA ESCOLAR TE CUARTO DE ASEO CA
FOTOCOPIADO F CUARTO CELADURIA | CC
CUARTO REFRIGERIO CR CUARTO DE MATERIAL | CM

DISTRIBUCION ESPACIOS

Numero Espacio Ocupacion o uso Actual
1 A-11
2 A-10
3 CR
4 LU
5 A-9
6 A-8
7 A-7
8 A-6
9 A-5
10 CM
11 B - NINOS
12 B - PROFESORES
13 C
14 CcC
15 B - NINAS
16 PO
17 C
18 T
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19 CA
20 A-4
21 A-3
22 A-2
23 A-1
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ANEXO 6: AREA SALONES SEDE B

ASIGNACION
SALON  |ANCHO(m) |LARGO(m)|AREA(M2)|  JM JT
1 5,60 5,80 32,48
2 5,60 5,90 33,04
3 5,60 587| 32,872
4 5,60 5,90 33,04
5 5,09 588 29,9292
6 5,60 586 32,816
7 4,48 560 25,088
8 4,12 560 23,072
o 1,37 2,42|  3,3154
4,88 510 24,888
10 5,70 572| 32,604
INFORMATICA 5,10 9,00 45,9
AREA TOTAL SALONES 349,0446
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ANEXO 7: AREA SALONES SEDE A

ASIGNACION

SALON ANCHO(m) | LARGO(m) | AREA(m2) IM JT
1 7,10 8,80 62,48
2 7,10 8,80 62,48
3 7,10 8,80 62,48
4 7,10 8,80 62,48
5 7,10 8,80 62,48
6 7,10 8,80 62,48
7 7,10 8,80 62,48
8 7,10 8,80 62,48
INFORMATICA 7,10 8,80 62,48
10 7,10 8,80 62,48
11 7,10 8,80 62,48
12 7,10 8,80 62,48
13 7,10 8,80 62,48
14 7,10 8,80 62,48
S.DANZAS 7,10 8,80 62,48
16 7,10 8,80 62,48
17 7,10 8,80 62,48
18 7,10 8,80 62,48
19 7,10 8,80 62,48
INFORMATICA 7,10 8,80 62,48
21 AV 7,10 8,80 62,48
22 7,10 8,80 62,48
23 7,10 8,80 62,48
24 7,10 8,80 62,48
CASETA1 5,10 6,70 34,17
CASETA2 5,10 6,70 34,17
CRI 8,60 9,86 84,796
LABORATORIO 8,60 11,06| 95,116
26 5,10 6,70 34,17
27 5,10 6,70 34,17
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28 5,10 6,70 34,17
LUDOTECA 3,30 21,40 70,62
TOTAL AREA 1920,90
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ANEXO 7: COMITE DE PLAN DE CONTINGENCIA

(1 Docente, 1 Estudiante y 1 Padre de Familia --- Solo Para Oficiales)

ACTA DE
NOMBRES Y . TELEFONO ELECCION
REPRESENTANTE APELLIDOS CORREO ELECTRONICO F1J0 CELULAR (NGmero y
Fecha)
RECTOR ALVARO asuarezl@educacionbogota.edu.co | 2067680 3017169431
SUAREZ
LOPEZ
LUZ MARINA | Luz.marinaalfonso@hotmail.com 2066751 3105877550 | 31 ENERO
DOCENTE MATALLANA 2020
PADRE DE SANDRA sandragomezibarra@yahoo.es 2067680 3138750824 | 7
EAMILIA GOMEZ FEBRERO
IBARRA 2020
NESTOR 2067680 3024359733 | 6
ESTUDIANTE DELGADILLO FEBRERO
2020
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