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HORIZONTE INSTITUCIONAL

LA INSTITUCION

Su existencia se remonta a comienzos del
afio 1954, ubicdndose la escuela dentro de
los predios de la hacienda “El Cortijo" En
1962 se construyo la primera planta fisica
de la Institucidn, en el drea destinada para
tal fin. Consistié en dos bloques de tres
aulas cada uno, dos baterias de bafios,

oficina para la direccidn, vivienda para el
celador, mds un aula que con algunas adecuaciones prestd los servicios para los que se desting
inicialmente. Siendo Alcalde de Bogotd el doctor Virgilio Barco Vargas, se construyé un edificio
de dos plantas con un total de doce aulas, inaugurado en febrero de 1968. Por estos afios nuestra
Institucién se llamaba Concentracién Escolar Ismael Perdomo y se le pretendié cambiar el
nombre a Concentracién Escolar Virgilio Barco, pero la comunidad educativa no lo aceptd y la
siguid llamando Concentracion Escolar Ismael Perdomo. En el afio 1973 la Concentracién Distrital
Ismael Perdomo como se le llamaba en aquellos tiempos, pasé a formar parte de la zona 8% de
Kennedy, posteriormente pasé a la zona 7% de Bosa junto con las concentraciones de Nuevo
Chile, Olarte y el Motorista.

Por resolucion 2815 del 13 de septiembre de 2002, se unifica la administracién del CENTRO
EDUCATIVO DISTRITAL (CED) ISMAEL PERDOMO, el plantel se denominaria en adelante
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL "ISMAEL PERDOMO" y se hace el proyecto para
iniciar el bachillerato.

Hacia el 2007 la Institucion hace parte del Plan de Reestructuracion de Plantas Fisicas, se lleva
a cabo la construccién de 30 aulas, zona deportiva, aula miltiple, aulas de informadtica, biblioteca,
laboratorios, zona administrativa, sala de profesores, cafeteria, bafios...distribuidos en la nueva
construccion de tres pisos.

En el afio 2010 se inician labores en la nueva
planta fisica y la Institucion cambia su
nominacion A COLEGIO ISMAEL PERDOMO -
Institucion Educativa Distrital; se encuentra
ubicado en la localidad Ciudad Bolivar (19), del
Distrito Capital, en la Calle 64 sur # 71F-18; en
julio de 2.010 asume la rectoria la sefiora | =
MARTHA JANETH ARIAS CORTES, hasta la
fecha.
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MISION

El Colegio Ismael Perdomo I.E.D. ofrece a la comunidad programas de educacién formal en tres
jornadas, en los niveles de educacién inicial, bdsica y media vocacional; integra nifios con déficit
cognitivo leve. Facilita condiciones para su desarrollo integral y afianzamiento de sus valores,
se fortalecen sus proyectos de vida mediante los énfasis de: Introduccidn a las ingenierias y
Técnico en contabilizacion de operaciones comerciales y financieras.

VISION

El colegio Ismael Perdomo-I.E.D., a mediano plazo 2020, con el apoyo de un equipo
interdisciplinario, habrd generado condiciones de calidad humana y académica, forjando
hombres y mujeres capaces de promover ambientes de sana convivencia y con habilidades
emprendedoras que le permitan responder a los retos del presente siglo, mediante el desarrollo
de competencias laborales y profesionales.

FILOSOFIA

En el Colegio Ismael Perdomo - Institucion Educativa Distrital, la educacion estd encaminada al
servicio, progreso y realizacién de toda la comunidad educativa. Asi, nuestra filosofia se
enmarca en la participacién democrdtica y se orienta hacia la construccién de un ser nuevo
mediante la formacién integral que permita a nifios, nifias y jévenes convertirse en buenos
ciudadanos, gestores de un futuro mejor que eleve la calidad de vida de sus comunidades; que
los capacite para reconocerse como miembros activos de su entorno y para desplegar sus
derechos con fundamento en sus deberes, haciendo de la cotidianidad el ejercicio de la
convivencia y de la realizacion personal y comunitaria.

Es importante resaltar que los procesos cognoscitivos, socio-afectivos y psicomotores que
forman al estudiante Perdomista, se dan simultdneamente con el fortalecimiento de valores
como la libertad, el amor, el ejercicio de la democracia, el respeto, la tolerancia y la solidaridad
y la educacién para el trabajo. En este sentido, se puede afirmar que en el Colegio Ismael
Perdomo:

% Educamos para la libertad en el ejercicio de los deberes y derechos que enmarcan la vida en
comunidad

< Educamos para la responsabilidad como fundamento del respeto frente a los deberes y
derechos de los demds y el compromiso en la construccion de una sociedad mejor.

< Educamos para la democracia; es decir, para la participacién y el ejercicio de la vida
ciudadana responsable.

*,

> Educamos para la convivencia como generadores de espacios de didlogo y concertacidn.
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Educamos para la productividad sirviendo al compromiso de todos en la construccion y

sostenibilidad del futuro y la calidad de vida.

< Educamos para la creatividad desplegando las aptitudes y capacidades que tiene todo ser

humano para construir y recrear mundos posibles.

» Educamos para el emprendimiento, entendido no solo como la iniciativa hacia los proyectos

productivos, sino como valor importante para generar el propio proyecto de vida.

< Educamos para el trabajo, fomentamos desde pequefios el trabajo en equipo, la iniciativa y

creatividad.

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Los principios que orientan la labor educativa del Colegio Ismael Perdomo son:
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LA VIDA. Principio sobre el cual se fundamentan todos los procesos de formacion
integral.

LA LIBERTAD. Capacidad de autodeterminacion de la voluntad, que permite a los seres
humanos actuar como deseen; respetdndose a si mismo y a los demds.

EL LIDERAZGO. Para ser forjadores de su proyecto de vida a través de procesos de
autogestion.

EMPRENDIMIENTO. Capacidad de innovar; entendida ésta como la capacidad de generar
bienes y servicios de una forma creativa, metédica, ética, responsable y efectiva.

Los Valores que orientan la labor educativa del Colegio Ismael Perdomo son:

RESPONSABILIDAD. Cualidad de quien responde positivamente ante si mismo y los
demds.

AUTONOMIA. Facultad de la persona para actuar libremente dentro de un marco de
valores predeterminados por la sociedad.

TOLERANCIA. Respeto y consideracién hacia la manera de ser, obrar o pensar de los
demds, contraria a la propia.

RESPETO. Actitud de valorar con prudencia una persona una idea o una institucion.
Fundamento de las relaciones humanas traducido en la consideracion hacia el otro en pro
de la propia consideracion.

PRODUCTIVIDAD. Compromiso del ser humano frente a si mismo y a su comunidad de
intervenir el medio que lo rodea para producir bienes y servicios para mejorar su calidad
de vida.

De acuerdo con los principios y valores Perdomistas expuestos anteriormente, el
horizonte institucional pretender hacer realidad los siguientes propésitos:
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< Consolidar una cultura de convivencia y participacion democrdtica.
< Educar para la vida y para la intervencién en el contexto social y productivo.

< Racionalizar los procesos administrativos en pro de la excelencia académica.

OBJETIVOS GENERALES

En este sentido los objetivos generales de nuestro proyecto educativo institucional son:
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Estructurar y desarrollar una estrategia de gestion administrativa integral, que incorpore
los procesos de calidad para proveer oportunamente los recursos, apoyar procedimientos y
garantizar los resultados de la accién educativa y pedagdgica en el Colegio Ismael Perdomo
(TED), cuya accidn impacte y trascienda en la comunidad local, distrital y nacional.

Consolidar procesos y estrategias pedagdgicas que contribuyan a la apropiacion y
fortalecimiento de los principios, valores y conocimientos propios de su formacién como
hombres y mujeres sujetos de derechos; con las competencias necesarias que les permita
desenvolverse en la sociedad.

Formar personas con liderazgo social, auténomas y criticas que generen procesos
democrdticos participativos para trascender en la calidad de vida del individuo y la
comunidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Fortalecer la identidad institucional mediante la prdctica de principios y valores proyectados
a la formacidn integral de los estudiantes.

Implementar estrategias pedagdgicas que contribuyan al desarrollo de habilidades y
competencias de manera significativa en su proyecto de vida.

Educar a los nifios, nifias y jovenes en autonomia, mediante su participacidn positiva en los
procesos convivenciales.

Formar lideres responsables, mediadores y multiplicadores de valores, principios y derechos
humanos en la comunidad perdomista.

Generar desde el plan de estudios espacios y estrategias pedagdgicas para la formacion en
democracia, autonomia y solidaridad.

Incentivar a los docentes y directivos docentes para ser modelo en toda la comunidad de
criterios de pertenencia y apropiacion del proyecto de tal manera que se refleje en los
individuos que la componen.
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< Promover y Vivenciar una cultura institucional caracterizada por el compromiso, el trabajo
responsable y la accién dindmica de cada uno de los miembros de la comunidad educativa, que
permita elevar los niveles de calidad y excelencia.
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Incorporar en los procesos administrativos institucionales, aspectos bdsicos de calidad del
servicio, que redunde en una eficiente y eficaz atencién a los miembros de la comunidad
educativa, y en el buen nombre institucional.
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Facilitar las condiciones fisicas y pedagdgicas para la integracion de la diversidad,
procurando el desarrollo de las potencialidades de los nifias, nifios y jévenes; atendiendo a
las politicas de inclusién.
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ENFOQUE PEDAGOGICO

Recogiendo los sentires, prdcticas, exposiciones,
revisiones de las diferentes teorias que existen en
los docentes de las diversas dreasy con base en las
necesidades de la comunidad, las demandas sociales
y culturales, se necesita que la escuela lidere
procesos de transformacién a partir de la
democracia participativa e identidad con un enfoque
pedagdgico que disefie como desarrollar el

pensamiento, como y qué aprender, y como formar personas que respondan a unos propdsitos
plasmados en los fines de la educacién, a los objetivos del P.E.I, a las politicas educativas, y el
tipo de ser humano que la sociedad requiere.

En este sentido se puede concluir:

Se muestra una tendencia CONTEMPORANEA, atiende a respuestas pedagégicas y diddcticas
mds apropiadas a las exigencias educativas actuales.

Todo enfoque contempordneo se basa en el desarrollo del pensamiento- operaciones e
instrumentos.

El propdsito es formar la mente y desarrollar el pensamiento.

Tanto el rol del docente como el del estudiante es INTERESTRUCTURAL, mientras que el
primero es responsable de la ensefianza, el segundo lo es del aprendizaje.

La secuencia de los contenidos es planificada en propésitos y contenidos flexibles en tiempos
y espacios.

Los recursos diddcticos mds utilizados son: modelacidn, situacién problema e ideogramas.

Dentro de estas pedagogias contempordneas, segln que ensefiar, el quehacer pedagdgico se
clasifica en Estructural:

Su propdsito es ensefiar saberes e instrumentos mentales.

El docente es un lider cognitivo, quien asume la direccionalidad de sus ensefianzas

El estudiante es receptivo, participativo, cuestionador, responsable de su proceso.

La secuencia de los contenidos es planificada en funcién del desarrollo psicopedagégico del
estudiante.

Los recursos diddcticos mds utilizados son mapas conceptuales, cuadros sindpticos,
mentefactos.

Aqui, veamos nuestro quehacer en cuanto a lo Cognitivo afectivo:

Se propone la formacién de estructuras cognitivas y afectivas o de valoracién en individuos
capaces de desempefiarse con eficiencia en cualquier dmbito.

Rol del docente: Forma estructuras cognitivas, experto en las disciplinas y técnicas de su
drea, pero se preocupa por estructuras valorativas de sus estudiantes estableciendo con
ellos relaciones afectivas simétricas.

El rol del estudiante es participativo, cooperativo, comprometido con las transformaciones
sociales y personales.
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e Sus recursos diddcticos son ideogramas a hivel cognitivo y afectivo: modelos de vida y
valoraciones de la realidad, formulacion de preguntas, favorecimiento de la investigacion
dentro y fuera del aula.

Otra de las razones por las cuales la Institucion requiere un modelo pedagdgico para la post
modernidad y que afronte el reto de construir un pais con funcion social humanizadora, (que
rompa con la violencia que se vive en Colombia, caracterizada por la brutalidad, el engafio y la
discriminacién social y econdmica) y los aprendizajes que demandan la sociedad actual, la
comprensiény la formacion integral, requiere de un modelo basado en el desarrollo de la persona
humana, en el cual se hace imperativo desarrollar, a la luz de pedagogias flexibles, aprendizajes
por comprensiones significativas.

Una visidn y aplicacién predominante en el quehacer de los Docentes en nuestro colegio estd
basado en una tendencia constructivista, aunque coexiste con los demds enfoques y pedagogias
estructurales de la modernidad. La praxis coexiste hacia el enfoque cognitivo, especificamente
al aprendizaje significativo y la Ensefianza para la comprensién, pues, se desarrolla una diddctica
que involucra aspectos afectivos, cognitivos, y expresivos en pro de que el estudiante se
desempefie adecuadamente en cualquier dmbito.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

El aprendizaje significativo surge cuando el estudiante, como constructor de su propio
conocimiento, relaciona los conceptos a aprender y les da un sentido a partir de la estructura
conceptual que ya posee. Dicho de otro modo, construye nuevos conocimientos a partir de los
conocimientos que ha adquirido anteriormente.

Este puede ser por descubrimiento o exposicion. Pero ademds construye su propio conocimiento
porque quiere y estd interesado en ello. El aprendizaje significativo a veces se construye al
relacionar los conceptos nuevos con los conceptos que ya posee y otras al relacionar los
conceptos nuevos con la experiencia que ya se tiene. El aprendizaje significativo se da cuando
las tareas estdn relacionadas de manera congruente y el sujeto decide aprenderlas.
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ELAPRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
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LOS PROCESOS DE CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO

Aprender un contenido implica atribuirle un significado,
construir una representacién o un "modelo mental" del
mismo. La construccién del conocimiento supone un proceso
de "elaboracién" en el sentido que el estudiante selecciona
y organiza las informaciones que le llegan por diferentes

medios, el facilitador entre otros, estableciendo relaciones entre los mismos.

En esta seleccion y organizacién de la informacidn y en el establecimiento de las relaciones hay
un elemento que ocupa un lugar privilegiado: el conocimiento previo pertinente que posee el nifi@
en el momento de iniciar el aprendizaje.

El estudiante viene "armado" con una serie de conceptos, concepciones, representaciones y
conocimientos, adquiridos en el transcurso de sus experiencias previas, que utiliza como
instrumento de lectura e interpretacién y que determinan qué informaciones seleccionard, como
las organizard y qué tipos de relaciones establecerd entre ellas. Si el estudiante consigue
establecer relaciones sustantivas y no arbitrarias entre el nuevo material de aprendizaje y sus
conocimientos previos, es decir, si lo integra en su estructura cognoscitiva, serd capaz de
atribuirle significados, de construirse una representacién o modelo mental del mismo y, en
consecuencia, habrd llevado a cabo un aprendizaje significativo.
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PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios es el documento que contiene el
esquema estructurado de las dreas, sus contenidos, la
mision de cada una de ellas, tiempos de ejecucién, las
competencias y

aprendizajes que desarrolla, la

metodologia, recursos, componentes, aprendizajes

esperados, indicadores de aprendizaje y ftipo de
" evaluacién.

Cada drea revisa el Plan de Estudios y determina los ajustes necesarios con base en los
lineamientos curriculares, estdndares del Ministerio de Educacién Nacional, las lineas de
profundizacion de la Institucion, los resultados de evaluaciones bimestrales, como de las
pruebas Saber y finalmente de la evaluacién y promocién anual.

Las dreas desarrollan y ejecutan los ajustes, verifican el cumplimiento y, en reuniones de dreas
y Consejo Académico se validan los ajustes sobre la base de los resultados de los estudiantes.

Por otra parte, los espacios de participacion, eleccion y critica que se ofrecen a los estudiantes
en los proyectos de la Institucién, Consejo Estudiantil y demds organismos institucionales, estdn
disefiados como escenarios con diversas posibilidades para aprender a tomar decisiones y
solucionar conflictos.

Existe la articulacién con el SENA en el Programa "Técnico en contabilizacion de operaciones
comerciales y financieras” y la linea de Profundizacion en Convenio con la Universidad Distrital
como parte del Proyecto "Desarrollo Integral de la Media”, que se desarrolla en los grados 10°
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y 11°,
vivenciales para aprender a estructurar sus propias empresas, administrarlas y/o prepararse

facilitando y brindando a los estudiantes diversas herramientas conceptuales y

para la post secundaria continuando su cadena de formacién hacia la contabilidad y/o las
ingenierias respectivamente.
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PROCESO FORMATIVO

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

El S.I.E. del Colegio Ismael Perdomo, se encuentra consignado en el Manual de Convivencia y su
contenido se divulga a los docentes, a los padres de familia en la primera reunion y a los
estudiantes en la semana inicial.

Coherentes con el enfoque pedagdgico las estrategias de evaluacién estdn centradas en la
autoevaluacion, coevaluacién y hetero evaluacion del estudiante. Para llevarla a cabo, se proponen
procesos de auto verificacion, reflexion y mejora. Existe la mirada evaluativa del docente, quien
acompafiia el proceso de aprendizaje del estudiante mediante la revisién de los trabajos, talleres
y tareas acordadas y la aplicacién de pruebas bimestrales.

El Colegio Ismael Perdomo I.E.D. de acuerdo con la Ley General de Educacion y el Decreto 1290,
evaluard a partir de LOGROS e INDICADORES: Los LOGROS expresados en términos de
competencia y los INDICADORES DE LOGRO formulados en términos de DESEMPENOS, de
igual forma, planteard las RECOMENDACIONES pertinentes.

La evaluacién serd un proceso dirigido al alcance de logros propuestos, concertados y conocidos
por la Comunidad Educativa desde el inicio de afio y al iniciar cada periodo académico. De igual
forma, serdn el punto de partida para el informe final.
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Para efectos de evaluacién de los estudiantes en las aulas en cada una de las asignaturas cada
docente planteard sus herramientas de evaluacion junto con su correlacién con el sistema
institucional. Esto serd parte integral de cada uno de los planes de aula y de asignatura y serd
informado al inicio del afio a los estudiantes y padres de familia.

El juicio valorativo final de cada periodo serd el resultado de la suma de los porcentajes de la
heteroevaluacidn, el saber-ser, la coevaluacién y la autoevaluacién. Para ello, se tendrd una
planilla institucional de evaluacién del docente donde aparece:

e Casilla para el registro de las actividades propias de la heteroevaluacién para la competencia
saber- saber, incluyendo la prueba bimestral y para la del saber- hacer

e Casilla para el resultado de la heteroevaluacion

e Casilla para la coevaluacién

e Casilla para la autoevaluacion

e Casilla par el juicio valorativo definitivo del periodo académico

Los estudiantes que al finalizar un periodo académico presenten valoraciones con desempefios
BAJOS en una o mds asignaturas, recibirdn actividades de refuerzo y nivelacién, las cuales
deben ser presentadas y sustentadas en la (ltima semana de dicho periodo y su valoracién hard
parte de este; tanto el estudiante como su acudiente deben hacerse presente en el Colegio para
recibir los planes de mejoramiento y comprometerse a dar cumplimiento a las fechas
establecidas.



