DESCRIPCION DEL COLEGIO

El Colegio de Cultura Popular surge de la integracidn de tres instituciones de la localidad 16 (Puente Aranda) en el afio 2002.

Instituto Nacional de Colegio de Cultura Popular, el cual inicia labores en 1035, de cardcter femenino, en el mismo afio se convirtié en
oficial. Luego de conformarse como instituto de educacién mixta.

Centro Educativo Distrital Santa Rita, legalizado en el afio de 1997, aunque fue fundada aproximadamente hace 30 afios.
Centro Educativo Distrital Diego Luis Cérdoba, legalizado el 19 de marzo de 1997
El colegio cuenta con tres sedes en las cuales estdn:
- CicloIyIIenlaSedeB,ubicadaen Carrera 41 N° 34 - 31 sur. Tel: 2022340
- Ciclo ITI en la Sede C, ubicada en Calle 32 sur N° 45 - 18. Tel: 2387091
- CicloIVy Venla Sede A, ubicada en Carrera 51 N° 16 - 64 sur. Tel: 2028772
Es una institucidn de:
Calendario A
Naturaleza: Oficial
Cardcter: Mixto
Localidad: 16 (Puente Aranda)
NIT: 830019146-1
Tiene articulacién con la educacién superior:

UNIVERSIDAD EAN

- Programacion
- Plan de negocios

SENA:
Técnico en:

- Contabilizacién de operaciones comerciales y financieras
- Asistencia administrativa

Los estudiantes bachilleres obtienen doble titulacién del colegio y técnico del SENA quienes aprueban los requisitos de las dos entidades.

Ademds se recibe apoyo y capacitaciones de diversas instituciones para el fortalecimiento del proceso académico, de convivencia, de
gestion y prevencidn integral.

PRINCIPIOS
Participacidn, convivencia y productividad
MISION

El Colegio de Cultura Popular es una institucién oficial de educacién que atiende, pre-escolar, bdsica primaria y secundaria, media
integral, articulada con el SENA y universidad, con jornada tnica y extendida a estudiantes con necesidades especiales y talentos, cuyo
fin es el de promover, orientar y facilitar la 6ptima formacion de los estudiantes como seres auténomos, capaces de resolver problemas,
trabajar en equipo, con sélidos principios que les permitan liderar acciones de transformacidn personal para poder mejorar su calidad de
vida generando aportes al desarrollo social.

VISION

Fortalecer los procesos institucionales y lograr para el afio 2022 un colegio lider, moderno e innovador que ofrezca una educacién
participativa como aporte a la construccion de una sociedad mds humana, justa y productiva que asegure una convivencia arménica y un
desarrollo sostenible para las nuevas generaciones, en un proceso paz

VALORES

Respeto, responsabilidad y autonomia.



