COLEGIO JACKELINE IED
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION 2019

EL Consejo Directivo del Colegio Jackeline IED en uso de las facultades que le
concede la Ley 115 de 1994, los decretos 1860 de 1994, 2247 de septiembre 11 de
1997 y 1290 del 2009, establece en el presente documento el Sistema Institucional
de Evaluacion (SIE) de los estudiantes del Colegio Jackeline IED para los niveles
de educacion, preescolar, basica y media

CONSIDERANDO QUE

De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion politica, el MEN con el fin de
velar por la calidad, por el cumplimiento de los fines de la educacion y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos, establecera un sistema
nacional de evaluacion de la educacion.

La ley 115 de 1994, Ley general De Educacion en su articulo 80 se refiere a los
procesos de evaluacion de los estudiantes “El sistema disefara y aplicara criterios
y procedimientos para evaluar la calidad de la ensefanza que se imparte”

EL Decreto 1290 del 2009 reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de
los estudiantes de los niveles de educacién preescolar, basica y media que deben
realizar los establecimientos educativos (Art. 2) y que ordena a los mismos crear el
sistema institucional de evaluacion de los estudiantes (Art. 8).

ACUERDA

Articulo primero. Adoptar la reforma y ajustes propuestos al Sistema Institucional
de Evaluacion (SIE) del Colegio Jackeline IED en todo su contenido.

Articulo segundo: El sistema institucional de evaluacion con sus reformas y ajustes
entrard en vigencia a partir de la fecha de publicacion y entrega del mismo a la
comunidad y a partir de ese momento deroga el SIE anterior.

Articulo tercero: Es compromiso de la comunidad educativa conocer, practicar y
velar por el cumplimiento del presente SIE.

Comuniquese, publiquese y cimplase



CAPITULO | FUNDAMENTACION

1.1 Caracterizaciéon de la evaluacion en el Colegio Jackeline IED

La evaluacion-indagacion de los estudiantes en el Colegio Jackeline IED estard
orientada por el Proyecto Educativo Institucional (PEI), la Pedagogia Conceptual
como modelo pedagogico y la Comunidad de Busqueda como estrategia
pedagdgica fundamental.

1.1.1 El enfoque del PEI

En la evaluacidn-indagacion de los estudiantes se hara énfasis en la mision, vision,
fines, propositos, objetivos, en el ideal del estudiante, en la aventura del
pensamiento, la afirmacion de la vida, la construccion de ideales, las posibilidades
y deseos de los estudiantes, en la formacién de un sujeto con conciencia historica,
epistémico (relacionado con el conocimiento), ético, politico, multidimensional, en la
construccion de un ambiente de confianza, respeto a la diferencia y responsabilidad.

1.1.2 Contextualizacion del modelo pedagogico

El modelo pedagdgico se identifica como un constructo que permite acercarse a la
realidad de la comunidad del colegio Jackeline IED y su contexto, en el que se
desarrollan practicas de ensefianza y aprendizaje enmarcadas en un paradigma
correspondiente al PEl “Pensamiento, vida e ideal’. Por lo anterior, nuestra
institucion adopta el modelo de la teoria social con un enfoque de la pedagogia
conceptual, cuya estrategia fundamental es la comunidad de busqueda.

Pedagogia conceptual: En términos de Zubiria (2009) La Pedagogia Conceptual es
un modelo pedagdgico centrado en la formacién de los estudiantes. Sus
fundamentos se centran en dos postulados principales:

a) El triangulo humano, es decir, su concepcién de ser humano:
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Instrumentos Operaciones

de conocimiento intelectuales
SISTEMA
COGNITIVO
conocimientos
i 2 Operaciones
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SISTEMA SISTEMA
AFECTIVO EXPRESIVO
Afectos Textos

El triangulo humano
Postulado 1 de Pedagogia Conceptual

b) El modelo del

hexagono, a través del cual aplica su método y busca alcanzar las metas de
formacion en el desarrollo de las competencias afectivas, cognitivas y expresivas;
teniendo en cuenta seis criterios:

[ 6. Recursos | 1. Propodsitos I

| 5. Didactica ‘ | 2. Ensefianzas |

4. Secuencia [ 3. Evaluacion

Postulado 2:
EL MODELO DEL HEXAGONO

En pedagogia conceptual la evaluacion es el tercer elemento del modelo del
hexagono, luego de establecerse los propésitos y las ensefianzas.

Es necesario determinar entonces que se va a evaluar, por esta razén se retoma en
siguiente mentefacto! que resume el proceso de ensefianza abordando las tres
dimensiones del desarrollo humano: la dimension afectiva, la dimension cognitiva y
la dimension expresiva.

! Retomado del SIEPE (2013) en el marco de Miguel de Zubiria Samper, Fundacién Internacional de
Pedagogia Conceptual.
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MODELO DE HEXAGONO

VALORA EL DESARROLLO
INTEGRAL DEL SER HUMANO
DE ACUERDO A SUS PROCESOS #» PROPOSITOS.
ESE;?L_\ES, ;SNIENDCFI:RIMEE LA EVALUACION EN AR ENSENANZAS.
PEDAGOGIA » SECUENCIAS.
A PREGUNTA. SUE S Lo CONCEPTUAL I | 7 DibAcTicas.
HUMANO DEL HOMNERE? ¥ RECURSOS.
AFECTIVO = SER EXPRESIVO = HACER COGNITIVO = SABER
INSTRUMENTOS OPERACIONES INSTRUMENTOS OPERACIONES INSTRUMENTOS OPERACIONES
AFECTIVOS AFECTIVOS EXPRESIVOS EXPRESIVAS INTELECTUALES INTELECTUALES
MOTIVACION EMPRENDIMIENTO INTELECTO
QUERER SER QUERER HACER QUERER SABER

Tomado de: http://files.luisfermaticas.webnode.com.co/200000062-babb2bbb76/MODELO%20PEDAG%C3%93GICO%20SLB.pdf

1.1.3 Estrategia pedagdgica fundamental: Comunidad de busqueda.

Pensar y amar para ensefiar, ensefiar a pensar, a expresar y sentir.

La comunidad de busqueda tiene en cuenta la evaluacién-indagacion de los
estudiantes, en la cual se priorizaran sus habilidades y destrezas para formular
preguntas abiertas, solicitar y dar razones, usar distintos modos de razonar,
identificar supuestos, proponer modelos explicativos, la coherencia en su
argumentacion, en la claridad y dominio de las nociones, proposiciones, conceptos,
categorias y en que éstos sepan usarlos en el debate, la reflexion, la construccién
de conocimiento, la comunicacion con sentido y la transformaciéon de la vida
individual y colectiva, construyendo sentido para la vida y el mundo de cada
persona. lgualmente, se hara énfasis en la habilidad para aprender de la manera
como se plantean las actividades, la exploracion conjunta, las preguntas, los
problemas, los debates, en la capacidad para aprender de las respuestas que da el
maestro, los estudiantes, de las dificultades de los mismos, de las ocurrencias que
se dan en los procesos, de las iniciativas y de sus tramites, de los errores que se
cometen o que se hubieran cometido si no hubiésemos pensado de otra manera
justo antes de actuar.

Se hara énfasis en la posibilidad que tienen los estudiantes de pensar por si mismos,
pensar en el lugar del otro y ser consecuentes con lo que piensan, en que lo hagan
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con claridad, y en que conecten claramente sus pensamientos. Para la Comunidad
de busqueda, como horizonte de sentido, las preguntas son: ¢ Nuestros estudiantes
aprenden a pensar por si mismos?, ¢aprenden a valorar la vida por lo que ella es?,
caprenden a construir ideales que le den sentido a su vida?, ¢aprenden a ser
criticos, creativos y cuidadosos de si mismos, los demas y la naturaleza?,
caprenden a dar y solicitar razones, fundamentos?, ¢aprenden a argumentar?,
saprenden a preguntar, a analizar situaciones, establecer regularidades, disefiar
experiencias?, ¢aprenden a tener confianza y conciencia en que el conocimiento es
posible?, ¢aprenden a explorar y usar mdultiples fuentes de conocimiento?,
¢aprenden a tener confianza y conciencia en su propia capacidad racional y en su
propio protagonismo en el proceso de construir conocimiento y auto organizar la
convivencia?, ¢aprenden a construir confianza y conciencia de la importancia de lo
qgue se hace en el aula, en los proyectos, en las busquedas, aventuras y
exploraciones que se realizan?, ¢aprenden a tener confianza y conciencia de la
diferencia y de las capacidades propias?

A los estudiantes, acostumbrados a ser evaluados y no a evaluar, se les pide que:

a. Utilicen las herramientas que ofrece la comunidad de busqueda asi como los
procesos aprendidos y comprendidos para que exploren e investiguen en el proceso
de evaluacién—indagacion en cuanto a sus avances y dificultades en la construccién
del conocimiento y la convivencia escolar.

b. Reflexionen acerca de sus posibilidades para preguntar, aprender haciendo o
inventando, debatiendo por ensayo y error, por intuicion o por descubrimiento.

c. Sean conscientes de las diferencias, de su realizacion, protagonismo y
reconocimiento al crear una obra nueva y propia (una historia, un cuento, un escrito
sobre un tema polémico, el ensamblado de los pisos de unos salones con diferentes
formas geométricas, una obra plastica, una obra de teatro, etc).

Lo anterior le permite al docente situarse en una evaluacion que investiga la
capacidad y habilidad de los estudiantes para:

- Plantear preguntas y construir textos de diferentes tipos (narrativos, poéticos,
ensayos, cientificos) con base en sus vivencias y experiencias en relacion con la
familia, la escuela, su cotidianidad.

- Proponerse mejores realizaciones, superiores conquistas intelectuales,
artisticas o deportivas, de valorar los logros personales, las intenciones
acompafadas de voluntad, la superacion de los obstaculos y las demostraciones de
conciencia en las propias capacidades; de trabajar por el gusto de conocer y por la
satisfaccion que les produce su conciencia de realizacion y reconocimiento.

- Reconocer su capacidad de trabajar en grupo y de elaborar en tal contexto
normas, construir liderazgos y elementos de auto-organizacion.

Asi pues, la comunidad de busqueda se fundamenta en los siguientes criterios:
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a. Se trata que los estudiantes y el profesor exploren, aclaren e investiguen
juntos. Que busquen entre todos: razones, justificaciones, fundamentos
provisionales. Que los estudiantes aprendan a preguntar deliberadamente para abrir
el gusto por el conocimiento, para cuestionarse si este es el mejor de los mundos
posibles, si este es el mundo en que quieren vivir 0 como pueden hacer para
construir un mundo mejor.

b. Con la Comunidad de Busqueda se enriquece la experiencia de estudiantes
y profesores, se crean explicaciones que tienden a aproximarse al conocimiento
socialmente decantado (acordado), se aprende en un proceso de busqueda y
exploracion mediado por el pensamiento en el que las interacciones y el debate en
la clase juegan un papel central.

C. En el curso del debate, discusion y reflexion que se genera con la Comunidad
de Busqueda el docente no resuelve las preguntas, sélo plantea mas interrogantes,
hipdtesis, conjeturas, situaciones, para mantener viva la discusion. No se trata de
llegar a respuestas definitivas, pero si a resultados en término de despertar el deseo
de conocer a través de las preguntas, clarificar y explorar modos de razonar,
examinar y cuestionar supuestos, examinar el lenguaje que usamos, prever
consecuencias posibles, igualmente resultados como un escrito o una obra de
teatro.

d. Al estudiante y a los padres de familia hay que incentivarles para que se
interesen en los avances y las dificultades presentadas por el nifio o joven con el fin
de lograr la Excelencia Expresiva, Intelectual y Afectiva con relacion a la escala de
valoracion institucional establecida.

e. Las estrategias del PEI deben ser evidenciadas en sus transformaciones, en
los avances de sus proyectos individuales y colectivos a lo largo del afio escolar y
en la evaluacion periodo a periodo a través de la auto-evaluacion, hetero -
evaluacion y co- evaluacion en sus tres componentes (cognitivos, afectivos vy
expresivos).

1.1.4 Componentes cognitivos, afectivos y expresivos

En la evaluacion-indagacion de los estudiantes se tendrd en cuenta los
componentes cognitivos, afectivos y expresivos construidos en cada periodo.

La pregunta central que nos hacemos aca es ¢qué deben hacer los estudiantes
para que puedan colocar en evidencia ante si mismos y ante los otros qué es lo que
comprenden, quieren expresar y comunicar?, ¢qué es lo que no comprenden? y
¢cuales son las habilidades, destrezas y actitudes de excelencia que queremos
formar en ellos?
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Las preguntas esenciales para determinar estos componentes son: ¢ qué es lo que
real y especificamente queremos que los estudiantes aprendan, exploren, aclaren,
comprendan, piensen, deseen y expresen?, es decir, ¢,cuéles son las herramientas
y los procesos de pensamiento, afectivos y expresivos y las busquedas que
gueremos que los estudiantes desarrollen?, ¢por qué es importante que exploren,
aclaren, entiendan, busquen, deseen y expresen e€so y no otras cosas?, estas
preguntas apuntan a la seleccion de los proyectos, las actividades y propositos de
la clase en funcion de los hilos conductores.

1.1.4.1 Componente cognitivo

La evaluacidén-indagacion se propone cultivar estudiantes intelectualmente
excelentes, capaces de pensar por si mismos, de leer, escribir y apreciar la
literatura, lo cual requiere el dominio de las operaciones intelectuales como
introyectar, proyectar, nominar, comprehender a nivel de las nociones; generalizar,
ejemplificar, codificar, decodificar a nivel de las proposiciones; supraordinar,
infraordinar, isoordinar, excluir a nivel de los conceptos.

a. Nociones: conocimiento elemental, basico, inicial, poco profundo. Asocia objeto,
imagen, palabra.

- Introyectar: crear imagenes en la mente de los objetos del entorno

- Proyectar: de las imagenes mentales que he formado busco en la realidad,
en el entorno, que objeto le corresponde

- Nominar: a las imagenes les doy un nombre, las nomino

- Comprehender: extraigo significado verbal, es un acto comunicativo en
donde se da una decodificacion adecuada del mensaje por parte del receptor.
Entender la naturaleza o significado de algo. Se comprenden cosas que se incluyen
0 que se abarcan, significados, ideas, motivaciones, personas, explicaciones?.

b. Las proposiciones; “se usan para referirse al significado de las oraciones
declarativas o enunciativas, como «el Sol es una estrella». Una proposicién
expresada en lenguaje natural debera ser una oracién gramatical o como minimo
una oracion semanticamente no vacia. Las proposiciones son cadenas de signos a
las que es posible emparejar con objetos reales, esa cadena de signos forma una
proposicion si es interpretable. Una proposicion expresa un contenido semantico a
la que bajo cierto procedimiento acordado o prescrito es posible asignarle un valor
de verdad.

2 Tomado de http://forum.wordreference.com/
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- Generalizar: sacar una conclusion, tratar los aspectos generales de algo, sin
detenerse en aspectos particulares

- Ejemplificar: ilustrar o demostrar algo mediante ejemplos
- Codificar: traducir la informacion de un mensaje mediante un cédigo

- Decodificar: es una habilidad esencial para aprender a leer, involucra
pronunciar palabras y combinar sonidos. Decodificar, en un nivel mas avanzado, es
la capacidad de compresion, de entender un discurso, de extraer informacion de un
texto escrito u oral. Los estudiantes con una comprension auditiva limitada podrian
tener dificultades para seguir indicaciones o interpretar lo que otros dicen. Los
estudiantes que tienen problemas para decodificar tienen dificultades para
identificar los sonidos individuales que forman las palabras?®.

c. Concepto: idea que se forma en la mente de una persona. Representacion
mental, o abstracta, de un objeto, de una cosa real o irreal,

- Supraordinar: corresponde a las relaciones de inclusién de conceptos dentro
de otros, equivale a encontrar otro que lo incluya. 4

Infraordinar: es encontrar un subconjunto de un concepto. °

- Isoordinar: sirve para definir concretamente los conceptos, expresando sus
cualidades y propiedades. En ellas intervienen dos conceptos, el isoordinado y
el isoordinante. ©

- Excluir: poner un concepto fuera de un enunciado que lo contenia, sacar o
echar fuera del lugar que ocupara, ser incompatibles en una misma situacion dos o
mas cosas, ideas, nociones o conceptos.’

1.1.4.2 Componente afectivo

En la evaluacion-indagacion de los estudiantes se tendra en cuenta que evidencien
la apropiacion, construccién e interiorizacion de los principios, valores y
responsabilidades asumidos en el manual de convivencia y en el PEI a través de
sus actitudes, posiciones, comportamientos, hacia si mismos, el otro y el entorno.
Se indaga que los estudiantes construyan conocimiento y convivencia con la
comunidad de busqueda.

% Tomado de https://www.understood.org/es

4 Tomado de http://www.ecured.cu/Pensamiento_conceptual
® Tomado de http://www.ecured.cu/Pensamiento_conceptual
® Tomado de http://www.ecured.cu/Pensamiento_conceptual
" Tomado de https:// www.wordreference.com
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En relacién con el conocimiento lo que se busca construir no son los resultados de
la actividad cientifica, menos un aprendizaje de temas, contenidos o adquisicion de
informacion de memoria y sin comprension de la misma, sino una imagen de
conocimiento —es decir la y conviccion de que el conocimiento es posible, en que
las fuentes de conocimiento son multiples, el convencimiento de la importancia de
lo que se hace en el aula, en los proyectos, en las busquedas, la confianza en la
propia racionalidad y el reconocimiento de las diferencias y las capacidades
propias—, de modo especifico, una imagen del sujeto frente al conocimiento, un
sujeto protagonista del proceso de conocimiento y de su propio aprendizaje.

Respecto a la convivencia lo que se busca es construir la capacidad de decidir
autonomamente con referencia a la vida y los ideales y en situaciones de vida
concretas tal que los estudiantes tomen conciencia de sus acciones, de sus
palabras y su incidencia en la convivencia cotidiana, todo ello con referencia a
normas establecidas de comun acuerdo basadas en las normas convivenciales
universales y no con relacién a normas externas, impuestas. En este proceso se
buscara la EXCELENCIA Actitudinal y convivencial.

Evaluacion valorativa y actitudinal. Se hace con base en los hilos conductores
definidos por ciclo. Cualquier situacion social puede ser una experiencia de
evaluacion. Se trata que diversas fuentes y diferentes percepciones lleguen a
acuerdos frente a la actitud de cada estudiante (compaferos, profesores,
estudiantes). En primer lugar, se registra el proceso, no un momento, lo cual
posibilita la mediacion o intervencién actitudinal. Se puede evaluar al estudiante en
relacién a su desarrollo (criterio interno) o ubicarlo en relacién con sus compafieros
(criterio externo). En la 22 parte del proceso se da cuenta de las razones de esa
valoracion, de este modo se alcanza una evaluacion comprensiva. En los casos que
lo requieran se activara la ruta correspondiente de acuerdo a las necesidades de
cada situacion.

1.1.4.3 Componente expresivo

La evaluacion-indagacion se propone dar cuenta de los aprendizajes adquiridos a
través de la iniciativa, autonomia y creatividad de cada uno; el componente
expresivo por lo tanto tiene en cuenta la capacidad del estudiante de hacer
preguntas abiertas, escuchar atentamente para aclarar, participar, complementar, o
cuando indagan, deducen, sintetizan, descomponen, clasifican, caracterizan,
cuestionan, comparan, resuelven problemas, enriquecen su vocabulario en las
conversaciones. Asi mismo, tiene en cuenta la capacidad del estudiante para crear
obras propias y nuevas

1.1.5 Hilos de Excelencia
En la evaluacién-indagacion de los estudiantes se tendra en cuenta las preguntas
centrales que desatan las actividades, proyectos relacionados con los
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conocimientos que esperamos que el estudiante construya y los saberes que
presumimos aprehenda y use en términos de nociones, proposiciones, conceptos,
pre categorias, categorias, estableciendo multiples relaciones con las areas en los
tres pilares del Proyecto Educativo Institucional (Mdultiples posibilidades de
pensamiento, transformacion de la vida individual y colectiva, construccion de
ideales y mundos posibles), orientados para cada afio escolar por los siguientes
indicadores:

Grupo 1. Excelencia afectiva, valorativa, autorregulativa.

Ciclo uno: pensamiento nocional y proposicional (educacién inicial, 1°, 2°)

1) Ha incorporado un sistema de habitos que le generan la necesidad de cumplir
sus responsabilidades e indican que se aprecia en todas sus dimensiones.

2) Usa el lenguaje como mediador de sus acciones.

3) Acude al adulto cuando no puede resolver sus conflictos personales o de
otros.

4) Se le observa seguro en sus acciones y opiniones e interesado en compartir
e interactuar con los demas nifios.

5) Maneja tiempo y espacios diarios (agenda, horario).

Ciclo dos: pensamiento conceptual (3°, 4°, 5°)

1) Hace juicios de valor tomando en cuenta otros puntos de vista.

2) Propone alternativas de solucién fructiferas a las situaciones conflictivas
(problema), buscando al adulto sé6lo en circunstancias fundamentales.

3) Se observan indicadores de autocontrol de sus impulsos cognitivos, motores,
agresivos y autorregulacion de sus emociones y deseos.

4) Sabe cuidarse y protegerse de situaciones nocivas, sabe decir NO. Se le
observa interesado en conocerse a si mismo.

5) Responde y cumple con sus deberes.

Ciclos 3, 4y 5: Pensamiento formal (6°, 7°, 8°, 9°, 10°y 11°)

1) Toma activa y conscientemente sus decisiones. Se le observa
frecuentemente con iniciativa.

2) Es reflexivo y critico frente a si mismo, los otros y el contexto, evidenciando
la construccion de una estructura valorativa firme.

3) Sus experiencias, metas y responsabilidades son objetos de reflexion y
analisis.

4) Se compromete con lo que hace: se siente seguro, capaz, actla, es
persistente, se esfuerza.

5) Tolera la frustracion, se permite fracasos, los evalia y resuelve
reflexivamente, enfrenta y resuelve situaciones conflictivas (problema) de manera
adecuada, contando con las herramientas para hacerlo.

Grupo 2. Excelencia expresiva, comunicativa, solidaria, interpersonal.
Ciclo uno: pensamiento nocional y proposicional (educacién inicial, 1°, 2°)
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1) Percibe y vivencia sensiblemente las necesidades del otro.

2) Brinda cuidado y proteccion a los seres que lo rodean (vivos e inertes).

3) Coopera y socializa con sus compafieros.

4) Se preocupa y actia cuando un compariero no se siente bien.

5) Participa positivamente en el logro de metas grupales comunes.

6) Inicia su proceso de comunicacion formal a través de la cualificacion de sus
habilidades comunicativas.

Ciclo dos: pensamiento conceptual (3°, 4°, 5°)

1) Puede leer las necesidades del otro.

2) Se muestra comprometido y dispuesto con las necesidades de su grupo.

3) Es flexible y respeta la diferencia.

4) Sabe dar y recibir.

5) Participa positivamente en el logro de metas grupales comunes.

6) Avanza en su proceso de comunicacion formal a través de la cualificacion de
sus habilidades comunicativas.

Ciclos 3, 4y 5: Pensamiento formal (6°, 7°, 8°,9° 10°y 11°)

1) Comprende al otro: puede explicar y argumentar los motivos del otro.

2) Propone y/o se adhiere activamente a proyectos para beneficio de su grupo
referencial

3) Se afecta e indigna ante atropellos, injusticias y actos de violacion de los
derechos humanos en el Colegio Jackeline IED.

4) Es tolerante y valora a las personas respetando su individualidad y la
diferencia

5) Es buen amigo (Escucha, apoya, defiende, valora, comparte, se preocupa,
ayuda a resolver situaciones, protege, tiene empatia, aprecia a su amigo y lo
comprende).

6) Fortalece su proceso de comunicacion formal a través de la cualificacion de
sus habilidades comunicativas.

Grupo 3. Excelencia intelectual, cognitiva.

Ciclo uno: pensamiento nocional y proposicional (educacion inicial, 1°, 2°)

1) Hace preguntas sobre hechos especificos (se pregunta qué y Para qué).

2) Evidencia en clase y en sus trabajos inventiva, creatividad y/o profundidad.
3) Explora temas de su interés en libros, peliculas, Internet, conversando con
los otros, etc.

4) Se le observa ansioso y se asombra y entusiasma por conocimientos nuevos.
5) Se observa motivado, atento a las actividades de clase, satisfecho por el
hacer en el aula, por buscar, lanzar preguntas, conjeturas, descubrir, inventar y
crear.

Ciclo dos: pensamiento conceptual (3°, 4°, 5°)
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1) Cuando quiere comprender algo motivado por las actividades en clase cree
gue es necesario preguntarle al profesor, al especialista, buscar en los textos, en
internet, consultar la tradicion (abuelos, personas mayores), inferirlo, o emplear el
pensamiento intuitivo, el debate, la conversacién, o los colectivos que se conforman.

2) Reflexiona, interpreta, halla multiples relaciones (aplica las operaciones de
isoordinacion, supraordinacion, inclusion, exclusion).

3) Disfruta explorando algunos campos del saber.

4) Busca activamente resolver sus inquietudes y preguntas, aprende haciendo

o inventando, debatiendo, por ensayo y error, por intuicion, por descubrimiento.
5) Se le observa dispuesto y motivado por comprender ciertos temas o areas.

Ciclos 3, 4y 5: Pensamiento formal (6°, 7°, 8°, 9°, 10°y 11°)

1) Se pregunta y reflexiona sobre las causas y consecuencias profundas de
fendémenos posibles o reales.

2) Tiene en cuenta varias variables (Ideas) y fuentes de conocimiento al analizar
un problema.

3) Es sistematico y riguroso en la formulacion y resolucion de sus preguntas
hipotético — deductivas.

4) Se compromete afectivamente con sus intereses. Tiene confianza y
conciencia de la propia racionalidad, de su capacidad de protagonismo en la
construccion de conocimiento y en su propio proceso de aprendizaje, de la
capacidad de pensar y decidir por si mismo.

5) Identifica sus principales motivaciones e intereses y busca desarrollarlos.
Tiene confianza y conciencia de la diferencia y de las capacidades propias.

CAPITULO 2. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION
2.1 Criterios de evaluacion
Los principales criterios de evaluacién son:
a. Valorar el alcance y desarrollo las metas de comprension y de los hilos
conductores cognitivos, expresivos y afectivos, de las herramientas y procesos de

la comunidad de busqueda y de la formacion valorativa.

b. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y
estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances

C. Proporcionar informacion béasica para consolidar o reorientar los procesos
educativos relacionados con el desarrollo integral del estudiante
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d. Disefar e implementar estrategias para apoyar a los educandos que tengan
dificultades en el proceso de pensamiento, en el desarrollo de la comunidad de
basqueda y en las herramientas y procesos cognitivos, afectivos y expresivos.

e. Determinar la promocion o no de los educandos en cada grado de la
educacion preescolar, basica y media.

f. Suministrar informacion que contribuya a la auto-evaluacion académica de la
institucion y a la actualizacion permanente del PEI y del plan de estudios.

2.2 Criterios de promocioén

Al finalizar el afio, la comision de evaluacion y promocion de cada grado determinara
cuales educandos seran promovidos y cuales deberan reiniciar el grado escolar
correspondiente.

2.2.1 De la promocion

Seran promovidos los estudiantes que presenten, como minimo, evaluacién de
desempeirios finales en basico en todas las areas obligatorias.

La promocién de los estudiantes de preescolar se hara en los términos fijados por
el decreto 2247 de septiembre 11 de 1997. En los grados Jardin y transicion se
tendra en cuenta el criterio de asistencia minima del 75% a las actividades
escolares durante el afo.

Paragrafo: Para el caso de la promocién de estudiantes de ultimo grado, estos
deben haber cumplido con todos los requerimientos del Decreto 1290. Y, para su
graduacion ademas:

- Obtener y legalizar el certificado por 120 horas de servicio social obligatorio.
- Estar a paz y salvo por todo concepto en el colegio.

- Presentar todos los certificados de 5 (quinto) a 10 (décimo).

- Culminar el afio escolar sin matricula en observacion.

2.2.2 De la no promocidn, reiniciaciéon del grado

Al finalizar el afio, la comisién de evaluacién y promocion de cada grado
determinara cuales educandos deberan reiniciar un grado.

Se consideraran para la repeticion de un grado, cualquiera de los siguientes
criterios:

a. Educandos con evaluacion de desempefio final bajo en una o mas areas
obligatorias establecidas en la ley 115 de 1994.
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b. Educandos que hayan dejado de asistir injustificadamente a méas del 25% de
las actividades académicas y formativas durante el afio escolar, segun estudio de
caso de la comision de evaluacion y promocion.

C. Si al finalizar el afio y culminados los tiempos de recuperacion
correspondientes a los cuatro periodos académicos, el estudiante reprueba una o
dos areas, tendra derecho a presentar una nueva recuperacion en la quinta semana
asignada para tal fin. Si reprueba alguna de las dos areas no sera promovido al
grado siguiente.

d. El estudiante que repruebe durante dos afios consecutivos un mismo grado
perderd el cupo en la institucion y se le recomendara un cambio de ambiente
escolar.

2.2.3 Criterios de promocién para los estudiantes con discapacidad y/o
talentos excepcionales

Para la evaluacion y promocion de los estudiantes con discapacidad y/o talentos
excepcionales, se sigue el mismo proceso de todos los estudiantes de la institucion,
y ademas, se tendra en cuenta la informacion cualitativa del progreso del estudiante
respecto a las metas, logros y competencias propuestos en el plan individual de
ajustes razonables y/o flexibilizacion curricular.

Por lo anterior, se deben considerar los siguientes aspectos:

a. Al finalizar cada afio escolar se tendran en cuenta los avances individuales
de cada estudiante, no solo en relacién con el grupo de pares o de la edad
cronoldgica sino en los procesos académicos como convivenciales.

b. La promocion o no de un estudiante estara sujeta a estudio por parte de la
comision de evaluacion y promocién respecto al cumplimiento y avances en el plan
de ajustes razonables y/o la flexibilizacion curricular como factor determinante para
tomar su decision.

C. La participaciéon del docente de apoyo pedagdgico en la comisién de
evaluacion y promocién es importante ya que puede orientar acerca de los aspectos
clave a considerar para la promocion o no del estudiante.

d. Para la promocion de estudiantes con discapacidad y/o talentos
excepcionales se tendran en cuenta tanto el apoyo familiar para el cumplimiento de
los deberes académicos y convivenciales por parte del estudiante, como la gestion
gue el padre, madre o acudiente haga para la atencién en salud que requiera este
durante el afio escolar, evidenciando con soportes médicos y de asistencia.
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2.2.4 Criterios de no promocion para los estudiantes con discapacidad y/o
talentos excepcionales

a. Los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales que no
cumplieron con los minimos en las metas, logros y competencias propuestos en el
plan individual de ajustes razonables y/o flexibilizacion curricular.

b. Estudiantes con un porcentaje de inasistencia sin justificar igual o superior al
25% (veinticinco por ciento) del afo escolar.

2.3 Promocién anticipada
La promocion anticipada, responderd a lo establecido en el articulo 7 del
decreto1290, para lo cual se tendréa en cuenta el siguiente proceso:

a. El andlisis de los casos de promocion anticipada, se deben dar en el
transcurso del primer periodo o al finalizar el mismo como plazo maximo.

b. El padre de familia y/o acudiente debera solicitar por escrito a la comisién de
evaluacion del grado el analisis del caso de su hijo o acudido para la promocién
anticipada.

C. El/los docentes deben elaborar un documento descriptivo del desempefio
académico y convivencial del estudiante.

d. El estudiante no debe tener ninguna anotacién disciplinar o convivencial
negativa en el observador.

e. Las notas parciales y/o definitivas del primer periodo deben estar en la escala
de valoracion superior.

f. Se realizara la valoracion por parte de orientacidn al estudiante y a su grupo
familiar.

Luego de contar con toda la informacion preliminar, en sesion la comisién de
evaluacién y promocion analiza el caso y mediante acta eleva concepto (positivo o
negativo) para ser presentado ante consejo académico

g. En caso de que el concepto de la comision de evaluacion y promocion sea
positivo, se presenta el acta ante consejo académico, instancia que analizara el
caso y de considerarlo pertinente recomendara al consejo directivo la promocién
anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior
en el desarrollo cognitivo, personal y social. La decision debe ser consignada en el
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acta de consejo directivo y si es positiva remitir el acta a secretaria académica para
realizar el debido registro escolar.

h. Se informa por escrito desde la coordinacion académica al padre de familia
la decision tomada.

CAPITULO 3. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL

Los informes periddicos y el informe final mostrardn para cada dimension
(preescolar) o area con sus asignaturas (basica y media) el hacer del educando, el
avance y uso de la comunidad de busqueda, de los procesos y herramientas
cognitivas, afectivas, expresivas y valorativas y proyectos de los estudiantes en
forma individual o colectiva; mediante la siguiente escala: DESEMPENO
SUPERIOR, DESEMPENO ALTO, DESEMPENO BASICO, DESEMPENO BAJO;
la convivencia se evaluara en forma descriptiva.

El colegio fija la definicion de estos términos de acuerdo con los fundamentos del
PEI en: el desarrollo de la comunidad de busqueda como estrategia pedagdgica
fundamental, las metas de comprensidn, los hilos conductores cognitivos, afectivos
y expresivos y la formacion valorativa y actitudinal. Cada desempefio va justificado
con enunciados relacionados con cada uno de estos aspectos.

3.1 DESEMPENO SUPERIOR

Cuando los estudiantes usan la comunidad de busqueda, las herramientas de
pensamiento y procesos aprendidos y comprendidos en las diferentes dimensiones
(preescolar), areas y/o asignaturas (basica y media), en la busqueda de
explicaciones, en aprender haciendo, debatiendo, inventando, creando, por
intuicion, por ensayo y error, en la vida deportiva o en las actividades artisticas y
culturales para descubrir, inventar o crear una obra nueva y propia o cuando piensan
o deciden por si mismos o0 se ponen en el lugar del otro o son coherentes con la
argumentacion, es decir, cuando encarnan el ideal de estudiante del Colegio
Jackeline IED.

Un estudiante SUPERIOR es aquel que investiga, hace preguntas, reflexiona,
argumenta, da razones, se vinculan al debate, da posibles soluciones, es consciente
y tiene confianza de su protagonismo en la construccion de conocimiento y
convivencia y de las diferencias, sabe que es mas capaz, y por tanto se propone
realizaciones mucho mas exigentes que las que el mismo considera alcanzaran sus
comparieros, busca lograr lo mejor de si sin plantearse una competencia con los
demas, solo consigo mismo; demuestra responsabilidad en su quehacer, estética
en la presentacion de sus actividades, y gusto por aclarar dudas y orientar a sus
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compafieros. Cuando en la comunidad de busqueda se debate, se argumenta, se
examinan modos de razonar, se organizan experiencias, se prevén consecuencias
los interlocutores permanentemente estdn preguntandose si estan hablando claro,
si estan utilizando los ejemplos adecuados, si debieron haber afirmado lo que
dijeron y si el tono en que lo dijeron era el adecuado o no. Este es un hacer
SUPERIOR.

3.2 DESEMPENO ALTO

Cuando los estudiantes son generalmente orientados por el docente para usar la
comunidad de busqueda, las herramientas, los procesos aprendidos vy
comprendidos en las diferentes dimensiones(preescolar), areas y/o asignaturas
(basica y media) asi como para organizar la convivencia; investigar para hacer
preguntas, reflexionar, argumentar, dar razones, debatir, dar posibles soluciones
y crear ocasionalmente alguna obra propia.

Un estudiante con un hacer ALTO es aquel que avanza a su propio ritmo de
aprendizaje y se proyecta de acuerdo a sus posibilidades en las actividades que le
son interesantes. Su ritmo de construccion de conocimiento y convivencia es
diferente al del estudiante de hacer superior y por tanto, del llamado del docente
para ser consciente o tener confianza en su protagonismo, en la construccion de
conocimiento, convivencia y de las diferencias de acuerdo a sus propias aptitudes,
sabe que no es tan capaz, pero se propone realizaciones mucho mas exigentes que
las que €l mismo considera alcanzaran sus comparfieros de hacer bésico; busca
lograr lo mejor de si sin plantearse una competencia con los demas, sélo consigo
mismao.

3.3 DESEMPENO BASICO

Cuando los estudiantes dependen del docente para comprender la comunidad de
basqueda y las herramientas y procesos aprendidos, algunas veces hacen
preguntas y participan en el debate sin profundizar y no dan soluciones. Un
estudiante con un hacer BASICO es aquel que no profundiza en sus aportes, se le
dificulta la comprensién y con la ayuda del docente avanza a su propio ritmo de
aprendizaje proyectandose de acuerdo sus posibilidades en las actividades que le
son interesantes. Su ritmo de construccion de conocimiento y convivencia es
diferente al del estudiante de hacer ALTO.

3.4 DESEMPENO BAJO
Cuando los estudiantes no comprenden la comunidad de busqueda, repiten de

memoria la informacion sin relacionarla con el contexto, no argumentan sus
respuestas y tienen dificultades con las herramientas y procesos de pensamiento
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en los diferentes campos de conocimiento y en la convivencia, no hacen preguntas,
y no dan soluciones a las dificultades que se les presentan en la vida cotidiana.

La valoracion periddica y final tanto en preescolar como en primaria se presentara
en términos de desempefio y, para los ciclos Il y IV ademas, la escala valorativa
con la siguiente correspondencia numeérica:

DESEMPENO ESCALA NUMERICA
Superior 46-5.0
Alto 4.0-45
Béasico 3.0-3.9
Bajo 1.0-29

Para determinar la evaluacion final de los estudiantes de los ciclos Il y IV en cada
uno de los periodos académicos se aplicara una escala porcentual que contemple:
el 80% correspondiente al desempefio mostrado por el estudiante respecto a
los indicadores e hilos de excelencia cognitivos, afectivos y expresivos; el
15% obtenido del resultado de la evaluacion final del bimestre con cuestionario tipo
pruebas SABER — ICFES y 5% mediante la autoevaluacién de cada estudiante que
responda a criterios acordados con el profesor, relacionando los conocimientos y
desempefios del bimestre con el PEI del colegio.

CAPITULO 4. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES

Las estrategias basicas para que los docentes del Colegio Jackeline IED
identifiquen el avance de los estudiantes estaran orientadas por las siguientes
acciones:

4.1 Informe a padres y estudiantes

Los docentes daran a conocer con oportunidad y claridad tanto a los padres como

a los estudiantes, las metas, hilos conductores, contenidos, la estrategia
pedagdgica, competencias e indicadores de evaluacion.

4.2 La comunidad de busqueda

El trabajo pedagdgico se desarrollara principalmente a través de la estrategia
pedagdgica “comunidad de busqueda” ya que con el uso de esta , las herramientas
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de pensamiento y para el debate y, los procesos de construccién del mismo, se
fortalece la comprension, la afectividad y la expresion porque el estudiante tiene que
utilizarlos de manera creativa y sagaz para explorar, aclarar, resolver los
interrogantes, crear una obra nueva y propia; ademas, conjuntamente con el
docente puede tomar conciencia de los vacios y fortalezas para reorientar la
ensefanza y el aprendizaje. En ese proceso surge la evaluacion como conciencia
de realizacion y reconocimiento.

4.3 Conciencia de realizacién, reconocimiento y protagonismo

La conciencia de realizacion, reconocimiento y protagonismo seran tenidos en
cuenta por los docentes quienes preocupados por la construccion de sentido acerca
del mundo por parte de los estudiantes, organizan la indagacién junto con ellos para
establecer colectivamente proyectos de bulsqueda, estan permanentemente
dispuestos a escuchar todas las pistas que ofrece la comunidad de indagacién sobre
la conciencia de realizacion, reconocimiento y protagonismo que los estudiantes van
adquiriendo sin preocuparse por evaluar puntualmente.

Cuando la comunidad de busqueda habla de un aprendizaje mediado por el
pensamiento se trata de procesos y herramientas de pensamiento tales como
plantear interrogantes, analizar situaciones, establecer regularidades y disefar
experiencias. Estos procesos no se pueden evaluar en una situacion puntual (por
ejemplo a través de un cuestionario), que conduce a un juicio terminante de
aprobacion o desaprobacién, que desconoce las interacciones propias del proceso
de busqueda. Lo anterior excluye el acto de evaluar como un momento especifico,
aislado del proceso de busqueda, son caracteristicas que se evidencian en la
cotidianidad cuando se resuelve un problema, se elabora un escrito 0 una maqueta,
se disefia una experiencia, un dispositivo. Entre mas se potencie la comunidad de
basqueda menor es la necesidad de evaluar puntualmente y entre menos se
promueva un proceso de aprendizaje mediado por el pensamiento mas se necesitan
evaluaciones puntuales.

4.4 Evaluacién continua y permanente

A través del desarrollo de la comunidad de busqueda, las metas de comprension,
los hilos conductores cognitivos, afectivos y expresivos se posibilita a los
estudiantes disefar, elaborar y transformar sus proyectos en forma individual o
colectiva a lo largo del afio escolar y su evaluacion periodo a periodo permitiendo
ademas, la participacion de sus comparieros, el docente y su familia.

La evaluacion vista de este modo, permite evidenciar el manejo de las distintas
nociones, proposiciones, conceptos y categorias y su aplicacion respectiva segun
sus intereses, el libre desarrollo de la personalidad y el gusto o interés por el
conocimiento en la construccién de la identidad de cada uno.
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Es una valoracion-indagacion orientada hacia la alimentacion de la comunidad de
bldsqueda, las herramientas y procesos de pensamiento, afectivos y expresivos y la
formacion actitudinal valorativa, y no hacia la aprobacion o la sancion, sirve para
ubicar las acciones a seguir y cualificar. El estudiante vuelve las veces que sea
necesario para lograrlo. Reciprocamente, las herramientas y procesos de
pensamiento, la comunidad de busqueda y la estrategia de formacion valorativa y
actitudinal alimentan los procesos de evaluacion. La evaluacién es la condicion y el
resultado del uso de los procesos y herramientas de pensamiento.

Se valora-investiga no so6lo el resultado del trabajo en si mismo sino también el
proceso realizado en relacion con el desarrollo de la comunidad de basqueda, las
herramientas y procesos de pensamiento, la expresion y pasion de cada estudiante
por si mismo y por los otros. El acto de debatir, de dar y solicitar razones, de
argumentar, implica una evaluacién permanente, que no culmina con un juicio
terminante sobre el otro; de este modo se fortalece la comprension

La evaluaciéon continua y permanente en el aspecto cognitivo tendra en cuenta la
Comunidad de Busqueda, la utilizacion de las herramientas y procesos de
pensamiento, la forma en que el estudiante comunica lo que piensa, en relacion con
la incorporacion de saberes adquiridos. Ademas, se valora el resultado del trabajo,
el acto de debatir, argumentar, dar razones, el respeto por el otro y el trabajo
cooperativo

4.5 Red de apoyo actitudinal y de comportamiento

Para lograr la EXCELENCIA actitudinal y en el comportamiento se requiere la
construccién de una permanente y continua red de apoyo que permita la formacion
e incorporacién de los valores que se afirman en el PEI asi:

4.5.1 Comision de convivencia por curso:

Es la red de apoyo que posibilita gestar la excelencia actitudinal y convivencial a
través del analisis de situaciones presentadas en el grupo, las posibles soluciones
y compromisos de mejoramiento. Estard compuesta por profesores directores de
curso como acompafantes y mediadores permanentes, coordinacion como lideres
de actividades y de espacios de socializacion, la orientacion y la docente de apoyo
pedagogico para integrar a la familia en el proceso.

4.5.2 Comité de convivencia institucional: es la red que lidera acciones que
fomenten la convivencia, la construccion de ciudadania y la mitigaciéon de la
violencia escolar entre los miembros de la comunidad educativa; a su vez valora y
prioriza los casos a tratar. Su conformacion esta establecida en el articulo 12 de la
ley 1620 de 2013.
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4.5.3 Los padrinos 0 madrinas: tendrdn como ahijado un estudiante nuevo y
buscaran crear condiciones favorables para su adaptacion a los espacios, personas
y procesos del colegio, estaran muy cerca de él y le haran sentir el ambiente de
convivencia del Colegio y contribuiran a socializar el Manual y el PEI.

La red de apoyo acompariara el proceso permanente de socializacion, apropiacion
e interiorizacidn de los valores. Identifica y evalGa el estado del proceso valorativo
y actitudinal de los estudiantes. EI Comité de convivencia institucional y las
Comisiones de convivencia por curso periédicamente analizan las situaciones que
afectan o favorecen la convivencia, cuidan la confianza y el respeto a la diferencia
en el ambiente del Colegio.

4.6 Red de apoyo académico

La comisién de evaluacion y promocion de cada grado sera la red de apoyo que
estudie y siga el proceso, periodo por periodo, de los estudiantes que presentan
desempefio bajo y basico en las diferentes areas y asignaturas que las conforman,
para que se elaboren los compromisos con padres y acudientes desde el inicio del
proceso, incluyendo el seguimiento y acompafiamiento de orientacion y
coordinacion y mirar las estrategias de mejoramiento a estos compromisos.

4.7 Valoracion final del proceso

Una vez realizados los procesos de valoracién-indagacion continuas se contrasta el
resultado final con las metas de comprension, los hilos conductores cognitivos,
afectivos y expresivos, con los criterios acordados para el uso de la comunidad de
basqueda, de las herramientas y procesos. Las preguntas son del siguiente tipo:
¢qué muestra el trabajo y las actitudes de los estudiantes sobre el uso de las
herramientas, procesos, comunidad de busqueda y formacién valorativa en relacién
con los hilos conductores y las metas acordadas? y ¢ qué aspectos de la valoracion-
evaluacion pueden ser desarrollados por el estudiante mismo y cémo?

La evaluacion-indagacioén de los educandos sera continua tomando como referencia
la comunidad de busqueda, el pensamiento, la vida, el ideal y la formacion
valorativa, se hara con relacion a cuatro (4) periodos desde Jardin a secundaria, en
los que se dividira el aio escolar.

CAPITULO 5. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE
LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR
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Todos los docentes a través de los procesos de desarrollo de cada estudiante, la
comunidad de busqueda, los hilos conductores y las metas de comprension, el
ambiente de confianza y la estrategia de formacion valorativa y actitudinal haran el
seguimiento de todos los estudiantes para el mejoramiento de su hacer durante todo
el afio escolar y en cada periodo de evaluacion de tal manera que los desempefios
busquen alcanzar el nivel SUPERIOR, de acuerdo al propio ritmo de aprendizaje
del estudiante.

5.1 Nivelacién cognitiva valorativa:

5.1.1 Preinforme: En el transcurso del periodo académico y cuando se haya
alcanzado el 50% del tiempo destinado para el mismo, los docentes elaboraran y
dardn a conocer a los padres, orientacion, docente de apoyo y coordinacion un
preinforme académico de aquellos estudiantes que presentan bajo rendimiento en
alguna de las dimensiones, areas y/o asignaturas indicando las dificultades que
presentan, las estrategias de mejoramiento y los compromisos; asi mismo tendra
un espacio para la firma del acudiente y de las personas que intervienen en la
reunion.

5.1.2 Comisiones de evaluacién y promocioén:

a. La Comision de evaluacion y promocion al finalizar cada periodo escolar analizaré
los casos de educandos con DESEMPERNO BAJO o que presenten dificultades en
cualquiera de las areas fundamentales o en su desarrollo actitudinal y valorativo,
con base en el boletin y el informe que el docente entregara de los respectivos casos
y hard recomendaciones generales o particulares a los profesores o a otras
instancias del Colegio, en términos de actividades de nivelacion cognitiva,
actitudinal- valorativa y expresiva que se realizardn en el curso del periodo
académico inmediato. Las recuperaciones se haran en la tltima semana del periodo
académico y no implican la desescolarizacion.

Los estudiantes que al final del afio son valorados con desempefio Bajo (en los
términos fijados por los Criterios de promocion del SIE, que no reprueban el afio) se
presentan a recuperaciones en la Ultima semana escolar. Quienes aprueben la
recuperacion final obtendran una valoracion de desempefio Basico o 60% en las
competencias, estandares, conocimientos del area (3.0 en la escala de 1 a 5.0 para
secundaria y media).

Entiéndase por nivelaciones, recuperaciones, refuerzos y/o profundizaciones las
actividades disefladas por los docentes, con el propdsito de aclarar dudas,
posibilitando un aprendizaje significativo de los logros propuestos para cada periodo
académico.
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b. Es responsabilidad de la comision de evaluacion y promocion estudiar el caso de
cada uno de los educandos considerados para la repeticion de un grado y decidir
acerca de ésta.

c. Para la promocion de los estudiantes se tendra en cuenta los resultados de las
comisiones de evaluacion de cada periodo verificando el cumplimiento de los
compromisos por parte de los estudiantes y los padres a través del afio escolar. Asi
se evidenciara el compromiso de la institucion en el proceso, haciendo lo necesario
para que el estudiante de la mano de los padres de familia supere las dificultades y
alcance la nivelacion que le permita la promocion al grado siguiente.

d. La comision elaborara acta de los estudiantes no promovidos en la que consten
los resultados de los procesos de recuperacion e intervencién actitudinal. Las
reuniones de la comision de evaluacion y promocion para decidir la promocion o no,
se haran en el ultimo bimestre del afio escolar.

e. Como resultado de la valoracion de la comision de evaluacion se establecera la
pertinencia del seguimiento por parte del docente de orientacion.

5.2 Nivelacién actitudinal y valorativa.

Se realiza con los estudiantes que presentan dificultad en el proceso de desarrollo
actitudinal y valorativo. Los bajos aspectos de las actitudes son los que le generan
al estudiante dificultades con el entorno, por lo tanto, es clave para la transformacion
de las actitudes movilizar la estructura familiar.

Para la nivelacién actitudinal se sigue el siguiente procedimiento:

- Los casos de intervencién actitudinal y valorativa con estudiantes y padres
de familia seran atendidos conjuntamente entre el respectivo docente y el servicio
de orientacion.

- Se convocard por escrito a los padres y al educando para acordar el plan de
intervencion y los compromisos, los cuales se anotaran en el observador del
alumno.

- Como resultado de esta reunion se elaborara un acta en la cual se describe
el desempefio actitudinal y se escribiran las recomendaciones generales o
particulares frente a las dificultades presentadas por el estudiante y los resultados
de los procesos de nivelacion o intervencion.

- Se especifican los compromisos tanto de los estudiantes como de los padres
en el proceso de nivelacion actitudinal y valorativa y la manera como los padres van
a participar en el mismo.
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- Se registra una sintesis de los compromisos en el observador del alumno y
como ratificaciéon de los mismos firman el estudiante, padres y maestros; asi mismo
se registran las actividades que permitan la superacion de las dificultades y el
cumplimiento y los avances que haya tenido el estudiante.

- Se incluira la aplicacion del test del dibujo de la familia por parte de
orientacion escolar.

- Se acudird a la reflexion para lograr que el estudiante reconozca los
elementos que favorecen o no su desarrollo actitudinal, para responsabilizarlo y
volverlo consciente de su propio proceso, explorando los contextos que influyen y
trazando un plan de seguimiento.

- Se har& seguimiento para establecer si educadores, educandos y la familia
siguieron las recomendaciones y cumplieron los compromisos del periodo anterior.

5.2.1 Intervencion actitudinal y valorativa con estudiantes y padres de familia.
Para la intervencion actitudinal y valorativa se seguiran las siguientes acciones:

- Las comisiones de convivencia por curso apoyadas por la orientacién realizaran
una reflexion colectiva y resolveran los conflictos internos a cada salon.

- Orientacién escolar a través de las escuelas de padres trabajara con las familias
para que identifiqguen las singularidades de sus hijos y sus actitudes, las cuales
influyen en su comportamiento, esto con el fin de involucrarlas en el proceso
actitudinal del estudiante.

- Orientacién remitird a los estudiantes en proceso de nivelacion e intervencion
actitudinal y valorativa a los diferentes programas que la institucion promueva o
mediante convenios que realice con entidades de educacion superior, institutos
o fundaciones especializadas.

- Reuniones institucionales finalizado cada periodo de evaluacion con todos los
estudiantes en proceso de nivelacidn o intervencién actitudinal y valorativa, y otra
con los padres de familia o acudientes de estos estudiantes, convocadas y
presididas por la orientacion y coordinaciéon del colegio para potenciar las
acciones acordadas en los respectivos planes de nivelacion o intervencion.

CAPITULO 6. PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

En los procesos de autoevaluacion de los estudiantes se promueve
permanentemente que exploren e indaguen sobre las intenciones implicitas en su
comportamiento, sobre sus temores, deseos, emociones y proyectos ya que ellos
tienen un sentido; este criterio es clave para que los estudiantes identifiquen y
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exploren sus singularidades, sus fortalezas y debilidades en su proceso de
autoevaluacion.

6.1 Laautoevaluacién como conciencia de realizacidon y reconocimiento

Como en la comunidad de busqueda hay trabajo colectivo, interacciones
permanentes, un pedir y dar razones constantes, un conocimiento por parte del
estudiante de lo que esta haciendo, hay también continuamente una evaluacion
implicita, auto-correctiva, un conocimiento del nivel de participacion de cada uno de
acuerdo con sus posibilidades e imposibilidades, una conciencia de realizacion y
reconocimiento permanentes.

Con la Comunidad de Busqueda hay conciencia permanente de realizacion por
parte de los estudiantes que les permite reconocerse como personas con capacidad
de proponer, descubrir, inventar y crear. Les da la posibilidad de reconocerse en un
grupo y en ciertas ocasiones pueden ser protagonistas por sus capacidades en
ciertos campos de conocimiento: el que mejor disefia, el que da explicaciones
superiores, o el que tiene mas habilidad para escribir, o el que se destaca en una
habilidad cultural o deportiva.

Habra espacios externos e internos de realizacion y reconocimiento de los talentos.
Los primeros son foros, ferias, seminarios y menciones de honor para los
respectivos talentos en la clausura del respectivo afio escolar. Los segundos,
exposiciones en clase y presentaciones finales.

La comunidad de busqueda persigue que a partir de las formas de preguntar,
debatir, argumentar, explicar, predecir e interpretar de los estudiantes frente a un
texto, fendbmeno o situacion problematica, se avance en una exploracion-evaluacion
en la que el estudiante sabe lo que esta haciendo, favoreciendo un ambiente que
promueva que en las interacciones y debates del grupo aparezcan nuevas
preguntas que generan otras busquedas y de este modo ir avanzando en el
desarrollo de un aprendizaje mediado por el pensamiento.

Por lo anterior, el estudiante acompafiado del docente establecera los criterios que
le permitiran identificar sus avances o dificultades en torno a su desempefio
cognitivo, afectivo y expresivo.

CAPITULO 7. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER
SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

7.1 Mecanismo de nivelacion para estudiantes que ingresan a la institucién
después de iniciado el afio escolar sin valoraciones en uno o mas periodos.

Se debe efectuar el siguiente procedimiento:
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° El estudiante debe ingresar con compromiso académico y disciplinario.

° Cinco (5) dias después del ingreso del estudiante el docente del area debe
hacerle entrega de un taller de nivelacion por cada periodo escolar que le falta por
valoracion.

° Quince (15) después el estudiante debe presentar los talleres y realizar una
sustentacion de los mismos.
° El docente debe alimentar la plataforma de apoyo escolar con las notas y

periodos correspondientes en la casilla de recuperacion.
Para el caso de los estudiantes que ingresen a la institucion después de iniciado el
afo escolar y que presenten su boletin de calificaciones con los periodos faltantes

en la institucion, el director de curso alimentara el sistema de notas con dichos
juicios valorativos o sus equivalentes de acuerdo al SIE.

CAPITULO 8. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS
ESTIPULADOS EN EL SIE

a. Adoptar y divulgar el SIE después de ser aprobado por el consejo directivo.

b. En la primera semana del afio escolar y en la primera reunién de padres de
familia divulgar el SIE a estudiantes y padres.

c. Publicar el SIE en la pagina del colegio.

d. Entregar a los estudiantes la agenda donde se encuentra el manual de
convivencia y el SIE.

e. Realizar la induccion a estudiantes nuevos por parte del director de curso.

f. Realizar la induccién a docentes nuevos por parte de los directivos docentes.

g. Reunion periddica con docentes para garantizar el cumplimiento del SIE.

h. Realizar reuniones de docentes y directivos docentes, estudiantes y padres
de familia con el fin de analizar el SIE y realizar los ajustes que se consideren

pertinentes.

CAPITULO 9. PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES
DE FAMILIA.

Al finalizar cada uno de los cuatro (4) periodos del afio escolar, los padres de familia
o acudientes del Colegio Jackeline IED recibiran un informe escrito de evaluacién o
boletin en el que se dé cuenta de los avances de los educandos en el proceso
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formativo en cada una de las &reas con las asignaturas que las conforman,
proyectos y procesos de formacion actitudinal y valorativa. Este deberd incluir
informacion acerca de las posibilidades y dificultades que haya presentado el
educando en cualquiera de las areas y asignaturas, 0 en su proceso actitudinal,
valorativo y establecerd recomendaciones y estrategias para mejorar. Con
anterioridad a la reunién con padres y acudientes se haran reflexiones con los
estudiantes a cerca de sus desempefios durante el bimestre.

Al finalizar el cuarto periodo escolar se les entregara a los padres de familia un
informe final, adicional al del ultimo periodo, el cual tendrd en cuenta el proceso
desarrollado durante el afio, se tomaran como referencia los hilos conductores y se
hara en los términos de la escala de valoracion nacional asumida por la institucion.

Los informes de evaluacién se entregaran a los padres en reuniones programadas
para ello en las cuales se reflexionara con la estrategia de comunidad de busqueda
acerca del desarrollo, avance de los procesos, herramientas cognitivas, afectivas,
expresivas, valorativas, el hacer del educando y el apoyo familiar, para cada area y
proyecto de vida durante cada periodo o todo el afio.

Son derechos y deberes de los padres de familia y acudientes los establecidos en
el Manual de Convivencia. En particular es un deber de los padres de familia o
acudientes asistir a las reuniones para entrega de boletines y a las reuniones de
nivelacion e intervencion actitudinal y valorativa. El colegio no retendra los informes
de evaluacion de los educandos, pero éstos sélo seran entregados a los padres o
acudientes en las respectivas reuniones de entrega de boletines; si el padre o
acudiente no asiste a la reunién de entrega de boletines debe presentarse
obligatoriamente a la nueva reunion programada por el director de grupo,
coordinacioén y/o orientacién para dicho fin.

CAPITULO 10. LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES

La estructura de los informes de los estudiantes debe ser clara, comprensible,
sencilla y dar informacion integral del avance en la formacion del estudiante en los
términos siguientes:

10.1 Boletines:
a. Un encabezado que contenga: el escudo del colegio, el nombre de la

institucion, el nombre del PEI, informe periodo, afio, grado, nombre del director de
grupo, nombre del estudiante.
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b. El boletin tendr& una caracterizacion del hacer del estudiante en cada una de
las areas del conocimiento y en la convivencia, basado en las metas de
comprension, los indicadores de desempefio cognitivos, afectivos y expresivos
construidos durante el periodo de evaluacion,

C. Los informes periddicos y finales se presentaran en términos de la escala
valorativa adoptada y en relacién a las areas obligatorias y fundamentales que
establece la ley 115 de 1.994 en el articulo 23, como se muestra a continuacion:

1) Ciencias naturales y educaciéon ambiental

2) Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y democracia

3) Educacion artistica

4) Educacion ética y en valores humanos
5) Educacion fisica, recreacion y deportes
6) Educacion religiosa

7) Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros
8) Matematicas
9) Tecnologia e informéatica

Para el caso de la educacion media seran obligatorias y fundamentales las mismas
areas de la educacioén basica en un nivel mas avanzado, ademas de las ciencias
econdmicas, politicas y la filosofia.

10.2 Certificados:

En la elaboracion de certificados, el texto iniciara con la justificacion basada en el
decreto 1290 que confiere autonomia en la materia, y en concordancia con el
Articulo 35 del decreto 1860, asi como el nombre de las areas y asignaturas con su
respectiva intensidad horaria semanal por periodos de clase, teniendo en cuenta las
20, 25 y 30 horas minimas de clase de 60 minutos para la educacion preescolar,
basica primaria, basica secundaria y media segun corresponda; ademas de
contemplar lo establecido en los Articulos 2 y 3 del decreto 1850, de la siguiente
manera:

Preescolar:
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PLAN DE ESTUDIOS
DIMENSIONES | IH
Cognitiva 4
Comunicativa 4
Personal social 4
Corporal 4
Estética 4
Basica y media
PLAN DE ESTUDICS
HRERS TUHPHHBIHIHGIH AIENATURAS BIIH 711 B1H 31 AIENATURAS 100 | THH
RIOLOGH E B BE [T I
CIENCIAS NATURALES Y GMICA i1 1 1|comca B
EDUCACION AMBIENTAL FEICA i1 1 freca CE
3113]3]3]3
TECNOLOGIAE TECHOLOGA 20 22 [TECNOLOGA K
INFORMATICA. | 2| 2| 2| 2| 2 [WFoRmATICA 2 2 2| wroRmATICA I
"~ CERCIRS SOUALES, HESTCRA, GECIGRAFTA, CONSTITLCICN POLITICAY K
HISTORIA, HISTIORIA, GECIGRAFIA, CONSTITLCION FLOSCFIS 1 7
GEDGTS:#{E?.!?BTUUD Lalal 4 POLITICA Y DEMOCRACIA AR e e I
EDUCACIONRELIBOSA. | | 4 || 1| 1 |mycsoireusioss I A eocaeeLGs {
EDUCACIONETICAYEN | 1] 1] 1] 1] 1]FOUCACONETCAYENVALORESHUMAL 1 1 1 {FOUCACIONETICAY ENVALORES HOMANDS [
HUMANIDADES, LENGUA LENGLACASTELLANA g 4 d|LENGUACASTELLANA E
CASTELLANA E IDIOMAS IIMAS EXTRANEROS 13 3 3 omasExTRANIERDS E
EXTRANJERDS. | 6| 6|6 |66
A GEBRA 3| 3|ALGERR
ARITHETICA K ARITHETICA
ESTADISTICA i1 1 1esTaosmca B
HATEHATCAS AT T e
TRIGONOMETRIA TRIGCHOMETRIA 4
S5 5|55 |cALCULD CALCULD 4
EDUCACION ARTISTICA | 2| 2| 2| 2| 2 |FOUCACIONARTISTICA | 1| 1 1|EoUCACIONARTTICA 1
EDUCACION FiSICA,
RECREACIONY DEPORTES| 2| 2| 2| 2| 2 |FOUCACIONFISCA RECREACONYEP) 2| 2| 2| 2{FCUCACIONFISICA, RECREACICNY DERORTE 1 2
25| 75| 25| 25| 25| TOTAL HORASEFECTVAS 30| 30 30| 30| TOTAL HORAS EFECTIVAS OIE
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10.3 Registro escolar de valoracion:

En el Colegio Jackeline IED se mantendra actualizado a través de la Secretaria
académica, un registro escolar que contenga para cada estudiante, ademas de los
datos de identificacion personal, el informe final de evaluacion de cada grado que
haya cursado en la institucion.

CAPITULO 11. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE
ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA
Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION

a. Comisiones de evaluacion y promocion.

El Consejo Académico conformara, para cada grado, una Comisién de evaluacion
y promocién integrada por un representante de padres de familia por grado, un
orientador, un docente de apoyo (inclusion), docentes del grado y el director o su
delegado, con el fin de definir las estrategias de mejoramiento de los estudiantes
gue tienen desempefio académico bajo, establecer la promocién de los educandos
y atender como segunda instancia, la resolucién y reclamaciéon de padres y
estudiantes sobre la evaluacién y promocion

b. Antes de cada entrega de boletines a los padres o acudientes se realizara
una direccion de grupo con los estudiantes con la modalidad de comunidad de
basqueda para que ellos exploren, aclaren y analicen su boletin y hagan las
observaciones pertinentes. Los docentes junto con los estudiantes, acordaran o
negociaran al comienzo de cada periodo los hilos conductores, las preguntas
centrales, los proyectos y las metas a trabajar durante cada periodo académico, las
estrategias de valoracion y formas de evaluar de acuerdo con lo establecido en la
parte pertinente del presente documento; esto les permitird reconocer sus avances
y podran hacer una autoevaluacion mas consciente de sus procesos

C. En la reunién de padres convocada para la entrega del respectivo boletin el
docente director de grupo, como primera instancia, atendera las dudas y reclamos
de los mismos en relacién con la evaluacion y promocion del o la estudiante.
Igualmente, para los grados en donde hay rotacion, el docente de cada asignatura
atendera los respectivos reclamos y aclarara las dudas.

d. El Consejo Académico sera la instancia superior de apelacion que decide los
reclamos de los estudiantes sobre la evaluacion educativa.
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CAPITULO 12. LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

El sistema institucional de evaluacion es un documento construido por la comunidad
educativa donde participan padres, docentes, directivos docentes y estudiantes. Por
tanto, el procedimiento para la participacion de la comunidad educativa en la
construccion SIE del Colegio Jackeline IED sera el siguiente:

a. Conformacién de mesas de trabajo en el consejo académico y/o reunion de
docentes, consejo de padres y consejo de estudiantes para analizar y ajustar el SIE
teniendo en cuenta las situaciones particulares y nuevas reglamentaciones.

b. Reunién con el consejo directivo para presentar las propuestas de ajuste y
solicitar su aprobacion.

C. La vigencia del SIE sera desde su aprobacion y divulgacién hasta cuando se
realicen ajustes y el nuevo SIE sea aprobado por el consejo directivo.
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