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ACUERDO N*® 007
“Por medio: del cual se reestructura el Sistema Institucional de Evaluacion: de los
Aprendizajes SIEA”

EL CONSEJO Dl# O DEL COLEGIO

En uso de sus 4 alcs, il ¢ a1z i aley 115 de 1994,

11: entre las

institucional

> del presente

Directivo,
e Consejo




CAPITULO 1
PRINCIPIOS ORIENTADORES DEFINICIONES Y
REFERENTES

ARTICULO 1: DEFINICIONES

1. Sistema Ins i ' e : i74] SIEA: El Sistema

procedimientos: que
hace' parte  del

es -una estructura
permiten la- cya

)$ - que - se

proporcionar la 1nfor i 2 \ ativo-del estudiante para
ajustatlo, desde su pla i X ; on el fin de otientar el

3.1 Fisica: Toda acci@
aprendizajes fisicos, motrices y'a

3.2 Intelectual: Hace referencia a todas las acciones de pensamientos y procesos
del desarrollo cognitivo de las areas o dimensiones del conocimiento.

sdc lo corporal para promover




3.3 Social: Son todos aquellos comportamientos del estudiante, que desde la
relacion intra e interpersonal; inciden en los procesos de enseflanza -
aprendizaje.

ARTICULO 3: PRINCIPIOS OR

1. Evaluacion
ensefianza-apre
haciendo uso de

pento - del  proceso
aje dondc ¢l cstudiante - responde  a situd@idnes — del “contexto

conocimiensy habilid adea'sicas, socia intelectuales.

yn .aguellal

2. Plan de Mejordfifento A
10nale a0
ensenanzaf@prendizaje de Ig estudia

idad de la-Evaluacigh: Pard q%
dad en la evaluacibn co 1st

normas  vigemtcy en

Str ateglas ¥y acciones

on Mandela 1E
de conflicto ¢
1 pro '. uac1on de
ece la fas favorable para ¢

, el principio
luda sobre la
aprendizajes
estudiante. La

de favorab
aplicacion
contenidas
norma que,s

jero (Inglés) que buscan valorar
en qué medida las y los estudiaiifes s sus - conocimientos, habilidades,

aptitudes y actitudes en el ¢ ctledivo dg proceso. de formacién continuo.
Los  resultados  de la- EvaluaGiomg as an parte del proceso de
evaluacion escolat, y comg Tty SALTOHS al, social y-académico del

estudiante; “a . través de encias - de logro. v accion,
competencias de ayuda 2 de influencia, competencias  de
liderazgo y direccién, competencias cogtiitivas. y competencias de eficacia personal.
Una competencia se define como saber hacer en situaciones conctretas que requieran

la -aplicacién creativa,  flexible 'y responsable - de: conocimientos,  habilidades -y
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actitudes. La competencia responde al 4mbito del saber qué, saber cémo, saber por
qué y saber para qué. (MEN: 2000).

ARTICULO 4: PROPOSITOS DE LA EVALUACION.

Son propositos de la evaluacion de
1. Identificar la steristicas pe
aprendizaje del GSERAIANTC para valors .
2. Proporcionar ormacion - hasica. congelidar o re
educativos relaciof@dos con el désa el estudia
3. Suministrar inf@fhacion. qué atat_cstraf@@ias pedagdgicas para

fntes q d€sempc en su proceso
ptudiantg
ajuste QD %

es.en el ambito institucional:
iescs, titmos arrollo y estilos de

Ul dVa

>ntar los  procesos

ejoramiento

e d on del plan de
_(APa

MATIV® DEL SIEA.

el Colegio

e+ por lo mened el 80 % del plg
A autonomia escolar O

Proyecto Educativo Inst

. Clencias naturales y educaci
. Ciencias sociales, historia, g 0 {9 gt tu( olitica y democracia.
. Educacion artistica.

. Educacion ética y en valg
. Educacion fisica; recrea
. Educacion religiosa.

. Humanidades, lengua castellana e idiomas extranjeros.
. Matematicas.

. Tecnologia e informatica.
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Dentro  del proceso académico- se incluye la definicion de curriculo “conjunto de
criterios, planes de estudio, programas, metodologias, y procesos que conttibuyen a
la formacion integral y a la construcciéon de la identidad cultural nacional, regional y
local, incluyendo: también los recursos -humanos, académicos y fisicos para poner en
practica las politicas y llevar a cabo st0 educativo institucional”,; ‘establecido
en el articulo 76, con el cual se rea b de evaluacion de los aprendizajes.

Para la- estructuf@@on “del” STEATSCTCtoma dentro- del articul®8 7, el ‘concepto de
autonomia escolaflas institucignes deféducacion formal go de autonomia para
organizar-las arca88fundamentale siMicnto - defifiidas para cada  nivel,
introducir asignatui@8 optativa as estable@ilas en laley, adaptar
algunas: are necey ofonales; métodos de
enseflanza JOrganizar actv;

lineamient

dentro-de los
Asf mismo,
v criterios de

A es vy deportiva
que - establefic m cién Nacional
iculo 78, facultz oleglo v @ plan de estudio
v,

El conceptd ; ¢ [ csghasc par,
del articulo @ ;

6n, se retoma
2as obligatorias

el proceso de eval
tructurado de las

05 objetivos pof niveles,
1pO v los criteefos de evaluaché ini acuerdo con
cional y con las disp8
ormscjo/A8ad ¢smaic@biene ltad para participar en

pedagogicas.
2. La distribucién del tie S - proceso- educativo, sefialado en el
periodo lectivo y el grado en que se ejecutara las diferentes actividades.

3. La metodologfa aplicable a cada una de las asignaturas y proyectos pedagogicos,
seflalando el uso de material -didactico, de textos"escolares, laboratorios, ayudas
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audiovisuales, la informatica educativa o cualquier otro medio o técnica que otriente O
soporte la accion pedagdgica.

4. Los logros para cada grado, o conjunto de grados, segin los indicadores definidos
en el proyecto educativo institucional.
5. Los criterios de evaluacion y admi

PARAGRAFO;
bducir excepciones
planes particulares
orarios apropiados,
manera similar, “se
distinta a:la
cs personales

de actividades adic
mientras los edu
procedera
obsetvada

grado oarea.

do A ) ti;

P
=)

estableci

2. Estudiar el currig
modificaciones 'y ajus previsto en el presente
decreto.
3. Organizar el plan de estud
4. Participar en la evaluacion
5. Integrar los consejos de dg cs oorile oV periodica del rendimiento de

general de evaluacion.
6. Recibir y decidir los re¢
7. Las demas funciones a
el Proyecto Educativo Institucional.

Las actividades de apoyo pedagogico se organizan de acuerdo al articulo 16 del
Decreto: 1850 de 2002; definiéndolas como: “las actividades grupales: o individuales
7




que organice la institucion educativa para estudiantes que requieran apoyo- especial
para superar las insuficiencias ‘enla - consecucion - de: logros educativos, es’ un
componente esencial de las actividades pedagogicas ordinarias. Por lo tanto; no se
podran’ programar semanas- especificas_que afecten la permanencia de todos los
estudiantes enla institucién,

la-evaluacion -del
ducacion basica y

Se incluye el D

media.

97, izaJa evalllicion en el preescolar:

En el nive acion P an - grad® tividades. Los
yanzaran en ¢ sus capacidad@s y aptitudes
Para tal ef < aSpdisenaran anismos. de

nformes desc
=ciar €l avance e
el desarrol

ivos-que les
la formacion
de procesos y

ualitativa cuyo
bs docentes y al
ducando, las- ciie

D -
do, w@@

¢S dE 13 by."
as que % "

al
§ padr

Nstan

§ respectivas asignaturas
ED. El plan de estudios

area, seflalando las cor : Ao6gicas.
b. La distribucién del tie 1 o educativo, sefialando en

tos que los educandos deben
alcanzar y adquirir al finalizar cad@0 de los perfodos del afio escolar; en cada
area o dimension y grado. Igualmente incluira los criterios y los procedimientos
para evaluar el aprendizaje, el rendimiento y el desarrollo de capacidades de los
educandos.




d. El disefio general de planes de mejoramiento para estudiantes con dificultades
en su proceso de aprendizaje.

e. La metodologia aplicable a cada una de las 4reas o dimensiones, sefialando. el
uso-del material didactico, textos escolares, laboratorios, ayudas audiovisuales,
informatica educativa o cualg medio que otiente soporte la  accion
pedagdgica.

Indicadorg

autoevaludglo ucional.

15160, rnisio’s‘

2. Indicadog esem’ : Sempenad

valorar el do-en que se @ ra el ebue eferencia a u

valor,  senfilfniento, acti i bque se cd

verdaderol@titerio de evalua
de EvaluaAl Las strategia acioén son

3. Estrategias ,
métodos; téehicas; CI%s qud el dogénte para valorar e
estudiante g loef® NecTson Wlar s métodos son

obj‘ro (gaeral yespe

niveles:

itc identificar y
onocimiento,

conjunto - de
prendizaje del
procesos que
ctividades
0s son los

f‘»'- B

ramientas que. permiten,
pecifica_acese del proceso
¥cndimiento (Diaz Barrigs

to-de conocimiento de
nto ‘de lacalidad de-la

educacion y en especia Mandela TED, mediante
la realizacion de evaluacione adas periddi Ite para monitorear el desarrollo
de las competencias basicas ¢ ‘estudiantes o seguimiento de la calidad del
sistema educativo institucions y@laad o stas cvaluaciones y el analisis de
los factores asociados que incf estudiantes permiten que
el colegio identitique . lag g, 1 : bres . que. los  estudiantes
desarrollan - durante el ' gfeMente de - su  procedencia,
condiciones sociales, ‘eco con lo cual, “define planes de

mejoramiento en sus respectivos areas del conocimiento o dimensiones del ser.

5. “Autoevaluacion de'los Estudiantes: La autoevaluacion es un método a través del

cual el estudiante mide su propio- nivel de aprendizaje en una asignatura, drea o
9




dimension del conocimiento o desarrollo del set; con ¢l objeto de que estos puedan
medir sus propios  avances 'y tener una vision mas real de cual es susituacion
presente. (MEN 2012).

6. Heteroevaluacion-de los: Estudiag
Mandela TED consiste enla eval
dimensién de log
partir dC su 1410, U - acttud, O rerar C O, - C

habitualmente lleVata cabo el proﬁor déles estaantes (Gar

] T(W =
¢ como- objeti plament ion de los ap

n Mandela
uiente .escala

acional:

beteroevaluacion en el Colegio Nelson
ealiza el docente de la asignatura o
ocial y personal, a
evaluacion - que

.2013).

ARTICULO 7: O

El SIEA 4
critetios dépromocién defllc
en el Dectéto 1290 de 20
cuantitativaieon su respectiv,

&

dizajes 'y los
D, con base
e valoracion

dibgtes d

rticul &y 5@
quivalent 9
8,7/

QUIVALENTE CUALIT
SCALA NACI(

Desemp

fundamenta en lo establecido
areas obligatotias y fundamental#s que deben’ oner por-lo menos el 80 % del
plan de estudios, dando la pg {ad<dy fini acultad ‘de la autonomia escolat
i e en el Colegio Nelson
organizan de la siguiente
manera;

Para los grados Primero a Noveno:
o (Ciencias Naturales
o Matematicas
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o - (Ciencias Sociales
e - Hducacion Religiosa
e Eticay Valores
e Educacién Fisica
° Humamdades (Lengua Cast
L]
L J
Para los grados D
o Ciencias' N
L J
o aticas
o 1y Valores
o acion Religiosa s
. mdades engialCaste )
: i oty

Dimension estd
Dimension persona

Una asignatura se considera aj
tres periodos es igual o supett

A continuacion, se enund
los desempefios a tener e i
conocimiento 0 dimensiones del ser, de™

afio escolar ¢l promedio-de los

definidos para cada uno de
nal de cada una de las areas del
terdo ala escala cuantitativa institucional:
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e Desempefio Superior: Alcanza la mayoria de los desempefios propuestos dentro
de su proceso. formativo, sumativo e integral. (Entre 90% y 100% del Juicio
Valorativo Final)

¢ Desempefio Alto: Alcanza satisfactosi
su proceso formativo, sumativo g
Final)

e Desempeiio

ente los objetivos propuestos dentro de
ntre 80% y 89% del Juicio Valorativo

estos dentro - desu
] Juicio Valorativo

0, Sumativo € integ‘ (Entre 70% y 79%

" No alcag desempeng

bropuestos -dentro de
Ofal 69% e

icio-Valorativo

ivo, 3

S ESTUDIA ES.

@6 HW"EVALUACION  DEL
OMO -@ 0

al de los ) empenos delos Estudiantes:

At POT E€SCLl

los estudiantes para esp
empleard para valorar los cong
de los (as) estudiantes en cada

frategias e instrumentos que
ientos y habilidades o destrezas

En reuniones por areas o
docentes presentaran casq
acordar formas-de valora@
pot acciones de armonizacion en su fo

ar talentos o dificultades y
valoracion integral y propendan
on y desempefio.

2. Criterios de Evaluacion:
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Para la evaluacién de los aprendizajes de las y los estudiantes, se han de considerar las
dimensiones: del ser -humano y su desarrollo integral ‘desde lofisico, intelectual y
social; por lo tanto, se valoran desde la concepcion de desempenos.

o I.a Heteroevaluacion estia a- catg
conceptos 'y demas componen
estrategias 3

valoracién dé
cual es titular.

geente - quien basado en los: criterios,
disefia los instrumentos, técnicas' y
ta un 90% de la
o asignatura de la

una prueba
aplicara una
partado. Las
matematicas,
integran - las
onicedetra a
1 un valor
ectivo; el

PARAGRAFO. 1: Dit \ g Ana antes de finalizar el
i to de las conclusiones a las
s-que obedecen al proceso de
el objetivo de hacer seguimiento

que llega respecto a su autd
Heteroevaluacion: El registro
a los compromisos y superaci

PARAGRAFO 2: Los dg
son los expuestos en el Dé&

a_evaluacion en preescolar

3. Criterios de Aprobacion:
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e Para aprobar un area o asignatura en cada periodo el(a) estudiante debe obtener
como minimo la calificaciéon de tres cinco (3,5), cuando se encuentra cursando
algunos de los grados de primero a undécimo:.

e Para aprobar un drea, asignatura
obtener como minimo la calificae
dimensién ¢
undécimo.

al final del afio el(a) estudiante debe
cinco (3,5) de promedio en el area o
de pre —escolar a

A

~

atura se pies a ¢l 25% ddiflasistencia a clases, ya
justifie: dete ion de- reconocer
eWirrelevante alla 1 se Vvea adas para la

€s compete 12yCom 1acion y Prom@@ion. Asistir al
as clases de asigy zavque la mism?

ca aprobada.
Las fall@8 a clase se cuentapypor hora "
&en seguir e

e Un drea y/o ast
sean las a

6

inasistencyery procedimiento

al colegio, en diversas
fsticas) 'y -obtengan una
, ¢l area con desempeno bajo
las pruebas Saber ICFES como
enga-resultado desempefio- muy

distincion ganadora en
debe tener promedio. final
disciplina de conocimientq

e - Estudiantes que al finalizar el afio p tan valoracion de Desempefio Bajo en un
area. o mas con promedio. general inferior a 3.5. Estos  estudiantes, deberan
reiniciar el ano estableciendo un compromiso con coordinacion.
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e Estudiantes que  presenten - inasistencia -injustificada del  25% o mas en el
transcurso del afio escolar.

PARAGRAFO: Los (as) estudiantes g
asistido’ como minimo un: 76% o 'mz
su: promocién: escolar con los res
retiro bajo los g
familia o sus: ref
proceso académ
convivencia.

¢ no terminen el afo escolar, pero hayan
| afio lectivo, la.comision determinara
icos-obtenidos: hasta la: fecha de su
16 0, los padres de
de su ausencia del
en el manual de

entantes: legales eeﬁn soportar 10s moti

regular dvcue 46+ a acontempla

10s (as)
@ afantiza la confifiuidad de los

o del derec‘ flerea a
que Nno- sean p v1dos

6. Continui

En: desarr

estudiante 1ado afio escolal y tendra en
cuenta las Siguientes c1rcun {cias: " '
o o ; junto/en su acudiente asy@illira por €scrito

_. se le harér iento desde

do con lo expues 2 umetal 7, del
Qe la Institucion.

elson Mandela IED: esta

1. ‘Estudiantes ‘con rendi
articulo 7-del Decreto
el Consejo Académicg

iendo a lo dispuesto en el
r periodo del afio escolar,
d escrita de los padres de
familia, recomendara romocion anticipada al grado
siguiente del(la) - estudiante - quc Uestre -un. rendimiento superior - en el
desarrollo de los conocimientos, lo- personal y lo social en el marco de los
desempenos y competencias propuestos - para ¢l grado que cursa: La decision
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sera consignada en las actas del Consejo Académico y Directivo y, si es positiva
en el Registro Escolar de Valoracion.

Critefios:
a. Haber obtenido: valoracion  fina

dimensiones.en el afio 1nrnedlat
b. Demostrar d

sonpeflo supetior en todas: las dreas o

asiones durante el

alS ano quc csta cursando.

c. tas tipo 1l go 1II alMan de . Conviyeéficia - durante el afio
aterior y el Pt del ano que egl@fcursando.
d. i mentos 4 nondien a - todas las “areas,
i ensiones
2.

?.nterior: En
no promovidos en el afio

tes que repgdl g
Decteto 12% 09, tod @
amente antetio podran %

omocion -anticipada al grado
cumphendo \os siguientes -‘ﬁ procedmme bs: Durante el

oy scolfgp elggonscio Académico, previo gohsentimiento y
B Dad s U & h endaré ante el @Ohsejo Ditectivo

: antlclpada al gradd siguies

amente anterlor jiempre 'll ‘

yepoer cgtodas 1g8aread

encia: durante el primer

c. Superar - los - instrumento pondientes a todas las areas,

asignaturas o dimensiones,

PARAGRAFO: Los estudia

presentar una prueba corp
Artistica.

tos aprobatorios, deberan
acion Fisica y Educacion

Procedimiento:
a. Presentar solicitud escrita al Consejo Académico en la catorceava semana del afio
en curso, firmada por los padres de familia.
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b. El Consejo Académico estudia la solicitud, establece el cronograma para la
aplicacion de los instrumentos aprobatotios, asi como el o los tesponsables de su
aplicacion y recomienda (de acuerdo. con los resultados obtenidos) al Consejo
Directivo la promocion anticipada delestudiante.

c. El Consejo  Ditrectivo  toma: 1 y la ‘comunica al - solicitante, a la
coordinacion y a la secretaria acé

ARTICULO 108 GRADUAC , TDIANTE

erminen el do undécimo: en el

\4

educacion bas

Seconsideran - gra@llados los ¢St
colegio y que cumplah las v

bidamente apt : todos y media.

b. Hayan Pfestado el s A a hayan sid@8debidamente
certificado “ @ ' »

c. Tener smdocumento de i - htidad act AdD

d. Estara paz y salvo por & o oncgpto en'® & 0 (A

e. Haber cd ara gafantizar la promocigiifen la totalidad
de grados d ' los de 572 11°).

s que mediante resplucion HEctq e i yravisimas
contemplado enel

0 pro
a,'acord

nen .condicion. -de
Oon - en la entrega ~de
Fin todo caso se dejara

Procedimiento:
1. La secretaria académi dg, C: ar-que se cumpla con los
requisitos exigidos por 1 : de Bachillet; la:cual ‘debera

contener todos los docunie
condiciones del articulo 10.
2. El estudiante deberd estar a paz y salvo en todas las areas, con los desempefios
recuperados de acuerdo a la normativa vigente. Junto a ello, debe presentar paz y
salvo institucional con todas las dependencias del colegio.
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3. Los certificados de notas de otras instituciones deben ser expedidos en originales
debidamente firmados y autenticados si es el caso.

4. Tener constancia original de la. prestacion del servicio social archivada en la
carpeta.

5. En octubte el (Ia) estudiante debg
150% del documento de identidad

a secretaria académica la fotocopia al
a la correcta elaboracion del diploma

6. La comision @@evaluacion'y promociof y cootdinacion académica debe entregar a
secretaria acadénii€a minimo corg:ho dias de za'cipacién el isthdo de estudiantes a

graduar.

7. De acuerdo a e calizara@lireaistro en el libro de
diplomas deg cstudiant dia especitico,
antes de laj@aduacion y coo O por €

8. De ac a general de

graduacios
9. La'sect
grado, ala

do con el ligk @
jue sera leida e oniayy ‘
aria académica s encargg 9
z firmara y enfie ;': daig ctorla
y—' ~]
”1% '{1‘ O' ) if Vs
N -
graduado se le entrégara cn'tergmghideldiple iller y un
solegio dejard en sug archivo

otal de los diplg
sctiva firma.
fab amente para ser regados en-la

APITULO
AS DE AYUDA PARY RACION DE

1 na gufa 'y un compromiso
de mejoramiento, para ¢ derre —acsce ata las y los estudiantes que

Los planes: de ‘mejoramiento seran entregados junto- con el informe: académico
trimestral, dando como plazo para su realizacion y sustentacion en-la siguiente dos
semanas.
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Dichos' planes se califican con desempefio basico. La calificacion final del plan de
mejoramiento remplaza el resultado que se esta nivelando, siempre que sea superior
al obtenido en el periodo.

La situacion-académica de estudiante
periodo académico, se resolvera si
dara cierre acadé

pacidad médica certifica dentro de un
ha superado el 70% del mismo, se le

de inasistencia, -su

1ncapac1da med1‘que pere el 308

en la'comiston O

cn u!' (

Quienes - tenga
situacion se analiza

10do algt o asignatura el

45% o maghde los: estudiant 2 ncia el docent@junto con los

i aprovechar gl : @ pama cstableceflos planes de
mejoramiafito y/o el cambi estratey @ ,-didacticas o fletodoldgicas.
De persistifiie]l inconvenientc, ke debera bceso con docedte; director de
Curso,. oriéftacion, estud‘ X v dres S ' i@ Si-la--situag persiste la

acion 4 l(a) coordinador(agdcadémico(a) y
] T lgsas bera pasar a instgli€ias del consejo
bralidad del proces anterl 3077 CLiLO a 30 dias
¢s de finalizado el jperiodo & y indice de

soportado con gvidencia &

o de estudiantes en c8 embarazo; se debe
susctibir 2 pog®ybilidad 1 por situacion en las
cuales pueden verse : o las actividades que le
permitan a las ninas te O lectivo, para lo cual se
seguira el procedimientd Lameieiory. flicas.

Joel Recto

ARTICULO 12: ESTRA'
RESOLVER  SITUACIQ

DYO NECESARIAS PARA
PENDIENTES AL

Los estudiantes de pti dtenga como valoracion final
A a de tres con cinco (3,5), en todas
y-cada una de las  areas o asignaturas, deberan aplicar el instrumento de aprobacion
final, siempre que cumplan con la condicion expuesta en el literal b de este articulo,
en las dimensiones o areas afectadas y obtener por lo menos la calificacion de tres
con cinco (3,5) para que dicha drea o asignatura le sea aprobada.
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a. - Los  instrumentos - de aprobacién final - se aplicarin - UNICAMENTE - a
estudiantes que terminen perdiendo hasta Dos (2) areas.
b. " Sivel estudiante aprueba el instrumento final, su nota de promedio final sera 3,5.

PARAGRAFO 1: Tas 4areas que. s
asignaturas deb
cuenta como un

316} 1860 se componen de dos o mas
: ga por periodo y se

bla area para la pt

PARAGRAFO 28Badas las cafde LSIEA del
1ED, al finalizar ¢ AfI0LESCA elsiguie
estudiantes g quedar €¢ O a8 pend]

oio Nelson Mandela
afio ninguno de sus
n el sentido de

7

ptesentar €A o asignaturas Has.
O 3: Parael ¢ de tercdy u @ ) !zacién de ana@iescolar, estos
planes se d@sarrollaran en la‘sémana sioh e, de notas y baj@fla tutorfa del

1a cpord 1na los-hotarios

lar, para lo ica generag

demica de estudiantds ba] resolvera
2 superado el 76% dlel afio ldctr : ‘ a una vez
escolar, se le dard cierre a

pescsidadesedug@ivas es (transitorias) en el
aprendizaje- certificad gular, se- disefiar{a un
informe académico a e Qi‘ udiante atendiendo a las

metas de aprendizaje p P OIS m,

St al finalizar un periodo aca - . on el 100% de las valoraciones
correspondientes al mismo eg O_adiaad situaciones administrativas

Los - estudiantes que lleguen ~de - otras  instituciones promovidos con areas o
asignaturas perdidas  deberdn resolver su situacion pedagdgica  pendiente en la
institucion de la cual proviene.
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ARTICULO 13: LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES
DURANTE EL ANO ESCOLAR.

Los estudiantes de primero a undéci
correspondiente plan de mejora
asignatura debe
compromiso: efeRdido cstc colr
estudiante identiM€@r sus dificultades y
conlleven a superafl@s. Este no rép
el informe acadé o.baoleti

0o hayan aprobado en la aplicacién del
respectlvo periodo, y en cualquier

c pisma elaborar un
SO dc auto refle que le permite al
ableceg actitudes y, portamientos que
ificacion en la Maloracion registrada en

\4

i 14. EVALUZ TES QUE INGRESAN A
LA INSTITUCION .BDF g. SOMENZADO EL ANO

ESCO
Debido a l@gran movilidad - festudig nt Kta enla ciudad

erios para la . Q clon

e toman los

a. . s qui footgsan de ¢és-del primer pgfiodo "y tengan
i L s otraYy e rdinador realizarald convalidacion
dela ’ &ocgny de , area’y/o

rresponda
ores del

LU L
o o
que 1ngresan en el riodoy no - tengan
1 i 0. lamszal @Facion bondiente se.obtendra

o o dimension;: desde la
postura de talle pErioNarioye Squisito para presentar una
evaluacién que deter 12 not i

o Realizar una evaluaciofill'que dé ct del “dominio de " las - tematicas,
competencias y desen - ive

PARAGRATFO 1: Este py e, ! entes ocho (8) semanas a

PARAGRAFO 2: Los estudiantes regulares. del Colegio, que  por alguna razén
justificada tengan que ausentarse de las clases por un periodo, se les duplicara la nota
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del perfodo-en el que se reintegran. Sila ausencia es en el tercer petiodo, se duplicara
la nota del segundo periodo.

ARTICULO 15: EVALUACION EN EL AMBITO NACIONAL.

F1 Ministerio'de Educacion Nacio to Colombiano para el Fomento de
la Educacion:S i ¢ de monitorear la
calidad ‘de la edli€acion de 10s cstablecimientos. cducativos co ndamento en los

estandares basico ese orden ‘idea instit‘ién:

a. En cabeza del orientade
desempeno estudian
etrios de analis fl dese

de las arealy /o compe £y @ olinforme debe
i b para \ 'll a ba-en el ano g

1 con el desem
s d beran Iﬁ' (ACSPCCUVOS 2

as ) permitan supera
de dicha area o ci

e pormenorizado- del
que permita
¢ 2’ cada uno
stablecer una
ediatamente

o info
SER e
estudiantes

lisis “de “estos

1 debilidades,

informes y

‘2 los(as)
(lamada

orat. los

c. La i Hon ralizari tres veeds al ani

rir habilidades en ¢ manejo
ctencias - integralgs — PCI
0 a las compg#éncias y los es

educativas transitorias
n la inclusién enaula
regular se debera disef > el acompafiamiento del
orientador(a) escolar a2 PTNTC LT e as necesidades especificas
del estudiante.

ARTICULO 16: LAS
DIRECTIVOS DOCE
EDUCATIVO CUM
ESTIPULADOS EN EL

TIZAR QUE LOS
ESTABLECIMIENTO
SOS - EVALUATIVOS

Para todo el afio y en cada periodo el consejo-académico definird un plan y un
cronograma del proceso de registro evaluativo de los aprendizajes y de entrega de
informes del rendimiento escolar.
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Corresponde “al ‘Rector(a) ‘adoptar 'y dirigir ‘la ejecucion del plan 'y cronograma
definido por el consejo académico.

Los (as) coordinadores (as) acadé
primera instancia de ejecutar los pl4
definido y que R 2
aprendizajes y laffitrega de 105 TTOrMce rendimicnto escolag

docentes son los(as) responsables en
oramas que el consejo académico haya
2 ¢ evaluativos de los

ARTICULO 17: ISIONESDEE FACION Y B

Para el de
comision g

e]. pr C prrera
aluacion y pr. bn por §ad

, 1oy 2 (gﬁd preesco .@
5).de curso, doccfe de ./t

(a) personerg
>— e

&jo acad designara una
formadas ast:

Ciclo- inic
Directores
los padres

Rector(a), Coo
2) escolar, un 1¢
egado.

inadores(as),

de los stud a

Ciclos 3 Gt e Mo S F gy ) Rector(a), rdinadores(as),
¢ curso, Orientador(p ) esColdE ( sentg i
e delos estudiantes.

LO 18 NCIONESDE LA CO

e 721 i
) /o fieffe delegacion.
| wrolb AV avwy, . recibir los informes de
¢ tore

C grupo, preparar la agenda de la

siones, tramitar los informes que

cada uno de los docentes y d
sesidn, redactar el acta; llevar
le sean requeridos y presidir Iz

DEL(A) DIRECTOR(A)
demas ~ docentes - del - cul periodo - (segun - formato
institucional), entregar el . ootdinadores(as) antes de la sesion,
presentar el informe en sesion, llevar ‘archivo del rendimiento  escolar "del curso,
tomar el acta de su grado de acuerdo a las decisiones de la comision con respecto a
su grupo. y presentar los informes que le sean requeridos el mismo dfa de la comision.

acion que le apotrten los
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DEL(A) ORIENTADOR(A) ESCOLAR: preparar un - informe de los casos de
estudiantes ‘pertenecientes al ciclo que haya tratado y/o treportados durante el
periodo, entregarlo a los(as) coordinadores(as) antes de la sesion, presentar el
informe en sesion, llevar un archivo de los procesos y elaborar los informes que le
sean requeridos.

DE LOS DE ‘ R A b)) docentes de cada
ciclo, padres y @ preseitante ' bn de evaluacion y
promocion tiene inci e icipe raciones y toma de
decisiones de la cOflisio epa i es'y presentatlos en

sesion.

bramiento - del

mestan / caminadas al
docentes, al

namiento de pad

A0 DE INFORMES A
LOS PADRE v (

El afio escolar se divide
semana para el proceso fin?
equivalente al 33.33% sobre ¢

§" cada uno y la cuarentava
cada ‘uno con ‘una valoracion
del afio escolat.

informes.de fendimiento
odos en los que se divide

Los padres de familia de los(
escolar durante el ano lecti
el ano escolar.

ARTICULO 20: LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DEL
RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS(AS) ESTUDIANTES.
Paralos grados de pre — escolar a undécimo:
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Calificacion Numérica en la escala de 1.0 = 5.0 para todas las dimensiones, areas y
asignaturas correspondientes del plan de estudios: corresponde a'la valoraciéon que
en forma definitiva otorga el(a) docente titular del 4area o asignatura al(a)
respectivo(a) estudiante dado: su-desempenio en el correspondiente periodo.  Para
las: Dimensiones,  en: el ciclo “iqi indicara ‘la: valoracion  cualitativa por
Desempenos.

en - forma - de
y constructivo) por
eriodo-deberd darse
odos los estudiantes.
que corresponde a la

reconocimierii@lo recomendacion (Sicmpre cn sentdo post
el docente ti del 4rea, asignaturafOhdimension. En cad
en cada drea o @8ignatura porfo eSempeno pa
— esgolan sbseiyacid
Ativa del¥

de asignatura:
puesta por

as periodo tras
a asighatura. ‘

gras cuando -ha
do de la‘su

A1) A 1
6do divigiits -Q ero de petiodg

¢ siony cuand Ade a una so

y de g tgas nota acumuladas period
ha evaluado.  Cuz

parte de un
de las notas
en que se ha

dimension o

as asignaturas. ,
periodo del(a) , dos los
a dividida po#t as di iong

obtenidos pot e
periodos evaluado
Promedio ‘del curso L oM MOIBES JBl0s. atoria de los promedios
generales de los estudiante idi 0 de estudiantes evaluados en el
petiodo.

.. Promedio - general - del ¢
obtenidos por el curso
evaluados. ‘
Puesto del estudiante ¢ ' den de los numeros naturales
por promedio general d n descendente del mayor al menor.
Para los padres o acudientes se debe registrar en el boletin de cada periodo, notas
u observaciones pot su apoyo, acompafamiento, responsabilidad y cumplimiento
de sus deberes en relacién con la educacion de sus hijos(as).

ida por-el nimero-de

atoria ~de los - promedios
el namero- de periodos
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k. Fallas de los estudiantes a cada una de las asignaturas o dimensiones durante el
periodo registrado.

ARTICULO  21:  LAS  INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y
MECANISMOS DE Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PAI FAMILIA Y ESTUDIANTES

ocer la valoracién
tealizaran cambio:de

Antes de cerrar eperiodo académico Aocen gl debe dat 2
do que una¥e [Ataforma no

b/ \4

En su ordéflas instancias clamos por e¥

notas.

ender

1* el respé@tivo docenteg i .-@,. Vomisién d

4* consejo académigo, 5 y § HII & @ directivo.
En su ord¢ g ategder y ‘ I @ " Aclamos por BROMOCION
son: 1% com . o 2° \CN aCca ém, 3%y tltima, cons@g® directivo.

\ r > A
0 para atender reclathacio

dera siempre la pregentacion|de
haberse hecho 1A entrega
e no. obrar g.edtisfaccion, sé
opia de lo tramitado e

PARTICIPACION DE LA
RUCCION DEL SISTEMA

ARTICULO 22: LOS M
COMUNIDAD EDUCAT

Para la-estructuracion, te
consulta: por encuesta alea
comunidad educativa.

el 20% de los integrantes de la
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Para la esttucturacion, reforma o ajustes al SIEA debe en segunda instancia
convocarse -a- una- asamblea de consejos en la ‘que ‘estén presentes el consejo
estudiantil, el consejo de padres y el consejo académico.

del SIEA se debe segu1r el s1gu1ent
2. Definir el sis
b. Socializar el
c. Aprobar el si

consignacion e

d. Incorporar el st i proyecto - educativo

an de estudios

e. 2 comunidad

f. los procedi del sistema
al de evaluaciom ,

g. ¢l <P acion a/los nuevos estudiglifes, padres de

1odo escolar

A través del(a) Rectot(a):

a. Realizar reuniones de
implementar estrategias | raltacion y de apoyo para la superacion
de debilidades de los estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de
familia y docentes.

b. Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de
evaluacion y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente.
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c. Atender los requetimientos  de los padres de familia y de los estudiantes, y
programar reuniones con ellos cuando sea necesario.

A través de las Comisiones de Eval
a.. Promover y mantener la interld los padres de familia y el estudiante,
con el fin St i acion, el plan de
actividades b pCi i es,y-acordar - los

a. 2 : A DN i dlantes que se

estudiantes, padres de

ESTUDIANTES EN

Derechos del (la) Estudiante:
i mativo, tiene derecho a:

s académicos, personales y

ARTICULO 24: DE | mwesns.
a. Ser evaluado(a) de ma
sociales.

RELACION CON EL SI ?
b. Conocer ‘el sistema i on delos “estudiantes:  criterios,

procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio de afio
escolar.
c.. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.
28




d. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades
en el aprendizaje.

Deberes del (la) Estudiante:

El (Ia) estudiante, para ¢l mejor desa

a.. Aplicar los hneamlentos pr1nc1
Convivencia i

proceso formativo, debe:
dtos definidos en el PEL el manual de
i prendizajes.

b.  Cumplir conl OS 'y dc.convivegela definidos por el
colegio
C. i pMisos adquifld®s para la superacion
d. 2 . el aul? y-del colegio
puede tar las valorag en sus pes eas, esto quicteddecir, que el
miento. o cfid w e, sino qudiesta integrada
iento de cada af .
e. Tener cl@ro que, para pasaf cada arc ’ esta obligado(@) alcanzar los
logros-e onocimient(‘ 0 pormlent As y habilidadg§fo destrezas.
ARTIC DERECHOS \Y EN

DN EL SIEA.
ativo. de.sus

jos, los pedres de familia

Convivencia a Institucional ‘de
@i crips s e instrumentos -de

fnual de

evaluacion y pro e of 12 g np

b. Acompanar el proc ! d

c.

d. y solicitudes presentadas sobre
el proceso de evaluacion de

e. En caso de los nifios con 1odedamelicg cciales, el padre de familia o

acudiente debe seguir las_IficHow dc itucion y cumplir con las
isi Ofitrg, 2 2 dresentar - los informes o
valoraciones a la instit SEentoria caso de incumplimiento se
aplicara lo estipulado en

Deberes de los Padres de Familia:
a. De conformidad con las normas vigentes, los padtres de familia deben:
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b. Participat, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de
criterios 'y procedimientos: de’ la evaluacion ‘del aprendizaje de los estudiantes'y
promocion escolar

¢. Realizar seguimiento: permanente al proceso: evaluativo de sus hijos siguiendo las
indicaciones que al respecto les d i

d. Analizar los informes  peridd y. comprometerse con el
mejoramient gy aldel rendi CS

y aplicat 1as 1t nes qu i éiffendimiento escolar
t ¢l colegio.

dera que el (la) estudiante
ar algunas. pruebas y a

ARTICULO 27: VIGENCIA DEL SIEA.
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El Sistema Institucional de Evaluacién de los Aprendizajes se mantendra vigente
mientras se decida realizar xmodificaciones y se obre conforme al articulo 22 de este.

Como ya he leido edo conseguridad ‘decit

hagamos un pacto

0. Conozco. el

IED, desde ‘

LSON.- MANDELA-

al de Evaluacién de los

o nstitucional de

o} mejoramiento

o ‘ ent el desarrollo
dénmi i6 inistralivet=e 1 Colegio.

o . instancias a la i ¢ sentirme afectad®®en mi derecho a

contribuir: en i6n: pacifica

proceso. y
as_integrantes -de la

CON BASE EN ELLG
DOY MI PALABRA
FORMAS DE CONVIVENC
MANDELA 'y ME ACOJO
EDUCATIVO INSTITUCIO

OR MEDIO DEL CUAL
OMOVER LAS MEJORES
EN MI COLEGIO NELSON
RESADO EN EL PROYECTO
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SISTEMA

Iden

cn

estudiante matriculado(a
dispuesto: enel PEI del @

\cepto, comparto y.acato lo
¥ cn particularlo ‘referente al
Manual de Convivencia y al Ststc -de-F 100, comprometiéndome a-cumplir
cabalmente con- las normas e indicag —aqui/ f@ecscriben v en uso adecuado de mis
derechos -y deberes, -me: compt 2ot cudido - (2) -en " -todos los aspectos
relacionados con su proceso for

Firma -~ Padre /. Madre documento - de ' identidad
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Yo, En' mi " condicion de

estudiante matriculado(a) en el Curso - Jotnada ; Acepto, comparto y acato-lo
dispuesto-en el PEL de . mi- Colegio NELSON MANDELA -IED y.en particular lo- referente al
Manual de-Convivencia 'y ‘al Sistema: Institucignal ‘de Evaluacion comprometiéndome a cumplir
cabalmente con mis debetes y a hacer us e mis derechos:.

Firma del(a) Estu A)cumcn de identida

Bogota, D. ' v

Observaciofiés de la Institu‘l »
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